Kurze Projektskizze Dienstgeber

1 Geplanter Beginn der Tatigkeit
Datum:

2 Anzahl der Stellen (mindestens 3 Stellen!)

3 Was macht die Einrichtung/den Dienstgeber attraktiv fir Ordensangehérige? (Kurzvorstellung
des kirchlichen Profils)

4 Ndhere Angaben zu moglichen Tatigkeitsfeldern (Pflege, Kiche, Pforte, Kisterdienst,
Tatigkeiten gemalf Ordenscharisma 0.4.) und zur fiir einen Konvent geeigneten
Wohnmoglichkeit

5 Was sollten die in der Einrichtung tatigen Ordensangehérigen mitbringen? (z.B.
Sprachkenntnisse, anerkannte Berufsabschliisse 0.4.)

6 Was kann die Einrichtung/der Dienstgeber dem Orden anbieten? (bspw. flexible betriebliche

Ablaufe, die Ordensleben ermaoglichen; besondere Nahe zur Kirchengemeinde, interessante
Tatigkeitsfelder, Ausbildungsmoglichkeiten 0.4.)




