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Vorwort

und

statistische Informationen zum Bistumshaushalt 2022:

Das Bistum Miinster gliedert sich in einem nordrhein-westfalischen und einen oldenburgischen Teil.
Mit 1.797.569 Katholiken ist das Bistum Miunster die 2. groRte Didzese in der Bundesrepublik. Am

31.12.2020 lebten insgesamt 1.543.051 Katholiken im nordrhein-westfalischen Teil und 254.518 Ka-
tholiken im oldenburgischen Teil des Bistums Miinster.

Verwaltungseinrichtung flr den nordrhein-westfalischen Teil des Bistums ist das Bischofliche
Generalvikariat, das vom Generalvikar als Stellvertreter des Bischofs geleitet wird. Bezogen auf den
oldenburgischen Teil wird die Verwaltung vom Bischoflich-Miinsterschen Offizialat in Vechta
wahrgenommen, das vom Bischoflichen Offizial geleitet wird. Die eigene Verwaltung resultiert aus
der eigenen Kirchensteuerhoheit fiir den Offizialatsbezirk, die mit der fiir das Land Niedersachsen
eigenen Gesetzgebung in Kirchensteuerfragen zusammenhangt.

Aufgrund dieser Gegebenheiten werden fiir beide Bistumsteile eigene Haushaltsplane erstellt, die
jeweils von unabhangigen eigenen Kirchensteuerraten beschlossen werden. Auch in der Gestaltung
der Haushaltsordnungen sind die beiden Bistumsteile frei. Daher beziehen sich alle nachfolgenden
Informationen in diesem Haushaltsplan immer nur auf den nordrhein-westfalischen Teil des Bistums
Minster.

Ab dem Haushaltsjahr 2018 hat das Bistum Minster (NRW-Teil) seine Haushaltssystematik von der
bisherigen Kameralistik auf das bei den Kommunen in NRW eingefiihrte Neue Kommunale
Finanzmanagement (NKF) umgestellt. Hinsichtlich der Griinde fir diese Entscheidung wird auf die
nachfolgenden Ausfiihrungen verwiesen.

Mit dem Jahresabschluss 2020 ist zwischenzeitlich auch die Bilanzierung der Priesterausbildungsein-

richtungen (Coll. Borromaeum und B. Priesterseminar) erfolgt. AbschlieBend steht derzeit noch die
Erstellung der Eréffnungsbilanz fir das Domkapitel an.
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Hinsichtlich der geographischen Ausdehnung des Bistums wird auf die ,Bistumskarte” auf der
Folgeseite verwiesen. Der nordrhein-westfilische Teil des Bistums Munster untergliedert sich
insgesamt in 3 Regionen Minster/Warendorf/Coesfeld, Borken/Steinfurt und
Niederrhein/Recklinghausen mit insgesamt 8 Kreis- /Stadtdekanaten.

Stand 31.12.2020 bestanden im nrw-Teil des Bistums insgesamt 168 Pfarreien. Hinsichtlich der
Entwicklung der Pfarreien und Fusionen wird auf die nachfolgende Grafik verwiesen:

Entwicklung der Pfarreien und Fusionen 2000 - 2020 im nrw-Teil des Bistums Miinster
(Stichtag 31.12.2020)
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| Katholikenentwicklung 2010 bis 2020

Kreis-/Stadtdekanat Katholiken
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Miunster 143.564 148.909 148.818 148.622 147.593 146.979 145.942 144.464 143.244 140.960 138.515
Borken 260.067 258.241 256.882 254.882 252.984 251.502 249.457 247576 245.371 242.708 239.831
Coesfeld 189.758 187.636 186.152 184.278 182.247 180.585 179.046 176.943 174.993 172.644 170.003
Recklinghausen 224.407 221.297 218.891 215.882 212.852 210.604 206.691 204.344 201.367 197.556 194.131
Steinfurt 255.629 253.338 251.589 249.658 247.382 245.181 242.430 240.111 237.660 233.779 230.327
Warendorf 211.509 208.701 207.232 205.101 202.989 201.251 199.902 196.865 194.512 191.003 187.659
Kleve 197.381 196.695 196.045 194.802 193.578 192.946 191.236 190.191 187.954 185.787 183.291
Wesel 226.402 223.936 221.946 219.082 215.884 213.819 212.627 209.297 206.248 202.773 199.294
Bistum (nrw-Teil) 1.708.717 1.698.753 1.687.555 1.672.307 1.655.509 1.642.867 1.627.331 1.609.791 1.591.349 1.567.210 1.543.051
Kreis-/Stadtdekanat Wiederaufnahmen
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Miinster 54 51 62 38 31 47 47 52 40 43 22
Borken 40 48 41 38 32 37 32 43 38 22 25
Coesfeld 44 38 44 31 24 36 35 33 36 30 18
Recklinghausen 65 52 59 64 49 57 40 65 40 37 40
Steinfurt 51 47 37 42 38 46 44 25 52 34 24
Warendorf 43 54 34 31 28 48 32 32 38 29 24
Kleve 47 34 45 50 29 30 27 38 33 24 23
Wesel 62 52 53 63 58 63 57 57 35 33 37
Bistum (nrw-Teil) 406 376 375 357 289 364 314 345 312 252 213
Kreis-/Stadtdekanat Eintritte*
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Miinster 24 30 23 17 16 21 17 16 25 9 15
Borken 24 20 8 24 23 14 24 16 6 18 16
Coesfeld 27 21 17 17 20 17 16 17 19 16 15
Recklinghausen 37 35 43 33 31 23 23 28 30 22 18
Steinfurt 33 22 11 26 13 15 22 27 14 19 6
Warendorf 16 18 20 29 26 21 19 16 18 19 6
Kleve 27 13 22 28 25 12 16 24 10 16 7
Wesel 33 23 30 47 21 29 47 31 15 15 9
Bistum (nrw-Teil) 221 182 174 221 175 152 184 175 137 134 92
Kreis-/Stadtdekanat Austritte
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Miunster 712 711 656 1.209 1.299 1.115 953 1.049 1.436 2.035 1.717
Borken 772 552 528 933 1.113 963 873 892 1.294 2.071 1.584
Coesfeld 835 524 529 964 1.085 907 690 786 971 1.568 1.080
Recklinghausen 1.029 751 692 1.294 1.604 1.114 1.007 1.064 1.179 1.748 1.255
Steinfurt 999 655 621 1.143 1.316 1.479 949 1.014 1.440 2.257 1.702
Warendorf 824 596 521 875 1.103 906 825 766 1.035 1.638 1.240
Kleve 688 445 461 852 1.047 764 696 660 953 1.384 1.054
Wesel 1.105 802 798 1.478 1.890 1.297 1.016 1.119 1.403 1.864 1.377
Bistum (nrw-Teil) 6.964 5.036 4.806 8.748 10.457 8.545 7.009 7.350 9.711 14.565 11.009
Kreis-/Stadtdekanat Taufen
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Miunster 1.082 1.169 1.172 1.111 1.103 1.060 1.156 1.135 1.122 986 571
Borken 2.202 2.192 2.116 2.043 2.094 2.238 2.199 2.254 2.284 2.225 1.727
Coesfeld 1.392 1.364 1.467 1.480 1.371 1.505 1.452 1.474 1.403 1.504 967
Recklinghausen 1.458 1.404 1.399 1.369 1.391 1.409 1471 1.384 1.390 1.420 928
Steinfurt 1.976 1.895 1.891 1.721 1.816 1.828 1.869 1.835 1.912 1.760 1.291
Warendorf 1.527 1.444 1.416 1.473 1.392 1.518 1.637 1.396 1.548 1.442 958
Kleve 1.396 1.313 1.358 1.342 1.369 1.308 1.404 1.281 1.359 1.277 877
Wesel 1.390 1.277 1.370 1.268 1.364 1.340 1.352 1.479 1.381 1.367 836
Bistum (nrw-Teil) 12.423 12.058 12.189 11.807 11.900 12.206 12.540 12.238 12.399 11.981 8.155
Kreis-/Stadtdekanat Bestattungen
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Miinster 1.292 1.307 1.221 1.305 1.332 1.312 1.307 1.255 1.301 1.197 1.224
Borken 2.437 2.460 2.438 2.530 2.377 2.582 2.468 2.571 2.535 2.505 2.553
Coesfeld 1.886 1.857 1.868 2.003 1.951 1.969 1.935 1.994 2.076 1.949 1.901
Recklinghausen 2.752 2.520 2.604 2.682 2.541 2.652 2.464 2.364 2.597 2.361 2.362
Steinfurt 2.680 2.546 2.555 2.598 2.518 2.634 2.632 2.724 2.696 2.529 2.554
Warendorf 2.265 2.255 2.315 2.256 2.229 2.187 2.237 2.269 2.350 2.277 2.232
Kleve 2.254 2.113 2.138 2.231 2.153 2.248 2.154 2.175 2.224 2.047 2.046
Wesel 2.388 2.329 2.359 2.431 2.310 2.214 2.263 2.161 2.225 2.091 2.102
Bistum (nrw-Teil) 17.954 17.387 17.498 18.036 17.411 17.798 17.460 17.513 18.004 16.956 16.974

* Vormals als Ubertritte gekennzeichnet; nach Beschluss der Bischofskonferenz handelt es sich kirchenrechtlich um Austritte aus
einer
Religionsgemeinschaft und Eintritt in eine neue Religionsgemeinschaft nach Karenzzeit.
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Neues Kommunales Finanzmanagement Bistum Miinster (nrw-Teil)

Was ist das Neue Kommunale Finanzmanage-
ment (NKF)?

Seit dem 1. Januar 2009 mussen alle kommunalen
Haushalte in NRW doppisch, also auf der Grund-
lage der kaufmannischen doppelten Buchfiihrung,
aufgestellt werden. Grundlage ist das Neue Kom-
munale Finanzmanagement (NKF). Das Handels-
recht (HGB) liegt dem NKF (NRW) als Referenzmo-
dell zugrunde.

Kern des NKF ist die doppische Haushaltsfiihrung,
mit der das Geldverbrauchskonzept (Kameralistik)
durch das Ressourcenverbrauchskonzept ersetzt
wird und in dem eine Abbildung von Ressourcen-
verbrauchen und - aufkommen stattfindet.

Das NKF beinhaltet folgende drei Saulen: Finanz-
rechnung, Ergebnisrechnung (vergleichbar der Ge-
winn- und Verlustrechnung) und Bilanz. Kernsttick
des NKF-Haushalts ist der Ergebnisplan. Er dient
dazu, das Ressourcenaufkommen bzw. den Res-
sourcenverbrauch — also Ertrag und Aufwand — ei-
ner Periode vollstandig abzubilden.

Warum NKF und nicht HGB?

Die Bezeichnung NKF steht fiir das Neue Kommunale
Finanzmanagement in Nordrhein Westfalen (NRW).
Es stellt auf der Grundlage der Gemeindeordnung,
Gemeindehaushaltsverordnung sowie in Anlehnung
an das Handelsgesetzbuch (HGB) die rechtliche
Grundlage fir die kommunalen Haushalte in NRW
dar. Das NKF geht damit deutlich Gber die Regelun-
gen des HGB hinaus, indem es fur die Tatigkeiten der
Verwaltung und der Mitverantwortungsgremien (Kir-
chensteuerrat, Rechnungsprifungsausschuss) klare
Regeln definiert, die sowohl Rechte als auch Pflich-
ten umfassen.

Transparenz beginnt nicht erst mit dem Jahresab-
schluss zum 31. Dezember eines jeden Jahres, son-
dern ist in der ganzjahrigen Betrachtung ab dem 1.
Januar zu sehen. Sie ist bereits mit der jeweiligen
Haushaltsplanung grundgelegt und setzt sich Uber
die Haushaltsdurchfhrung bis zur Rechnungslegung
zum 31. Dezember fort. In diesem Rahmen hat sich
das Bistum Minster entschieden, ab dem Haushalts-
jahr 2018 den vollstandigen, fast 600 Seiten umfas-
senden, Haushaltsplan ungekirzt, so wie der Kir-
chensteuerrat ihn beschlossen hat, im Internet zu
veroffentlichen  (www.bistum-muenster.de/finan-
zen).

Planung

NKF — ein solides Fundament fiir Transparenz

Durchfithrung

Neues Kommunales

Finanzmanagement (NKF)

Rechnung/
Bilanz
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Entsprechend den Vorgaben des NKF erfolgt die
Darstellung im Haushaltsplan produktorientiert
mit  entsprechenden Produktbeschreibungen,
Kennzahlen und Einzelerlduterungen zu jedem Be-
reich und gibt somit auch Laien umfangreich Auf-
schluss Uber die Verwendung der Kirchensteuer.
Mit der Bilanz werden die Vermdgensverhaltnisse
transparent. Aus dem dargestellten Anlagevermé-
gen lassen sich etwa die erheblichen Unterhalts-
verpflichtungen ableiten, die in den Haushalten
der folgenden Jahre abzusichern sind.

Die Anwendung des NKF-Regelwerkes gewahrleis-
tet, bereits ab dem ersten Euro eine umfassende
Transparenz. So ist die Verwaltung verpflichtet,
den Kirchensteuerrat Uber jeden Euro, der Uber
die Vorgaben des Plans hinaus ausgegeben wer-
den soll, zu informieren. GroRere Betrage (mehr
als 150.000 Euro) erfordern die vorherige aus-
drickliche Zustimmung des Kirchensteuerrates.
Entscheidend fir ein funktionierendes, transpa-
rentes System ist, dass die gesamte Finanz-, Haus-
halts- und Vermoégensverwaltung von der Planung
bis zur Rechnungslegung einem unabhangigen
Kontrollsystem mit entsprechender Berichtspflicht
an die Mitverantwortungsgremien unterliegt.
Dementsprechend hat sich das Bistum Mdinster
den fir den kommunalen Bereich geltenden Rege-
lungen des NKF angeschlossen und die Aufgaben
der Prufung der Revision Ubertragen. So soll das
Handeln der Verwaltung im

Hinblick auf alle Anforderungen des NKF gewahrleis-
tet werden und diese sollen nicht nur zielgerichtet
auf die Bilanz ausgerichtet werden. Die Revision des
Bistums ist direkt dem Kirchensteuerrat unterstellt.
Die Unabhangigkeit der Abteilung Revision und Wirt-
schaftlichkeit von der Leitung der Bischoflichen Ver-
waltung stellt eine Analogie zu den kommunalen
Verfahren des NKF dar.

Jahrlich legt die Revision, die im Bistum Mdunster 24
Vollzeitstellen umfasst (einschlieBlich der Prifung
der Kirchengemeinden) dem Rechnungsprifungs-
ausschuss des Kirchensteuerrats einen umfassenden
Bericht Uber die in seinem Auftrag durchgeflhrte
Prufung des Jahresabschlusses des Bistums und des
Bischoflichen Stuhls vor. Dabei kontrolliert sie nicht
nur die RechtmaRigkeit des Verwaltungshandelns,
sondern legt ihr Augenmerk neben der Einhaltung
der Beteiligungsrechte des Kirchensteuerrats insbe-
sondere auf die Prifung der ZweckmaRigkeit, Wirt-
schaftlichkeit und Sparsamkeit des Handelns der Fi-
nanzverantwortlichen.

Insgesamt betrachtet hat sich das Bistum Mdinster
damit nicht gegen das HGB, sondern im Sinne einer
groBtmoglichen Transparenz und unter Beratung ei-
ner Wirtschaftsprifungsgesellschaft einem im o6f-
fentlichen Bereich anerkannten umfassenderen Ver-
fahren unterworfen. Dieses lehnt sich in der Vermo-
gensdarstellung der Bilanz an die Regelungen des
HGB an.

Planung

Bistumshaushalt

l ! l

NKF und Wirtschaftlichkeit

Rechnungspriifungsausschuss

|
l

Rechnung/Bilanz

NKF/HGB
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Beschluss
zur Festsetzung des Kirchensteuer-Hebesatzes fiir
das Steuerjahr 2022
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Beschluss

Zur Festsetzung des Kirchensteuer-Hebesatzes

fir das Steuerjahr 2022

Der Kirchensteuerrat fir den in Nordrhein-Westfalen gelegenen Teil der Ditzese Miinster hat

folgenden Beschluss gefasst:

In dem im Lande Nordrhein-Westfalen gelegenen Teil des Bistums Minster werden im
Steuerjahr 2022  Kirchensteuern als Zuschlag zur Einkommensteuer (Lohnsteuer,

Kapitalertragsteuer, veranlagte Einkommensteuer) in Hohe von 9 v. H. erhoben.

Dieser Hebesatz gilt auch in den Féllen der Pauschalierung der Lohn- und Einkommensteuer; er
wird auf 7 v. H. der Lohnsteuer erméaRigt, wenn der Arbeitgeber von der Vereinfachungsregelung
nach Nummer 1 der gleichlautenden Erlasse der obersten Finanzbehdrden der Bundeslander
betr. Kirchensteuer bei Pauschalierung der Lohn- und Einkommensteuer vom 8. August 2016
(BStBI 2016 Teil 1 Seite 773) bzw. der Nachfolgeerlasse in der jeweils giiltigen Fassung Gebrauch

macht.

Die oben festgesetzten Kirchensteuern werden auch iiber den 31. Dezember 2022 weiter
erhoben, falls zu dem genannten Termin neue Kirchensteuer-Hebesatze nicht beschlossen und

staatlich anerkannt sind.

Miunster, 22.09.2021
Az.: 600 KSTR

+ ¢J¢%Epﬁ~\g -
+ Dr. Felix Genn
Bischof von Miinster
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Beschluss
liber die Festsetzung des Haushaltsplans
fiir das Bistum Miinster, nrw-Teil,
Haushaltsjahr 2022
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Beschluss

liber die Festsetzung des Haushaltsplans fiir

das Bistum Miinster, nrw-Teil, Haushaltsjahr 2022

Der Kirchensteuerrat fiir den in Nordrhein-Westfalen gelegenen Teil der Diozese Miinster hat
folgenden Beschluss gefasst:

1.

Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2022, der die fiir die Erfiillung der Aufgaben des
nordrhein-westfdlischen Teils der Diozese Miinster voraussichtlich erzielbaren Ertrdge und
entstehenden Aufwendungen sowie eingehenden Einzahlungen und zu leistenden
Auszahlungen und notwendigen Verpflichtungsermachtigungen enthalt, wird

im Ergebnisplan mit dem
Gesamtbetrag der Ertrage auf 698.720.462 €
Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 702.094.625 €

im Finanzplan mit dem
Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der laufenden Verwaltungstatigkeit auf ~ 698.490.751 €
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der laufenden Verwaltungstatigkeit auf  640.215.639 €

Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 449.522 €
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 26.323.000 €
Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 105.471 €
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 1.340.538 €
festgesetzt.

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermdchtigungen, der zur Leistung von
Investitionsauszahlungen in kiinftigen Jahren erforderlich ist, wird auf

74.660.000 €
festgesetzt.

Die Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage aufgrund des voraussichtlichen
Jahresergebnisses im Ergebnisplan wird auf

3.374.163 €
festgesetzt.

Der Hochstbetrag der Kredite, die zur Liquiditatssicherung in Anspruch genommen werden
diirfen, wird auf

75.000.000 €
festgesetzt.

Soweit im Stellenplan ein Vermerk ,kiinftig wegfallend (kw)“ angebracht ist, entfdllt beim
Ausscheiden eines Stelleninhabers oder Erledigung der wahrgenommenen Aufgabe die
Planstelle der angegebenen Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe.

Wenn im Stellenplan ein Vermerk , kiinftig umzuwandeln (ku)“ angebracht ist, andert sich die
Bewertung mit dem Zeitpunkt des Freiwerdens der Stelle auf einen neuen Stellenwert.

Miinster, den 22.09.2021

ML Rl A

+ Dr. Felix Genn
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Vorbericht zum Ergebnis- und
Finanzplan 2022
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Vorbericht
Ergebnis- und Finanzplan 2022

des nordrhein-westfalischen Teils des Bistum Miinster

Vorbemerkung:

Im Zuge der Transparenzoffensive der Bistimer prasentiert das Bistum Miinster (NRW-Teil) seit
dem Haushaltsjahr 2018 seinen Haushalt in einer Darstellung, die sich am Neuen Kommunalen Fi-
nanzmanagement (NKF) in Nordrhein-Westfalen orientiert. Das NKF stellt auf der Grundlage der
Gemeindeordnung (GO) und Kommunalhaushaltsverordnung (KomHVO) sowie in Anlehnung an das
Handelsgesetzbuch (HGB) die rechtliche Grundlage fur die kommunalen Haushaltshalte in NRW dar.
Das NKF geht damit deutlich tiber die Regelungen des HGB hinaus, indem es fiir die Tatigkeiten der
Verwaltung und Mitverantwortungsgremien (Kirchensteuerrat, Rechnungsprifungsausschuss) klare
Regeln definiert, die sowohl Rechte als auch Pflichten umfassen. Das Bistum hat sich daher eine Ge-
schaftsanweisung gegeben, die sich - von wenigen Ausnahmen abgesehen - an die Kommunalhaus-
haltsverordnung anlehnt.

Der Kirchensteuerrat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2018 die Eroffnungsbilanz fir den nrw.-Teil
des Bistums Mnster mit einer Bilanzsumme von 2.055.337.541,99 € festgestellt. Bezogen auf den
Haushaltsplan 2022 gehért die Bilanz des jeweiligen Vor-Vorjahres (2020) als Pflichtanlage zum
Haushaltsplan und ist dementsprechend dieser Druckfassung beigefiigt (vor Prifung).

Entsprechend den vorstehenden Vorgaben wurde dem Kirchensteuerrat erstmals auch der Haus-
haltsplan 2018 des Bischdflichen Stuhls vorgelegt. Historisch gesehen wurde mit einer haushaltsma-
Rigen Trennung zwischen dem Bischéflichen Stuhl und dem Bistumshaushalt erst in den 80er Jah-
ren begonnen und diese sukzessive fortgesetzt. Bezogen auf diese beiden Rechtspersonen wurden
Vermdgensgegenstande gem. § 54 Geschéaftsanweisung fiir das Haushalts- und Kassenwesen dem
Haushalt (Bilanz) zugeordnet, der das wirtschaftliche Eigentum inne hat, d. h. ihn nutzen kann und
die Gefahren und Lasten des Vermoégensgegenstandes tragt. Dementsprechend kann die Zuord-
nung zum Bischdflichen Stuhl oder dem Bistumshaushalt von grundbuchlichen Eintragungen abwei-
chen.

Dem Haushaltsplan ist ein Vorbericht beizufiigen. Dieser soll einen Uberblick tiber die Eckpunkte

des Haushaltsplanes geben. Die Entwicklung und die aktuelle Lage sind anhand der im Haushalts-
plan enthaltenen Informationen und der Ergebnis- und Finanzplandaten darzustellen.
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Der Haushaltsplan des Bistums Miinster ist produktorientiert gegliedert und unterteilt sich in Pro-
duktbereiche, Produktgruppen und Produkte. Teilplédne sind nach Produktgruppen aufgestellt wor-
den. Fiir den vorliegenden Haushaltsplan wurden

12 Produktbereiche
76 Produktgruppen
> 150 Produkte

definiert. Fir die Druckfassung des Haushaltsplans wurde auf eine Darstellung der einzelnen Pro-
dukte, die verdichtet und nach ,,Verursachungsprinzip* in den Produktgruppen dargestellt wer-
den, verzichtet. Die verursachungsgerechte Darstellung befindet sich im IT-Bereich weiterhin in
der Umsetzung; diesbeziglich hatte der Kirchensteuerrat die Verwaltung bereits im Rahmen der
Haushaltsdurchfiihrung 2019 ff. erméchtigt, hierfiir ggfls. vorzunehmende Umschichtungen von
IT-Planansatzen innerhalb des zur Verfligung stehenden IT-Gesamtbudgets vornehmen zu kénnen
(diese Erméachtigung liegt auch der Planung 2022 zugrunde).

Den jeweiligen Produktbereichen und -gruppen ist jeweils eine Beschreibung vorangestellt.

Der Haushaltsplan setzt sich zusammen aus

einem Gesamt-Ergebnisplan
einem Gesamt-Finanzplan
den produktorientierten Teilplanen bestehend aus
den Teil-Ergebnisplanen
den Teil-Finanzplanen
den Anlagen
Stellenplan
Ubersicht voraussichtlicher Stand der Verbindlichkeiten zu Beginn des Haushaltsjahres
Ubersicht Verpflichtungserméchtigungen
Ubersicht voraussichtliche Entwicklung des Eigenkapitals
Bilanz 31.12.2020
Ubersicht tiber Beteiligungen

Die Haushaltsplanung erfolgt fachbereichsbezogen auf der Ebene der Produkte, die verursa-
chungsgerecht verdichtet zu Produktgruppen (Teilplane) zusammengefasst werden; durch Zusam-
menfiihrung der Einzelertrdge und Einzelaufwendungen entsteht der Gesamtergebnisplan.

Gliederung des Ergebnisplanes

Ertrage

- Steuern und &hnliche Abgaben

- Zuwendungen und allgemeine Umlagen

- Sonstige Transferertrage

- Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

- Privatrechtliche Leistungsentgelte

- Kostenerstattungen und Kostenumlagen
- Sonstige ordentliche Ertrage

- Aktivierte Eigenleistungen

- Bestandsverédnderungen

- Finanzertrage
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Aufwendungen

- Personalaufwendungen

- Versorgungsaufwendungen

- Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
- Bilanzielle Abschreibungen

- Transferaufwendungen

- Sonstige ordentliche Aufwendungen

- Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

Der Gesamtergebnisplan enthélt somit alle Ertrage (Ressourcenaufkommen) und Aufwendungen
(Ressourcenverbrauch) des Bistums fiir das Vorvorjahr 2020, fiir das vorangegangene Haushalts-
jahr 2021 und das Haushaltsjahr 2022. Im Gegensatz zu den Kommunen verzichtet das Bistum
Miinster bezogen auf den Ergebnisplan auf die dartiber hinausgehende mittelfristige Planung. Hin-
tergrund hierfir ist die ertragsseitig hohe Abh&ngigkeit von der Kirchensteuer, die aufgrund der
nachfolgend beschriebenen Zusammenhéange nicht realistisch und sachlich vertretbar auf einen
dartiber hinausgehenden Planungszeitraum hochgerechnet werden kann.

Im Ergebnisplan wird durch Summenbildung nachgewiesen, ob die Ertrage die Aufwendungen de-
cken oder ob ggf. ein Fehlbedarf (-) oder ein Uberschuss entsteht. Die veranschlagten Betrage
stellen eine Gesamterméchtigung fur das Haushaltsjahr 2022 dar.

Der Finanzplan enthélt die geplanten Einzahlungen und Auszahlungen aus der laufenden Verwal-
tungstéatigkeit und der Investitionstatigkeit sowie aus der Finanzierungstatigkeit des Bistums. Ana-
log dem Ergebnisplan wird der Zeitraum 2020 - 2022 abgebildet.

In den fachbereichsorientierten Teilfinanzplanen (Teil A) missen lediglich die Ein- und Auszahlun-
gen fiir die Investitionstatigkeit zusammengefasst abgebildet werden. Damit stellt der Teilfinanz-
plan ein Pendant zum privatwirtschaftlichen Investitionsplan dar. Aus Griinden der Ubersichtlich-
keit verzichtet das Bistum Minster auf die Mdglichkeit, die nicht investiven Zahlungsarten in den
Teilfinanzplanen freiwillig abzubilden (im Regelfall wiirde dies zu einer Wiederholung zum Teiler-
gebnisplan fihren).

Gemal § 6 Geschaftsanweisung sind BaumalRnahmen im Teilfinanzplan B generell als Einzelmal-
nahme auszuweisen (eine Wertgrenze fir den Ausweis im Teilfinanzplan B wurde nicht festge-
legt). GemaR der Geschaftsanweisung fur das Haushalts- und Kassenwesen sind fiir diese Einzel-
mafRnahmen die bisher bereitgestellten Haushaltsmittel und Verpflichtungsermachtigungen sowie
die Giber das Haushaltsjahr hinausgehenden drei Planungsjahre (2023 - 2025) und Gesamtzahlun-
gen mit ausgewiesen.
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Gesamtergebnis- und Gesamtfinanzplan 2022
des Bistums Munster (nrw.-Teil)

Gesamtergebnisplan:

Der Gesamtergebnisplan 2022 wird mit Aufwendungen in Hohe von 702.094.625,00 € vorgelegt.
Diese setzen sich wie folgt zusammen:

Ordentliche Aufwendungen

701.736.324,00 €

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

358.301,00 €

Die Gesamtertrage 2022 betragen 698.720.462,00

€, die sich wie folgt aufteilen:

Ordentliche Ertrage

683.456.433,00 €

Finanzertrage

15.264.029,00 €

Aus der Gegentberstellung von Aufwendungen und Ertrégen ergibt sich ein Fehlbedarf in Hohe von
3.374.163,00 €, der der Ausgleichsriicklage entnommen werden soll.

800.000.000 €

700.000.000 €

600.000.000 €

500.000.000 €

400.000.000 €

300.000.000 €

200.000.000 €

100.000.000 €

0€

-100.000.000 €

702.094.625

Aufwendungen

Gesamtergebnisplan

698.720.462

Ertrage

-3.374.163

Fehlbedarf

Vorbehaltlich der tatséchlichen Kirchensteuerentwicklung in 2021 und insbesondere in 2022 schliel3t
der Bistumshauhalt 2022 planerisch damit erneut mit einem Fehlbedarf in Hohe von rd. 3,4 Mio. €
ab. Hierbei ist im Vergleich zum Rechnungsjahr 2020 eine Erholung der pandemiebedingten Kirchen-
steuer-Einnahmeausfalle im Bereich der Einziehung durch Finanzamter unterstellt, die teilweise
deutlich Uber die letzte Prognose des Arbeitskreises Steuerschatzungen beim Bundesfinanzministe-
rium von Mai 2021 hinausgeht.
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Uber die Entwicklung der Aufwendungen u. Ertrage im Zeitraum 2020 - 2022 informiert die nachfol-
gende Grafik:

Entwicklung Aufwendungen und Ertrage (gesamt) in Mio. €
710
702,1
700 698,7
690 687,2
680 675,8
670 663/ 665,4
660
650
640
Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
=@— Aufwendungen Ertrage

Nachdem der Jahresabschluss 2020 nochmals mit einem Uberschuss in Hohe von rd. 24,1 Mio. €
abgeschlossen hat, geht die Planung 2021 von einem Fehlbedarf in Hohe von rd. 10,4 Mio. € aus.
Sollte sich die Einnahmeentwicklung des 1. Halbjahres 2021 (bis 30.06.) verstetigen, ist fiir 2021 be-
reits von einem im Vergleich zur Planung besseren Jahresabschlussergebnis 2021 auszugehen. Ak-
tuell stehen dem um rd. 16,1 Mio. € hoheren Kirchensteuerergebnis bis 31.08.2021 (Finanzamter
einschl. Abgeltungssteuer) rd. 5,0 Mio. € ,,Mindereinnahmen® im sog. Kirchenlohnsteuer-Clearing-
verfahren gegenuber. Hierbei ist insbesondere zum 30.06.2021 eine im Vergleich zur Bundesschét-
zung (Mai 2021) tberproportional gute Kirchen-Einkommensteuerentwicklung enthalten. Die vor-
stehende Grafik unterstellte gemaR Haushaltsplanung 2021 gegenliber dem Rechnungsergebnis
2019 einen ,,Ertragsriickgang” von rd. 33,4 Mio. €. Hiervon entfielen rd. 27,3 Mio. € auf die ordentli-
chen Ertrége.

Aufwandsseitig entfallen von der Steigerung 2022 zu 2021 (rd. 26,4 Mio. € bzw. rd. 3,9 %) allein rd.
28,1 Mio. € auf hohere Versorgungsaufwendungen. Diesbeziiglich machen sich die Auswirkungen
des Niedrigzinsumfeldes bezogen auf den abzusichernden versicherungsmath. Barwert der Versor-
gungsverpflichtungen des Bistumshaushalts zunehmend belastend bemerkbar. Aufgrund der aktu-
ellen Entwicklung am Kapitalmarkt sowie dem Vorgehen der Europdischen Zentralbank (EZB) ist
diesbeziglich auch mittelfristig von einer anhaltenden Mehrbelastung des Bistumshaushalts auszu-
gehen.

Urspringlich war fur den Bistumshaushalt 2021 anlasslich der gemeinsamen Sitzung von Didzesan-
rat und Kirchensteuerrat (2020) gegebenen Informationen ,,nur* von einem ,,Zusammentref-

fen“ beider Linien zum Ende des Haushaltsplans 2021 ausgegangen worden. Wesentliche Ursache
fur diese Annahme war, dass die Kirchensteuer als die fiir das Bistum mafigebende Finanzierungs-
grundlage (It. Rechnung 2020 rd. 67 % gegentber dem Gesamthaushalt bzw. rd. 88 % gegentiber
dem auf den Nettoaufwand des Bistums fiir Schulen reduzierten Gesamthaushalt) nicht mehr mit
den unverdndert fortschreitenden Aufwandssteigerungen Schritt hélt.
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Entsprechend hat die Ditzesanverwaltung bereits vor den Corona-Auswirkungen einen Spar- und
Strategieprozess in Gang gesetzt, der zum Inhalt hat, ausgehend vom Haushaltsplan 2020 bis zum
Jahr 2025 erste ,Einsparpotentiale” in einer Gro3enordnung von rd. 32,7 Mio. € umzusetzen.
Hierzu gehorte u. a. auch die Erstellung eines reduzierten Stellenplans, der dem Kirchensteuerrat
mit Blick auf die Folgejahre 2022 ff. in einer gesonderten Vorlage in der KSTR-Sitzung am
16.01.2021 zur Beschlussfassung vorgelegt wurde. Ziel war hierbei, durch eine deutliche Erhéhung
auf 54,6 kw.-Stellen langfristig Einsparungen im Bereich der Personalaufwendungen zu ermdglichen
(und im Gegenzug die ,,formale” Wiederbesetzungssperre abzulsen). Die entsprechenden Vor-
schlage aus dem Spar- und Strategieprozess werden nach Beratung in der HALKO jahrlich auch Ge-
genstand der gemeinsamen Beratung von Difzesan- und Kirchensteuerrat sein.

Unabhéngig von der Kirchensteuerentwicklung und Versorgungsabsicherung ist der Bistumshaus-
halt (2021 und 2022) von einem ,,Investitionsstau* im kirchengemeindlichen Bereich geprégt. Die-
sem kann aktuell aufgrund

o der Baupreisentwicklung und

e mangelnder ,,Auftragsannahme* durch Bauunternehmen (Baustoffmangel, Auftragslage etc.)
nicht Rechnung getragen werden und suggeriert aufgrund entsprechend niedrigen Transferaufwen-
dungen in diesem Bereich temporér einen zu niedrigen Aufwand. Sollte sich die Situation entspan-
nen, ist diesbeziiglich mit einem nicht unerheblichen Anstieg der notwendigen Aufwendungen in
den Bereichen Kirchen, Pfarrheime, Dienstwohnungen u. TEK zu rechnen.

Zur mittel- u. langfristigen Kirchensteuerentwicklung - maRgebend auch unter Berticksichtigung der
Austrittsentwicklungen - wird im nachfolgenden Bericht auf der Grundlage der 2019 verd&ffentlich-
ten Ergebnisse des Forschungsprojektes Generationenvertrage der Uni Freiburg detailliert Stellung
genommen.

Seite 22



Uber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen 2022 gegeniiber dem Vergleichsplan 2021 in-
formieren die nachfolgenden Grafiken:

Entwicklung Ertrage 2022 zu 2021 in Mio. €
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Saldiert betrachtet erhthen sich die Gesamtertrage 2022 gegenuber dem Vorjahr 2021 um rd. 33,3
Mio. €. Diese Entwicklung ist in erster Linie durch die unterstellte Kirchensteuerentwicklung be-
grundet. Hierzu wird auf die weiteren Ausfiihrungen zur Ertragsentwicklung der Kirchensteuer ver-
wiesen.

Die weiter stagnierenden Finanzertrage stehen dagegen im Zusammenhang mit dem anhaltend
niedrigen Zinsniveau und insbesondere den im Bereich von Immobilienfonds erwarteten niedrige-
ren Renditen, soweit sie sich auf das Anlagespektrum von Grof3- und Einzelhandel beziehen (maf3-
gebend Auswirkungen der Corona-Pandemie).

Aufwandsseitig soll die sich derzeit abzeichnende schnellere Erholung der Kirchensteuereinnahmen
dazu genutzt werden, die auf Grundlage von versicherungsmath. Gutachten ermittelten Versor-
gungsaufwendungen weiter abzusichern. Entsprechend sieht der Bistumshaushalts 2022 diesbezug-
lich eine weitere Erhdhung der Versorgungsaufwendungen gegentiber dem Vorjahr in Hohe von
28,1 Mio. € vor (hiervon entfallen rd. 25,2 Mio. € auf den mal3gebenden Produktbereich 12 - Ver-
sorgung). Zuvor wurden die Ifd. Personalaufwendungen bereits planerisch um rd. 2,9 Mio. € redu-
ziert. Hiervon entfallen rd. 1,4 Mio. € auf die Bezuge der Geistlichen (mal’gebend die Pfarrer im Ge-
meindedienst) und rd. 0,7 Mio. € auf die Personalaufwendungen fiir Pastoralassistenten /-referen-
ten sowie rd. 0,9 Mio. € auf Ordensgestellungsleistungen. Auf die diesbeztiglichen Erlauterungen zu
den Personalaufwendungen wird verwiesen.
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Uber die Gesamtaufteilung der Aufwandsentwicklung informiert die nachfolgende Grafik:

Entwicklung Aufwendungen 2022 zu 2021 in Mio. €
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Haushaltsausgleich

Entsprechend den Regelungen unserer Geschaftsanweisung zum Haushalts- und Kassenwesen ist
der Haushalt ausgeglichen, wenn der Gesamtbetrag der Ertrage die Hohe des Gesamtbetrages der
Aufwendungen erreicht oder Ubersteigt. Er gilt als ausgeglichen, wenn der Fehlbedarf im Ergebnis-
plan durch Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage gedeckt werden kann (entspricht NKF).

Die Didzesanverwaltung hat mit der Er6ffnungsbilanz eine entsprechende Ausgleichsriicklage als
gesonderten Posten des Eigenkapitals ausgewiesen. Die Hohe darf bis zu einem Drittel des Eigenka-
pitals betragen. Erst nach Verzehr der Ausgleichsriicklage gilt der Haushaltsplan als unausgeglichen
(Inanspruchnahme der Allg. Rucklage). Die Verringerung der Allg. Rucklage in zwei aufeinanderfol-
genden Haushaltsjahren darf jeweils nicht mehr als 5 % betragen, andernfalls muss bereits fiir den
anstehenden Haushaltsplan ein Haushaltssicherungskonzept (HSK) erstellt werden.

Der Bestand der Ausgleichsrticklage belauft sich zum 31.12.2020 auf rd. 96,9 Mio. €. Somit wird die-
ser ausreichen, einen mafRgebend corona-bedingten Fehlbetrag/bedarf der Jahre 2021 und 2022
auszugleichen. Diesbezuglich bleibt die weitere Kirchensteuerentwicklung in den Jahren 2021/22
abzuwarten. Planerisch wurde hierbei in Anlehnung an die Ergebnisse des Arbeitskreises Steuer-
schéatzungen (Mai 2021) eine deutliche Erholung der fir 2021/2022 erwarteten ,Kirchensteuerent-
wicklung* unterstellt. Hierzu wird insbesondere auf die weiteren Ausfiihrungen zur Entwicklung der
Kirchensteuern verwiesen.
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Ergebnisdarstellung 2022 nach Produktbereichen:

Auf der Grundlage des Ergebnisplans 2022 kann der ,,Zuschussbedarf* nach Produktbereichen der
folgenden Tabelle entnommen werden. Dabei deuten die Ampelfarben an, ob es in den einzelnen
Produktbereichen in der Saldobetrachtung zu einer Erhéhung oder Verringerung gekommen ist.

Nr. Produktbereich Ertrage Aufwendg. Saldo
Mio. € Mio. € Mio. €
1 Di6zesanleitung 2022 0,4 12,6 -12,2 !
2021 0,3 12,7 -12,4
2 Uberpfarrliche Seelsorge 2022 1,1 19,8 -18,7 !
2021 1,2 20,1 -18,9 | ™
3 Bildung und Kunst 2022 6,1 27,0 -20,9 =
2021 7,3 28,3 -21,0
4 Soziales 2022 7,1 45,2 -38,1 !
2021 6,9 45,3 -38,4 |
5 Uberditzesane Aufgaben 2022 1,3 18,0 -16,7 I
2021 1,3 17,8 -16,5
6 Schulen 2022 168,0 206,2 -38,2 !
2021 164,1 203,9 -39,8 | T
7 Pfarreien 2022 24,8 247.4 -222.,6 !
2021 24,4 248,7 -224,3 | 7
8 Seelsorge Aus- u. Weiterbildg./ Orden 2022 0,4 6,7 -6,3 =
2021 0,4 6,8 -6,4
9 Verwaltung / zentrale Dienstleistungen 2022 6,5 38,0 -31,5
2021 6,1 37,3 -31,2 |
10 Gebé&ude u. Liegenschaften 2022 15 6,5 -5,0 !
2021 15 6,7 5,217
11 Finanzen 2022 473,7 15,2 458,5 !
2021 4429 14,3 428,6 |
12 Versorgung 2022 7,7 59,3 -51,6 H
2021 91 34,0 -24,9
Summe 2022 698,7 702,1 -3,4 !
Summe 2021 665,4 675,8 -10,4
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Entsprechend der vorstehenden Saldo-Ergebnisdarstellung sinkt der Fehlbedarf 2022 gegeniiber
dem Planjahr 2021 um rd. 7,0 Mio. €. Ohne die seitens des Bistums aktuell wenig beeinflussbaren
Produktbereiche

e Finanzen (11) und

e Versorgung (12)

ergibt sich gegentiber dem Vergleichsjahr 2021 eine Saldo-Reduzierung um rd. 3,9 Mio. €. Hinsicht-
lich der Gewichtung des Saldos aus den Produktbereichen 1 - 10 ergibt sich danach nachfolgendes
prozentuales Aufteilungsverhaltnis:

Aufwandsbelastung des Bistumshaushalts 2022 nach Produktbereichen in Prozent:
(Nettodarstellung - ohne Produktbereiche 11 u. 12):

Didzesanleitung; 3,0 %

Gebaude u.
Liegenschaften; 1,2 % Uberpfarrl. Bildung, Kunst; 5,1 %
Seelsorge; 4,6 %

Verwaltung,
Sonst.; 7,7 %

Soziales; 9,3 %

Seelsorg- Aus-u.
Weit. Orden; 1,5 %

Uberdidzesane
Aufgaben; 4,1 %

Schulen; 9,3 %

Pfarreien; 54,3 %

Nachrichtlich ist darauf hinzuweisen, dass die vorstehende Darstellung weitgehend noch keine ver-
ursachungsgerechte Darstellung der IT-Kosten bertcksichtigt. Diesbeziglich ist aktuell vorgesehen,
diese ab 01.01.2022 fiir alle Organisationseinheiten im B. Generalvikariat sowie in den Bildungshau-
sern, Schulen in Trégerschaft des Bistums etc. zu praktizieren. Die konkrete Umsetzung der Kosten-
verrechnung soll im Rahmen der flexiblen Haushaltsfiihrung durch Nutzung eines entsprechenden
Haushaltsvermerks zur gegenseitigen Deckungsfahigkeit ermdglicht werden. Mit der vorgenannten
Umstellung, die eine transparentere Darstellung der ,,Kostenverursachung®“ zum Ziel hat, wird je Or-
ganisationseinheit auch eine entsprechende ,,IT-Budgetverantwortlichkeit* eingefiihrt, mit der ei-
nerseits ein hoheres Mal? an Kostenverantwortung, andererseits ein grof3eres MaR an Flexibilitat
erreicht werden soll. Mit der vorgesehenen flachendeckenden Einflihrung der Kostenverrechnung
geht vorbereitend ein sukzessiver Austausch der jeweils eingesetzten Hardware mit gleichzeitiger
Umstellung auf Leasing einher (weitgehend 1 : 1 Austausch der bislang im Einsatz befindlichen IT-
Ausstattung).
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Ertrage des Bistumshaushalts 2022:

Die Ertrage des Bistumshaushalts stellen sich hinsichtlich der prozentualen Aufteilung im Haushalts-
jahr 2022 wie folgt dar:

Privatrechtl.
. Kostenerstattungen Sonstige ordentl
offentl.-rechtl. Leistungsentg.; 1,6 %  ; ymiagen: 2.1 % 19 orcent
Leistungsentgelte; gen. &, Ertrage; 0,7 %
0,0
) Finanzertrége; 2,2 %
Sonstige
Transferertrége; /
0,2 %

Zuwendungen u. allg.
Umlagen; 26,6 %

Steuern; 66,6 %

Steuern und &hnliche Abgaben

Unter die vorstehende ,,Rubrik” fallen bezogen auf den Bistumshaushalt nur die Kirchensteuern.

Diese flieBen dem Bistumshaushalt tiber drei Wege zu:

¢ Abfluihrungen der Finanzamter (Lohn- und Einkommensteuer)

e Abflihrungen im Rahmen des sog. Kirchenlohnsteuer-Clearingverfahrens zwischen den Bist-
mern

o Abflhrungen aus der Abgeltungssteuer

Diesen drei Bereichen liegen folgende Planungsannahmen zugrunde:
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Abfiihrungen der Finanzamter (Lohn- und Einkommensteuer):

Die Kirchensteuern aus der Einziehung durch Finanzdmter wurden fir das Haushaltsjahr 2022 unter
Beruicksichtigung der Kirchensteuereingénge bis einschl. 08/2021 (Einkommensteuer: + 13,59 %,

Lohnsteuer: + 0,77%) sowie unter Beriicksichtigung der staatlichen Steuerschétzung wie folgt ge-
schatzt:

Angaben in Mio. €

Ver- Aktualisierte Ver-
Rechnung anderung Schétzung anderung Ansatz

2020 in % 2021 in % 2022
Kirchen-Ein-
kommensteuer 104,065 10,0 114,472 0,3 114,128
Kirchen-
Lohnsteuer 221,758 0,7 223,310 4,0 232,243
Gesamt: 325,823 3,67 337,782 2,54 346,371

Unter den vorstehenden Annahmen der aktualisierten Sch&tzung wiirde sich fur den Zeitraum 2016 -
2022 fiar den nrw.-Teil des Bistums Miinster folgendes Bild ergeben:

Entwicklung der Kirchensteuern aus der Einziehung durch
Finanzamter
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Auf der Grundlage der vorliegenden Kirchensteuerergebnisse bis einschl. August 2021 wird zu-

nachst auf nachfolgenden Vergleich zwischen der Entwicklung von Lohn- und Einkommensteuer auf

Bundesebene und der Entwicklung im nrw.-Teil des Bistums Miinster verwiesen. Der Ubersicht lie-

gen zugrunde

o das tatséchliche Ist-Aufkommen 2017 - 2020 (Bund zu Bistum)

o die Prognose fiir die Steigerungen 2021 und 2022 gemél Bundesfinanzministerium (Sitzung des
Arbeitskreises ,,Steuerschatzungen Mai 2021) und Bistumshaushaltsplanung 2022

o das tatséchliche Ist-Aufkommen bis einschlieBlich August 2021 auf Bistumsebene

Kirchensteuerentwicklung und Prognose Bistum Munster vs. Bund:

Steigerung in % zum jeweiligen Vorjahr:
Ist Ist Ist Ist Prognose Prognose

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Einkommensteuer Bund 10,4 1,7 55 -7,4 3,7 -0,3
K.-Einkommensteuer Bistum 51 2,4 45 -9,8 10,0 -0,3
K.-Einkommenst. Bistum bis 15.4
8/21 (Ist) '
Lohnsteuer Bund 5,8 6,5 55 4.7 1,0 6,1
K.-Lohnsteuer Bistum 44 5,3 2,9 -2,6 0,7 4.0
K.-Lohnsteuer Bistum bis 8/21
(Ist) 0.5

Mit den vorstehenden Ergebnissen des Jahres 2020 hat sich die staatliche Einkommen- und Lohn-
steuer besser entwickelt als noch im November 2020 vom Arbeitskreis Steuerschatzungen ermit-
telt. FUr das abgelaufene Jahr hatten die Steuerschatzer fur die Einkommensteuer ein Minus von rd.
8,9 % und flr die Lohnsteuer von rd. 5,2 % vorausberechnet. Gleichzeitig wurden die Steuern fir
2021 im November 2020 bei der Einkommensteuer bei plus 2,2 und bei der Lohnsteuer bei plus

6,0 % gesehen. Diese - insbesondere fiir die Lohnsteuer - positive Annahme wurde mit der Mai-
Schatzung deutlich nach unten korrigiert (+ 1 %) und die Einkommensteuer nur ,leicht” auf + 3,7 %
angepasst.

Bezogen auf die Steuerschdtzung 2021 und 2022 fur das Bistum Munster entsprechen die ausge-
wiesenen Steigerungsraten - mit Ausnahme der Einkommensteuer 2021 - der prozentualen Ent-
wicklung im Bistum Minster vs. Bundesentwicklung der letzten Jahre. Im Bereich der Einkommens-
teuer héatte die prozentuale Steigerung fir das Jahr 2021 unter der Bundesschatzung gelegen.
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Mit Blick auf die tatséchliche Entwicklung bis 08/2021 im Bistum Munster wurde dieser Prozentsatz
~vorsichtig” nach oben angepasst (10,0 %) und steht unter Anderungsvorbehalt. Hierbei wurde ne-
ben der abgesenkten staatlichen Steuerschatzung insbesondere auch die Kirchensteuerentwicklung
der Gbrigen NRW-Di6zesen im 1. Halbjahr 2021 in den Blick genommen, die teilweise deutlich
schlechter verlauft als im nrw.-Teil des Bistums Munster.

Dartber hinaus hat sich der Anteil der katholischen Kirchenlohnsteuer am staatlichen Lohnsteuer-
aufkommen in den vergangenen Jahren stetig riicklaufig entwickelt. Entsprechend hat die Steuer-
kommission des VDD diesen Anteil mittels linearer Regression (Basis 2011 bis 2020) fortgeschrie-
ben. Daraus wirde sich fir die Kirchenlohnsteuer nachfolgende Entwicklung gegentiber der Aus-
gangsbasis 2020 ergeben:

2021:-2,3%
2022:+4,1%

Die Entwicklung der Katholikenzahlen, die die Kirchensteuerentwicklung langfristig beeinflusst,
bleibt bei dieser Betrachtung unberiicksichtigt, ist aber in dem riicklaufigen Anteil der Kirchenlohn-
steuer am staatlichen Lohnsteueraufkommen indirekt zumindest teilweise enthalten. Bezogen auf
den nrw.-Teil des Bistums Minster ist diesbeziiglich zu bedenken, dass die Austrittszahlen im Jahr
2019 mit 14.565 einen absoluten ,Hochststand* erreicht haben (It. statistischer Auswertung han-
delte es sich zu Gber 95 % um Personen im Alter zwischen 20 und 65).

Im Bereich der Kircheneinkommensteuer ist der Anteil der katholischen Kircheneinkommensteuer
am staatlichen Einkommensteueraufkommen in 2020 auf 2,20 % gesunken. Auch hier hat sich der
Anteil in den vergangenen Jahren stetig ricklaufig entwickelt. Die Fortschreibung mittels linearer
Regression fuhrt zu nachfolgenden niedrigen Werten (aufgrund der Volatilitat der Kircheneinkom-
mensteuer ist diese Betrachtung allerdings wenig belastbar):

2020:-5,3%
2021:-6,2%

Kirchensteuer-Clearing/Verrechnung

Im Bereich des Kirchenlohnsteuer-Clearings erfolgte die Planung 2022 zunachst auf der Grundlage
der Ergebnisse der im Herbst 2020 vorgelegten Clearing-Abrechnung 2016 sowie der im Friihjahr
2021 vorgenommenen Anpassung der Clearing-Vorauszahlungen der Quartale Il - IV 2021 an das
Ergebnis 2020. Nach diesem Stand werden die 2021 mit rd. 100,6 Mio. € veranschlagten Clearing-
Vorauszahlungen (Stand Juni 2021) um rd. 5,0 Mio. € unterschritten. Mit Blick auf die im Herbst
2021 erwartete Abrechnung des Jahres 2017 wurden fiir das Planjahr 2022 die aktuell festgesetzten
Quartalszahlungen (Il und 111/21) fir die neue Planung zugrunde gelegt. Unter diesen Annahmen
wurden die 2022 erwarteten Zahlungseingénge wie folgt veranschlagt:

- Kirchenlohnsteuer-Clearing-Vorauszahlungen 100.064.800,-- €
- Kircheneinkommensteuer-Verrechnung mit NRW-Ditzesen 1.300.000,-- €
Ansatz 2022: 101.364.800,-- €

Das entsprechende Rechnungsergebnis 2020 betrug noch rd. 112,7 Mio. €.
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Unabhéngig von den vorstehenden Annahmen fiihrt die Verlagerung von Personalkostenabrech-
nungsstellen in andere Bistiimer unter Umstanden zu erheblichen Verwerfungen im Bereich der Kir-
chenlohnsteuerabrechnung. Diesbeziiglich sind von der staatlichen Finanzverwaltung (u. a. mit Blick
auf das Steuergeheimnis) keine erklarbaren Aussagen zu erhalten, so dass die Entwicklung der Steu-
erabfihrungen der Finanzamter mit entsprechenden Unsicherheiten behaftet ist, die gegenwartig
mit einem Verzug von 4 Jahren nur Gber das sog. Kirchenlohnsteuer-Clearingverfahren bereinigt
werden konnen.

Unabhéngig davon belaufen sich die Ruickstellungen fir Risiken im Kirchenlohnsteuer-Clearingver-
fahren nach dem Jahresabschluss 2020 noch auf insgesamt rd. 13,8 Mio. €.

Kirchensteuern aus Abgeltungsteuer:

Seit Beginn des Jahres 2015 werden die Kirchensteuern auf Abgeltungsteuer von den 16 Landeskas-
sen unter Berucksichtigung der jeweiligen Bistumszugehdorigkeit an die jeweiligen Kirchensteuer-
stellen weitergeleitet. Wie viele Kirchenmitglieder ihre Kirchensteuern im bisherigen Wahlverfah-
ren direkt von der Bank haben abfiihren lassen oder die Kirchensteuer auf Kapitalertragssteuer im
Wege der Veranlagung vom Finanzamt festsetzen lassen, ist dem Bistum nicht bekannt.

Die Einnahmen aus der Abgeltungsteuer (Zinssteuer), die auf Zinsertrége, Dividenden und Erldse
aus Wertpapierverkaufen ab 01.01.2009 erhoben wird, werden fiir 2022 auf 17,5 Mio. € geschatzt.
Die letzten Ergebnisse stellten sich fiir den nrw.-Teil des Bistums MUnster wie folgt dar:

e 2017rd. 13,9 Mio. €

e 2018rd. 13,0 Mio. €

e 2019rd. 11,8 Mio. €

e 2020rd. 14,3
1. Halbjahr 2021 rd. 9,7 Mio. €

Die vorstehende Schatzung 2022 liegt damit deutlich Gber der vom Arbeitskreis Steuerschatzungen er-
warteten Steigerung (Mai-Schéatzung).

Gesamt-Kirchensteuer:

Die Gesamt-Kirchensteuerentwicklung stellt sich im Zeitraum 2016 - 2022 wie folgt dar:
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Mio. € Gesamtkirchensteuerentwicklung 2016 - 2022
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Abweichend von der vorstehenden Grafik belduft sich die aktuelle Prognose fur die Einnahmen von
Finanzamtern 2021 auf rd. 337,0 Mio. € (die ausgewiesenen rd. 320,9 Mio. € bilden den Ansatz ge-
maR der Haushaltsplanung ab).

Neben konjunkturellen und steuerpolitischen Entscheidungen hat die Mitgliederentwicklung ent-
scheidenden Einfluss auf die Kirchensteuereinnahmen. Entsprechend wird zuné&chst auf die nachfol-
gende grafische Darstellung der Altersstruktur der Katholiken im Bistum Munster (nur nrw.-Teil)
zum Stichtag 31.12.2020 verwiesen:
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Die vorstehende Grafik zeigt, dass der nrw.-Teil des Bistums Miinster im Betrachtungszeitraum
2005 - 2020 inzwischen insgesamt rd. 12,9 % seiner Mitglieder verloren hat. Dariiber hinaus steigt
das Durchschnittsalter zum Stichtag 31.12.2019 von 46,23 auf 46,55 zum 31.12.2020 weiter an.
Ferner ist erkennbar, dass bei einem unterstellten ,,Renteneintrittsalter von 65 Jahren in den kom-
menden 20 Jahren rd. 472,0 Tsd. Katholiken in den Ruhestand eintreten, denen im Bereich der 0 —
20-jéhrigen - mit abnehmender Tendenz - aber nur rd. 263,9 Tsd. Katholiken gegentiberstehen. Zu
den vorstehenden demografischen Auswirkungen kommen die Kirchenaustritte noch hinzu. Ausge-
hend von der durchschnittlichen Zahl der Austritte in den vergangenen 5 Jahren (2016 - 2020) muss
in den folgenden 20 Jahren von rd. 198 Tsd. (Vorjahr rd. 189 Tsd.) ausgetretenen Katholiken ausge-
gangen werden.

Zum Themenbereich der Mitgliederentwicklung (demografischer Wandel, Austrittsentwicklungen)
und dessen Auswirkungen auf die Kirchensteuer wurden auf Bundesebene entsprechende Gutach-
ten in Kooperation mit der Universitat Freiburg (Forschungszentrum Generationenvertrage) beauf-
tragt und bezogen auf die einzelnen Bistiimer ausgewertet. Die Ergebnisse wurden dem Kirchen-
steuerrat in einer gemeinsamen Sitzung mit dem Ditzesanrat am 24. Mai 2019 prasentiert. Hin-
sichtlich der Mitgliederentwicklung wurde nachfolgendes Szenario prognostiziert:
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Zusammengefasst ergaben sich aus der Studie in der Basisvariante nachfolgende Prognosen:

Mitglieder Kirchensteuer- | Kirchensteuer-kraft-

zahler index
Basisjahr 2017 1.609.791 779.739 100 %
Prognose 2025 1.455.684 701.534 85 %
Prognose 2030 1.361.154 642.606 78 %
Prognose 2035 1.267.650 588.530 73 %
Prognose 2040 1.173.504 547.010 68 %
Vergleich 2017 - 2040 in % -27 % -30% -32%

Die Studie bestéatigte unmissverstandlich, dass alle Verantwortlichen im Bistum Munster aufgerufen
sind, jetzt zu tberlegen, welche Aufgaben in naher Zukunft mit welchem Personal geleistet werden
kdnnen und welche nicht mehr. Sie macht deutlich, dass das Bistum jetzt noch tber einen finanziel-
len Handlungsspielraum verfligt. Dieser muss aber, insbesondere wegen der Verantwortung gegen-
tiber den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, jetzt genutzt werden, zumal das Bistum auch in Zu-
kunft gutes und qualifiziertes Personal nur binden kann, wenn Perspektiven geboten werden kon-
nen.

Perspektivisch bedarf die erstmals erstellte Studie einer regelmaRigen Fortschreibung und eines Ab-

gleichs mit tatséchlichen Entwicklungen. Griinde hierfur sind insbesondere die aktuell deutlich
schlechter verlaufenden Austritts- und Taufzahlen 2018 ff..
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Entsprechend ist nach dem derzeitigen Stand (31.12.2020) aufgrund der vorstehenden Parameter
von einer noch weiteren Verschlechterung der langfristig prognostizierten Entwicklung auszugehen.
Auf die Altersstruktur der Katholiken im nrw.-Teil des Bistums Munster zum 31.12.2020 (einschl.
Austritts-Altersschichtung) wird ebenfalls verwiesen.

In Kenntnis dieser Annahmen und Entwicklungen hat die Didzesanleitung in Abstimmung mit dem
Ditzesan- und Kirchensteuerrat bereits einen entsprechenden Spar- und Strategieprozess in Gang
gesetzt, der eine Nettoentlastung des Bistumshaushalts 2025 gegentiber 2020 in Hohe von rd. 32,7
Mio. € zum Ziel hat. Da die Kirchensteuerentwicklung aktuell besser verlauft als im Gutachten prog-
nostiziert, wurden fir die Umsetzung des Spar- und Strategieprozesses folgende Pramissen gesetzt:

Umsetzung des bisherigen Spar- und Strategieprozesses mit einer Nettoentlastung des Bis-
tumshaushalt 2025 gegentiber 2020 in Hohe von rd. 32,7 Mio. € (abzuglich lin. Steigerung).
Unter Berucksichtigung der jahrlichen Ertrags- und Aufwandsentwicklung und Mitglie-
derentwicklung (Austritte) im Bistum im Vergleich zu den Annahmen des Gutachtens des
Forschungszentrums Generationenvertrége jahrliche Entscheidungen zur notwendigen Ver-
scharfung des Sparprozesses bis 2025 (Basis Jahresabschluss).

Rechtzeitige Vorbereitung des Strategieprozesses 2025 ff.
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Zuwendungen und allg. Umlagen

Die Zuwendungen und Umlagen, die das Bistum vereinnahmt, gliedern sich im Wesentlichen in fol-
gende Produktbereiche:

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
€ € €
Soziales 3.682.026,17 3.470.000,00 3.650.000,00
Bildung u. Kunst 2.465.412,10 1.541.000,00 1.542.252,00

Schulen

160.412.913,70

156.119.354,00

159.950.612,00

Pfarreien

19.882.162,22

19.874.843,00

19.781.843,00

Sonstiger Bereich

1.566.209,01

1.477.242,00

1.167.782,00

Gesamt:

188.008.723,20

182.482.439,00

186.092.489,00

Von den Zuwendungen und Umlagen im Bereich ,,Soziales“ entfallen 2022 allein rd. 1,85 Mio. € auf
die kommunale und landesseitige Férderung der Ehe- Familien- und Lebensberatung (EFL) und rd.
1,80 Mio. € auf die Landeszuweisungen fiir die Schwangerenberatung.

Im Bereich ,,Bildung u. Kunst* betreffen die Zuwendungen und Umlagen dagegen in erster Linie die
WBG-Mittel (Weiterbildungsgesetz NRW) fur die Bildungshduser in Trégerschaft des Bistums, die
seit 2018 (analog Schulen) unmittelbar im Bistumshaushalt ausgewiesen werden. Seit dem
01.01.2019 werden die Kassengeschafte der Bildungsh&user i. T. B. im Rahmen der Kassengemein-
schaft Bistum unmittelbar Uber die Bistumskasse Miinster abgewickelt. Als letzte ,,extern” gefiihrte
Einrichtung des Bistums ist dies fir die Jugendburg Gemen noch vorgesehen (entsprechend ist der
Aufwand fur 2022 nochmals als ,,Nettodarstellung” des Transferaufwandes ausgewiesen). Davon
unabhangig ist das Rechnungsergebnis 2020 bezogen auf die Bildungsh&user in Tragerschaft des
Bistums gegentiber den Folgejahren héher, weil hierin die Sonderzuschiisse im Zusammenhang mit
dem teilweisen Ausgleich der Auswirkungen der Corona-Pandemie enthalten sind.

Die Landeszuschiisse fur Schulen in Trégerschaft des Bistums werden im Bistumshaushalt abgebil-
det. Diese gehen auf die Bestimmungen zur Ersatzschulfinanzierung zurtick. Danach hat das Bistum
als Schultréger zunéchst grundsétzlich eine Eigenleistung von 15 % aufzubringen. Diese reduziert
sich wegen der Ubernahme der Kosten fiir Schulgeb&ude und Schulausstattung auf 6 % der laufen-
den Kosten. Dem liegt folgende Berechnung zugrunde:

o 15 9% Regeleigenleistung

o abziglich 7 % bei Bereitstellung von Schulgebduden und -rdumen

e abziglich 2 % fiir die Bereitstellung der Schuleinrichtung

Fir die ,,Forderschulen fiir geistige Entwicklung® betragt die gesetzliche Eigenleistung 2 %.

Davon unabhéngig sind in der Planung 2022 zuséatzlich

e kommunale Zuschiisse aufgrund vertraglicher Mitfinanzierungsvereinbarungen in einer Gré3en-
ordnung von rd. 1,25 Mio. € sowie

e rd. 1,32 Mio. € Landesmittel im Zusammenhang mit dem Digitalpakt Schulen enthalten (maR-
geblich Férderung von Dienstleistungs- u. Sachaufwendungen ,,Firewalls*)

o bezogen auf die investiven Landesférderungen im Rahmen des Digitalpakts Schulen fiihrt die li-
neare Aufldsung von Sonderposten zu weiteren Zuwendungen in einem Umfang von rd. 503 T€.

Diesbeziiglich wird auf die entsprechenden Ausfiihrungen zu den jeweiligen Produkten im Schulbe-

reich verwiesen.
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Die Zuwendungen und Umlagen fur Pfarrgemeinden beinhalten im Wesentlichen:

e rd. 1,12 Mio. € Landeszuschuss zur Besoldung und Versorgung der Pfarrer (seit Jahren unverén-
dert). Diese Zahlungen des Landes beruhen auf historischen Anspriichen. Der Einnahme steht im
Bistumshaushalt 2022 insgesamt ein Aufwand von rd. 28,7 Mio. € gegenlber (einschl. Ordens-
geistliche im Gemeindedienst).

e rd. 17,5 Mio. € Nettoertragsabfiihrungen der Pfarrgemeinden. Hierbei handelt es sich um eine
50 %ige Abfiihrung der erzielten Einnahmen der in den Pfarreien vorhandenen sog. Personal-
fonds zur Mitfinanzierung der Personalkosten fiir das Seelsorgepersonal, die ihrerseits zu 100 %
im Bistumshaushalt ausgewiesen werden. Im Ergebnis orientiert sich die Planung 2022 am Rech-
nungsergebnis 2020 in Hohe von rd. 17,8 Mio. € sowie den im 1. Halbjahr 2021 gemeldeten Da-
ten (der Vergleichsansatz 2021 in Hohe von 18,5 Mio. € wird voraussichtlich nicht erreicht).

¢ rd. 0,9 Mio. € Landeszuschusse Fachberatung TEK. Mit Inkrafttreten des neuen Kinderbildungs-
gesetzes zum 01.08.2020 gewahren die Jugendamter erstmalig einen Zuschuss zur Férderung
der qualifizierten Fachberatung von Kindertageseinrichtungen. Ziel ist die fachliche und syste-
matische Begleitung der Qualitatssicherung und -entwicklung in der Kindertagesbetreuung.

In § 47 KiBiz ist geregelt, dass das Jugendamt je Kindertageseinrichtung einen jéhrlichen Zu-
schuss von 1.000,00 € an die Trager der Tageseinrichtung leistet. Soweit bei Trégern in freier
Tragerschaft die Aufgabe der Fachberatung und Qualitatssicherung tiberwiegend auf Ebene ihrer
regionalen Zusammenschlisse oder iberdrtlichen Verbénde erfolgt, leiten die Tréger die Zu-
schiisse an diese weiter. Bistumsseitig erfolgt eine Vereinnahmung der Zuschiisse im Rahmen
der Schliisselzuweisung.

Bei der Ansatzplanung 2022 wurde der KSTR-Beschluss vom 08.05.2021 zum weiteren Aufbau
der Fachberatung fur den Bereich der Inklusion berticksichtigt, der bei den Personalaufwendun-
gen der Abteilung 630 (Kirchengemeinden) zu einem entsprechenden Mehraufwand fiir insge-
samt 3 Vollzeitstellen gefihrt hat.

In den sonstigen Zuwendungen und Umlagen ist die Staatsdotation des Landes NRW fiir den Bi-
schof, Bischofl. Sekretér sowie die Bistumsverwaltung mit rd. 478 T€ enthalten. An das B. Priester-
seminar und das Domkapitel werden weitere Staatsdotationsleistungen in H6he von rd. 904 T€ wei-
tergeleitet. Auch hierbei handelt es sich um historisch begriindete Anspriiche, insbesondere auf der
Grundlage des Reichsdeputationshauptschlusses und des PreulRenkonkordates von 1929 (Art. 4).
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Sonstige Transferertrage

Die mit 1,3 Mio. € ausgewiesenen sonstigen Transferertrage betreffen Erstattungen der Kirchenge-
meinden aus Uberzahlten investiven Transferaufwendungen (Kirchen, Pfarrheime, Dienstwohnun-

gen etc.), soweit sie sich nicht auf das laufende Jahr beziehen.

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Hierbei handelt es sich im kommunalen Bereich um Verwaltungsgebihren fir die Inanspruchnahme
von Verwaltungsleistungen und Amtshandlungen. Vergleichbare Entgelte waren fiir den Bistums-
haushalt bis einschl. 2020 nicht zu beriicksichtigen. Die Veranschlagung 2021 betrifft dagegen die
Ertrége fiir die zur Ubernahme in die Kassengemeinschaft Bistum anstehende Jugendburg Gemen
(da die Ubernahme zunéchst zuriickgestellt wurde, wird sich diese Planung nicht realisieren).

Privatrechtliche Leistungsentgelte

Die privatrechtlichen Leistungsentgelte betreffen in erster Linie Mieten, Pachten, Kursgebihren
und Entgelte fur Unterkunft u. Verpflegung oder entsprechende Entgelte im Schulbereich etc. Im
Wesentlichen teilt sich dieser Ertragsbereich wie folgt auf:

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
€ € €
Bildung 1.952.623,77 4.873.000,00 4.228.100,00
Soziales 960.232,92 966.443,00 940.350,00
Schulen 1.978.445,96 3.162.515,00 2.922.055,00
Pfarreien 493.120,14 532.500,00 511.500,00
Seelsorge- Aus- u. Weiterbildung 242.636,90 385.998,00 318.380,00
Gebaude u. Liegenschaften Bistum 1.196.430,42 1.230.640,00 1.230.082,00
Sonstige Bereiche 329.672,68 690.450,00 675.324,00
Gesamt: 7.153.162, 79| 11.841.546,00 10.825.791,00

Malgeblich im Bildungs- aber auch im Schulbereich stehen die deutlich niedrigeren Ertrage des
Rechnungsjahres 2020 im Zusammenhang mit den Auswirkungen der Corona-Pandemie. Aus die-
sem Grund werden die Vergleichsansatze 2021 voraussichtlich ebenfalls nicht erreicht. Hinsichtlich
weiterer Informationen wird auf die Ausfiihrungen in den jeweiligen Produktbereichen und Pro-

duktgruppen verwiesen.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Die Entwicklung der Kostenerstattungen und Kostenumlagen stellt sich im nachfolgenden Ver-

gleichszeitraum wie folgt dar:

Rechnung Plan 2021 Plan 2022
2020 € €
€
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 14.220.316,90 13.318.460,00 14.952.184,00
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Bezogen auf den Planwert 2022 entfallen die gréf3iten Betrage mit rd. 2,3 Mio. € auf die Personal-
kostenerstattungen fiir das in Krankenhdusern tatige Seelsorgepersonal (Soziales), auf Schulen (rd.
2,0 Mio. €), Pfarrgemeinden (rd. 3,2 Mio. €) sowie die zentralen Dienste der Verwaltung (rd. 6,3
Mio. €).

Hinsichtlich weiterer Informationen wird auf die Ausfiihrungen in den jeweiligen Produktbereichen
und Produktgruppen verwiesen.

Sonstige ordentliche Ertrage

Die sonstigen ordentlichen Ertrége (2022 rd. 5,1 Mio. €) stellen ein ,,Auffangbecken® fir alle Er-
tragsarten dar, die in den Ubrigen Ertragspositionen nicht abgebildet werden kénnen. Allein rd.

3,1 Mio. € entfallen auf den Schulbereich.

Aktivierte Eigenleistungen

Unter aktivierte Eigenleistungen werden Aufwendungen verstanden, die zur Herstellung eines Anla-
gegutes benétigt werden, das nicht fir den Verkauf, sondern zur Verwendung im Rahmen der Auf-
gabenerfillung bestimmt ist. Die aktivierten Eigenleistungen werden wie die anderen Vermdgens-
gegenstande des Anlagevermdgens in der Anlagenbuchhaltung erfasst und, soweit es sich um ab-

nutzbare Vermogensgegenstande handelt, planméaRig abgeschrieben.

Bezogen auf den Bistumshaushalt waren diesbeziiglich noch keine Sachverhalte zu beriicksichtigen.

Finanzertrage

Die 2022 mit rd. 15,3 Mio. € ausgewiesenen Finanzertrége teilen sich im Betrachtungszeitraum
2020 - 2022 wie folgt auf:

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
€ € €
Finanzertrdge Bistum 6.663.117,58 6.769.421,00 8.014.029,00
Finanzertrage Versorgungsabsicherung 8.571.310,47 8.567.183,00 7.250.000,00
Gesamt 15.234.428,05 15.336.604,00 | 15.264.029,00

Die Entwicklung beider Ertragsbereiche ist weiterhin vom anhaltend niedrigen Zinsniveau gekenn-
zeichnet. Entsprechend kdnnen insbesondere die im festverzinslichen Bereich noch vorhandenen
Anlagen nur zu deutlich niedrigen Konditionen wieder angelegt werden. Dartiber hinaus ist das
deutliche Abschmelzen der Ertrage zur Versorgungsabsicherung malgebend auch auf coronabe-
dingte Wertverluste der Immobilienfonds zuriickzufuihren, soweit sich diese schwerpunktméaRig auf
Investments im GroR- und Einzelhandel beziehen.

Um dem deutlichen Ertragsriickgang teilweise entgegenzuwirken, hat die Di6zesanverwaltung un-
ter Beteiligung des Kirchensteuerrates im Mai 2020 die Anlagerichtlinien (insbesondere mit Auswir-
kung auf die direkten Finanzertrége Bistum) erweitert und die Liquiditatssteuerung fur die Kassen-
gemeinschaft vollig neu ausgerichtet (auf die ab 2022 in der Haushaltssatzung vorgeschlagene
nochmalige Erhéhung der Kassenkredite wird ebenfalls hingewiesen). Beide Anderungen sollten
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sich mittelfristig positiv auf die Ertragssituation auswirken. Erste Ansétze sind bezogen auf die ,,Fi-
nanzertrége Bistum* bereits 2022 sichtbar.

Hinsichtlich der hier abgebildeten ,,Finanzertrége zur Versorgungsabsicherung* ist der Beschluss
des Kirchensteuerrates vom 15.02.2020 zu beriicksichtigen. Danach hat der Kirchensteuerrat ent-
sprechend 8 57 Abs. 1 der Geschaftsanweisung fir das Haushalts- und Kassenwesen im Bistum
Miinster beschlossen, die Hohe des Prozentsatzes fiir die Ermittlung des versicherungsmath. Bar-
wertes der Versorgungsriickstellungen jeweils an den von der Deutschen Bundesbank verdffentlich-
ten Abzinsungszinssatz gem. 8 253 Abs. 2 HGB / 10-Jahresdurchschnitt /10,0 Jahre RLZ (Monat Dez.)
zu koppeln. Dieser lag zum Stichtag 31.12.2020 bei 1,94 %. Auf die weiteren Ausfiihrungen zu den
Versorgungsaufwendungen und dem entsprechenden Produktbereich 12 wird verwiesen.
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Aufwendungen des Bistumshaushalts 2022:

Die Aufwendungen des Bistumshaushalts 2022 stellen sich insgesamt wie folgt dar:

Sonstige ordentl. Finanzaufwendungen;
Aufw.; 7,4 % 0,1%
Personalaufwendungen;
32,6 %

Transferaufwendungen;
35,6 %

N

Bilanzielle Abschreibungen/
3,7%

h-u.
Dienstleistungen; 6,0 %

\ Versorgungsaufwendungen;
14,7 %

Personalaufwendungen

Die Personalaufwendungen bilden neben den Transferaufwendungen weiterhin den gréfiten Block.

Im Wesentlichen teilen sich diese im Zeitraum 2020 - 2022 wie folgt auf:

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
Ditzesanleitung 8.791.027,95 8.880.855 9.281.930
Uberpfarrliche Seelsorge 7.812.025,03 7.964.400 8.203.590
Bildung u. Kunst 6.972.551,47 8.733.170 7.445.205
Soziales 10.876.552,20 11.213.260 11.224.375
Uberdioz. Aufgaben 697.594,12 695.110 669.260
Schulen 102.147.051,53 105.682.196 105.649.485
Pfarreien 66.874.447,67 70.188.216 67.712.195
Seelsorgeaus- u. -weiterbildung, Orden 1.621.769,63 1.726.830 1.889.450
Verwaltung/zentr. Dienste 14.853.643,66 16.500.861 16.624.994
Gebéaude u. Liegenschaften 48.948,85 54.360 52.260
Finanzen 0,00 0 0
Versorgung 0,00 0 0
Gesamt: 220.695.612,11 231.639.258 228.752.744

Seite 41




Die Planung der Personalaufwendungen 2022 ist auf Basis der bis April 2021 gebuchten Personal-
aufwendungen erfolgt. Nachfolgende tarifliche und sonstige Steigerungen sind eingeplant:

e Angestelltenvergiitung:
0 plus1,4%ab01.04.2021
0 plus1,8%ab 01.04.2022

e Beamtete Mitarbeiter und Geistliche (Aktive und Versorgungsempféanger):
0 plus1,5%ab01.01.2022 (Schatzung)

o Ordensgestellungsgelder:
0 plusrd. 0,9 % (GSG ) ab 01.01.2022
GemaR der von der Finanzkommission des VDD festgelegten Tabelle der Ordensge-
stellungsgelder fur Westdeutschland.

Im Bereich der Sozialabgaben (AV, PV, RV, KV, KZVK) waren keine Verdnderungen fiir 2022 zum
Stand 05/2021 absehbar.

Leitende Priester erhalten eine mtl. Zulage von 300,00 € (bis 10.000 Katholiken) bzw. 500,00 € (ab
10.001 Katholiken). Die Zahlung erfolgt steuerpflichtig tiber die Besoldung.

Die Beihilfeaufwendungen fur Bistumsbeamte, Priester und das Lehrerpersonal werden verursa-
chungsgerecht auf die Bereiche Verwaltung/zentrale Dienste, Pfarreien und Schulen aufgeteilt.

Die vergangenen Rechnungsergebnisse und die aktuelle Entwicklung zeigen auf, dass die Beihil-
feaufwendungen (insbesondere im Bereich der aktiven Lehrer) nach wie vor stérker steigen als in
anderen Bereichen.

Im Schulbereich stehen den steigenden Aufwendungen fir die aktiven Lehrer (4,46 Mio. €) gleich
hohe Erstattungen aus den Schulhaushalten gegentiber. In den letzten Jahren war eine stetige Ver-
lagerung der Beihilfeaufwendungen vom Aktiven- in den Versorgungsbereich zu verzeichnen. Diese
Entwicklung stagniert momentan, was u. a. auch auf eine sich verringernde Zahl von Versorgungs-
empféngern zurlickzufihren ist. Auf den Bereich der Aktiven entfallt 2022 ein Beihilfeanteil von 5,4
Mio. € (2021 = 4,99 Mio. €), auf die Versorgungsempfanger ein Anteil von 4,7 Mio. € (2020 = 4,8
Mio. €). Auf den Schulbereich (aktive Lehrer) entfallt hierbei allein ein Plus von 461 T€.

Seit dem Haushaltsjahr 2020 werden die Personalkosten des Seelsorgepersonals (Pastoralreferen-
tinnen und -referenten, Priester) verursachungsgerecht den jeweiligen Einsatzgebieten in BGV und
Einrichtungen (insb. Krankenh&usern, Altenheimen, Schulen) zugeordnet. Aufgrund dieser Regelung
und der damit verbundenen héheren Personalfluktuation ergeben sich teils groRere Aufwandsver-
schiebungen zwischen den Produktbereichen.

Im Produktbereich ,,Didzesanleitung” stehen den Mehraufwendungen fiir die Implementierung der
Stelle eines/r Kanzlers/in bzw. Verwaltungsdirektors/in, fir die Bereiche ,,Intervention®, ,Klima-
schutzmanagement” und der ,,Organisationsentwicklung/Steuerungsunterstitzung® im Wesentli-
chen Einsparungen in der Innenrevision durch den Wegfall der Gruppe ,,Steuerungsuntersttitzung
Zentralrendanturen® gegentiber.

Die Personalfluktuation in den Regionalbiiros und den Auslandermissionsstellen sowie die verursa-

chungsgerechte Zuordnung von pastoralem Personal zur KSHG fuihrten mal3gebend zu der Ansatz-
steigerung um rd. 239 T€ im Produktbereich ,,Uberpfarrliche Seelsorge*.
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Im Produktbereich ,,Bildung und Kunst* entfallen Einsparungen in Hohe von rd. 192 T€ auf projekt-
bezogene Stellen in der Didzesanbibliothek und in der Gruppe Kunstpflege. Dem entgegen stehen
Mehraufwendungen in den Erwachsenenbildungsstatten in Hohe von rd. 189 T€. Die Reduzierung
gegenuber 2021 ist nahezu ausschlieflich auf den Umstand zurtickzufiihren, dass im Vorjahr die
Personalkosten der Jugendburg Gemen planerisch noch mit rd. 1,37 Mio. € an dieser Stelle abgebil-
det waren. Diesem Ausweis lag die Annahme zugrunde, dass die Jugendburg zeitnah auf die Kassen-
gemeinschaft Bistum (ibergeleitet wird. Da diese Uberleitung aktuell noch nicht vollzogen ist, wird
2022 (analog zu 2020) nur der Transferaufwand zum Haushalt der Jugendburg im Bistumshaushalt
dargestellt.

Auf das Schulpersonal, dessen Personalaufwand direkt in den Schulhaushalten veranschlagt und
vom Land weitestgehend refinanziert wird, entféllt 2020 allein ein Betrag auf 101,9 Mio. €. Weitere
rd. 3,71 Mio. € entfallen auf das Verwaltungspersonal fur den Schulbereich im BGV.

Der Personalkostenansatz im Produktbereich ,,Pfarreien” ist gegentber der Vorjahresplanung um
rd. 2,48 Mio. € abgeschmolzen. Diese Entwicklung ist nahezu ausschlie3lich auf den Bereich des
hauptamtlichen Seelsorgepersonals zurlickzufiihren, welches in den Pfarreien und der kategorialen
Seelsorge eingesetzt ist.

Gegenuber dem Vorjahresansatz hat sich die Personenzahl des aktiven Seelsorgepersonals im Ge-
meindedienst wie folgt entwickelt (Stand jeweils 30.04.):

Planung 2021 Planung 2022
Pfarrer 339 -14 325
Kaplane 37 -1 36
Ordensgeistliche 94 -2 92
Pastoralreferentinnen/referenten 389 +5 394
859 -12 847

Das vorstehende Datenmaterial basiert auf dem Personalbestand (Personenzahl) zum 30.04.2021.
Der Stellenplan im Anhang zu diesem Haushaltsplan hingegen basiert auf dem Stand zum
30.06.2021 (Stellenzahl). Eine Vergleichbarkeit der Zahlen der Geistlichen und der PA/PR im Ge-
meindedienst ist somit nicht gegeben, u. a. da zwischenzeitliche Abgange, Zugange oder aufgaben-
bezogene Personalkostenverlagerungen zu Veranderungen fihren.

Der Haushaltplanung 2022 liegen mit Blick auf die Rechnungsergebnisse der vergangenen Jahre, die
daraus gewonnenen Erfahrungswerte und die geplante weitere Umsetzung der sog. ,,Multiprofessi-
onellen Teams* folgende Sonderaspekte zugrunde:
Es wird erwartet, dass durch die Einfiihrung Multiprofessioneller Teams die Zahl der Pries-
ter der Weltkirche weiter zurtickgeht. Diesbeziiglich wurde der Personalkostenansatz fiir
das Priesterpersonal (Pfarrer, Kaplédne, Orden) um insg. 955 T€ reduziert.
Aufgrund der hohen und weiter steigenden Personalfluktuation bei den Pastoralreferen-
ten/ -innen (u. a. durch Unterbrechungen, zunehmende Verrentung und sinkende Nach-
wuchszahlen) sowie mit Blick auf die tatsachlichen Rechnungsergebnisse der letzten Jahre,
wurde der Personalkostenansatz um weitere 1,0 Mio. € reduziert.

Davon unabhéngig werden die allgemeinen tariflichen Steigerungen durch das Abschmelzen des
Priesterpersonalbestandes im pfarrlichen Umfeld weitestgehend aufgefangen.

Die Zahl der neu ausgebildeten Pastoralreferenten/-innen war in den letzten Jahren sehr hoch.

Auch zur aktuellen Planung ist wieder ein grof3er Personenzuwachs (+31) aus dem Ausbildungsbe-
reich, durch die Beendigung von Freistellungen oder Beauftragungen (interne Verlagerung), aber

Seite 43



auch von extern (z. B. Offizialat) zu verzeichnen. Allerdings ist demgegentber auch eine hohe Perso-
nenzahl in den Ruhestand getreten oder in andere Aufgabenbereiche innerhalb des Bistums ge-
wechselt (-26).

Die strategische Ausrichtung des Bistums hinsichtlich des Einsatzes und der Zahl der Pastoralrefe-
renten/-innen wurde inzwischen neu festgelegt. Die Entwicklung der letzten Jahre und ein prognos-
tischer Ausblick in die Zukunft anhand der Zahlen in den aktuellen Ausbildungslehrgangen (Stand
06/21) zeigt folgende Personalentwicklung (durchschnittlich sind pro Jahr ca. 12-15 Abgénge dem
entgegenzustellen):

2020 +27
2021 +24
2022 +7

2023 +17
2024 +16

Von den Mehraufwendungen in der Produktgruppe 8 entfallen allein rd. 129 T€ auf das Institut fir
Diakonat und pastorale Dienste und hier auf die verursachungsgerechte Zuordnung von pastoralem
Personal (PA/PR) zum Bereich der Ausbildung.

Die Personalkostenplanung des Bischdflichen Generalvikariates erfolgte unter Berticksichtigung der
vom Kirchensteuerrat beschlossenen ,,Bewirtschaftungsregeln zum Stellenplan®. Danach bemisst
sich der Stellenbedarf fur die IT-Abteilung derzeit nach einer unterschiedlich gestaffelten TCO-Be-
treuungsquote. Gegeniiber dem Vorjahr ist bei der IT-Abteilung ein Mehrbedarf in Hohe von rd.
99,5 T€ eingeplant.

Versorgungsaufwendungen

Die Versorgungsaufwendungen (einschl. Beihilfen etc.) betragen im Haushaltsjahr 2022 insgesamt
rd. 103,1 Mio. € und teilen sich im Wesentlichen wie folgt auf:

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
€ € €
Produktbereich Schulen 42.291.623,24 40.704.808 43.346.951
Produktbereich Versorgung 28.675.863,65 33.393.960 58.614.450
L"Jbrige Produktbereiche 1.094.633,29 939.600 1.175.522
Gesamt: 72.062.120,18 75.038.368 103.136.923

Die Versorgungsaufwendungen fir Schulen werden tber den jeweiligen Schulhaushalt im Rahmen
der Ersatzschulfinanzierung mit dem Land NRW abgerechnet (im Ergebnis werden diese zu 94 %
vom Land finanziert; die Erstattung ist auf der Ertragsseite in der Position ,,Zuwendungen und allg.
Umlagen* enthalten). Im Rahmen der NKF-Darstellung wurden auch die Beihilfen der Lehrkréfte
dem Schulbereich zugeordnet.

Die Planung 2022 berticksichtigt fur die Ifd. Versorgungsleistungen - analog zum aktiven Beamten-
und Priesterpersonal - eine lineare Steigerung von plus 1,5 % ab 01.01.2022. Die Beihilfeaufwen-
dungen fur die Versorgungsempfanger des Bistums - Beamte und Priester - sind voneinander ge-
trennt veranschlagt. Die Planung geht aufgrund des aktuell zuriickgehenden Personalbestandes, an-
ders als in den Vorjahren, nicht von einer weiteren Verschiebung der Beihilfeaufwéande vom Akti-
ven- in den Versorgungsbereich aus (2021 = 4,81 Mio. €, 2022 = 4,70 Mio. € fir Geistliche und Bis-
tumsbeamte).
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Bezogen auf den Produktbereich Versorgung sind in den ausgewiesenen Versorgungsaufwendun-
gen 2020 im Ergebnis rd. 6,2 Mio. €, 2021 rd. 9,5 Mio. und 2022 nochmals weitere 36,0 Mio. €
neue bzw. zusatzliche Riickstellungsbildungen enthalten. Die geplanten Riickstellungen kdnnen
noch auf die Absicherung des versicherungsmath. Barwertes zum neuen Gutachtenstichtag
31.12.2020 angerechnet werden. Diesbeziiglich ergibt sich nachfolgender Stand der Versorgungsab-
sicherung:

Stand der Versorgungsabsicherung (Riickstellungen):

Die entsprechend § 57 Abs. 1 GHKW zu bilanzierenden Pensionsriickstellungen wurden auf der
Grundlage eines versicherungsmath. Gutachtens als Barwert ermittelt. Zu den Riickstellungen geho-
ren bestehende Versorgungsanspriiche sowie sdmtliche Anwartschaften und andere fortgeltende
Anspriche (einschl. Beihilfen) nach dem Ausscheiden aus dem Dienst, die das Bistum in seiner Ei-
genschaft als Anstellungstrager zu tragen hat. In Abstimmung mit dem Wirtschaftsprifer wurde die
Gutachtenerstellung dahingehend veréndert, dass fur die jeweilige neue Haushaltsplanung die Gut-
achtenergebnisse zum 31.12. des vergangenen Jahres vorliegen (31.12.2020).

Wie zur Ertragsseite bereits erwahnt, ist hinsichtlich der Héhe des versicherungsmath. Barwertes
der Beschluss des Kirchensteuerrates vom 15.02.2020 zu beriicksichtigen. Danach hat der Kirchen-
steuerrat entsprechend § 57 Abs. 1 der Geschaftsanweisung fur das Haushalts- und Kassenwesen
im Bistum Munster beschlossen, die Hohe des Prozentsatzes fr die Ermittlung des versicherungs-
math. Barwertes der Versorgungsriickstellungen jeweils an den von der Deutschen Bundesbank
veroOffentlichten Abzinsungszinssatz gem. § 253 Abs. 2 HGB / 10-Jahresdurchschnitt /10,0 Jahre RLZ
(Monat Dez.) zu koppeln. Dieser lag zum Stichtag 31.12.2020 bei 1,94 %. Das neue Gutachten 2020
wurde danach mit nachfolgenden Parametern beauftragt:

Gutachten Gutachten
31.12.2019: 31.12.2020:
Rechnungszinssatz 2,33% 1,94 %
Rententrend 2,30 % bis 2021, 1,40 % bis 2022,
2,00 % ab 2022 2,00 % ab 2023
Pensionseintritt Laien 64 Jahre 64 Jahre
Pensionseintritt Priester 73 Jahre 73 Jahre
Kopfschadenstatistik (Beihilfen) Beamte: 100 % Beamte: 90 %
Laien: 80 % Laien: 85 %
Priester: 120 % Priester: 120 %
Richttafeln 2018-G 2018-G

Auf der Grundlage des aktuellen versicherungsmath. Gutachtens zum 31.12.2020 ist der versiche-

rungsmath. Barwert zum Jahresabschluss 2020 damit nur noch zu rd. 83,7 % abgesichert. Die Unter-
deckung beléuft sich auf rd. 16,3 % bzw. rd. 137,7 Mio. €.

Sollte sich die Planung 2021 und 2022 wie veranschlagt (mit entsprechend weiter sinkender Er-
tragsentwicklung) entsprechend realisieren, wiirde die Unterdeckung zum 31.12.2022 bei unveran-
dertem versicherungsmath. Barwert um rd. 39,6 Mio. € auf rd. 98,2 Mio. € sinken. Aufgrund der an-
haltenden Zinsentwicklung ist dieses Szenario nicht wahrscheinlich, statt dessen ist eher von einer
weiter steigenden Deckungsliicke auszugehen.
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Unabhé&ngig davon sind die auf den Schulbereich entfallenden Leistungen fur die Ifd. Versorgung
und Beihilfen hinsichtlich des Barwertes in allen Gutachten (auch in der Vergangenheit) mit dem
verbleibenden Schultrédgeranteil von 6 % bericksichtigt.

Dem versicherungsmathematischen Gutachten zum Stichtag 31.12.2020 liegen im Vergleich zum
Vorjahr folgende Fallzahlen zugrunde:

31.12.2019 31.12.2020
1. Geistliche im Ruhestand 291 273
2. Geistliche im aktiven Dienst 339 333
3. Lehrkréafte im Ruhestand 857 885
4. Lehrkrafte im aktiven Dienst 1.310 1.304
5. Beamte im Ruhestand 117 117
6. Beamte im aktiven Dienst 39 36
7. Haushalterinnen im Ruhestand 186 172
8. Haushélterinnen im aktiven Dienst 17 17
9. Ehemalige Angestellte mit Hilfswerkanspruch 31 31
Insgesamt: 3.187 3.168

Hierfur wurden hinsichtlich der notwendigen Rickstellungen folgende Einzelbetrége ermittelt, die
sich vor Haushaltsdurchfiihrung 2021 zum versicherungsmath. Barwert wie folgt verhalten:

Rickstellung

Riickstellung

Versicherungs.

Barwert
01.01.2020 31.12.2020 31.12.2020
Geistliche 414.461.963,46 € 439.444.784,71 € | 508.515.816,00 €

Laien (BGV, Schulen, Pfarrhaus-

hélterinnen, ubriger Bereich) 250.807.433,19 €

265.534.512,67 €

334.196.628,00 €

Katholische Hochschule (Katho) 2.330.606,02 € 3.576.149,89 € 3.576.150,00 €
Gesamtsumme _ 667.600.002,67 € 708.555.447,27€ | 846.288.594,00 €
Pensionsriickstellungen:

Unterdeckung im Vergleich Riickstellung/Barwert -16,27 %
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Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen

Die Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen stellen sich im Wesentlichen wie folgt dar:

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
Diozesanleitung 1.342.571,06 1.266.565,00 1.093.265,00
Uberpfarrliche Seelsorge 752.503,25 607.150,00 565.300,00
Bildung u. Kunst 1.972.818,16 2.839.820,00 3.826.720,00
Soziales 530.447,32 793.050,00 473.150,00
Uberdioz. Aufgaben 0,00 0,00 0,00
Schulen 17.234.009,18| 17.110.830,00f 16.564.193,00
Pfarreien 1.309.230,87 722.083,00 1.179.000,00
Seelsorgeaus- u. -weiterbildung, Orden 547.640,07 620.250,00 543.750,00
Verwaltung/zentr. Dienste 11.145.410,18 12.472.280,00 14.057.690,00
Gebéaude u. Liegenschaften 2.221.773,93 3.508.450,00 3.388.050,00
Finanzen 69.034,28 71.500,00 75.000,00
Versorgung 239.902,04 236.000,00 255.000,00
Gesamt: 37.365.340,34|  40.247.978,00] 42.021.118,00

Im Bereich der Digzesanleitung steht die Ansatzreduzierung 2022 mal3geblich im Zusammenhang
mit den Aufwendungen fiir die Erstellung eines Gutachtens zur ,,Aufarbeitung sexuellen Miss-
brauchs*, die 2020 und 2021 mit jeweils rd. 0,52 Mio. enthalten sind.

Innerhalb des Produktbereichs der Giberpfarrlichen Seelsorge berticksichtigt die Planung 2021 die
zum 01.09.2020 vollzogene Neuanbindung der ,,Jugendkirche effata“ an die Pfarrei St. Lamberti,

Miinster. Die zum Betrieb der Einrichtung notwendigen Haushaltsmittel werden kiinftig als Trans-
feraufwand innerhalb der Produktgruppe 7.3 zur Verfuigung gestellt.

Bezogen auf den Produktbereich Bildung und Kunst steht die deutliche Steigerung ma3gebend im
Zusammenhang mit baulichen Sanierungen im Bildungshausbereich, u. a. sind fur 2022 insgesamt
730 T€ fur die Gastezimmersanierung und 350 T€ fiir die Sanierung der Liftungsanlage bei der
Landvolkshochschule, Freckenhorst, veranschlagt. Fir das Franz-Hitze-Haus sind dartiber hinaus
350 T€ fur Sanierungsmalinahmen im ehem. Zentrum neu ausgewiesen.

Auch im Schulbereich gehen die Abweichungen malRgebend auf die baulichen Aufwendungen zu-
ruck. Diesbeziiglich sind im Planansatz 2022 zusétzlich vom Bistum zu finanzierende Aufwendungen
in Hohe von rd. 2,6 Mio. € enthalten; im Vergleichsergebnis 2021 schlagen diese mit rd. 3,3 Mio. zu

Buche.

Im Bereich der Verwaltung/zentr. Dienste gehen die Abweichungen mit allein rd. +1,48 Mio. €
schwerpunktmaRig auf den IT-Bereich zurtick. Bezuglich der kinftigen IT-Ausrichtung des Bistums
hat der Kirchensteuerrat bereits im Jahr 2018 einige richtungsweisende Beschlisse gefasst, die

maRgebend auch zu einer fortschreitenden Verlagerung und Belastung im Ergebnishaushalt gefihrt
haben:

a) Einfuhrung von IT-Servicekostenpauschalen fur die gesamte Bistums-IT
IT-Hard- und Software werden kiinftig, inklusive der zum jeweiligen Produkt gehérenden
Nebenleistungen wie Installation, Garantie, Support, Updates, etc., iber einen Online-Wa-
renkorb zu einheitlichen pauschalen Monatspreisen (Servicekostenpauschalen) angeboten.
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b) Erweiterung der IT-Struktur in den Pfarreien
Im Zuge der Einfiihrung von IT-Servicekostenpauschalen werden die Pfarreien und unselb-
standigen Einrichtungen des Bistums vollsténdig an das Bistumsnetzwerk angeschlossen
(Anschluss- und Benutzungszwang) und die IT-Infrastruktur anhand eines Ausstattungsstan-
dards vereinheitlicht. Die Pfarreien erhalten einen anteiligen Finanzausgleich fir die entste-
henden Mehraufwendungen tber die Schliisselzuweisung (vergl. Transferaufwendungen).

c) Cloud
Der geplante Umzug von einem Rechenzentrum in die Cloud (Azure Projekt) bedingt eine
weitere Verschiebung von investiven Kosten fir den Erhalt des Rechenzentrums in den Be-
reich der konsumtiven Kosten fiir Hosting und Lizenzen.

Hinsichtlich weitergehender Informationen wird auf die Erluterungen zu den jeweiligen Produkt-
bereichen u. -gruppen verwiesen.

Bilanzielle Abschreibungen

Die bilanziellen Abschreibungen stellen den Werteverzehr bzw. den Ressourcenverbrauch des An-
lagevermdgens innerhalb eines Haushaltsjahres dar. Die Abschreibungen fir die Abnutzung des
Vermdgens des Bistums (Gebaude, Infrastrukturvermdgen, technische Anlagen, Fahrzeuge und IT-
Kosten etc.) werden als Aufwand dargestellt.

Die bilanziellen Abschreibungen wurden fur das Haushaltsjahr 2022 mit insgesamt rd. 25,9 Mio. €
ermittelt. Dies bedeutet einen Riickgang von rd. 0,6 Mio. € gegenuiber dem Vorjahr. Der Riickgang
ist insbesondere auf die Abschreibungen auf das bewegliche und immaterielle Anlagevermdgen des
IT-Bereichs zurlickzufuhren. Mit Einfihrung des NKF im Jahr 2018 wurde die Hardwarebeschaffung
von Kauf auf Leasing umgestellt. Nach 4jahriger Abschreibungszeit fallt im Jahr 2022 die Abschrei-
bung eines weiteren Jahres des Hardware-Kaufs weg, gleiches betrifft die Lizenzk&ufe nach 5jahri-
ger Abschreibung. Des Weiteren wurden auch die investiven Ansétze fir den Lizenz- und Hardware-
kauf reduziert, weshalb auch die kiinftige Abschreibung geringer ausfallen wird als in Vorjahren.

Im Ergebnis teilen sich die Abschreibungen 2022 im Wesentlichen wie folgt auf:

o 24,1 Mio. € Abschreibungen auf den immobilen Gebdudebestand des Bistums (Verwaltungsge-
baude, Schulen, Bildungshauser etc.)

e 1.8 Mio. € Abschreibungen auf bewegliches Anlagevermdgen (einschl. IT-Hardware u. Lizenzen)

Von den Abschreibungen auf das immobile Vermégen entfallen allein rd. 19,4 Mio. € auf den Schul-
und rd. 4,7 Mio. € auf den Verwaltungsgeb&ude- und Liegenschaftsbereich. Die Abschreibungen auf
das mobile Anlagevermdgen verteilen sich mit 554,4 T€ auf den Schul-, mit 928,4 T€ auf den IT- und
322,3 T€ auf die Ubrigen Bereiche.

Hinsichtlich der weiteren Aufteilung der Abschreibungen auf die einzelnen Bereiche wird auf die
jeweiligen Produktbereiche und dazugehdrigen Teilpléne verwiesen.

Transferaufwendungen:
Als Transferaufwendungen werden ,Finanziibertragungen® des Bistums an Dritte (i. d. R. an die
untere, mittlere oder obere pastorale Ebene) erfasst, denen kein Anspruch auf eine Gegenleis-

tung gegeniibersteht. Grundlage fiir Transferaufwendungen kénnen Richtlinien, Kirchensteuer-
ratsbeschliisse oder auch Verwaltungsentscheidungen sein.
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Aufgrund der Di6zesankirchensteuer stellen die Transferaufwendungen auch nach NKF-Einfuh-
rung die gréf3te Aufwandsposition dar. Nach Produktbereichen gegliedert teilen sich diese in der

Betrachtung 2020 - 2022 wie folgt auf:

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
Di6zesanleitung 1.069.631,95 1.317.113,00 1.228.661,00
Uberpfarrliche Seelsorge 8.614.711,66 9.036.535,00 8.506.138,00
Bildung u. Kunst 12.555.139,41 12.267.190,00 11.605.120,00
Soziales 34.441.765,62 32.763.154,00 33.003.440,00
Uberdi6z. Aufgaben 17.731.685,33 16.826.600,00 17.045.465,00
Schulen 4.759.816,60 4.048.254,00 3.842.915,00
Pfarreien 167.010.357,13| 169.639.620,00| 170.611.050,00
Seelsorgeaus- u. -weiterbildung, Orden 3.631.954,14 2.851.147,00 2.650.584,00
Verwaltung/zentr. Dienste 554.447,72 528.400,00 604.800,00
Gebaude u. Liegenschaften 0,00 0,00 0,00
Finanzen 158.005,26 151.726,00 152.971,00
Versorgung 556.221,92 340.930,00 451.056,00
Gesamt: 251.083.736,74| 249.770.669,00] 249.702.200,00

Fur die Transferaufwendungen ergibt sich im Haushaltsjahr 2022 folgendes prozentuales Auftei-

lungsverhaltnis:

Verwaltung, zentr.
Dienste; 0,2 %

Seelsorg- Aus-u.
Weit. Orden; 1,1 %

Pfarreien; 68,3 %

Didzesanleitung; 0,5 %

Sonstige; 0,2 %

Uberpfarrl.
Seelsorge; 3,4 %

Bildung, Kunst; 4,7 %

Soziales; 13,2 %

Uberditzesane
Aufgaben; 6,8 %

Schulen; 1,5 %

Im Produktbereich Uberdiozesanes beriicksichtigt die Planung 2022 analog der beiden Vorjahre ei-
nen zusatzlichen Teilansatz von 1,6 Mio. €. Hintergrund fiir die Veranschlagung war der Antrag des
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Priesterrates, im Jahr 2020 insgesamt 1 % des jahrlichen Netto-Kirchensteueraufkommens fiir Pro-
jekte der weltkirchlichen Arbeit einzusetzen. Auf den entsprechenden Beschluss des Kirchensteuer-
rates vom 21.09.2019 wird verwiesen.

Dartiber hinaus berticksichtigt die Planung 2022 einen weiteren Planansatz in Hohe von 0,30 Mio. €
(Vorjahr 0,25 Mio. €) fiir Transferaufwendungen im Bereich der Katastrophenhilfe. Im Verlauf des
Jahres 2020 hatte der Kirchensteuerrat auf Antrag des Referates Weltkirche bereits eine Summe
von 500.000,-- € fiir die coronabedingte Katastrophenbhilfe in der Dritten Welt auRerplanmalfiig zur
Verfligung gestellt.

In der Produktgruppe 3.1 (Bildung und Kunst; Overhead) sind 2022 im Zusammenhang mit den
Auswirkungen der Corona-Pandemie insgesamt 0,5 Mio. € Finanzzuweisungen fir den Bildungsbe-
reich vorgesehen. Diesbeziiglich hatte der Kirchensteuerrat in seiner Sitzung am 16.05.2020 bereits
2,0 Mio. € fur das Ifd. Jahr 2020 aufRerplanmaRig zur Verfiigung gestellt, von denen rd. 1,12 Mio. €
beansprucht wurden. Der Vergleichsansatz 2021 belduft sich auf 1,0 Mio. €.

Als neuen Sachverhalt bertcksichtigt die Planung 2021 und 2022 in der Produktgruppe 7.2 (Pfarr-
seelsorge) den Einsatz sog. ,,Multiprofessioneller Teams* in Pfarreien. In vielen Pfarreien kénnen
mangels entsprechenden pastoralen Personals Stellen in der hauptamtlichen Seelsorge nicht mehr
besetzt werden. Daher soll die Méglichkeit geschaffen werden, dass Pfarreien bei Bedarf auch sozi-
alpadagogische Fachkréfte oder Sozialarbeitskrafte einstellen kénnen und damit ,,Multiprofessio-
nelle Teams* bilden. Diese Mdglichkeit und auch die Refinanzierung einer solchen Stelle durch das
Bistum kommt allerdings nur dann in Betracht, wenn im Gegenzug eine Stelle des pastoralen Diens-
tes (Priester, Pastoralreferentin, Pastoralreferent) unbesetzt bleibt. Die Anstellung von Sozialar-
beitskraften bzw. sozialpddagogischen Fachkréften soll durch die Pfarrei erfolgen. Im Gegenzug soll
im Stellenplan flr das pastorale Personal die einzusparende Stelle mit einem Vermerk versehen
werden. Die Entscheidung, ob in einer Pfarrei dieses Modell umgesetzt werden soll, trifft die Perso-
nalkonferenz im BGV bestehend aus dem Bischof, den Weihbischdfen, dem Generalvikar und dem
Hauptabteilungsleiter Seelsorge-Personal. Um die Einstellung vor Ort zu ermdglichen, bendtigen die
Pfarreien eine entsprechende Zuweisung. Diese Haushaltsmittel stehen im Bistumshaushaltsplan
2021 mit 350 T€ und 2022 mit 700 T€ zur Verfligung). Bislang wirken sich die Multiprof. Teams im
wesentlichen auf die Zahl der ,,Priester der Weltkirche aus. Zum Zeitpunkt der Haushaltsplanung
2022 waren 14 Teams in Planung, wovon Mitte 2021 ca. 50 % umgesetzt waren. Der vorstehenden
Veranschlagung steht im Bereich der Personalaufwendungen eine entsprechende Einsparung ge-
genuber.

Weitere, wesentliche Abweichungen/Besonderheiten ergeben sich in folgenden Bereichen:

Laufender jahrl. Produkt- Rechnung Plan Plan
Transferaufwand gruppe 2020 2021 2022

(T€) (T€) (T€)
einsA (1G2), Dilmen 2.14 95,6 235,9 200,0
Bildungsbereich (Coronahilfen) 3.1 1.118,3 1.000,0 500,0
Bildungsforen 3.3 5.002,9 5.727,9 5.625,5
Stiftsmuseum, Xanten 3.7 743,0 790,0 825,0
Dibzesancaritasverband 4.2 4,010,1 3.881,4 4.145,0
Ortliche Caritasverbande 4.3 24.294.6 24.483,0 24917,0
Altenpflegeseminare 47 534,6 350,0 115,0
Verband der Di6zesen Deutschlands 5.2 10.974,8 10.080,4 10.278,7
Gemeinsame Aufgaben der Bistimer in NRW 55 1.729,6 2.100,0 2.200,0
Innovative Projekte Pastoral 7.2 86,7 375,0 375,0
Priesterhaus, Kevelaer 7.4 585,0 850,0 850,0
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Priesterseminar/Borromaeum, Minster 8.2 1.336,3 1.815,5 1.695,1
Institut fur Diakonat u. past. Dienste, Minster 8.3 1.301,3 1.501,9 1.699,1
Baulicher

Transferaufwand

Jugendbildungsstatten 3.2 50,0 0 785,0
Familienbildungsstatten 3.3 1.840,6 1.770,2 729,5
Bildungsh&user in sonstiger Tragerschaft 3.6 615,0 70,0 25,0
Einrichtungen der Jugendhilfe 4.6 1.147 4 0 0
Altenheime 47 520,0 150,0 0
Realschulen in sonstiger Tragerschaft 6.2 23,4 0 220,0
Priesterhaus, Kevelaer 7.4 1475 500,0 500,0
Priesterseminar/Borromaeum 8.2 1.266,6 24,0 24,0

Bezogen auf die Pfarreien entfallen von den rd. 170,6 Mio. € allein rd. 132,4 Mio. € auf die Trans-
feraufwendungen geman Schliisselzuweisungsordnung fir den Ifd. Haushalt (rd. 98,1 Mio. €) sowie
die Tageseinrichtungen f. Kinder (rd. 34,3 Mio. €). Fir BaumalRnahmen (Kirchen, Pfarrheime, Pfarr-
hauser und TEK) kommen 2022 allein weitere rd. 32,0 Mio. € hinzu. Diese 3 Teilbereiche sind auf-
grund der Komplexitat nachfolgend im Vorbericht weiter erlautert.

Hinsichtlich weitergehender Informationen zu den tbrigen Transferaufwendungen wird auf die ent-
sprechenden Teilplane zu den jeweiligen Produktbereichen verwiesen.

Transferaufwendungen Pfarreien

Schliisselzuweisungen gemaR ZuwO Ifd. (ohne TEK) - rd. 98,4 Mio. €

Fir die Transferaufwendungen an Pfarreien ergibt sich im Planungszeitraum 2020 - 2022 folgende
Ansatzaufteilung:

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
€ € €
Schlusselzuw. Verwaltungshh. 98.716.766 98.464.414 98.065.800
Schuldenentlastungshilfen Verwhh. 70.000 200.000 200.000
Strukturausgaben 31.055 150.000 100.000
Gesamt: 98.817.820,69 98.814.414,00 98.365.800,00

Zunachst ist festzustellen, dass sich gegentiber dem Rechnungsjahr 2019 mit rd. 8,7 Mio. € eine
tberproportional hohe Erhéhung der Schliisselzuweisung an Pfarreien (ohne TEK) ergibt. Diese geht
auf eine grundsétzliche Novellierung der ZuwO zuriick, die vom Kirchensteuerrat im Verlauf 2019
beraten wurde und zum 01.01.2020 in Kraft getreten ist. Die Neufassung hatte maRgebend zum
Ziel, die Eigenverantwortung der Pfarreien zu stérken und Planungssicherheit fiir die kommenden
drei Haushaltsjahre zu schaffen. Entsprechend erklart sich auch der tiberproportionale Anstieg der
zur Verfligung gestellten Haushaltsmittel gegentiber dem Rechnungsjahr 2019.

Der vom Kirchensteuerrat in seiner Sitzung am 21.09.2020 gefasste Beschluss beinhaltete nachfol-
gende Festlegungen:

1) Bewilligungszeitraum:

Die nachfolgenden Schliisselzuweisungswerte werden gleichlautend fiir den Zeitraum
01.01.2020 bis 31.12.2022 festgesetzt.
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2)

3)

Mitgliederkomponente:
Fir die Grundversorgung (Personal- und Sachkosten) der pfarrlichen Haushalte wird den Pfar-

reien ein
Pauschalbetrag pro Mitglied = 40,00 €

zur Verfligung gestellt. MalRgebend ist die Zahl der Mitglieder, die nach der Bestandsausgabe
des Kirchlichen Meldewesens fir das erste Halbjahr des laufenden Haushaltsjahres (Stand
01.01.2021) ihren Hauptwohnsitz in der Pfarrei haben.

Pauschalzuschlége fuir Kirchenstandorte:
Zur Abdeckung der erhéhten Ausgabenbedarfe aufgrund der Zusammenlegungen der Pfarreien
werden den Pfarreien folgende Pauschalzuschlage gewahrt:

Pfarrkirchstandort 10.600,00 €
je Filialkirchstandort 5.300,00 €

Malgebend sind die jeweiligen Kirchstandorte nach der Bestandsausgabe des Kirchlichen Mel-
dewesens fur das erste Halbjahr des laufenden Haushaltsjahres (Stand 01.01.2021).

Festlegung der Betriebskostenwerte
Die Betriebskostenwerte (BK-Werte) fiir die nachstehend aufgefiihrten Gebaudetypen werden
wie folgt zur Verfiigung gestellt (BK-Werte pro gm):

Gebé&udeart BK-Wert je gm
Kirchengeb&ude und Kapellen 2450 €
Dienstwohnungen Geistl./Pfarrhduser 38,00 €
Gemeinbedarfsflache (Soll-GroRe) 27,00 €
Uberhangflache 0,00 €
Bauunterhaltungspauschale 6,50 €

Fir die Gebaudearten ,Kirchengebdude und Kapellen“ sowie ,,Dienstwohnungen Geistl./Pfarr-
hauser* sind die von der bischoflichen Behdrde festgesetzten A-BGF am 01.10. des zum An-
tragszeitpunkt laufenden Jahres mafigebend.

Fir die Gebaudeart ,,Gemeinbedarfsflache® ist auf der Grundlage der Mitgliederzahlen fur das

erste Halbjahr des laufenden Haushaltsjahres (Stand 01.01.2021) und der nachstehend aufge-

fuhrten Vergleichsberechnung die jeweils fiir die Pfarrei guinstigste SOLL-GroR3e der Gemeinbe-
darfsflache maligebend.

SOLL-GroRe A:
Anzahl der Gemeindemitglieder x 100

1.000
SOLL-Gro6Re B:
Mitglieder Mitglieder Standardgroflie

von bis Pfarrkirche Filialkirche

100 1.500 250 0

1.501 5.000 400 150

5.001 15.000 550 200

15.001 100.000 600 250
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Auf dieser Grundlage ergeben sich unter Aktualisierung der jeweiligen Mengengeriste nachfol-

gende Planwerte 2022:

SZW Allgemeiner Haushalt Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022

Mitgliederkomponente 63.648.720,00 62.685.000,00 61.750.000,00
Grundausstattung Kirchstandorte 3.869.000,00 3.900.800,00 3.900.800,00
A-BGF 22.050.309,00 22.066.500,00 21.850.000,00
Bauunterhaltungspausch. 5.026.179,00 5.031.000,00 4.980.000,00
Festbetragszuschiisse 1.405.957,00 1.600.000,00 1.600.000,00
Kapitaldienst 563.126,00 560.000,00 500.000,00
Geistlichen- u. Hilfsg.-fonds 9.018.786,00 9.000.000,00 9.000.000,00
Anrechenbare Einnahmen -5.188.906,00 -5.200.000,00 -5.200.000,00
Anderungsdienst/Korrektur -168.043,00 200.000,00 200.000,00
Bauunterhaltungspauschale VMH -5.031.500,00 -5.031.000,00 -4.980.000,00
Sonderfalle 208.983,35 452.114,00 465.000,00
Zweckzuweisungen Verwaltungsreferenten 3.314.154,34 3.200.000,00 4.000.000,00
SZW Allgemeiner Haushalt 98.716.765,69 98.464.414,00 98.065.800,00

Die Mitgliederkomponente berticksichtigt 2022 gegeniiber dem Vorjahr 2021 einen Mitgliederriick-
gang von 23.370 Mitgliedern (Stichtag 31.12.2020). Dies entspricht einer Ansatzreduzierung von
935.000,-- €.

Bezogen auf die A-BGF ist in der vorstehenden Planung 2022 gegeniiber dem Vorjahr eine weitere
Reduzierung um ca. 27.000 gm enthalten. Dieser Reduzierungsumfang berticksichtigt den Wegfall
von bislang mitfinanzierten Uberhangflachen. Auf die nachfolgende Ubersicht wird verwiesen:

Geb&udeart 2018 2019 2020 2021 2022

Dienstwohnungen/Pfarrhduser 116.100  116.000  115.500  114.000 114.000
Kirchengebaude u. Kapellen 496.000  495.400 495.000  494.000 492.000
Gemeindebedarfsflachen 282.000 280.000 279.000  210.000 185.000
Gesamt A-BGF 894.100 891.400 889.500  818.000 791.000

Die anrechenbaren Flachen werden aufgrund der laufenden Prozesse weiter sinken. AulRerdem fal-
len Flachen aus der Bezuschussung, fiir die aufgrund der fiinfjahrigen Ubergangsfrist noch Zahlun-
gen erfolgen, heraus.

Im Ergebnis ist fir den Planungszeitraum 2020 - 2022 auf folgende Besonderheiten hinzuweisen:

e Sonderfélle
Die Planung 2021/22 berticksichtigt die zum 01.09.2020 vollzogene Neuanbindung der ,,Jugend-
kirche effata” an die Pfarrei St. Lamberti, Miinster. Die zum Betrieb der Einrichtung notwendigen
Haushaltsmittel werden seitdem als Transferaufwand innerhalb der Schliisselzuweisung (Son-
derfélle) zur Verfligung gestellt (vormals Produktgruppe 2.3). Der Teilansatz fir die Sonderzu-
weisung in Héhe von 248.914,-- € (2021) ist fir 2022 mit 250.000,-- € nahezu unveréndert aus-
gewiesen.

o Zweckzuweisungen fir Verwaltungsreferenten
Der Kirchensteuerrat hat sich in seiner Sitzung am 15. Februar 2020 mit der Evaluation des Be-
rufsbildes einer Verwaltungsreferentin / eines Verwaltungsreferenten befasst.
Kernaufgaben, die die Verwaltungsreferenten wahrzunehmen haben, wurden wie folgt tiberar-
beitet:

- Koordination zwischen der Pfarrei und der Zentralrendantur
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- Unterstiitzende und vorbereitende Arbeiten flr den Kirchenvorstand im Personalbereich
fur das pfarrliche Personal (insbesondere Personaleinsatzplanung) ohne den Bereich der
Tageseinrichtungen fir Kinder und den Bereich des pastoralen Personals

- Vorbereitung von mitarbeitervertretungsrechtlichen Verfahren (jedoch keine formale Uber-
tragung der Dienstgeberfunktion)

- Vor- und Nachbereitung der Gremiensitzungen, insbesondere in Abstimmung mit der Zent-
ralrendantur

- Teilnahme an den Sitzungen des Kirchenvorstands und der Ausschiisse des Kirchenvorstan-
des

- Sorge fur die Umsetzung von Beschliissen des Kirchenvorstandes und seiner Ausschisse in
Abstimmung mit der zusténdigen Zentralrendantur

- Weisungsgebundene Wahrnehmung von Vertretungen des Kirchenvorstandes gegeniiber
Dritten

Fir den Einsatz der Verwaltungsreferenten erhalten die in Frage kommenden Pfarreien (liber
1.500 Mitglieder) zur Finanzierung der Bruttopersonalkosten pro Haushaltsjahr eine zweckge-
bundene Zuweisung gem. § 12 ZuwO in Hohe von rd. 80 v. H..

Nach einem Planansatz fur 2021 von 80 Verwaltungsreferenten hat sich die Zahl der aktuell in
2021 eingesetzten Verwaltungsreferenten auf 92 erhdht. Fiir 2022 sind weitere 25 Stellen ge-
plant. Hierdurch begriindet sich der Plananstieg um 800.000,-- €. Darin enthalten sind auch die
Mehrkosten aufgrund der tGberarbeiteten Beschreibungen des Berufshildes der Verwaltungsre-
ferenten (z. B. Stundenerh6hungen etc.).

Hinsichtlich der Schuldenentlastungshilfen fiir den Verwaltungshaushalt der Pfarreien wird kein
Bedarfsanstieg erwartet. Die Veranschlagung 2022 erfolgt unverédndert mit 0,2 Mio. €.

Fir strukturelle Veranderungen im pfarrlichen. Bereich bertcksichtigt die Planung 2022 rd.

0,10 Mio. €. Mit Blick auf das Rechnungsergebnis 2020 (rd. 31 T€) wurde der Ansatz nochmals leicht
gesenkt (ein entsprechender Betrag steht im Bereich der Personalaufwendungen fiir den Bistums-
bereich zur Verfligung).
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Schlisselzuweisungen gemal ZuwO fir Tageseinrichtungen f. Kinder (TEK) - rd. 34,6 Mio. €

Schliisselzuweisung TEK

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
Schlisselzuweisung 01.01. - 31.12. 25.507.531,27 €  28.061.000,00€  29.956.000,00 €
Zweckzuweisung Berufspraktikanten 2.412.000,00 € 2.200.000,00 € 880.000,00 €
Zweckzuweisung Verbundleitung 2.629.000,00 € 3.500.000,00 € 3.500.000,00 €
Verrechnung Fortbildungsumlage 203.907,08 € 0,00 € 0,00€
Verrechnung Versicherungspramie 1.385.855,39 € 0,00 € 0,00 €
Verrechnung Fachberatung TEK 276.250,00 € 0,00 € 0,00 €
Verrechnung TCO-Pauschale 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Zw.-Summe: 32.414.543,74€  33.761.000,00€  34.336.000,00 €
Schuldenentlastungshilfen 0,00€ 500.000,00 € 300.000,00 €
Zuweisung gesamt TEK 32.414.543,74€  34.261.000,00€  34.636.000,00 €

Die Bewilligung der Schliisselzuweisungen fir die 665 Kindertageseinrichtungen in Tragerschaft der
Pfarreien im nrw.-Teil des Bistums Munster orientiert sich an den Vorgaben des Gesetzes zur fri-
hen Bildung und Férderung von Kindern (Kinderbildungsgesetz - KiBiz). Dartiber hinaus gelten die
Bestimmungen der Ordnung tber die Zuweisung von Kirchensteuermitteln an die Pfarreien und de-
ren Tageseinrichtungen fur Kinder im nrw.-Teil des Bistums Munster (ZuwO TEK 2020).

Mit der Novelle des Kinderbildungsgesetzes (KiBiz) zum 01.08.2020 ist der zu erbringende Trégeran-
teil gem. 8 36 KiBiz auf 10,3 Prozent festgesetzt worden. Nach den Regelungen der ZuwO TEK 2020
tibernimmt das Bistum Munster aus Kirchensteuermitteln den Trégeranteil fiir den sog. kirchlichen
Grundbestand, d.h. je 60 Katholiken wird der Trageranteil fir einen Betreuungsplatz finanziert.

Fir jedes Kind in einer Kindertageseinrichtung wird eine Kindpauschale gewahrt. Hier ist seit eini-
gen Jahren ein deutlicher gesellschaftlicher Wandel festzustellen. Die neu aufgenommenen Kinder
sind junger und die Betreuungszeiten haben sich in den vergangenen Jahren deutlich erhéht. Hier
kdnnen Eltern wahlen zwischen einer Betreuungszeit von wochentlich 25 Stunden, 35 Stunden und
45 Stunden. Der Trend geht deutlich hin zu einer Betreuungszeit von 45 Wochenstunden. Das ver-
anderte Anmeldeverhalten der Eltern hat wesentlichen Einfluss auf das Betreuungsangebot der Kin-
dertageseinrichtung. Mit den verdnderten Betreuungsformen und -zeiten erhéht sich auch der zu
erbringende Tréageranteil.

Mit Blick auf die demografische Entwicklung und die Zahl der Kirchenaustritte ist zukiinftig von ei-
nem weiteren Riickgang des kirchlichen Grundbestandes auszugehen. Der Trageranteil fir die sog.
Zusatzplatze wird fur die 665 Kindertageseinrichtungen in Tragerschaft der Pfarreien zu 100 %
durch zweckgebundene Einnahmen der Kommunen finanziert. Mit Inkrafttreten des neuen Kinder-
bildungsgesetzes im Jahr 2008 betrug der Anteil fir die pastorale Grundversorgung bzw. fiir den
kirchlichen Grundbestand noch rd. 60,5 %. Fur das Kindergartenjahr 2021/2022 liegt der Anteil bei
rd. 56,9 %. Grundsatzlich ist danach von einem reduzierten Kirchensteuermitteleinsatz auszugehen,
der jedoch durch die verénderten Bedarfe hinsichtlich der Betreuungszeiten und Gruppenformen
wieder kompensiert wird. Hierzu wird auch auf die nachfolgende Ubersicht verwiesen.
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Anteil in %
Kinder kirchlicher kirchlicher Anteil in %
Kiga-Jahr insgesamt | Grundbestand Grundbestand Zusatzplatze Zusatzplatze
2008/2009 48.455 29.295 60,46 19.160 39,54
2009/2010 48.276 28.944 59,96 19.332 40,04
2010/2011 46.795 28.626 61,17 18.169 38,83
2011/2012 45.590 28.163 61,77 17.427 38,23
2012/2013 45.054 28.149 62,48 16.905 37,52
2013/2014 45.610 27.989 61,37 17.621 38,63
2014/2015 44.989 27.699 61,57 17.290 38,43
2015/2016 44.798 27.418 61,2 17.380 38,80
2016/2017 45.124 27.355 60,62 17.769 39,38
2017/2018 45.410 27.096 59,67 18.314 40,33
2018/2019 45.226 26.804 59,27 18.422 40,73
2019/2020 45.360 26.498 58,42 18.862 41,58
2020/2021 45.353 26.119 57,59 19.234 42,41
2021/2022 45.163 25.716 56,94 19.447 43,06

Nachfolgend dargestellt ist die Gesamtentwicklung der Kindertagesbetreuung im Bistum Muinster.

Kiga-Jahr TEK Gruppenform | | Gruppenform Il | Gruppenform Il | Kinder je Einrichtung | Kinder gesamt
2008/2009 691 7.831 384 40.240 70,12 48.455
2009/2010 686 10.267 639 37.370 70,07 48.276
2010/2011 681 11.615 888 34.292 68,72 46.795
2011/2012 666 13.003 1.048 31.723 68,97 45.774
2012/2013 666 14.971 1.282 28.821 67,68 45.074
2013/2014 665 17.936 1.961 25.713 68,59 45.610
2014/2015 665 19.998 2.423 22.568 67,65 44.989
2015/2016 664 20.481 2.622 21.695 67,47 44.798
2016/2017 662 20.935 2.863 21.326 68,16 45.124
2017/2018 662 21.114 3.090 21.206 68,59 45.410
2018/2019 664 21.235 3.255 20.736 68,11 45.226
2019/2020 664 21.368 3.517 20.475 68,31 45.360
2020/2021 664 21.334 3.772 20.247 68,30 45.353
2021/2022 665 21.056 3.922 20.185 67,91 45.163
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Zweckzuweisung Berufspraktikanten

Angesichts des bereits bestehenden Fachkraftemangels ist es fir die Trager der Kindertageseinrich-
tungen unverzichtbar, dazu beizutragen, dass auch zukiinftig qualifizierte Fachkrafte in ausreichen-
der Zahl zur Verfiigung stehen. Zur Férderung der Ausbildung wurden daher bistumsseitig bis 2021
jahrlich 2,2 Mio. € zur Verfiigung gestellt.

Gem. § 46 KiBiz werden seit dem 01.08.2020 landesseitig Zuschiisse fiir Praktikumspléatze von Aus-
zubildenen in Kindertageseinrichtungen gewéhrt. Der Zuschuss belduft sich auf jahrlich 8.000,00 €
fur die praxisintegrierte Ausbildung und auf jéhrlich 4.000,00 € fir die Berufspraktikanten. Um dem
Fachkraftemangel entgegenzuwirken, werden seitens des Landes NRW fir die 665 Kindertagesein-
richtungen in Tragerschaft der kath. Pfarreien seit dem Kindergartenjahr 2020/2021 jahrlich rd. 3,5
Mio. € zur Verfiigung gestellt.

Mit Blick auf die landesseitige Forderung ist der bisherige Ansatz daher von 2,2 Mio. € auf 0,88 Mio.
€ reduziert worden. Dieser Ansatz belduft sich auf die bisherigen Zusagen der Mittel zur Férderung
der dreijéhrigen praxisintegrierten Ausbildung.

Zweckzuweisung Verbundleitung

Im Jahr 2010 wurden die neuen Verwaltungs- und Leitungsstrukturen fir den Bereich der Tagesein-
richtungen fir Kinder eingefiihrt. Seit dem Jahr 2014 werden nach dem Subsidiaritatsprinzip Zweck-
zuweisungen zur Finanzierung der Personalkosten einer Verbundleitung gewahrt. Die Zweckzuwei-
sungen sind jahrlich neu zu beantragen. Die Zuweisungsbetrédge werden im Rahmen einer Einzelfall-
prifung ermittelt und festgesetzt.

Mit Beginn des Kindergartenjahres 2021/2022 werden 128 Verbundleitungen im nrw.-Teil des Bis-
tums Minster tatig sein.

Jahr Verbundleitung Zugang Verbundleitung - gesamt
2010 0 7 7
2011 7 8 15
2012 15 12 27
2013 27 10 37
2014 37 9 46
2015 46 8 54
2016 54 19 73
2017 73 9 82
2018 82 9 91
2019 91 13 104
2020 104 10 114
2021 114 14 128

Durch die verschiedenen Tréagerrettungspakete des Landes NRW und den hiermit verbundenen
Auszahlungen zusétzlicher Steuermittel an die Trager sowie die Novelle des Kinderbildungsgesetzes
im Jahr 2020 hat das Land der defizitdren Entwicklung entsprechend Rechnung getragen. Aktuell
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gelingt es, die Haushalte der Tageseinrichtungen fur Kinder bis auf wenige Ausnahmen unter Einbe-
ziehung der aktuell bewilligten Zweckzuweisungen zur Finanzierung der Personalkosten der Ver-
bundleitung auskdmmlich darzustellen.

Im Rahmen der Mittelanmeldung wird ein Betrag von 3,5 Mio. € zur Finanzierung der Personalkos-
ten der Verbundleitungen veranschlagt. In den vergangenen Jahren hat sich der Bereich der Kinder-
tagesbetreuung durch den gesellschaftlichen Wandel sowie die Komplexitét des KiBiz nochmals
deutlich verédndert und stellt fur viele Trager eine Herausforderung dar. Die Umsetzung der Verwal-
tungs- und Leitungsstrukturen fir den Bereich der Kindertageseinrichtungen im Bistum Mnster
erfolgt seit nunmehr 10 Jahren. Mehr als 120 Verbundstandorte zeigen, dass eine groRe Anzahl an
Pfarreien im Bistum Minster dieses Modell erfolgreich umsetzt. Die Pfarreien profitierten von
deutlich erkennbaren Entlastungs- und Professionalisierungsaspekten. Die hohe Nachfrage zur Ge-
staltung dieses Veranderungsprozesses unterstreicht dabei eine hohe Akzeptanz und einen deutli-
chen Mehrwert fiir alle Beteiligten.

Um weiterhin diese Akzeptanz und die Qualitat des Verbundsystems aufrecht zu erhalten sowie zur
Sicherung der Haushalte der Tageseinrichtungen fur Kinder ist es wie bisher notwendig, entspre-
chende Zweckzuweisungen bereitzustellen. Die Bewilligung erfolgt ab dem Kindergartenjahr
2021/2022 gem. § 7 Abs. 1 ZuwO TEK 2020. Danach kénnen Zweckzuweisungen fiir besondere Auf-
gaben bzw. Strukturverdnderungen, die durch die tibrige Schliisselzuweisung nicht beriicksichtigt
werden, festgelegt werden. Vorgesehen ist eine Einzelfallpriifung unter Beriicksichtigung der jewei-
ligen Haushalts- und Riicklagensituation sowie notwendiger struktureller Veranderungen. Im Hin-
blick auf die Gesamtbetrachtung jeder einzelnen Pfarrei und der Diversitat im Bistum ist eine Pau-
schalregelung nicht sachgerecht und zielfiihrend.

Zweckzuweisung Fortbildungsumlage

Fir die Finanzierung der Fortbildungsumlage wird zukiinftig kein gesonderter Ansatz mehr gebildet.
Gemal jahrlichem Rundschreiben der Abteilung 630 (Kirchengemeinden) zur Haushaltswirtschaft
der Tageseinrichtungen fur Kinder wird der Betrag seit Jahren mit den Kindpauschalen verrechnet,
systemseitig einbehalten und aus den Schliisselzuweisungsbetréagen mit der Ertragsposition im Bis-
tumshaushalt verrechnet. Es erfolgt eine Korrektur in der Darstellungsweise.

Verrechnung Versicherungspramie

Mit Beginn des Kindergartenjahres 2019/2020 ist hinsichtlich der Verrechnung der Versicherungs-
pramien eine umfassende Anderung in Kraft getreten. Die Kosten fiir die Gebaude-, Glas-, Inventar
und Haftpflichtversicherungen werden tber die Rahmenvertrége des Bistums Minster finanziert.
Die Versicherungspramien werden mit der Schliisselzuweisung TEK verrechnet und einbehalten.
Eine Finanzierung aus Kirchensteuermitteln erfolgt nicht mehr.

Verrechnung Fachberatung TEK

Das Rechnungsergebnis 2020 betraf die Verrechnung der seitens der Jugenddmter erstmalig ge-
wéhrten Zuschisse zur Forderung der qualifizierten Fachberatung von Kindertageseinrichtungen fr
den Zeitraum 01.08. bis 31.12.2020. Bistumsseitig ist ab 2021 ff. vorgesehen, dass die Trager der
Einrichtungen die Mittel beim 6rtlichen Jugendamt im Rahmen des jahrlichen Antragsverfahrens
abrufen. Die vereinnahmten Betrége werden mit der Schliisselzuweisung TEK verrechnet und bis-
tumsseitig vereinnahmt (auf die entsprechenden Ausfiihrungen zu den Ertragen - Zuwendungen
und allg. Umlagen - wird verwiesen).
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Verrechnung TCO-Pauschale

Bis einschl. 2019 berticksichtigte die Planung als zusatzliches Berechnungselement die anteilige Ver-
rechnung (50 %) der TCO-Pauschalen im Zusammenhang mit der 2011/2012 erfolgten Ausstattung
zur Nutzung von KiTa-Plus. Mit der Planung 2020 wurde anstelle des bis dahin verwendeten Berech-
nungssystems nach TCO-Pauschalen, fur den Bereich der Tageseinrichtungen fir Kinder ein verursa-
chergerechtes Service-Kostenmodell pro Leistung eingefiihrt. Zukiinftig wird die Abteilung Informa-
tionstechnologie Services auf Basis von monatlichen Kosten anbieten. Gleichzeitig wird neu ange-
schaffte Hardware geleast und nach dem Leasingzeitraum gegen aktuelle Hardware getauscht (je
nach Ausstattung zwischen 3 und 5 Jahre). Alle IT Ausgaben sind aus den TEK-Haushalten zu finan-
zieren. Die bisherige Mitfinanzierung aus Kirchensteuermitteln entfallt.

Schuldenentlastungshilfen

Der Ansatz 2022 in Hohe von 0,3 Mio. € (Schatzung) wurde gegeniiber dem Vorjahr um 0,2 Mio. €
abgesenkt. Aufgrund fehlender Festsetzungen der Verwendungsnachweise durch die 6rtlichen Ju-
gendamter kénnen die Haushalte der Tageseinrichtungen fur Kinder einzelner Pfarreien fir die
Jahre 2017/2018, 2018/2019 und 2019/2020 bis heute nicht abgeschlossen werden. Es ist davon
auszugehen, dass bei Vorlage der Endabrechnungen einzelne Pfarreien noch Schuldenentlastungs-
hilfen fur die Vorjahre benétigen.

Transferaufwendungen fir TEK in Tragerschaft von Caritasverbanden

Aufgrund vertraglicher Regelungen tibernahm das Bistum Miinster den Trageranteil fiir verschie-
dene Einrichtungen in Tragerschaft der Caritasverbande. Mit Blick auf die Entwicklung der Kirchen-
steuer ist entschieden worden, diese freiwilligen Leistungen ab dem Kindergartenjahr 2020/2021
nicht mehr zur Verfiigung zu stellen. Den Caritasverbéanden wird empfohlen, Giber den Trégeranteil
mit den Kommunen zu verhandeln. Der Ansatz 2020 wurde auf 250.000 € reduziert, um die Leistun-
gen fur das Kindergartenjahr 2019/2020 noch sicherzustellen. Ab 2021 wurde kein Ansatz mehr ge-
bildet.

Seite 59



Transferaufwendungen an Pfarreien f. BaumafRnahmen - rd. 32,0 Mio. €

(Angaben in T€)

Inv.-férderung Pfarrge- Plan| Plan
meinden 2016*| 2017*| 2018| 2019 2020 2021 2022
Dienstwohnungen fiir

Geistliche und Laien 5.997| 6.035| 3.657| 2.432 4.617| 3.525| 4.000
Kirchen 19.647| 19.932| 16.834| 17.624| 18.915| 15.000| 17.000
Pfarrheime 13.000| 12.994| 7.060| 12.218 6.908| 9.000| 8.000
Tageseinrichtungen fir

Kinder 2.500| 3.000| 1.148| 2.103| 1.499| 3.500| 3.000
Zwischensumme: 41.144| 41.961| 28.699| 34.377| 31.939|31.025|32.000

*) bis einschl. 2017 entsprechend der kameralen Darstellung incl. Belastung aus Haushaltsausgaberesten.

Beziiglich der vorstehenden Transferaufwendungen in der Produktgruppe 7.2 Pfarrseelsorge wur-
den fiir die Bereiche

o Dienst- u. Mietwohnungen fiir Geistliche

e Kirchengebdude u. Kapellen

e Pfarrheime, Pfarrzentren
beziiglich der Rechnungsergebnisse die intern gefiihrten Budgetlisten tiber die erteilten Vorpla-
nungsgenehmigungen den zur Verfligung stehenden Haushaltsmitteln gegentibergestellt. Diese
Budgetlisten begriindeten den entsprechenden Finanzbedarf gemaR fortgeschriebenem Planansatz
(einschl. Ermachtigungstibertragung aus dem Vorjahr), so dass dieser Finanzbedarf zunéchst plausi-
bel war. Dieses Verfahren hat sich allerdings nicht als realistisch erwiesen, da nicht alle geplanten
Investitionsmalinahmen im Haushaltsjahr realisiert wurden. Wesentliche Griinde hierflr waren

o zeitliche Verzdgerungen im urséachlichem Zusammenhang mit der Preisentwicklung und der Aus-
lastung der Baufirmen infolge derzeit nur begrenzt zur Verfligung stehender Baustoffe (insbe-
sondere Holz etc.)

o Verzogerter Abruf von Investitionshilfen aufgrund der ,,Negativverzinsung“ von Baukonten bei
Banken

o Aus- u. Nachwirkungen der Corona-Pandemie

Fir die nachfolgenden Haushaltsjahre ist ein gedndertes Planverfahren dahingehend erfolgt, dass
beim Genehmigungsverfahren verstérkt auf den Mittelabfluss abgestellt wird. Hierdurch soll ein re-
alistisches Rechnungsergebnis erzielt werden. In Kenntnis des Rechnungsabschlusses 2020 und in
dem Zusammenhang gebildeter Ubertragungserméchtigungen, die zusétzlich zum jeweiligen Plan-
ansatz (2021 ff.) zur Verfiigung stehen, wurde fr das Planjahr 2022 in einzelnen Bereichen eine
nochmalige Reduzierung vorgenommen. Gleichzeitig wurde fiir 2022 die Nutzung des Instruments
der Verpflichtungsermachtigungen intensiver genutzt und ausgeweitet. Allein fur die vorstehenden
Bereiche sind insgesamt nachfolgende VE's veranschlagt:

22,0 Mio. € zu Lasten 2023

20,0 Mio. € zu Lasten 2024

Sollten sich die zeitliche Durchfiihrung und der damit einhergehende Abruf der Investitionsmittel
des Bistums in naher Zukunft ,,normalisieren, wird im Bistumshaushalt der erheblichen Baupreis-
steigerung entsprechend Rechnung zu tragen sein.
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Die ,,baulichen Transferaufwendungen® fir die Pfarreien beinhalten geman Zuweisungsordnung rd.
4,98 Mio. € (Vorjahr 5,03 Mio. €) zweckgebundene Zuweisungen zur Bildung und Unterhaltung ei-
ner allgemeinen Bauunterhaltungsriicklage fir die Finanzierung von Investitionsmafnahmen mit
einem Ausgabevolumen bis 50.000,00 € (vormals 25.000,00 €) im Einzelfall.

Bezogen auf den Bereich der Tageseinrichtungen fiir Kinder hat sich der Kirchensteuerrat in seiner
Sitzung am 21.09.2019 mit dem erheblichen baulichen Investitionsstau im Kita-Bereich, insbeson-
dere im Hinblick auf die Gruppenform 2 (0-3 Jahre), die Ubermittagbetreuung und Waschraumsitu-
ationen, befasst. Da die Ergebnisse des Prioritdten-/Posterioritdtenprozesses abzuwarten sind,
hatte der Kirchensteuerrat zundchst nur fiir das Haushaltsjahr 2020 eine Mittelaufstockung auf 5,0
Mio. € beschlossen. Die Didzesanverwaltung wurde beauftragt, fir die Zukunft ein Strategiekonzept
zu entwickeln und dem Kirchensteuerrat einen verwaltungsseitig gepriiften und damit belastbaren
ggfls. langfristigen Kostenrahmen aufzuzeigen. Bedingt durch die Corona-Pandemie hat und wird
sich die Entwicklung der Kita-Konzepte verzigern; die aktuelle dynamische Baupreisentwicklung
kommt hinzu. Insbesondere mit Blick auf das tatséchliche Rechnungsergebnis 2020 wurde der not-
wendige und realistische Planansatz 2022 auf 3,0 Mio. € geschétzt. Dieser steht unter ausdriickli-
chem Anderungsvorbehalt. Mit Blick auf die urspriingliche Festlegung des Kirchensteuerrates
(2020) wurden 2022 weitere 2,0 Mio. € als Verpflichtungsermachtigung veranschlagt.

Sonstige ordentliche Aufwendungen

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen (2022 rd. 52,2 Mio. €) umfassen alle Aufwendungen,
die nicht den bisher genannten Aufwandpositionen, den Zinsaufwendungen und &hnlichen Auf-
wendungen zuzuordnen sind.

Die groRiten, hier zugeordneten Aufwendungen stellen sich wie folgt dar:
e 16,7 Mio. € Schulen (Vorjahr 16,6)

e 7,9 Mio. € Pfarreien (Vorjahr 8,2)

e 4,6 Mio. € Verwaltung, zentrale Dienste (Vorjahr 4,5)

e 14,9 Mio. € Finanzen (Vorjahr 14,0)

Die relativ hohen Aufwendungen im Schulbereich betreffen maRgebend Fahrtkostenerstattungen,
Lernmittel und Aufwendungen im Zusammenhang mit Schulveranstaltungen. Entsprechend kann
die Hohe der ausgewiesenen Aufwendungen jéhrlich schwanken.

Bezogen auf den Bereich Finanzen entfallen allein rd. 10,9 Mio. € (Vorjahr 10,0 Mio. €) auf die Kir-
chensteuer-Verwaltungsgebuihren, die von den Finanzverwaltungen NRW fiir die Abfiihrung der Kir-
chenlohn-, Kircheneinkommen- und Abgeltungssteuer erhoben werden. Fir Kirchensteuererstat-
tungen sind 2022 analog zum Vorjahr insgesamt 1,5 Mio. € veranschlagt.

Im Gegensatz zur Rechnung 2020 berticksichtigt die Planung 2021/22 keine Haushaltsmittel fiir die
Erstellung des Magazins ,,Leben*. Im Haushaltsjahr 2020 standen fur die Erstellung von zwei Ausga-
ben noch insgesamt 1,60 Mio. € zur Verflgung.

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
Die zum Finanzergebnis zdhlenden Aufwendungen sind 2022 mit rd. 358,3 T€ ausgewiesen und be-
treffen schwerpunktmaRig den Schulbereich. Aufgrund der Zinssituation werden fir Schulbaumal3-

nahmen derzeit keine Kredite aufgenommen. Die Kreditaufnahme war in der Vergangenheit sinn-
voll, da das Land die Zinslasten tibernahm.
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Gesamtfinanzplan des Bistumshaushalts 2022

Der Finanzplan gibt durch die zusammenfassende Darstellung aller geplanten Einzahlungen und
Auszahlungen einen Uberblick tiber die voraussichtliche Liquiditatslage des Bistums Miinster.

Das Ergebnis des Gesamtfinanzplans 2022 stellt sich wie folgt dar:

Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 698.490.751,00 €
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 640.215.639,00 €

Mit dem vorstehenden Ergebnis schliel3t der Finanzplan aus laufender Verwaltungstéatigkeit mit ei-
nem vorlaufigen Uberschuss von 58.275.112,00 € ab.

Der Investitionsbereich weist 2022 folgende Betrage aus:

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 449.522,00 €
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 26.323.000,00 €

Der Saldo aus Investitionstétigkeit belduft sich 2022 damit auf 25.873.478,00 €.

Dartiber hinaus sind die Darlehensaufnahmen u. Riickfliisse mit 105.471,00 €, die Tilgung und Ge-
wéhrung von Darlehen mit 1.340.538,00 € veranschlagt.

Zu groReren Einzelbereichen werden folgende Erlauterungen gegeben:

Zuwendungen fir Investitionsmalinahmen

Es handelt sich malRgebend um Investitionszuschiisse aus 6ffentlichen Kassen, die zur Finanzierung
von BaumaRnahmen oder IT-Projekten im Schulbereich gewéhrt werden.

Konkret betrifft die Veranschlagung 2022 mit rd. 0,4 Mio. € noch die landesseitige Forderung aus

dem ,,Digitalpakt Schulen®, der im Haushaltsjahr 2020 im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie
initilert wurde (Endgeréte Gigabit Switche u. Projekt Firewalls).

Auszahlungen fir BaumafRnahmen
Die Auszahlungen fur BaumalRnahmen sind mit rd. 24,6 Mio. € in den Produktgruppen im jeweiligen

Teilfinanzplan B einzeln ausgewiesen. Gegeniiber dem Vorjahr (rd. 23,5 Mio. €) ergibt sich diesbe-
zuglich eine Ansatzerhéhung um rd. 1,1 Mio. €. Folgende MalRnahmen sind 2022 vorgesehen:
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Malinahme Auszahlung 2022

€
Wasserburg Rindern; Umbau der technischen Geb&udeanlagen 20.000,00 €
Familienbildungsstétte Kleve, Neubau 100.000,00 €
Studierendenwohnheim am Overberg-Kolleg; Katholischer Studie- 4.825.000,00 €
renden-Campus
Erich-Klausener-Schule, Herten; Sanierung Sporthalle 1.360.000,00 €
Marien-Realschule Dilmen; Sanierung Bauteil D 500.000,00 €
Roncalli-Realschule Ibbenbiiren; Gesamtsanierung Sporthalle 250.000,00 €
Maristen-Realschule Recklinghausen; Sanierung und funktionale 2.300.000,00 €
Neuordnung
St. Pius Gymnasium, Coesfeld; Sanierung der Fachrdume 950.000,00 €
Kardinal-von-Galen Gymnasium Muinster; Sanierung und funktio- 6.200.000,00 €
nale Neuordnung
St. Christophorus-Gymnasium Werne; Neubau Nebenraumbereich 250.000,00 €
gr. Sporthalle
St. Josef Gymnasium Bocholt; Neubau Sporthalle 2.500.000,00 €
St. Josef Gymnasium Bocholt; Umbau zum Selbstlernzentrum 10.000,00 €
Friedensschule Minster; Neugestaltung der AuRenanlagen 1.600.000,00 €
Friedensschule Minster; Fassadensanierung 3.300.000,00 €
Wohnhaus Hermannstral3e 61, Miinster; Instandsetzung der 4 450.000,00 €
Wohnungen
Gesamt: 24.615.000,00 €

Bezogen auf die im Teilfinanzplan B veranschlagten BaumaRnahmen ergibt sich insgesamt folgende
mittelfristige Finanzplanung:

Ergebnis Ansatz Ansatz | VE2022 | Planung | Planung | Planung Bisher

2020 2021 2022 € 2023 2024 2025 bereit-
€ € € € € € gestellt*
€

24.771.156,01 | 23.510.000 | 24.615.000 | 32.450.000 | 26.235.000 | 17.100.000 | 8.770.000 | 56.723.303,19 | 133.443.303,19

*) ohne upl./apl.-Bereitstellungen 2021 und ohne Ermachtigungsiibertragungen

Nach derzeitigem Stand der Planung sind die Gesamtkosten fiir das neue Studierendenwohnheim
(Tita-Cory-Campus) einschl. Planung 2022 mit 27,5 Mio. € veranschlagt. Entsprechend dem KSTR-
Beschluss vom 23. November 2019 entfallen hiervon 4,5 Mio.€ auf die Mehrkostenfinanzierung
nach Ausschreibungsergebnissen (Umsetzung VE zu Lasten 2022) und zusétzlich rd. 0,3 Mio. € weli-
tere, neuerliche Kostensteigerung im Rahmen der Bauausfiihrung. Der konjunkturelle Bauboom
und die Verknappung von Baumaterial aufgrund der anhaltenden Pandemie haben die Baukosten
seit Projektstart im Jahr 2016 deutlich erhéht. So belduft sich die Steigerung beim Baupreisindex
01/2011-01/2016 auf 9,8 % und 01/2016 - 01/2021 auf 19,6 %. Die Fertigstellung und Inbetrieb-
nahme des Campus ist fur die 2. Jahreshélfte 2022 vorgesehen.

Bezogen auf den Neubau des Verwaltungsgebaudes sind nach dem derzeitigen Stand der Planung
Baukosten in Héhe von rd. 28,2 Mio. € zu erwarten. Aufgrund neuer Erkenntnisse und Gegebenhei-
ten durch den Spar- und Strategieprozess sowie durch die Corona-Situation soll der Neubau des
Verwaltungsgebdudes am Breul zeitlich auf die folgenden Haushaltsjahre verlagert werden. Ein
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Planansatz 2022 wurde aus diesem Grund nicht vorgesehen. Bislang (Stand 2021) wurden bereits
rd. 5,675 Mio. € zur Verfiigung gestellt.

Hinsichtlich weiterer Informationen wird auf die entsprechenden detaillierten Erlauterungen zum
Teilfinanzplan B in den einzelnen Produktgruppen verwiesen.

Auszahlungen fir den Erwerb von bewegl. Vermégen

Die Auszahlungen fiir den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen betragen 2022 rd. 0,61 Mio. € (Vor-
jahrrd. 1,01 Mio. €). Vom Ansatz 2022 entfallen analog zum Vorjahr rd. 0,3 Mio. € auf den Erwerb
von Einrichtungsgegenstanden im Bereich der Bistumsverwaltung und angeschlossenen Einrichtun-
gen sowie den Erwerb von Kunstgut.

Im IT-Bereich steht die Ansatzplanung mit 0,3 Mio. € wie im Vorjahr (2021 = 0,6 Mio. €) unter dem
Einfluss der sukzessiven Umstellung auf ,,Servicekostenpauschalen* sowie der in dem Zusammen-
hang stehenden Umstellung des Kaufs von Hardware auf Leasing. Im Ergebnis teilen sich die Aus-
zahlungen fir Hardware 2022 wie folgt auf:

rd. 0,05 Mio. € Ifd. Betrieb

rd. 0,05 Mio. € Telefonie

rd. 0,20 Mio. € neue Projekte

Auf die weiteren Ausfiihrungen zur IT-Produktgruppe im Produktbereich 9 (Verwaltung, zentrale
Dienstleistungen) wird verwiesen.

Sonstige Investitionsauszahlungen

In den sonstigen Investitionsauszahlungen 2022 sind mit weiteren rd. 0,75 Mio. € ausschlief3lich
Auszahlungen fir den Erwerb von IT-Programmen und Lizenzen enthalten. Diesbeziglich wird auf
die vorstehenden Ausfithrungen zum IT-Bereich verwiesen.

Aufnahme und Riickfluss von Darlehen/
Tilgung und Gewahrung von Darlehen

Einnahmeseitig handelt es sich 2022 mit ausgewiesenen rd. 0,1 Mio. € um Tilgungseinnahmen fir
insgesamt 2 Darlehen.

Daruber hinaus ist im Berichtszeitraum 2020 - 2022 keine Neuaufnahme von Schulbaudarlehen vor-
gesehen.

Ausgabeseitig betreffen die Tilgungsausgaben (rd. 1,3 Mio. €) nahezu ausschlief3lich aufgenommene
Darlehen fiir Schulbauinvestitionen, an denen sich das Land NRW Uber einen Zeitraum von 10 Jah-
ren nur darlehensweise an den Investitionskosten beteiligt. Die Restschuldtilgung nach Ablauf von
10 Jahren ist durch eine Sonderriicklage abgesichert.

Miinster, im September 2021

%‘Vd/w)
Horsting

Seite 64



Bestimmungen fiir die
Ausfiihrung des Haushaltsplans
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Bestimmungen fir die Ausfiihrung des Haushaltsplans 2022:

Flexible Haushaltsfuhrung / Mittelbewirtschaftung:

Fir nachfolgende Produktgruppen gilt jeweils eine Budgetierung, die nur dann eine tiberplanma-
Rige Mittelbereitstellung auslost, wenn der Zuschussbedarf im Saldo (Einnahmen/Ausgaben)
steigt. Diese Festlegung gilt fiir:

¢ Kath.Bildungsh&user
Institut f. Diakonat u. past. Dienste (IDP)

KSHG
Gertrudenstift

Realschulen

Sekundarschulen

Gymnasien

Gesamtschulen

Berufskollegs

Kollegs

Schulzentrum

Forderschulen u. Heilp&dag. Kita

e Materialdienst

Daruber hinaus sind weitergehende Méglichkeiten der flexiblen Mittelbewirtschaftung mdglich,

diese sind gesondert in der jeweiligen Produktgruppe anzugeben und zu erldutern. Grundsatzlich

gilt auRerhalb der vorstehend budgetierten Produktgruppen:

o Bilanzielle Abschreibungen sind grundsatzlich insgesamt unbeschrankt gegenseitig deckungs-
fahig

o Fir alle Gbrigen Aufwandsarten (bzw. Auszahlungen) der Produktgruppen ist die gegenseitige
Deckungsfahigkeit auf 10.000,-- € beschrénkt (je Produktgruppe). Auszahlungen aus Investiti-
onstatigkeit sind hiervon ausgenommen.

Analog zum Vorjahr wird die Gruppe 624 ermachtigt, ggf. notwendige weitere tiber- und aul3er-
planmaRige Haushalts- und Kostenstellenzuordnungen im Haushaltsjahr 2022 innerhalb des ins-
gesamt bereitgestellten IT-Budgets (Ergebnis- u. Finanzplan) bis zur Gesamthéhe von rd. 20,5
bzw. 1,1 Mio. € durchzufiihren, um eine kostenverursachungsgenaue Haushaltsdarstellung zu er-
reichen.

Im Bereich der Finanzanlagen berechtigen Mehreinnahmen aus Einzahlungen (Verduf3erung)
zur Leistung entsprechender Mehrausgaben.

Nach Haushaltsbeschluss durch den Kirchensteuerrat bediirfen weitergehende Anderungen
einer flexiblen Mittelbewirtschaftung eines gesonderten KSTR-Beschlusses (unter Einhaltung
der vorstehenden Vorgaben kann die Ditzesanverwaltung auf Ebene der Produkte weitere Re-
gelungen treffen).
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Sonstige Sonderbestimmungen:

Hinsichtlich der Ermé&chtigungstibertragung ist ein formaler Ausweis in Form eines gesonderten
Haushaltsvermerkes nicht erforderlich. Die Entscheidung hinsichtlich einer Ubertragung trifft die
Gruppe 624 (Bistumshaushalt).

Verpflichtungserméchtigungen sind nicht nur zur Leistung von Auszahlungen fur Investitionen
sondern auch fur Auszahlungen zur Investitionsférderung (Transferauszahlungen) erforderlich.
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Im Rahmen der flexiblen Haushaltsfiihrung gelten bezogen auf die Stellenplanbewirtschaf-
tung folgende ergéanzende Regelungen:

11 Alle Personal- und Versorgungsaufwendungen sind grundsétzlich gegenseitig deckungsfa-
hig (Ergebnisplan). Gleiches gilt fir die entsprechenden Auszahlungen (Finanzplan).
Bezogen auf neue Stellen kann eine Kompensation mit nicht mehr benétigten Stellen nur
innerhalb ein und derselben oder einer héheren Laufbahngruppe erfolgen.

1.2 Im Produktbereich 3.6 (Kath. Bildungshauser) vollzieht sich die Stellenplanung im Rahmen
des vom Kirchensteuerrat zur Verfliigung gestellten Budgets entsprechend den Bewiilli-
gungsbedingungen fur die Zuweisung von Kirchensteuermitteln an die Kath. Bildungshau-
ser in Tragerschaft des Bistums.

1.3 Bezogen auf die bischéflichen Schulen im Produktbereich 6 sind nur die landesseitig gefor-
derten Stellen von den Regelungen des 8 9 Abs. 1 GHKW ausgenommen. Nicht refinanzie-
rungsfahige Stellen (nef) unterliegen der Beschlusszustandigkeit des Kirchensteuerrates.

14 Innerhalb der Produktgruppe 9.2 (IT) sollen kiinftig alle Stellenaufwénde in voller Hohe
kostenverursachungsgerecht weiterberechnet werden. Solange dies noch nicht vollstandig
gewdhrleistet ist, bemisst sich der Stellenbedarf fir die Produktgruppe 9.2 nach folgender
TCO-Betreuungsquote (gemaR KStR-Beratung vom 05.09.2020):

Verwaltungs-AP 1:150
IFR-AP 1:190
IFR IPad 1:3.000
Bildung 1:150
Caritas 1:130
Kitas 1:130
Pfarreien 1:130
KOB 1:170
Tablets 1:3.000

15 Fir alle Gbrigen Produktgruppen gelten zusatzliche Personalstellen nur dann als geneh-
migt, wenn die Personalaufwendungen wéhrend der Einsatzzeit zu 100 % durch Dritte re-
finanziert werden.

1.6 Als voriibergehend beschéftigte Bedienstete (8 9 Abs. 1 GHKW) zahlen nur Beschaftigungs-
verhéltnisse von einer Dauer, die weniger als volle 12 Monate betrégt. In Féllen einer vo-
rubergehenden Beschéftigung bedarf es keiner gesonderten Ausweisung von Stellen im
Stellenplan. Gleichwohl miissen auch solche Beschéaftigungsverhéltnisse in die Ermittlung
der Personalaufwendungen einbezogen werden.

1.7 Die Zahl der Nachwuchskréfte betrifft nur Ausbildungsverhéltnisse innerhalb der DiGzesan-
verwaltung und den Einrichtungen des Bistums, Berufspraktikanten sowie die Ausbildung
der PA/PR und der Diakone in Vorbereitung auf das Priesteramt.

1.8 Informatorisch beschéftigte Dienstkréfte sind
Mitarbeiter/Innen in der Ruhephase der Altersteilzeit
Dauerhaft beurlaubte Mitarbeiter/Innen
Mitarbeiter/Innen in Elternzeit
Freiwilligendienstleistende
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Allgemeine Erlauterungen zu Positionen
des Ergebnis- und Finanzplans
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Allgemeine Erlauterung der Positionen des Ergebnisplans
und Layout (Gliederung) der Finanzplane

des Bistumshaushalts:

10 = Ordentliche Ertrage
1. Steuern und &hnliche Abgaben

Das Besteuerungsrecht der Kirchen ist in Artikel 140 des Grundgesetzes fur die Bundesrepublik
Deutschland verfassungsrechtlich verankert. Gemal3 den 8§88 1 und 2 Kirchensteuergesetz NRW sind
die Kath. und Evang. Kirche berechtigt, im Lande Nordrhein-Westfalen Kirchensteuern aufgrund eige-
ner Steuerordnungen zu erheben.

Die Kirchensteuern dienen der Befriedigung der kirchlichen Bedirfnisse, soweit sonstige Einnahmen
und Leistungen Dritter nicht ausreichen (8 2 KiStO). Die Kirchensteuer ist eine Steuer im Sinne der
staatlichen Abgabenordung.

2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen

Zu den erhaltenen Zuwendungen des Bistums sind Zuweisungen und Zuschiisse aus dem 6ffentlichen
oder privaten Bereich zu zéhlen, die nicht ausdricklich fir die Durchfiihrung von Investitionen geleis-
tet werden, z. B. Bedarfszuweisungen vom Land, sonstige allgemeine Zuweisungen und Zuwendun-
gen fur laufende Zwecke. Erhaltene investive Zuwendungen sind dagegen nur im Finanzplan bzw. in
der Finanzrechnung unter den Zahlungen aus der Investitionstatigkeit zu erfassen. Auch Ertrége aus
der Auflésung von Sonderposten aus investiven Zuwendungen in der Bilanz fallen hierunter, denn die
Sonderposten sind abnutzbaren Vermogensgegenstanden zugeordnet, deren Wert sich durch Abnut-
zung vermindert.

3. Sonstige Transferertrage

Unter die Haushaltsposition "Sonstige Transferertrage” fallen die Finanzmittel, denen keine konkre-
ten Gegenleistungen des Bistums gegeniiberstehen. Die unter diese Position fallenden Ertrage sind
von

den Steuern und &hnlichen Abgaben, den erhaltenen Zuwendungen und allgemeine Umlagen abzu-
grenzen. Zu diesen Ertrédgen wirden z. B. Schuldendiensthilfen, die zur Erleichterung des Schulden-
dienstes fur aufgenommene Kredite, insbesondere zur Reduzierung der Zinsbelastungen gewahrt
werden, zahlen.

4. Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

Unter 6ffentlich-rechtlichen Leistungsentgelten werden im kommunalen Bereich Verwaltungsgebiih-
ren aus der Inanspruchnahme von Verwaltungsleistungen und Amtshandlungen, z. B. Passgebihren,
Genehmigungsgebiihren usw., erfasst. Auch Benutzungsgebiihren und dhnliche Entgelte sowie
zweckgebundene Abgaben fiir die Benutzung von 6ffentlichen Einrichtungen und Anlagen werden
hier erfasst. Gebuhren sind 6ffentlich-rechtliche Geldleistungen, die als Gegenleistung fur eine indivi-
duell zurechenbare 6ffentliche Dienstleistung oder Amtshandlung geschuldet werden. Sie dienen der
Erzielung von Ertrégen, z. B. Parkgebiihren, Gebihren des Rettungsdienstes und der Feuerwehr, um
die Kosten der 6ffentlichen Leistung in der Regel zu decken.
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Bezogen auf den Bistumsbereich wirden hierzu z. B. Friedhofsgebihren zahlen.

5. Privatrechtliche Leistungsentgelte

Neben der Kirchensteuer erzielt die Ditzese auch Ertrage aus Entgelten fir von ihr erbrachte Leistun-
gen. Voraussetzung ist, dass der Leistungserbringung ein privates Rechtsverhaltnis zu Grunde liegt, z.
B. Kursgebihren im Bildungsbereich, Verkaufserldse, Mieten, Pachten und Kostenerstattungen fir
Grundstiicke, Gebdude, etc. Aber auch Ertrage aus Erbbaurechtsverhéltnissen sowie andere ver-
gleichbare Leistungen gehdren zu dieser Haushaltsposition.

6. Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Die Ertrége aus Kostenerstattungen und Kostenumlagen sind solche, die vom Bistum, i. d. R. aus der
Erbringung von Dienstleistungen flr einen Dritten, die von diesem vollstédndig oder anteilig erstattet
werden, erwirtschaftet werden. Hierbei kann es sich z. B. um Erstattungen anderer Bistimer auf-
grund gemeinsamer Aufgabenwahrnehmungen handeln.

7. Sonstige ordentliche Ertrage

Als Auffang- oder Sammelposition sind hier alle Ertrédge des Bistums, die nicht den anderen Ertrags-
positionen zuzuordnen sind, zu erfassen.

8. Aktivierte Eigenleistungen (b. a. w. im Bistumshaushalt nicht ausgewiesen)

Wirde das Bistums selbst aktivierungsféhige Vermdgensgegenstédnde herstellen, wiirde deren Wert
einen Ertrag darstellen, der hier auszuweisen waére. Diese Position ist die Gegenposition zu den Auf-
wendungen zur Herstellung von Anlagevermdégen, sofern diese Aufwendungen auch Herstellungskos-
ten nach 8§ 54 Abs. 3 GHKW darstellen, z. B. Materialaufwand und Personalaufwand fiir selbst er-
stellte Gebaude, IT-Programme etc.. Bei der Veranschlagung ist das Bruttoprinzip zu beachten.
Fremdmaterial und Fremdleistungen sind als Aufwendungen zu erfassen. Weil die Nettomethode

nicht zur Anwendung kommen darf, missen die aktivierten Eigenleistungen in ihrer Héhe mit den da-
mit in Zusammenhang stehenden aktivierbaren Herstellungsaufwendungen Gbereinstimmen.

9. Bestandsveréanderungen

Im Ergebnisplan sind die gesamten Aufwendungen fur die hergestellten Produkte zu veranschlagen.
Erh6ht sich der Bestand an fertigen oder unfertigen Erzeugnissen oder unfertigen Leistungen im Ver-
gleich zum Vorjahr, so stellt dies einen Ertrag dar, der hier auszuweisen ist. Grundlage der Ermittlung
der Bestandsveranderungen ist die Inventur zum Bilanzstichtag, bei der Mengen- und Wertverande-
rungen zu ermitteln sind. Weil sich die Bestandsveranderungen aus Mengen- und/oder Bewertungs-
anderungen ergeben kdnnen, ist bei dieser Position ggf. auch ein "negativer Ertrag”, der durch eine
Verminderung des Bestandes entstehen kann, auszuweisen.

17 = Ordentliche Aufwendungen
11. Personalaufwendungen
Hierzu gehoren alle anfallenden Aufwendungen fiir die Geistlichen, Beamten und tariflich Beschaftig-

ten sowie fur weitere Personen, die auf Grund von Arbeitsvertrdgen beim Bistum beschaftigt wer-
den. Aufwandswirksam sind die Arbeitgeber-Bruttobetrége einschlielilich der Nebenbeziige und
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Lohnnebenkosten, z. B. Weihnachtsgeld, Sozialversicherungsbeitrége etc. Auch Beihilfen sowie Un-
terstiitzungsleistungen sind unter dieser Position zu erfassen, ebenso die Arbeitgeberanteile zur
KZVK-Zusatzversorgungskasse sowie der KZVK-Finanzierungsbeitrag.

Auf die hierunter fallenden Rickstellungen fur Urlaubsanspriiche und Arbeitszeitguthaben wird ge-
genwartig noch verzichtet.

12. Versorgungsaufwendungen

Hierzu gehoren alle anfallenden Versorgungsleistungen fir die nicht mehr tatigen Beschéftigten,

auch fiir inre Angehdrigen (einschl. Schulen). AuRerdem sind unter dieser Haushaltsposition noch
weitere Aufwendungen zu erfassen, z. B. Beitrage zur Sozialversicherung, aber auch Beihilfen an die
Versorgungsempféanger. Insbesondere aufgrund der im Rahmen der Ersatzschulfinanzierung vorzu-
nehmenden Abrechnung mit dem Land NRW sind die Versorgungsaufwendungen fur die beamteten
Lehrkrafte in voller H6he im Produktbereich fiir Schulen ausgewiesen (ansonsten wird auf die weite-
ren Ausfihrungen zum Produktbereich 11 verwiesen).

13. Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen

Hier sind alle Aufwendungen, die im Rahmen der kirchlichen Aufgabenerfullung und dem damit ein-
hergehenden Verwaltungshandeln ("Betriebszweck™) bzw. Umsatz- oder Verwaltungserlésen wirt-
schaftlich zusammenhangen, auszuweisen. Konkret gehdren hierzu die Energiekosten, Aufwendun-
gen fir die Unterhaltung (inkl. Reparatur, Fremdinstandhaltung) und die Bewirtschaftung des Anlage-
vermdgens, aber auch Kosten der Schilerbeférderung oder fur Lernmittel oder die Versicherungsbei-
trége etc.

14. Bilanzielle Abschreibungen

Der Ressourcenverbrauch, der durch die Abnutzung von beweglichen Vermégensgegenstéanden des
Anlagevermdgens entsteht, wird tGber die planméRigen Abschreibungen erfasst, die wahrend der
Nutzungsdauer des angeschafften oder hergestellten abnutzbaren Vermdgensgegenstandes jahrlich
zu ermitteln sind. Diese planmé&Rigen Abschreibungen sind unter dieser Haushaltsposition zu veran-
schlagen. Aber auch Abschreibungen auf Vermdgensgegenstande des Umlaufvermdgens sind unter
dieser Position zu erfassen. Dagegen sind Verluste aus dem Abgang von Gegenstéanden des Umlauf-
vermdgens, aus dem Abgang von immateriellen Vermdgensgegenstanden und Vermégensgegenstan-
den des Sachanlagevermégens sowie dem Abgang von Finanzanlagen als Wertminderung nicht unter
dieser Haushaltsposition, sondern unter der Haushaltsposition "Sonstige ordentliche Aufwendungen"
zu erfassen.

Den Abschreibungen aus der Nutzung der Vermdgensgegenstinde stehen ggf. auch Ertrage aus der
Aufldsung von Sonderposten in der Bilanz gegeniiber, die wegen der erhaltenen investiven Zuwen-
dungen zur Anschaffung von Vermdogensgegenstdnden gebildet worden sind. Diese Sonderposten
sind entsprechend den Abschreibungen bei abnutzbaren Vermdgensgegenstdnden aufzulésen.

15. Transferaufwendungen

Hierunter sind alle Leistungen des Bistums an Dritte zu erfassen, die vom Bistum gewahrt werden,
ohne dass das Bistum dadurch einen Anspruch auf eine konkrete Gegenleistung erwirbt. Sie beruhen
i. d. R. auf einseitigen Geschéaftsvorféllen und nicht auf einem Leistungsaustausch. Unter diese Leis-
tungsform fallen insbesondere die Finanzmittel und Umlagen, die das Bistum fir die obere, mittlere
und untere pastorale Ebene zur Verfiigung stellt (Transferleistungen an Rechtspersonen aul3erhalb
der Tragerschaft des Bistums Minster). Hierzu zahlen insbesondere:
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Umlagen fiir die Haushalte des VDD und UF NW
Schliisselzuweisungen u. Schuldenentlastungshilfen fiir Kirchengemeinden (ZuwO)
Pauschale Zuweisungen an den DICV zur Finanzierung der Personal- und Sachkosten

Schlusselzuweisungen u. Schuldenentlastungshilfen fir OCV und Fachverbande, Bildungsforen
Investive Finanzhilfen fiir Kirchengemeinden, Bildungseinrichtungen etc.

> > » »

16. Sonstige ordentliche Aufwendungen

Dies sind alle Aufwendungen, die nicht den anderen Aufwandspositionen, den Zinsen und &hnlichen
Aufwendungen oder den auerordentlichen Aufwendungen zuzuordnen sind. Hier sind die sonstigen
Personal- und Versorgungsaufwendungen, z. B. fir Aus- und Fortbildung, Reisekosten, Ersatz fir
Sachschaden, Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertengesetz u. a. zu erfassen. Aber auch Auf-
wendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten, z. B. Aufwendungen fiir Mieten,
Pachten, Leasing, Geschaftsaufwendungen und Aufwendungen flr Beitrédge gehdren dazu.

Ebenso sind die dem Bischof und Generalvikar zur Verfiigung zu stellenden Verfligungsmittel unter
dieser Haushaltsposition zu erfassen.

Dartiber hinaus wéren hier Haushaltmittel fir Instandhaltungsriickstellungen sowie fiir die sonstigen
Riickstellungen zu beriicksichtigen. Zu den sonstigen ordentlichen Aufwendungen gehdren auch die
Aufwendungen fir besondere Finanzauszahlungen (z. B. Abgang, Wertminderung von Finanzanlagen,
betriebliche Steueraufwendungen etc.)

19. Finanzertrage

Hier sind insbesondere Zinsen aus gegebenen Darlehen, aber auch Dividenden oder andere Gewinn-

anteile als Ertrge aus Beteiligungen oder Wertpapieren des Anlagevermdgens, aber auch Zinsen aus
Geldanlagen und Kontoguthaben sowie andere zinséhnliche Ertrage als Finanzertrage zu erfassen.
Hierunter fallen auch die Ertrédge aus Wertpapieren des-Umlaufvermdgens, z. B. Tages- und Festgeld-
zinsen. Nicht dazu gehdren Zinszuschiisse sowie Verzugszinsen (Stundungs- oder Aussetzungszinsen,
die durch ein Hinausschieben der Zahlungsfélligkeit entstehen). Diese sind unter den "sonstigen or-
dentlichen Ertragen™ zu erfassen. Auch Ertrage aus der Verduf3erung von Finanzanlagen sind hier nicht
zu erfassen.

20. Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

Hier sind Zinsaufwendungen und Kreditbeschaffungskosten aus der Inanspruchnahme von Fremdka-
pital, aber auch sonstige Finanzaufwendungen auszuweisen, auch Zinsen im Rahmen eines Kontokor-
rentkredites. Hierzu gehdren nicht die allgemeinen Aufwendungen fir den Geldverkehr, z. B. Konto-
fuhrungsgebihren, die unter den sonstigen ordentlichen Aufwendungen zu erfassen sind. Anders als
im Handelsrecht werden unter dieser Haushaltsposition jedoch keine Abschreibungen von Finanzan-
lagen erfasst, weil diese Vermdgensgegenstande der Aufgabenerfullung zugerechnet werden bzw.
dem Geschaftsbetrieb dienen. Sie stellen somit keine "Nebengeschafte" dar, die aus "betrieblicher
Sicht" unter einem ordentlichen betriebsfremden Ergebnis zu erfassen und damit getrennt von den
bilanziellen Abschreibungen auszuweisen waren.

23. und 24. AuBBerordentliche Ertrage und AuRerordentliche Aufwendungen

Ertrage und Aufwendungen, die aufRerhalb der gewdhnlichen Verwaltungstéatigkeit des Bistums ent-

stehen,-aber durch die Aufgabenerfillung des Bistums verursacht wurden, werden als aulRerordentli-
che Ertrage und Aufwendungen bezeichnet. AulRerordentliche Ertrége und Aufwendungen beruhen
auf seltenen und ungewoéhnlichen Vorgangen, z. B. Naturkatastrophen, sonstige durch héhere Gewalt
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verursachte Ungliicke, die als 6rtlich zu betrachtendes Ereignis unmittelbar das Bistum betref-
fen.

27.und 28. Verrechnete Ertréage und verrechnete Aufwendungen bei Vermdgensgegenstanden Die

Vorschrift des § 64 Absatz 3 GHKW legt fest, dass Ertrage und Aufwendungen aus dem Abgang und
aus der VerauRerung von Vermogensgegenstédnden, die fur die Aufgabenerfillung nicht mehr beno-
tigt werden sowie aus Wertverédnderungen von Finanzanlagen unmittelbar mit der allgemeinen Riick-
lage im Eigenkapital der Bilanz zu verrechnen sind. Diese Geschaftsvorfalle werden nicht der laufen-
den Verwaltungstatigkeit zugerechnet und sollen daher nicht in das Jahresergebnis in der gemeindli-
chen Ergebnisrechnung einbezogen werden. Die aus diesen Geschaftsvorfallen entstehenden Aufwen-
dungen und Ertrage wirken sich daher nicht auf den jahrlichen Haushaltsausgleich des betreffenden
Haushaltsjahres aus. Im Rahmen der Ergebnisrechnung sollen die Ertrdge und Aufwendungen, die aus
dem Abgang und der VerduRRerung von Vermdgensgegenstanden und aus den Wertverdnderungen
von Finanz-anlagen entstanden und mit der allgemeinen Riicklage verrechnet worden sind, erfasst
und durch eine nachrichtliche Angabe gesondert nachgewiesen werden.

Summen- und Saldenbildung im Ergebnisplan Allgemeines

Im Ergebnisplan bedarf es zur Umsetzung des vom Kirchensteuerrat gewollten haushaltswirtschaftli-
chen Handelns der Darstellung des voraussichtlichen Jahresergebnisses. Weil die Aufwendungen und
Ertrége in der Periode gebucht werden, in der sie verursacht worden sind, wird die Ermittlung dieses
Ergebnisses verursachungsgerecht auf das Haushaltsjahr begrenzt. Weil der Ergebnisplan nach dem
Grundsatz der Ergebnisspaltung aufgebaut ist, werden die ordentlichen und die auf3erordentlichen
Ergebniskomponenten getrennt voneinander aufgezeigt. Ein solcher Ergebnisplan vermittelt die not-
wendige Transparenz ber das voraussichtliche Jahresergebnis des haushaltswirtschaftlichen Han-
delns.

Der Ausweis des ordentlichen Ergebnisses, des Finanzergebnisses, des Ergebnisses der laufenden

Verwaltungstétigkeit und des auRerordentlichen Ergebnisses eines Haushaltsjahres nach Arten, Hohe
und Quellen im Haushaltsplan dienen der Entscheidung des Kirchensteuerrates Giber die Verwendung
und den Einsatz der Ressourcen.

18 = Ordentliches Ergebnis

Das ordentliche Ergebnis weist die Ertragskraft aus, die sich aus der laufenden Tatigkeit ergibt. Es um-
fasst alle regelmélig anfallenden Aufwendungen und Ertrége und ist als Saldo der ordentlichen Ertra-
ge und ordentlichen Aufwendungen zu ermitteln. Die ordentlichen Ertrédge ergeben sich durch eine
Addition der genannten Ertragspositionen und die ordentlichen Aufwendungen durch eine Addition
der genannten Aufwandspositionen.

21. = Finanzergebnis

Das Finanzergebnis aus der gemeindlichen Finanzierungstétigkeit ist der Saldo aus den Finanzertra-

gen und den Zinsen und sonstigen Finanzaufwendungen. Damit wird u. a. deutlich, wie das Fremdka-
pital durch Zinsaufwendungen das Jahresergebnis beeinflusst.
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22. = Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit

Das Jahresergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit setzt sich zusammen aus dem ordentlichen

Ergebnis und dem Finanzergebnis. Es stellt ein Abbild des wirtschaftlichen Handelns des Bistums dar.
Das Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit wird - wie im Handelsrecht- nach dem Ausschluss-
prinzip definiert, d. h. alle Aufwendungen und Ertrage, die nicht zum aulRerordentlichen Ergebnis ge-
héren, sind dem Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit zuzurechnen.

25. = AuRRerordentliches Ergebnis

Im kaufmé&nnischen Rechnungswesen werden die Begriffe ,,AuRerordentliche Ertrage" und ,,Auf3eror-
dentliche Aufwendungen” als auRBerhalb der gewéhnlichen Geschéaftstatigkeit” umschrieben. Hierun-
ter werden solche Vorfélle erfasst, die ungewdhnlich in der Art, selten im Vorkommen und von eini-
ger materieller Bedeutung sind. Dabei ist auf die ,,Verhaltnisse des Einzelfalls" abzustellen. Das Ge-
meindehaushaltsrecht folgt dieser Abgrenzung.

Das auRerordentliche Ergebnis ergibt sich aus der Saldierung der auRerordentlichen Ertrédge und der
auBerordentlichen Aufwendungen. Es zeigt, inwieweit seltene und ungewdhnliche Vorgange bzw.
von der gewbhnlichen Verwaltungstatigkeit abweichende Vorgange von wesentlicher Bedeutung fiir
das Bistum im Haushaltsjahr aufgetreten sind, und in welchem Umfang diese das Jahresergebnis be-
einflussen. Wird ein aulRerordentliches Ergebnis im Rahmen des Jahresabschlusses ausgewiesen, ist
dieses als wichtige Angabe im Anhang nach § 65 GHKW zu erldutern.

26. = Jahresergebnis

Das Jahresergebnis wird als Saldo des ordentlichen Ergebnisses und des aulRerordentlichen Ergebnis-
ses gebildet und als positiver oder negativer Betrag angezeigt. Es zeigt das Ergebnis der voraussichtli-
chen wirtschaftlichen Entwicklung des Bistums. Der Haushaltausgleich nach § 1 Abs. 2 GHKW wird
daran gemessen sowie die dadurch ausgeltste Veranderung des Eigenkapitals des Bistums durch eine
voraussichtliche Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage nach § 1 Abs. 2 und 3 GHKW und/oder
durch eine voraussichtliche Verringerung der allgemeinen Riicklage nach.

AulRerdem ist das in der spateren Ergebnisrechnung ausgewiesene Jahresergebnis gesondert im Bi-

lanzbereich "Eigenkapital" anzusetzen. Zudem hat der Kirchensteuerrat analog 8§ 96 Abs. 1 S. 2 GO
NRW Uber die Verwendung des Jahrestberschusses oder die Behandlung des Jahresfehlbetrages zu
beschlieRen, die im Rahmen des Jahresabschlusses in der Ergebnisrechnung ausgewiesen sind.

Layout (Gliederung) der Finanzplane

Das Layout bzw. die Gliederung des Finanzplans entspricht 8 5 GHKW.

Teilfinanzplan A

GemalR § 6 Abs. 4 GHKW sind dem Teilfinanzplan A vor allem die Informationen iber die vorgesehe-

nen Investitionen zu entnehmen. Die Teilfinanzpléne stellen zudem eine Untergliederung des Finanz-
plans dar. Gem. RdErl. des Innenministeriums (VV Muster zur GO und GemHVO - Ziff. 1.2.7) bleibt es
freigestellt, dabei auch alle oder nur einzelne Einzahlungen und Auszahlungen aus laufender Verwal-
tungstétigkeit abzubilden.

Auf der Grundlage dieser WahImdglichkeit und der gangigen Praxis im kommunalen Bereich, wird in
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den Teilfinanzplanen A zum Bistumshaushalt auf die Darstellung der Einzahlungen und Auszahlungen
aus laufender Verwaltungstatigkeit verzichtet.

Teilfinanzplan B

Bezogen auf den Teilfinanzplan B wird bis auf weiteres darauf verzichtet, eine Wertgrenze festzu-
legen, ab der Investitionsmalnahmen als Einzelmalinahme auszuweisen sind (§ 4 Abs. 4

GemHVO).

Einfluss der Finanz- und Ergebnisrechnung auf die Bilanz

Der Einfluss der Finanz- und Ergebnisrechnung auf die Bilanz stellt sich grafisch wie folgt dar:

Finanzrechnung Bilanz Ergebnisrechnung
Aktiva Passiva

Einzahlungen Vermogen Eigenkapital Ertrage

A. A.
Liquide Mittel Fremdkapital

Auszahlungen Aufwendungen

Vi

Liquiditatssaldo

Y

Ergebnissaldo
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Gesamtplane
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0010 Bistum Minster

Gesamtplan
Ergebnisplan

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
1 Steuern und ahnliche Abgaben 452.720.789,61 435.331.000,00  465.235.800,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 188.008.723,20 182.482.439,00  186.092.489,00
3 Sonstige Transferertrage 1.574.897,55 1.100.000,00 1.300.000,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 112.000,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.153.162,79 11.841.546,00 10.825.791,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 14.220.316,90 13.318.460,00 14.952.184,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 8.284.695,83 5.923.918,00 5.050.169,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 671.962.585,88 650.109.363,00  683.456.433,00
11 Personalaufwendungen -220.695.612,11 -231.639.258,00 -228.752.744,00
12 Versorgungsaufwendungen -72.062.120,18 -75.038.368,00 -103.136.923,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -37.365.340,34 -40.247.978,00 -42.021.118,00
14 Bilanzielle Abschreibung -25.867.045,18 -26.444.836,00 -25.878.986,00
15 Transferaufwendungen -251.083.736,74 -249.770.669,00  -249.702.200,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -55.605.365,95 -52.225.783,00 -52.244.353,00
17 Ordentliche Aufwendungen -662.679.220,50 -675.366.892,00 -701.736.324,00
18 Ordentliches Ergebnis 9.283.365,38 -25.257.529,00 -18.279.891,00
19 Finanzertrage 15.234.428,05 15.336.604,00 15.264.029,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -439.729,65 -440.111,00 -358.301,00
21 Finanzergebnis 14.794.698,40 14.896.493,00 14.905.728,00
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstéatigkeit 24.078.063,78 -10.361.036,00 -3.374.163,00
23 AuRerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 Auferordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00
26 Jahresergebnis 24.078.063,78 -10.361.036,00 -3.374.163,00

Nachrichtlich: Verrechnung von Ertragen und Aufwendungen mit der Allg. Ricklage

27 Verrechnete Ertrage bei Vermdgensgegenstéanden 7.741,77 0,00 0,00
28 Verrechnete Ertréage bei Finanzanlagen 2.490.218,82 0,00 0,00
29 Verrechnete Aufwendungen bei Vermdégensgegenstéanden 0,00 0,00 0,00
30 Verrechnete Aufwendungen bei Finanzanlagen -1.439.640,60 0,00 0,00
31 Verrechnungssaldo 1.058.319,99 0,00 0,00
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Gesamtplan

Finanzplan

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Steuern und ahnliche Abgaben 463.989.096,99 435.331.000,00 465.235.800,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 188.252.058,53 182.482.439,00 185.862.778,00 0,00
3 Sonstige Transfereinzahlungen 1.578.897,55 1.100.000,00 1.300.000,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 112.000,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 7.180.075,26 11.841.546,00 10.825.791,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 13.961.818,22 13.318.460,00 14.952.184,00 0,00
7 Sonstige Einzahlungen 8.326.838,44 5.923.918,00 5.050.169,00 0,00
8 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 15.751.040,76 15.336.604,00 15.264.029,00 0,00
9 Einzahlung aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 699.039.825,75 665.445.967,00 698.490.751,00 0,00
10 Personalauszahlungen -220.644.302,64 -231.639.258,00 -228.752.744,00 0,00
11 Versorgungsauszahlungen -65.876.513,79 -65.518.708,00 -67.136.923,00 0,00
12 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen -37.156.576,02 -40.247.978,00 -42.021.118,00 0,00
13 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen -551.347,60 -440.111,00 -358.301,00 0,00
14 Transferauszahlungen -251.186.401,43 -249.770.669,00 -249.702.200,00 42.210.000,00
15 Sonstige Auszahlungen -55.830.913,47 -52.225.783,00 -52.244.353,00 0,00
16 Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -631.246.054,95 -639.842.507,00 -640.215.639,00 42.210.000,00
17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 67.793.770,80 25.603.460,00 58.275.112,00 42.210.000,00
18 Zuwendungen fir InvestitionsmaRnahmen 105.646,61 216.050,00 449.522,00 0,00
19 Einzahlungen aus der VerauBerung von Sachanlagen 18.309,82 0,00 0,00 0,00
20 Einzahlungen aus der VerauBerung von Finanzanlagen 247.544.124,46 0,00 0,00 0,00
21 Einzahlungen aus Beitréagen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 26.684,71 0,00 0,00 0,00
23 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 247.694.765,60 216.050,00 449.522,00 0,00
24 Auszahlungen fir den Erwerb von Grundstiicken u. Geb&uden -76.768,13 -50.000,00 0,00 0,00
25 Auszahlungen fur BaumaRnahmen -24.771.156,01 -23.510.000,00 -24.615.000,00 32.450.000,00
26 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen -423.801,11 -1.009.550,00 -608.000,00 0,00
27 Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzanlagen -340.034.978,98 -200.000,00 -350.000,00 0,00
28 Auszahlungen fir aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Sonstige Investitionsauszahlungen -187.795,70 -1.000.000,00 -750.000,00 0,00
30 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit -365.494.499,93 -25.769.550,00 -26.323.000,00 32.450.000,00
31 Saldo aus Investitionstéatigkeit -117.799.734,33 -25.553.500,00 -25.873.478,00 32.450.000,00
32 Finanzmitteluberschuss/-fehlbedarf -50.005.963,53 49.960,00 32.401.634,00 74.660.000,00
33 Aufnahme und Ruckflisse von Darlehn 104.303,91 104.885,00 105.471,00 0,00
34 Tilgung und Gewéhrung von Darlehn -2.755.685,64 -4.126.817,00 -1.340.538,00 0,00
35 Saldo aus Finanzierungstatigkeit -2.651.381,73 -4.021.932,00 -1.235.067,00 0,00
36 Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -52.657.345,26 -3.971.972,00 31.166.567,00 74.660.000,00
37 Anfangsbestand an Finanzmitteln 12.899.450,71 0,00 0,00 0,00
38 Bestand an fremden Finanzmitteln 2.937.823,24 0,00 0,00 0,00
39 Bestandsveranderungen Anlagen im Umlaufvermégen 65.881.046,00 0,00 0,00 0,00
40 Liquide Mittel 29.060.974,69 -3.971.972,00 31.166.567,00 74.660.000,00
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Produktbereichsdarstellung
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Ubersicht tiber die Produktbereichsstruktur zum Bistumshaushaltsplan 2022:

1 Didzesanleitung

1.1 Leitung

1.2 Offizialat

1.3 Offentlichkeitsarbeit

1.4 Pravention u.
Machtmissbrauch

1.5 Rate

1.6 Mittelinstanzen

1.7 Ubriger Overhead/IT

1.8 Revision u. Wirtschaftlichkeit

2 Uberpfarrliche Seelsorge

2.1 Overhead/IT

2.2 Bistumsarchiv

2.3 Kinder- u. Jugendseelsorge
2.4 Auslanderseelsorge

2.5 Allgemeine Uberpfarrl. Seelsorge
2.6 Fluchtlingshilfe

2.7 Kirchenfoyer

2.8 Dom

2.9 Jugendverbénde

2.10 Erwachsenenverbénde
2.11 KSHG

2.12 Regionalbiros

2.13 Gertrudenstift

2.14 einsA (IG2)

3 Bildung u. Kunst

3.1 Overhead/IT

3.2 Jugendbildung

3.3 Bildungsforen

3.4 Biichereien

3.5 Kunst

3.6 Kath. Bildungshé&user
3.7 Stiftsmuseum Xanten
3.8 Didzesanbibliothek

4 Soziales

4.1 Overhead/IT

4.2 DICV

4.3 OCV u. Ub. Caritasverbande

4.4 Ehe- Familien- u. Lebens-
beratung (EFL)

4.5 Studenten

4.6 Jugendhilfe

4.7 Altenhilfe

4.8 Krankenhauser u.
Behinderteneinrichtungen

4.9 Schwangerenberatungsstellen

5 Uberdidzesane Aufgaben

5.1 Overhead/IT

5.2VDD

5.3 Mission- u. Entwicklungshilfe
5.4 Uberditzesane Veranstaltungen
5.5 Uberdiozesaner Haushalt NW

6 Schulen

6.1 Overhead/IT

6.2 Realschulen

6.3 Sekundarschulen

6.4 Gymnasien

6.5 Gesamtschule

6.6 Berufskolleg

6.7 Kollegs

6.8 Schulzentren

6.9 Forderschulen und Heilpéad.

KITA

6.10 Schiilerheime

6.11 Schulpastorale und péad.
Arbeit

7 Pfarreien

7.1 Overhead/IT
7.2 Pfarrseelsorge
7.3 Verwaltungshaushalt Pfarreien

8 Seelsorgeaus- u.
Weiterbildung/Orden

8.1 Overhead/IT
8.2 Borromaeum/Priesterseminar
8.3 Institut f. Diakonat und past.

9 Verwaltung zentr. Dienste

9.1 Overhead
9.21T
9.3 Regional KODA, DIAG, MAV

7.4 Sonstiger Seelsorgebereich Dienste (IDP) 9.4 Materialdienst
7.5 Tageseinrichtung f. Kinder 8.4 Orden
(TEK)
10 Geb&ude u. Liegenschaften 11 Finanzen 12 Versorgung

10.1 Verwaltungsgeb&ude
10.2 Dienst- u. Mietwohnungen
10.3 Geschéftsgrundstiicke

11.1 Overhead

11.2 Kirchensteuern

11.3 Finanzanlagen u. Darlehen
11.4 Deckungsreserven

12.1 Versorgung
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbeschreibung:

Der Produktbereich 1 (Ditzesanleitung) umfasst folgende Produktgruppen:
e Leitung

o Offizialat

o Offentlichkeitsarbeit

e Prévention und Missbrauch

Rate

Mittelinstanzen

Ubriger Overhead und IT

Revision und Wirtschaftlichkeit

ERTRAGE (€) AUFWENDUNGEN (€)
Bilanzielle
Abschreibungen
Kostenerstattungen 692 Transfer-
und Aufwendungen aufwendungen
Kostenumlagen fir Sach- und 1.228.661

sonstige ordentliche Ertrage . .
113.300 Dienstleistungen sonst. ord.

1.093.265 Aufwendungen

953.640

60.500

Zuwendungen u
allgemeine Umlagen

Personalaufwendungen
205.825 9.281.930
Personal:
Produktbereich 1 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Diozesanleitung 118,24 119,24
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 35,50 35,50
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 41,00 50,90
Mittlerer Dienst bisEG 8 41,74 32,84
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0010 Bistum Munster

Produktbereich 1 - Diézesanleitung
Ergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 766.209,72 164.600,00 205.825,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 1.000,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 313.811,15 70.500,00 60.500,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 66.417,72 60.300,00 113.300,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 1.146.438,59 296.400,00 379.625,00
11 Personalaufwendungen -8.791.027,95 -8.880.855,00 -9.281.930,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -1.342.571,06 -1.266.565,00 -1.093.265,00
14 Bilanzielle Abschreibung -108,93 -909,00 -692,00
15 Transferaufwendungen -1.069.631,95 -1.317.113,00 -1.228.661,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -2.331.876,80 -1.210.830,00 -953.640,00
17 Ordentliche Aufwendungen -13.535.216,69 -12.676.272,00 -12.558.188,00
18 Ordentliches Ergebnis -12.388.778,10 -12.379.872,00 -12.178.563,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0,00 0,00
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -12.388.778,10 -12.379.872,00 -12.178.563,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00
26 Jahresergebnis -12.388.778,10 -12.379.872,00 -12.178.563,00
Nachrichtlich: Verrechnung von Ertragen und Aufwendungen mit der Allg. Ricklage
27 Verrechnete Ertréage bei Vermdgensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
28 Verrechnete Ertrage bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
29 Verrechnete Aufwendungen bei Vermégensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
30 Verrechnete Aufwendungen bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
31 Verrechnungssaldo 0,00 0,00 0,00
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0010 Bistum Munster

Produktbereich 1 - Di6zesanleitung

Finanzplan

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 766.209,72 164.600 205.825 0,00
3 Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 1.000 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 316.056,34 70.500 60.500 0,00
7 Sonstige Einzahlungen 64.917,72 60.300 113.300 0,00
8 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Einzahlung aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 1.147.183,78 296.400 379.625 0,00
10 Personalauszahlungen -8.788.766,07 -8.880.855 -9.281.930,00 0,00
11 Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen -1.545.137,56 -1.266.565 -1.093.265,00 0,00
13 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Transferauszahlungen -1.074.631,95 -1.317.113 -1.228.661,00 0,00
15 Sonstige Auszahlungen -2.367.734,61 -1.210.830 -953.640 0,00
16 Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit -13.776.270,19 -12.675.363 -12.557.496 0,00
17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -12.629.086,41 -12.378.963 -12.177.871 0,00
18 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Auszahlungen fur BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 -8.000,00 -8.000,00 0,00
27 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
28 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 -8.000,00 -8.000,00 0,00
31 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 -8.000,00 -8.000,00 0,00
32 Finanzmitteliberschuss/-fehlbedarf -12.629.086,41 -12.386.963,00 -12.185.871,00 0,00
33 Aufnahme und Ruckflisse von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
34 Tilgung und Gewahrung von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
35 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -12.629.086,41 -12.386.963,00 -12.185.871,00 0,00
37 Anfangsbestand an Finanzmitteln 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Bestand an fremden Finanzmitteln 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Bestandsveranderungen Anlagen im Umlaufvermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Liquide Mittel -12.629.086,41 -12.386.963,00 -12.185.871,00 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 1 Di0zesanleitung

Produktgruppe 1.1 Leitung

Produktbeschreibung:

Der vorstehenden Produktgruppe sind u. a. zugeordnet:
Ditzesanbischof Dr. Felix Genn,

Weihbischéfe Dr. Hegge, Dr. Zekorn und Lohmann
Generalvikar Dr. Klaus Winterkamp
Verwaltungsdirektor Dr. Ralf Hammecke

Leitung der HA 100 - Zentrale Aufgaben

sowie das Domkapitel

Fur den Bischof sind nur die seine Wohnung betreffenden Ausgaben dem Haushalt des B. Stuhls zugeordnet,
alle tbrigen Aufwendungen erscheinen im Bistumshaushalt.

Die Weihbischéfe haben ihren Sitz in Minster, Weihbischof Lohmann residiert in Xanten am Niederrhein (die
Aufwendungen fiir das Regionalbiro Niederrhein sind dem Produkt ,,Mittelinstanzen® zugeordnet).
Weihbischof Wilfried Theising wird als Offizial fir den oldenburgischen Teil nicht in diesem Haushalt gefuhrt.

Die Aufwendungen fiir das Domkapitel betreffen dagegen nur die Transferaufwendungen des Bistumshaus-
halts. Das Domkapitel selbst verflgt als jur. Person tber einen eigenen Haushalt.

Spar- und Strategieprozess im Bistum Minster (SuSP)

Nach der Prasentation der Kirchensteuer- und Mitgliederentwicklung im Jahr 2019 (,,Gutmann-Studie) haben
Ditzesanrat und Kirchensteuerrat die Bistumsleitung beauftragt, erforderliche Schritte fur einen Spar- und Stra-
tegieprozess zu entwickeln und umzusetzen. Das zu erwartende strukturelle Defizit von 32,7 Mio. Euro soll bis
2025 durch Einsparungen ausgeglichen sein. Ein partizipativ angelegter Strategieprozess soll zukinftige Schwer-
punkte benennen und eine mittelfristige Zuordnung von erforderlichen Haushaltsmitteln vorbereiten.

Der Spar- und Strategieprozess bezieht sich auf alle Handlungsfelder bzw. Produktgruppen des Bistumshaus-
halts. Er wird sich zunehmend in Teilprozesse gliedern. Prioritér ist dabei die pastorale Ausrichtung im Sinne
des Sendungsauftrags im Bistum Munster, worauf sich u. a. einen Prozess zur Entwicklung der pastoralen Struk-
turen im Bistum Munster bezieht. Korrespondierende und unterstiitzende Dienste, insbesondere die Bistums-
verwaltung, sollen so organisiert sein, dass sie den Anforderungen der Pfarreien, Zentralrendanturen, kirchli-
cher Einrichtungen und Trager und 6ffentlichen Institutionen gerecht werden.

Ditzesanrat und Kirchensteuerrat werden kontinuierlich Gber die Entwicklungen im Spar- und Strategieprozess
informiert und in Beschlusse einbezogen.

BEW: 0010, 1010, 6000, 6120, 6150, 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Diesbeztglich wird auf die allgemeinen statistischen Angaben zum nrw-Teil des Bistums Munster im Vorbericht
verwiesen.
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Personal:

Produktgruppe 1.1 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Leitung 19,14 20,14
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 4,00 6,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 6,50 5,50
Mittlerer Dienst bis EG 8 8,64 8,64

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:
Die Ertrége betreffen die Leistungen aus der Staatsdotation fiir den Bischof und den Bischofl. Sekretér, die auf-
grund staatskirchenrechtlicher Verpflichtung durch das Land Nordrhein-Westfalen gezahlt werden.

Sonstige ordentliche Ertrége:
Die Spendenertrage werden im Bereich der Transferaufwendungen direkt ihrem Bestimmungszweck zugefiihrt.
In Zusammenhang mit einer Wallfahrt nach Israel wird ein erhéhtes Spendenaufkommen erwartet.

Personalaufwendungen:
Die Steigerung der Personalaufwendungen ist auf die Neueinrichtung bzw. Neuzuordnung folgender Personal-
stellen zurtckzufiihren:

- Personlicher Referent fiir den Weihbischof der Region Niederrhein/Recklinghausen

- Einfuhrung des Amtes der/des Kanzlerin/s bzw. Verwaltungsdirektorin/s

- Neuzuordnung einer Stelle zum Bereich der Fachstelle ,,Intervention*

Transferaufwendungen:

Die Transferaufwendungen betreffen mit rd. 49,6 T€ die an die Domkirchenkasse abzufiihrenden Mittel zur Auf-
bringung der Zusatzgehalter fur Weihbischéfe und mit rd. 500 T€ die Ausgleichszahlungen des Bistums an das
Domkapitel fur die Besoldung und Versorgung des Domklerus (einschl. Krankheitskostenbeihilfen).

Weitere 104 T€ sind fiir die zweckbestimmte Weiterleitung von Spenden (s. 0.) eingeplant.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen beinhalten u. a. die Verfiigungsmittel des Bischofs (50 T€) und Gene-
ralvikars (20 T€), sowie der Weihbischdfe (insg. 22,5 T€). Darlber hinaus sind fur Verdffentlichungen des Bischofs
(z. B. Bischofsbuch, Bischofspost an Firmlinge etc.) weitere rd. 35 T€ ausgewiesen. Der Ansatz 2022 enthalt dar-
uber hinaus Mittel fir den begonnenen Restrukturierungsprozess im Bischoflichen Generalvikariat.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 1.1 - Leitung
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 191.371,68 164.600 191.500
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 29.000,00 50.000 104.000
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 220.371,68 214.600 295.500
11 Personalaufwendungen -1.451.806,34 -1.431.310 -1.781.000
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -347,15 -500 -500
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -523.517,17 -612.220 -653.575
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -169.880,67 -219.500 -225.500
17 Ordentliche Aufwendungen -2.145.551,33 -2.263.530 -2.660.575
18 Ordentliches Ergebnis -1.925.179,65 -2.048.930 -2.365.075
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.925.179,65 -2.048.930 -2.365.075
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.925.179,65 -2.048.930 -2.365.075
Produktgruppe 1.1 - Leitung
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 1 Di0zesanleitung

Produktgruppe 1.2 Offizialat

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Das Offizialat ist das kirchliche Gericht der Diézese Miinster. So wie der Bischof fur die Verwaltung eine eigene
Behorde hat - das Generalvikariat -, so hat er auch ein eigenes Gericht, dem er die Rechtsprechung anvertraut
und fiir das er als Leiter den Gerichtsvikar, den Offizial bestellt hat.

Grundsatzlich ist das Offizialat kirchliches Gericht fiir alle Bereiche des kirchlichen Rechtes. Tatsachlich be-
schrénkt sich die Gerichtstéatigkeit, von wenigen Ausnahmen abgesehen, auf Ehenichtigkeitsverfahren.

Ziele:

Die Hauptaussage des kirchlichen Eheverstandnisses lautet: Die Ehe ist unauflgslich! Diese Uberzeugung stiitzt
sich auf die Bibel. Es gibt jedoch auch in der katholischen Kirche Félle, in denen eine Ehe "geschieden™ werden
kann, obwohl sie scheinbar gultig zustande gekommen ist. In einem Eheannullierungsverfahren tberpriift das
kirchliche Gericht, ob bei der kirchlichen Trauung alle notwendigen Voraussetzungen fir einen gultigen Eheab-
schluss vorlagen. Falls nein, wird die Ehe annulliert, d.h. fir unglltig geschlossen erklart und die Ehepartner
konnen erneut eine kirchliche Ehe eingehen.

Zielgruppen:

- Personen, die eine kirchliche Ehe schlieien mochten, obwohl einer der Partner bereits einmal verheiratet
war, und/oder

- Personen, denen es wichtig ist, nach der Ordnung der Kirche zu leben, und/oder

- Personen, die nach einer Scheidung zivil wieder geheiratet haben und wo ein Arbeitsverhaltnis mit der
katholischen Kirche besteht bzw. dieses angestrebt wird.

BEW: 0020, 6120

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 1.2 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Offizialat 8,92 8,92
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 5,50 5,50
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 0,00 0,90
Mittlerer Dienst bisEG 8 3,42 2,52

Erlauterungen:
Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Es handelt sich um die Erstattungen von Prozess- und Gutachterkosten der klagenden Parteien. Die Anzahl der

neuen Verfahren und die H6he der Kostenerstattung fir Gutachten kann nur geschatzt werden.

Personalaufwendungen:
Es handelt sich um die Personalkosten des Verwaltungspersonals und der Richterinnen und Richter am Offizialat.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 1.2 - Offizialat
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 24.641,62 28.000 28.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 24.641,62 28.000 28.000
11 Personalaufwendungen -710.871,86 -674.890 -709.730
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -22.364,04 -19.000 -19.000
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -5.198,04 -14.850 -10.850
17 Ordentliche Aufwendungen -738.433,94 -708.740 -739.580
18 Ordentliches Ergebnis -713.792,32 -680.740 -711.580
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -713.792,32 -680.740 -711.580
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -713.792,32 -680.740 -711.580
Produktgruppe 1.2 - Offizialat
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 1 Di0zesanleitung

Produktgruppe 1.3 Offentlichkeitsarbeit

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Die Offentlichkeitsarbeit des Bistums Miinster orientiert sich an journalistischen Arbeitsweisen. Sie kommuni-
ziert offensiv, ehrlich, transparent, wertschétzend, dialog- und zielgruppenorientiert und multimedial. Sie rich-
tet sich Uber verschiedene Kandle (Pressearbeit, Internet, Intranet, Mitarbeitermagazin, Social Media, Rund-
funk, Printmedien, Events) nicht nur nach auflen, sondern auch nach innen. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter spielen fur sie eine zentrale Rolle.

Dabei setzt die Offentlichkeitarbeit aktiv Themen und stellt Geschichten tiber Menschen in den Mittelpunkt.
Die Aufteilung der Pressestelle in regionale Redaktionen ermdglicht eine spezifische Darstellung der Kirche in
den jeweiligen Regionen. Durch die Nutzung moderner Medien erreicht die Offentlichkeitsarbeit Zielgruppen,
die auf traditionellen Wegen nicht erreicht wirden.

Ziele:

Die Zielgruppen (s. u.) sollen sich uber die Vorgénge im Bistum Munster gut informiert fiihlen.

Der Bischof von Miinster und die katholische Kirche im Bistum Miinster sollen eine hohe mediale Prasenz und
ein positives Image haben. Es soll gelingen, auch Zielgruppen aus modernen Lebenswelten anzusprechen und
zugleich die Zielgruppen aus traditionellen Milieus weiter zu erreichen. Der |dentifikationsgrad der haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit der katholischen Kirche im Bistum Minster soll hoch
sein.

Zielgruppen:

Kirchliche Kommunikation soll und will alle Menschen und Gruppen erreichen; es ist dennoch sinnvoll, ver-
schiedene Gruppen jeweils spezifisch anzusprechen, wie etwa: hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter; Ehrenamtliche; kirchennahe Menschen; Menschen auf der Suche nach Werten, Sinnangeboten; Menschen,
die an einzelnen Kirchenangeboten interessiert sind; Menschen in besonderen Lebenslagen; junge Menschen;
Journalisten und Meinungsfuhrer; Vertreter gesellschaftlich relevanter Gruppen.

BEW: 6000, 6120, 6150, 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 1.3 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Offentlichkeitsarbeit 20,00 20,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 12,00 12,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 2,00 6,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 6,00 2,00
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Erlauterungen:

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Das Rechnungsergebnis beinhaltet die Kostenerstattung fur das Magazin ,,Leben* durch das Offizialat Vechta.

Sonstige ordentliche Ertrage:
Von den Ertrégen entfallen 1.000,-- € auf die Erstattungen fir das Kirchliche Amtsblatt. Durch die Digitalisierung
des Amtsblattes sinken sowohl die Kosten als auch die Erstattungsbetrage.

Personalaufwendungen:
Die Aufwendungen fiir das Personal der Abteilung Offentlichkeitsarbeit belaufen sich auf 1.806.820,-- €. Weitere
30.000,-- € sind fur Honorarzahlungen angesetzt.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:

200.000,-- € Fir die Beauftragung freier Mitarbeiter/innen fiir die Pressearbeit und die Erstellung und
Pflege von Internetauftritten, Web-Hostings und Apps nimmt die Abt. 150 auch die Dienste
von Agenturen und anderen freien Journalisten in Anspruch.

Die Kosten entstehen im Wesentlichen im Bereich der Markenentwicklung.
Der Ansatz ist wegen der Umstellung auf ein neues Logo fiir das Franz-Hitze-Haus und die
LVHS Freckenhorst mit HV 41 gesperrt.

394.815,-- € Erstattung an den Dialogverlag im Zusammenhang mit dem Internetauftritt des Bistums
Munster. Aufgrund der Personal- und Aufgabenverlagerungen in die Abt. 150 - Medien und
Offentlichkeitsarbeit - im BGV sind die Erstattungen an den Dialogverlag riicklaufig.

Transferaufwendungen:

Fur Gottesdienstiibertragungen aus der Basilika in Kevelaer wurde im Jahr 2013 ein Studio eingerichtet. An jedem
Samstag wird eine Vorabendmesse bei Radio Horeb und EWTN iibertragen. Die Gesamtaufwendungen der Uber-
tragungen in Hohe von jahrlich ca. 20 T€ teilen sich zu je 25 % Radio Horeb, EWTN, die Wallfahrtsleitung und das
Bistum Mdnster (je 5.000,-- €).

Sonstige ordentlichen Aufwendungen:

0,--€ Das Rechnungsergebnis beinhaltet die Kosten fur 2 Ausgaben des Magazins ,,Leben*, dessen

Produktion inzwischen eingestellt wurde.
200.000,-- € Fir allgemeine Publikationen aus den unterschiedlichen Aufgabenbereichen des Bischofli-
chen Generalvikariat stehen 200.000,-- € zur Verfiigung. Dieser Ansatz wird seit dem Vorjahr

hier ausgewiesen (zuvor PG 9.1).

5.000,-- € Die Kostenreduzierung fur die Erstellung des Kirchlichen Amtsblatts von 55.000,-- € im Vor-
jahr auf 5.000,-- € ist auf die digitale Bereitstellung zuriickzufhren. Es wird nur noch ein

geringer Teil der vorherigen Auflage gedruckt und postalisch verschickt.

14.000,-- € Es handelt sich hierbei um sog. Patenschafts-Abonnements der Zeitung Kirche und Leben.
Die Kosten fur Zeitung und Verschickung werden vom Bistum Miinster getragen.

4.500,-- € Beilage zur Fastenaktion des Bischoflichen Hilfswerks Misereor in der Zeitung Kirche+Leben.

4.100,-- € Kosten der Rundfunk- und Fernseharbeit
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 1.3 - Offentlichkeitsarbeit
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 222.548,11 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 23.402,16 2.700 1.500
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 245.950,27 2.700 1.500
11 Personalaufwendungen -1.574.709,44 -1.783.730 -1.836.820
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -631.803,84 -544.815 -594.815
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -12.139,83 -5.000 -5.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.533.563,02 -289.100 -227.600
17 Ordentliche Aufwendungen -3.752.216,13 -2.622.645 -2.664.235
18 Ordentliches Ergebnis -3.506.265,86 -2.619.945 -2.662.735
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -3.506.265,86 -2.619.945 -2.662.735
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -3.506.265,86 -2.619.945 -2.662.735
Produktgruppe 1.3 - Offentlichkeitsarbeit
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 1 Di0zesanleitung

Produktgruppe 1.4 Pravention und Machtmissbrauch

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Nach der Aufdeckung zahlreicher Félle sexueller Gewalt im Raum der Kirche hat das Bistum sich entschlossen,
nicht nur das Unrecht der Vergangenheit aufzuarbeiten, sondern auch das Mdglichste dafur zu tun, dass Félle
sexueller Gewalt gegen Kinder und Jugendliche im Raum der Kirche unterbleiben oder wenn sie geschehen,
mdoglichst schnell aufgedeckt werden.

Nicht mehr Teil dieser Produktgruppe sind die Zahlungen zur Anerkennung des Leids an Betroffene. Diese wer-
den fortan nach einem fur alle deutschen Ditzesen geltenden Verfahren direkt vom VDD gezahlt. Die Bistiimer
stellen die benétigten Mittel durch Zahlungen auf ein ,,Anerkennungskonto* beim VDD zur Verfligung. Da diese
Zahlungen nicht aus Kirchensteuermitteln finanziert werden sollen, wurden sie im Jahr 2021 dem Bischéflichen
Stuhl zugeordnet.

Ziele:

Ziel ist es, Kinder und Jugendliche im Raum der Kirche vor jeder Form sexueller Gewalt oder Grenziuiberschrei-
tung zu schitzen, Ehren- und Hauptamtliche durch Fortbildungen und Supervisionen sowie durch institutio-
nelle Schutzkonzepte in ihrem eigenen Verhalten fur die Frage der sexuellen Gewalt, des Themas Nahe und Dis-
tanz, aber auch fiir Missbrauch im familiaren Umfeld zu sensibilisieren.

Zielgruppe:
Haupt- und Ehrenamtliche, die mit Kindern und Jugendlichen im Raum der Kirche arbeiten.

BEW: 6120, 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 1.4 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Pravention und Machtmissbrauch 2,50 2,50
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 2,00 1,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 0,00 1,00
Mittlerer Dienst bisEG 8 0,50 0,50

Erlauterungen:
Zuwendungen und allg. Umlagen:

Das Bistum erhielt im Rechnungsjahr aufgrund von Uberzahlungen eine Riickzahlung aus dem Fonds fiir Heimer-
ziehung.
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Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Kurs- und Tagungsgebiihren bzw. Kostenerstattungen fir Praventionsschulungen werden nur fir die Inanspruch-
nahme von Schulungen durch nicht forderfahige Dritte erhoben.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:

Die Mittel des Vorjahres waren fir die Erstellung eines Gutachtens zur ,,Aufarbeitung des sexuellen Missbrauchs
an Minderjahrigen durch kath. Priester, Diakone und Ordensangehdrige im Verantwortungsbereich des Bistums
Munster” vorgesehen. Tréger des Forschungsprojekts war die Universitat Mlnster. Die letzte Rate wurde im Jahr
2021 gezahlt.

Transferaufwendungen:
Die Laufzeit der Stiftung "Anerkennung und Hilfe*, das vom VDD geplante Hilfesystem fir ehemalige Heimkinder
der Behindertenhilfe und Psychiatrie, wurde bis zum 31.12.2022 verléngert.
Der Finanzierungsanteil der kath. Kirche soll bis zu 1/6tel der Kosten bezuglich der Betroffenen in der ehemaligen
Bundesrepublik und bis zu 1/24tel der Kosten bezlglich der Betroffenen in der DDR betragen. Bei einer unter-
stellten Anmeldequote von 25 % der noch lebenden Betroffenen (knapp 100.000), ergab sich bezogen auf den
nrw-Teil des Bistums Minster analog des Schlussels, der bei der Aufstockung des Fonds Heimerziehung West
angewendet worden ist, eine Zuweisung von rd. 1,74 Mio. €. Das Bistum Munster wird sich nach aktueller Pla-
nung bis zum 31.12.2022 mit folgenden Betrégen an der Stiftung beteiligt haben:

2017  435.975,--€

2018  261.585,-- €

2019 435.975,-€

2020  261.585,-- €

2021  348.780,-- € + 172.281,-- € (Aufstockung)

2022  206.973,-- €

2023 16.320,-- €

Weitere 26.000,-- € sind fur die Taterberatung und -begleitung vorgesehen. Hierbei handelt es sich um ein Fort-
bildungsprojekt beim Caritasverband.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:

Wie in der Produktbeschreibung eingangs erklért, werden die Zahlungen zur Anerkennung des Leids inzwischen
zentral vom VDD abgewickelt. Da diese Mittel nicht durch Kirchensteuern finanziert werden sollen, wurden die
entsprechenden Ansétze in den Haushalt des Bischoflichen Stuhl verlagert. Im Vorjahr waren in diesem Zusam-
menhang allein 200 T€ fir Personen veranschlagt, die minderjahrig Opfer sexuellen Missbrauchs geworden sind.

Der verbleibende Haushaltsansatz entfallt auf die allgemeinen Aufwendungen im Zusammenhang mit der Um-
setzung der Préventionsordnung.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 1.4 - Pravention und Machtmissbrauch
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 574.838,04 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 1.000 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 579,52 4.500 4.500
7 Sonstige ordentliche Ertrage 6.500,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 581.917,56 5.500 4.500
11 Personalaufwendungen -221.187,62 -211.190 -197.760
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -516.000,00 -516.000 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -261.585,00 -348.780 -232.973
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -280.679,47 -274.100 -46.200
17 Ordentliche Aufwendungen -1.279.452,09 -1.350.070 -476.933
18 Ordentliches Ergebnis -697.534,53 -1.344.570 -472.433
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -697.534,53 -1.344.570 -472.433
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -697.534,53 -1.344.570 -472.433
Produktgruppe 1.4 - Pravention und Machtmissbrauch
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 1 Di0zesanleitung

Produktgruppe 1.5 Rate

Produktbeschreibung:

Zur Produktgruppe 1.5 gehdren der Bischofliche Rat, Didzesan-Vermdgensverwaltungsrat, Diakonenrat, Dize-
sanrat, Kirchensteuerrat und Priesterrat.

Der Ditzesanrat ist das oberste synodale Mitwirkungsgremium, durch das die Glaubigen des Bistums ihrer all-
gemeinen und besonderen Berufung entsprechend an der Leitung des Bistums durch den Bischof teilnehmen.
U. a. wirkt der Didzesanrat bei der Festlegung der Schwerpunkte und Richtlinien fuir den Dienst der Kirche in
Miinster oder der Besetzung wichtiger Amter in der Didzesanleitung mit.

Der Kirchensteuerrat hat die Aufgabe, den Haushaltsplan des Bistums festzusetzen und die Jahresrechnung zu
genehmigen, die Hohe der Kirchensteuer festzusetzen und iber Ertrége auf Erlass und Stundung der Kirchen-
steuer zu entscheiden.

Zum 01.09.2019 wurde neben Kirchensteuer- und Di6zesanrat der neue ,,Di6zesan-Vermdégensverwaltungs-
rat“ (DVVR) installiert, der u. a. fir Akte auBerordentlicher Vermégensverwaltung, die VeraufRerung von Ver-
maogen, insbes. Stammvermdgen, zusténdig ist.

Im Gegenzug wurde der ,,Di6zesanverwaltungsrat* aufgeldst und eine sog. ,,Hauskonferenz* eingefiihrt.

BEW: 2010, 6100, 6120, 6150, 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Gremium Anzahl Mitglieder Anzahl Sitzungstermine

Ditzesanrat 47 Mitglieder 5 x jahrlich + 1 x gemeinsam mit KSTR

Kirchensteuerrat 20 Mitglieder 5 x jahrlich + 1 x gemeinsam mit DR

Ditzesan-Vermogensverwaltungsrat 5 Mitglieder mehrmals nach Bedarf

Diakonenrat 13 Mitglieder 3 x jahrlich + 3 x jéhrlich geschéaftsf. Ausschuss

Priesterrat ca. 35 Mitglieder 2 x jéhrlich

Personal:
Produktgruppe 1.5 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Réate 2,50 2,50
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 0,00 0,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 1,00 1,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 1,50 1,50
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Erlauterungen:

Personalaufwendungen:
Die Personalaufwendungen entfallen ausschlieRlich auf die Geschaftsfuhrung des Didzesanrates.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Die Tagungs- und Fahrtkosten verteilen sich wie folgt:
1.440,-- € Didzesan-Vermdgensverwaltungsrat.
13.000,--€ Didzesanrat
2.300,-- € Diakonenrat

7.000,--€ Kirchensteuerrat

13.000,-- € Priesterrat
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 1.5 - Rate
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen -171.278,85 -173.020 -177.750
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -7.702,40 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -26.978,91 -35.880 -36.740
17 Ordentliche Aufwendungen -205.960,16 -208.900 -214.490
18 Ordentliches Ergebnis -205.960,16 -208.900 -214.490
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -205.960,16 -208.900 -214.490
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -205.960,16 -208.900 -214.490
Produktgruppe 1.5 - Rate
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 1

Di6zesanleitung

Produktgruppe 1.6

Mittelinstanzen

Produktbeschreibung:

Die Produktgruppe Mittelinstanzen betrifft die 7 Kreisdekanate, das Stadtdekanat Munster sowie das Regional-

biiro Niederrhein in Xanten.

Das Kreis- bzw. Stadtdekanat dient der Zusammenarbeit zwischen kirchlichen, kommunalen und staatlichen
Institutionen und Verwaltungsstellen sowie der Koordinierung der pastoralen Aufgaben, die in diesem Bereich

anfallen.

1. DasKreisdekanat wirkt mit bei der Verwirklichung der durch den Di6zesanrat festgelegten Schwerpunkte
und Richtlinien fir den Dienst der Kirche von Munster und bringt Initiativen und Informationen, die Anlie-
gen und Sorgen der Menschen auf Gemeinde- und Kreisdekanatsebene betreffen, in die Planungen des

Bistums ein.

2. Insbesondere obliegen dem Kreisdekanat folgende Aufgaben:
- Kontakte zu den kommunalen Kérperschaften und auRerkirchlichen Einrichtungen
- Begegnung, Erfahrungsaustausch, spirituelle Forderung und fachliche Weiterbildung der haupt- und

ehrenamtlichen Mitarbeiter

- Koordinierung der Arbeit von kirchlichen Gruppen und Verbanden in seinem Bereich
- Informations- und Offentlichkeitsarbeit nach innen und auRen

3. Organe des Kreisdekanates sind der Kreisdechant, die Kreisdekanatsversammlung und der Hauptaus-

schuss.

BEW: 0030, 6000, 6100, 6120, 6150, 6240, 6300, 6410

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 1.6
Bezeichnung Mittelinstanzen
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13
Gehobener Dienst EG 9 bis EG 12
Mittlerer Dienst bis EG 8

Erlauterungen:

Ertrage:

Soll 2021

19,18
0,00
6,50

12,68

Soll 2022
19,18
0,00

6,50
12,68

Fur Neben- und Reinigungsleistungen werden 2022 Ertrage in Hohe von insgesamt 15.800,-- € erwartet.
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Personalaufwendungen:
Fir das Personal in den Kreis- und Stadtdekanaten werden im Jahr 2022 Aufwendungen in Hohe von rd. 1,16

Mio. € eingeplant.

Bilanzielle Abschreibungen:
Es handelt sich um die Abschreibungen auf die Buro- und Geschéftsausstattung in den Kreis- und Stadtdekanaten.

Transferaufwendungen:

286.000,-- €

10.000,-- €

36.000,-- €

Sachkostenzuweisungen 2022 fir die Kreis- und Stadtdekanatsbiiros. Der Bedarf richtet sich
nach den genehmigten Haushalten 2022 der Kreis- und Stadtdekanate.

Das Stadtdekanat Munster Gbernimmt ab 2022 das Stadtpastorale Projekt der Gemeinschaft
Emmanuel. Der jahrliche Zuschuss lauft sich auf jahrlich 26.000,-- €.

Seit 2010 wird j&hrlich eine Klausurtagung der in den Dekanaten tétigen Priester und pasto-
ralen Mitarbeiter/-innen unterstiitzt, um die Zusammenarbeit in den Dekanaten zu fordern.
Von den Teilnehmern wird ein Eigenbeitrag von 10,-- € erwartet. Der dariiber hinausgehende
Betrag wird bis zur Hohe von 30,-- €/Tag auf Antrag, der an die HA 500 zu richten ist, vom
BGV erstattet. Die Klausurtagungen sind grundsétzlich in bistumseigenen Hausern durchzu-
fuhren. Die Inanspruchnahme dieser Mittel schwankt jéhrlich.

Jahrliche Zuweisung an die Pfarreien fir die pfarrbezogenen Kosten der Dechanten. Je Pfar-
rei im Dekanat wird den Dechanten ein Pauschalbetrag von 200,-- € zur Verfligung gestellt.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Hierbei handelt es sich nahezu ausschlieBlich um die allgemeinen Sachkosten im Regionalbiiro/Bischofsbiiro am

Niederrhein.

Teilfinanzplan A

Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen:
Es handelt sich um den Erwerb von Einrichtungsgegenstéanden in den Kreis- und Stadtdekanaten.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 1.6 - Mittelinstanzen
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 7.600,00 8.000 8.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 7.515,56 7.600 7.800
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 15.115,56 15.600 15.800
11 Personalaufwendungen -1.146.364,08 -1.169.390 -1.163.150
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -16.565,65 -24.750 -24.750
14 Bilanzielle Abschreibung -108,93 -909 -692
15 Transferaufwendungen -267.276,95 -346.000 -332.000,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -14.366,55 -22.400 -21.750
17 Ordentliche Aufwendungen -1.444.682,16 -1.563.449 -1.542.342,00
18 Ordentliches Ergebnis -1.429.566,60 -1.547.849 -1.526.542,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.429.566,60 -1.547.849 -1.526.542,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.429.566,60 -1.547.849 -1.526.542,00
Produktgruppe 1.6 - Mittelinstanzen
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 -8.000 -8.000 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 -8.000 -8.000 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 -8.000 -8.000 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 1 Di0zesanleitung

Produktgruppe 1.7 Ubriger Overhead u. IT

Produktbeschreibung:

In der Produktgruppe 1.7 werden in erster Linie die Sach- u. Personalaufwendungen nachfolgender Organisati-
onseinheiten abgebildet:

Fachstelle 102 Organisationsentwicklung und Prozessmanagement

Fachstelle 104 Controlling

Fachstelle 105 Datenschutz

Fachstelle 106 Umweltschutzmanagement und Schdpfungsverantwortung

Abteilung 110 Recht

Fachstelle Organisationsentwicklung und Prozessmanagement

Die Fachstelle Organisationsentwicklung und Prozessmanagement steuert alle Organisationsveranderungen im
BGV. Die Fachstelle arbeitet dazu eng mit der Gruppe 611 Personal zusammen, u. a. zur laufenden Pflege und
Aktualisierung von Stellenbeschreibungen. In den Jahren 2021 und 2022 steuert die Fachstelle einen Weiter-
entwicklungsprozess zum Digitalisierung der Dokumentenverarbeitung mit VIS.

Fachstelle Controlling

Die Fachstelle Controlling bildet die Bemiihungen der Hauptabteilungsleiterkonferenz ab, die Arbeitsweise des
Generalvikariats von einer eher personenorientierten hin zu einer prozessorientierten Arbeitsweise und Ent-
scheidungsfindung umzusteuern. Die Erfahrung der Vergangenheit war, dass eine eher personenorientierte
Entscheidungsfindungsstruktur dazu fiihrte, dass hauptabteilungsiibergreifende Prozesse blockiert wurden
oder durch die HALKO initiierte Prozesse im Sande verliefen. Auch die Erfahrung steigender Kosten und verzo-
gerter Umsetzungen lassen es sinnvoll erscheinen, die Prozesse, die von der Gruppe Organisation und Entwick-
lung begleitet werden, durch das Controlling Uberprifen zu lassen. Zudem soll in Zusammenarbeit mit der
Fachstelle 107 eine Ubersichtlichkeit und Zusammenfiihrung der zahlreich vorhandenen Informationen und
Daten im Hause erreicht werden.

Fachstelle Datenschutz

Die Einrichtung der Fachstelle 105 Datenschutz mit den entsprechenden Datenschutzbeauftragten im Bischofli-
chen Generalvikariat entspricht den aus der européischen Datenschutzgrundverordnung, im speziellen den be-
stehenden Datenschutzvorschriften von Kirchen und religiésen Vereinigungen oder Gemeinschaften, gewach-
senen Herausforderungen. Die Fachstelle 105 Datenschutz begleitet, berét, empfiehlt, konzipiert, kontrolliert,
Uberwacht und unterstitzt die Institutionen, Einrichtungen sowie die Pfarreien bei jeglichen Anforderungen im
Bereich des Datenschutzes. Der betriebliche Datenschutzbeauftragter fir das Bischofliche Generalvikariat und
die unter bischéflicher Aufsicht stehenden Einrichtungen im Bistum, wirkt im speziellen auf die Einhaltung des
Gesetzes Uber den Kirchlichen Datenschutz hin. Die Fachstelle Datenschutz bietet den Pfarreien und kirchlichen
Einrichtungen unter bischoflicher Aufsicht als Dienstleistung an, eine Datenschutzbeauftragte zu bestellen, um
so den gesetzlichen Anforderungen nachzukommen. Sie kann durch die Kirchenvorstande von den Pfarreien als
Datenschutzbeauftragte abgerufen und bestellt werden

BEW: 6100, 6120, 6150, 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:
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Personal:

Produktgruppe 1.7 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Ubriger Overhead u. IT 23,00 25,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 8,00 8,00
Gehobener Dienst EG9bisEG 12 9,00 15,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 6,00 2,00

Erlauterungen:

Aufwandsdarstellung (Saldo) nach Bereichen:

2020in T€ 2021inT€ 2022inT€
Datenschutz 616 627 669
Controlling 161 164 167
Organisation und Prozessmanagement 316 281 634
Umweltschutz 61 81 194
Kirchenrecht 263 252 261
Staats- und Staatskirchenrecht 745 710 719
Reisekosten HA 100 gesamt 75 125 125

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:

Fordermittel des Landes im Bereich Umweltschutz fir die Eintragung in das EMAS Register und die Auditierung
nach EMAS (6.200 €) sowie Forderung von Projektkosten im Rahmen der nationalen Klimaschutzinitiative (8.125
€).

Personalaufwendungen:

Gegeniiber der Vorjahresplanung ergeben sich die wesentlichen Mehraufwendungen durch das Projekt ,,elekt-
ronischen Dokumentenmanagementsystem® (eDM) im Bereich der Organisationsentwicklung sowie durch eine
neue Stelle fur das ,,Klimaschutzmanagement* in der Fachstelle Umweltschutz.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
304.700,-- € Malnahmen der Fachstelle Organisation und Prozessmanagement
hier:  254,7 T€ Projekt eDM - Dokumentenmanagementsystem VIS
50,0 T€ Projekt Organisationsentwicklung im Ref. 630/2 TEK

100.000,-- € MaRnahmen des Fachbereichs Datenschutz
hier: 100 T€ fur die Implementierung des Datenschutzmanagements (datenschutz-
rechtliche Stellungnahmen)

49.500,-- € Externe Beratung fir ein ,,Klimaschutzkonzept* in der Fachstelle 106 (Umweltschutz)
Transferaufwendungen:
Die Mittel sind fiir einen Zuschuss an den "Verein zur Férderung des Studiums des kanonischen Rechts" vorgese-
hen.
Sonstige ordentliche Aufwendungen (u.a.):
230.000,-- € Kosten fur das Datenschutzmanagementsystem. Monatliche Bereitstellung der Instanzen im
KDG-Desk (kirchl. Datenschutz): Web-Applikationen, Datenschutzkonzept, Support und Mo-

nitoring der Leistungen des KDG-Desk durch einen externen Dienstleister.

22.000,-- € Online-Datenschutzschulungen fiir das Personal im BGV, Kirchengemeinden und Einrichtun-
gen.

125.000,-- € Reisekostenerstattungen fur den gesamten Bereich der HA 100
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 1.7 - Gbriger Overhead und IT
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 14.325
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 14.325
11 Personalaufwendungen -1.782.047,57 -1.718.235 -1.939.100,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -147.787,98 -161.500 -454.200,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -5.113,00 -5.113 -5.113
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -301.210,14 -355.000 -385.000
17 Ordentliche Aufwendungen -2.236.158,69 -2.239.848 -2.783.413,00
18 Ordentliches Ergebnis -2.236.158,69 -2.239.848 -2.769.088,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -2.236.158,69 -2.239.848 -2.769.088,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -2.236.158,69 -2.239.848 -2.769.088,00
Produktgruppe 1.7 - tbriger Overhead und IT
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 1 Di0zesanleitung

Produktgruppe 1.8 Revision und Wirtschaftlichkeit

Produktbeschreibung:

In der Produktgruppe 1.8 werden die Sach- u. Personalaufwendungen der Abteilung 140 Revision u. Wirtschaft-
lichkeitsprifung abgebildet. Mit Inkraftsetzung der Revisionsordnung zum 16.06.2018 wurde die Abteilung 140
Revision und Wirtschaftlichkeitsprufung direkt dem Kirchensteuerrat unterstellt. Diesem Umstand Rechnung
tragend, wurde fur die Abteilung 140 eine eigene neue Produktgruppe (1.8) geschaffen.

Kurzbeschreibung:

Die Abteilung 140 - Revision und Wirtschaftlichkeitsprifung ist die vom Bischof installierte Priifungsorganisa-
tion fur den Bereich der Ditzesanverwaltung, der katholischen Einrichtungen und Pfarreien im Bistum Munster.
Grundlage: Revisionsordnung fir das Bischéfliche Generalvikariat Miinster vom 01.08.2018, KA 2018 Nr. 15,
Artikel 147

Aufgaben und Ziele:
. Prifung und Testierung der Haushaltsrechnungen
. Sicherstellung der OrdnungsmaRigkeit, ZweckmaRigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit der Haus-

haltsfiihrung, des Kassen- und Rechnungswesens, der Vermdgens- und Schuldenverwaltung und der
sonstigen wirtschaftlichen Betétigung des BGV, der Pfarreien und der Einrichtungen

. Uberwachung der Haushaltsfiinrung, des Kassen- und Rechnungswesen, der Vermégens- und Schul-
denverwaltung und der sonstigen wirtschaftlichen Betatigung des BGV und der Einrichtungen im Hin-
blick auf sachliche und rechnerische Richtigkeit, ZweckmaRigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit.

. Prifung der Verwendung von Zuweisungen an Dritte

. Prufung der Verwendung von Treuhandverpflichtungen

. Verbesserung von Organisations- und Prozessstrukturen, Erhéhung der Arbeitseffektivitat vor Ort

. Korruptionsprévention und Korruptionsbekdmpfung

Zielgruppen:

. Ditzesanverwaltung (Bewirtschaftungsstellen)

. Bischoflicher Stuhl, Bereich Versorgungsverpflichtungen, Einrichtungen des Bistums (Schulen, Bil-
dungshauser, Kreisdekanate, Ehe- und Auslanderberatungsstellen) und weitere Mandanten der Bis-
tumskasse

. Pfarreien, Verbande und Einrichtungen der Pfarreien, Zentralrendanturen

. Treuhander im pastoralen Dienst

. Sonstige Zuwendungsempfanger

BEW: 6120

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Seite 105




Personal:

Produktgruppe 1.8

Bezeichnung Revision
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12
Mittlerer Dienst bis EG 8

Erlauterungen:

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:

Soll 2021
23,00
4,00
16,00
3,00

Soll 2022
21,00
3,00
15,00
3,00

Fur den Einsatz von Mitarbeitern der Abteilung 140 fiir Zentralrendanturen erhélt das Bistum eine Kostener-

stattung von diversen Pfarreien. Da das Projekt auslauft, werden weniger Erstattungen erwartet.

Personalaufwendungen:

Die Personalaufwendungen der Abteilung 140 belaufen sich im Jahr 2021 auf rd. 1,48 Mio. €. Die Reduzierung ist
auf die projektbedingten Stellenreduzierungen bei der Gruppe 144 - Steuerungs- und Organisationsunterstut-

zung Zentralrendanturen - zuriickzufiihren.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 1.8 - Revision und Wirtschaftlichkeit

Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 58.441,90 30.000 20.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 58.441,90 30.000 20.000
11 Personalaufwendungen -1.732.762,19 -1.719.090 -1.476.620
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -1.732.762,19 -1.719.090 -1.476.620
18 Ordentliches Ergebnis -1.674.320,29 -1.689.090 -1.456.620
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstéatigkeit -1.674.320,29 -1.689.090 -1.456.620
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.674.320,29 -1.689.090 -1.456.620
Produktgruppe 1.8 - Revision und Wirtschaftlichkeit
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fur BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbeschreibung:

Der Produktbereich 2 (Uberpfarrliche Seelsorge) umfasst folgende Produktgruppen:
e Overhead und IT

e Bistumsarchiv

¢ Kinder- und Jugendseelsorge

o Seelsorge f. Katholiken anderer Muttersprachen
o Allgemeine uberpfarrliche Seelsorge

e Fliichtlingshilfe

Kirchenfoyer

Dom

Jugend- und Erwachsenenverbande

KSHG

Regionalburos

e Gertrudenstift Rheine

¢ Intergeneratives Zentrum (IGZ) ,,einsA“ Dulmen

ERTRAGE (€) AUFWENDUNGEN (€)
sonstige ordentliche Ertrége sonst. ord. Aufwendungen
Kostenerstattungen | 20-8%0 2.291.099 V:Nrsorgungs-
und Kostenumlagen Zuwendungen aufwendungen
134.200 und allgemeine Transferaufwendungen 1.000

Umlagen 8.506.138

256.980 Bilanzielle
bschreibungen

237.823

Privatrechtliche Leistungsentgelte Aufw. fir Sach-und
659.130 Dienstleistungen Personalaufwendungen

565.300 8.203.590

Personal:
Produktbereich 2 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Uberpfarrliche Seelsorge 126,69 118,88
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 56,69 48,61
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 30,47 31,68
Mittlerer Dienst bis EG 8 39,53 38,59
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0010 Bistum Munster

Produktbereich 2 - Uberpfarrliche Seelsorge
Ergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 313.793,68 268.530,00 256.980,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 306.299,92 672.780,00 659.130,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 116.492,77 116.583,00 134.200,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 197.077,23 108.200,00 50.850,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 933.663,60 1.166.093,00 1.101.160,00
11 Personalaufwendungen -7.812.025,03 -7.964.400,00 -8.203.590,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 -1.000,00 -1.000,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -752.503,25 -607.150,00 -565.300,00
14 Bilanzielle Abschreibung -30.407,38 -237.807,00 -237.823,00
15 Transferaufwendungen -8.614.711,66 -9.036.535,00 -8.506.138,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.569.507,48 -2.239.307,00 -2.291.099,00
17 Ordentliche Aufwendungen -18.779.154,80 -20.086.199,00 -19.804.950,00
18 Ordentliches Ergebnis -17.845.491,20 -18.920.106,00 -18.703.790,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0,00 0,00
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -17.845.491,20 -18.920.106,00 -18.703.790,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00
26 Jahresergebnis -17.845.491,20 -18.920.106,00 -18.703.790,00
Nachrichtlich: Verrechnung von Ertrégen und Aufwendungen mit der Allg. Ricklage
27 Verrechnete Ertréage bei Vermdgensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
28 Verrechnete Ertrage bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
29 Verrechnete Aufwendungen bei Vermégensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
30 Verrechnete Aufwendungen bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
31 Verrechnungssaldo 0,00 0,00 0,00
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0010 Bistum Munster

Produktbereich 2 - Uberpfarrliche Seelsorge

Finanzplan

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 281.023,42 268.530,00 256.980,00 0,00
3 Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 322.931,00 672.780,00 659.130,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 154.851,83 116.583,00 134.200,00 0,00
7 Sonstige Einzahlungen 187.269,84 108.200,00 50.850,00 0,00
8 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Einzahlung aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit 946.076,09 1.166.093,00 1.101.160,00 0,00
10 Personalauszahlungen -7.811.819,83 -7.964.400,00 -8.203.590,00 0,00
11 Versorgungsauszahlungen 0,00 -1.000,00 -1.000,00 0,00
12 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen -759.452,12 -607.150,00 -565.300,00 0,00
13 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Transferauszahlungen -9.531.312,12 -9.036.535,00 -8.506.138,00 0,00
15 Sonstige Auszahlungen -1.567.471,44 -2.239.307,00 -2.291.099,00 0,00
16 Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit -19.670.055,51 -19.848.392,00 -19.567.127,00 0,00
17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -18.723.979,42 -18.682.299,00 -18.465.967,00 0,00
18 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 9.085,00 0,00 0,00 0,00
19 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 9.085,00 0,00 0,00 0,00
24 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen -5.447,30 -14.500,00 -19.000,00 0,00
27 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
28 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -5.447,30 -14.500,00 -19.000,00 0,00
31 Saldo aus Investitionstatigkeit 3.637,70 -14.500,00 -19.000,00 0,00
32 Finanzmitteliberschuss/-fehlbedarf -18.720.341,72 -18.696.799,00 -18.484.967,00 0,00
33 Aufnahme und Ruckfliisse von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
34 Tilgung und Gewahrung von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
35 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -18.720.341,72 -18.696.799,00 -18.484.967,00 0,00
37 Anfangsbestand an Finanzmitteln -23.090,30 0,00 0,00 0,00
38 Bestand an fremden Finanzmitteln 4.016,31 0,00 0,00 0,00
39 Bestandsveranderungen Anlagen im Umlaufvermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
40 Liquide Mittel -18.739.415,71 -18.696.799,00 -18.484.967,00 0,00
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Produktbereich 2

Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.1

Overhead u. IT

Produktbeschreibung:

Der Produktgruppe sind in erster Linie nachfolgende Aufwendungen (Sach- und Personalaufwand) zugeordnet:
- Overheadaufwendungen der Hauptabteilung 200 Seelsorge
- Zentralveranstaltungen (soweit nicht von Uberdidzesaner Tragweite)

BEW: 2010, 5030, 6100, 6150, 6120, 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:

Produktgruppe 2.1

Bezeichnung Overhead und IT
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13
Gehobener Dienst EG9bisEG 12
Mittlerer Dienst bis EG 8

Erlauterungen:

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:

Soll 2021
11,30
4,00

0,30

7,00

Soll 2022
12,34
3,00

1,80

7,54

Es handelt sich u. a. um Nebenleistungserstattungen aus dem Exerzitienhaus Verbum Dei in H6he von 3.500,-- €

Personalaufwendungen:

Die Personalaufwendungen entfallen auf die Leitung der Hauptabteilung Seelsorge und die Fachstelle Okumene.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:

20.000,-- € Die Thematik ,Rituelle Gewalt und Satanismus* wird wissenschaftlich evaluiert. Insgesamt
ist mit Dienstleistungsaufwand von rd. 150.000,-- € verteilt auf die Jahre 2020, 2021 und

2022 zu rechnen.

2.500,-- € Redaktionelle Bearbeitung und Erstellung des Magazins ,,Unsere Seelsorge* in Zusammen-
arbeit mit einem externen Dienstleister.

3.500,-- € Bewirtschaftungskosten fiir die dem Orden ,,Verbum Dei* Uberlassenen R&ume der Pfarrer

St. Johannes d. T. in Senden.

Transferaufwendungen:

Die wesentlichen Transferaufwendungen verteilen sich wie folgt:
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7.000,-- €

40.000,-- €
12.000,-- €
45.000,-- €
509.000,-- €
4.300,-- €

Zuweisung an die EFL in Zusammenhang mit der Arbeit des Kreises ,Rituelle Gewalt und Sa-
tanismus*.

Zuweisung an das Di6zesankomitee der Katholiken

Unterstiitzung von Projekten und MalRhahmen im Bereich der allgemeinen Seelsorge. Ge-
malRk der "Botschaft von Minster" hat sich das Bistum Miinster verpflichtet, einen Preis in
Hohe von 5 T€ zu stiften, durch den besonders einfallsreiche und zukunftsweisende Initiati-
ven im Bereich der Friedensarbeit und des Einsatzes fiir Gerechtigkeit und der Bewahrung
der Schopfung im Bistum Minster ausgezeichnet werden sollen. Dieser Preis soll alle zwei
Jahre vergeben werden. Der Ansatz orientiert sich am Rechnungsergebnis und beriicksichtigt
bereits bestehende Férderantrage.

Zuweisungen flr ExerzitienmaRnahmen und Besinnungstage fur Pfarreien.

Der Planansatz beinhaltet als besonderen Sachverhalt eine Zuweisung zur Betriebskosten-
foérderung an das Exerzitienhaus "Ludgerirast™ der Abtei Gerleve. AuBerdem werden hier
Zuschisse zu ExerzitienmaRnahmen und Besinnungstagen nach den entsprechenden Richt-
linien an Verbande und Einrichtungen abgewickelt. Der Ansatz wird unter Einbeziehung des
Vorjahresergebnisses gebildet.

Zuschisse an Einzelpersonen fur Exerzitien.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Zu den grofl3eren Positionen unter den hier aufgefuhrten Aufwendungen zéhlen:

118.000,-- €
22.800,-- €
16.000,-- €

Reisekosten der HA 200

Neben den allgemeinen kleineren Veranstaltungen sind mit allein 20.000,-- € Vorberei-
tungskosten flr das im Jahr 2023 stattfindende Chorfestival ,,Pueri Cantores* geplant.

Verleihung des Ehrenamtspreises im Bistum Munster
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.1 - Overhead und IT
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte -100,00 2.500 1.000
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 5.320,09 3.800 3.500
7 Sonstige ordentliche Ertrage 259,31 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 5.479,40 6.300 4.500
11 Personalaufwendungen -658.159,47 -688.190 -679.420
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen -77.909,21 -84.000 -26.000
14 Bilanzielle Abschreibung -9.699,05 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -567.952,06 -617.300 -617.300
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -77.480,93 -158.650 -175.450
17 Ordentliche Aufwendungen -1.391.200,72 -1.548.140 -1.498.170
18 Ordentliches Ergebnis -1.385.721,32 -1.541.840 -1.493.670
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.385.721,32 -1.541.840 -1.493.670
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.385.721,32 -1.541.840 -1.493.670
Produktgruppe 2 .1 - Overhead und IT
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.2 Bistumsarchiv

Produktbeschreibung:

Der Ditzesanbischof ist kirchenrechtlich dazu verpflichtet, dass ,,in seiner Di6zese ein historisches Archiv einge-
richtet wird und das Dokumente, die historische Bedeutung haben, in ihm sorgféltig aufbewahrt und systema-
tisch geordnet werden* (vgl. CIC 1983, can. 491 §2). Fur das Bistumsarchiv Miinster ergeben sich hieraus konk-
ret vor allem drei Kernaufgaben: Die Bewahrung bereits ibernommener Unterlagen fiir die Zukunft, die Uber-
nahme neuer Unterlagen aus der Verwaltung oder von Personen und die Zugénglichmachung dieser Unterla-
gen vorbehaltlich gesetzlicher Schutzfristen, inklusive der Beratung und Betreuung der Besucher. Dazu kommt
noch die Offentlichkeitsarbeit (z.B. Tag der Archive, Lernort Archiv, Geschichtswettbewerb des Bundesprési-
denten, Schiler- und Studentenprojekte u.a.m.) und die Beratung anderer kirchlicher Archive, besonders Or-
densarchive. In unserer heutigen Zeit werden in zunehmendem Mal3e digitale Unterlagen vom Bistumsarchiv
tbernommen. Das Internet bietet neue Mdglichkeiten des Zugangs zu Archivalien. Das zeigt sich gegenwartig
besonders bei der Onlinestellung der Kirchenbuicher. Mittlerweile sind im Bistumsarchiv Minster mehr als 800
Bestédnde archiviert, die Uberlieferung beginnt Mitte des 12. Jahrhunderts.

BEW: 2340, 6120

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 2.2 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Bistumsarchiv 9,40 9,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 2,00 2,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 2,40 3,00
Mittlerer Dienst bisEG 8 5,00 4,00

Erlauterungen:

Sonstige ordentliche Ertréage:
Der Vorjahresansatz entfallt auf die Refinanzierung der Ubernahme und Inventarisierung von Archivbestanden
einer Ordenseinrichtung im Bistumsarchiv, welche am 31.12.2021 abgeschlossen sein soll.

Personalaufwendungen:
Es handelt sich um die Aufwendungen fiir das Personal im Bistumsarchiv. Projektbedingt (kw-Vermerk) reduzie-
ren sich die Personalaufwendungen im Jahr 2022.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
20.000,-- € Aufwendungen fur die Unterbringung des Aktenmaterials, welches durch Fusionen und Auf-
I6sungen von Pfarreinen aufkommt.

20.000,-- € Gemeinsam mit 4 anderen Bistimern wird das Thema ,,Digitale Langzeitarchivierung* ange-
gangen. Das Projekt soll in 2022 starten.
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60.000,-- € Durch die schnell fortschreitende Digitalisierung der Kirchenbiicher ist es dringend erforder-
lich, die entsprechenden Digitalisate zu verfilmen, damit im Verlustfall die Daten weiterhin
zur Verfligung stehen. Fur diese Digitalisierung steht 2022 wiederum ein Ansatz von 60 T€
zur Verfiigung, damit weitere groRere Bestdnde aber auch Auftrdge im Zusammenhang mit
der Aufarbeitung von Missbrauchsféllen bearbeitet werden kénnen.

Transferaufwendungen:
Das Bistumsarchiv beabsichtigt, sich an einem gemeinsamen Projekt mit anderen Bistimern im Zusammenhang

mit der digitalen Langzeitarchivierung zu beteiligen. Im Vorjahr wurde davon ausgegangen, dass die Tragerschaft
beim Bistum liegt. Tatséchlich wird die Trégerschaft anderweitig ibernommen, so dass Dienstleistungskosten

anfallen (s. 0.).

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Auf die Beschaffung notwendiger Bucher und Medien fiir das Bistumsarchiv entfallen Aufwendungen in Hohe

von 6.000,-- €.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.2 - Bistumsarchiv
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.683,75 500 1.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 38.412,73 51.800 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 40.096,48 52.300 1.000
11 Personalaufwendungen -672.465,94 -669.730 -608.960
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -77.743,56 -80.000 -100.000
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen 0,00 -10.000 0,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -3.856,61 -9.200 -7.200
17 Ordentliche Aufwendungen -754.066,11 -768.930 -716.160
18 Ordentliches Ergebnis -713.969,63 -716.630 -715.160
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -713.969,63 -716.630 -715.160
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -713.969,63 -716.630 -715.160
Produktgruppe 2.2 - Bistumsarchiv
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.3 Kinder- u. Jugendseelsorge

Produktbeschreibung:
Abteilung Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene

Kurzbeschreibung:

. Fach- und Servicestelle fur alle Fragen der Kinder- und Jugendpastoral

. Koordinierung von Themen, spezifischen Arbeitsfeldern und ibergreifenden Aufgaben der Kinder- und
Jugendpastoral

. Begleitung, Unterstiitzung, Vernetzung und Qualifizierung von Multiplikatoren der Kinder- und Jugend-
pastoral in Pfarreien und Verb&nden

. Dienstleister- und Impulsgeberfunktion fir die Kinder- und Jugendpastoral von der priméren pastora-

len Ebene bis zur didzesanen Ebene

Ziele:

Ziel ist die Unterstiitzung einer fachlich qualifizierten, entwicklungsférdernden, an den Interessen junger Men-
schen ankniipfenden und von ihnen mitgestalteten Kinder- und Jugendpastoral im Sinne des Synodenbeschlus-
ses und der entsprechenden gesetzlichen Vorgaben.

Folgende Leistungen werden dabei erbracht:

. Beratung und Begleitung von Multiplikatoren

. Qualifizierung und Fortbildung von Multiplikatoren

. Unterstiitzung der Trager/Verantwortlichen bei der Absicherung von Rahmenbedingungen fur die Kin-
der- und Jugendpastoral

. Koordinierung und Vernetzung von Aktivitaten

. Konzeptionierung, Neu- und Weiterentwicklung und Qualitatssicherung von jugendpastoralen
Ansatzen

. Offentlichkeitsarbeit und Interessenvertretung

Zielgruppen:

Ehrenamtliche und hauptberufliche Multiplikator/innen und Verantwortliche der 6rtlichen Kinder- und Jugend-
pastoral. Besondere Projekte richten sich auch direkt an Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene.

Bis 2020 war in dieser Produktgruppe auch die Jugendkirche effata vertreten. Die Jugendkirche wurde zum
01.09.2020 in die Trégerschaft der Pfarrei St. Lamberti als Eigentiimerin der St. Martini-Kirche abgegeben. Die
Pfarrei erhalt fir diese Trégerschaft eine Sonderzuweisung aus der Produktgruppe 7.3.

BEW: 2010, 6120

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 2.3 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Kinder- und Jugendseelsorge 8,99 8,50
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 2,00 1,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 5,00 5,50
Mittlerer Dienst bisEG 8 1,99 2,00
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Jugendkirche ,effata“

Das Jugendpastorale Zentrum in Minster ist 2002 eingerichtet worden und stand zunéchst in Tragerschaft des
Stadtdekanat e. V.. Nach einer Entscheidung der Bistumsleitung wurde die Jugendkirche "effata™ seit dem Jahr
2014 als Einrichtung des Bistums, als Teil der Hauptabteilung 200, betrieben. In diesem Zusammenhang wurde
eine Vereinbarung zur Nutzung der Martini-Kirche mit der Pfarrei St. Lamberti in Munster geschlossen. Der Haus-
halt wurde in der Kassengemeinschaft des Bistums gefuihrt und war seit 2019 Bestandteil des Bistumshaushalts.

Zum 01.09.2020 wurde die Tragerschaft fur die Jugendkirche an die Pfarrei St. Lamberti abgegeben. Die Personal-

und Sachaufwendungen werden entsprechend seit 2021 nicht mehr an dieser Stelle im Bistumshaushalt ausge-
wiesen. Die Pfarrei St. Lamberti erhélt eine Sonderzuweisung fiir den Betrieb der Jugendkirche.

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:
Es handelt sich um die Riickzahlung einer Zuweisung durch die FSD gGmbH in Hohe von 75 T€.

Privatrechtliche Leistungsentgelte:
5.500,--€ Teilnehmerentgelte fur Kar- und Ostertage fur Jugendliche und junge Erwachsene, Besin-
nungstage fir Messdienerleiter/-innen sowie kleinere Veranstaltungen im Bereich religidses
Lernen und Messdienerarbeit. Seit 2017 werden auch Module zur Messdienerarbeit in Ko-
operation mit der Jugendburg Gemen angeboten und durchgefihrt.
4.500,-- € Teilnehmerbeitrage fiir die Nord-/Westdeutsche Ministrantenwallfahrt.

3.000,-- € Teilnehmerentgelte fir die Fachtagung "offene Kinder- und Jugendarbeit™ und verschiedene
Veranstaltungen im Bereich der offenen Kinder- und Jugendarbeit.

Personalaufwendungen:
Es handelt sich um die Personalkosten der Abteilung Kinder- und Jugendseelsorge. Im Rechnungsergebnis 2020
sind noch die Personalaufwendungen der Jugendkirche effata enthalten.
Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen u. a.:

1.000,-- € Einrichtungsergénzung fur die Abteilung Kinder- und Jugendseelsorge sowie das Projekt

"Seilgarten".

1.500,-- € Einrichtungsergénzung der Abt. Kinder und Jugendseelsorge (Medienkoffer, etc.)

Transferaufwendungen:
90.000,-- € Die Mittel sind fiir die Forderung des freiwilligen sozialen Jahres, die Férderung des freiwil-

ligen 6kologischen Jahres und die Férderung von FSJ-Stellen in Regionalbiiros bestimmt.

6.600,-- € Die Haushaltsmittel stehen fur die Bezuschussung innovativer MalRhahmen und Projekte
kirchlicher Trager in der Jugendarbeit zur Verfligung.

20.000,-- € Nord-/Westdeutsche Ministrantenwallfahrt (Zuweisung fur das Ausrichterbistum Osnab-
ruck). Die Wallfahrt wurde Corona-bedingt von 2021 auf 2022 verschoben.

6.000,--€ Uberditzesanes Musikwochenende fiir Jugendliche
Sonstige ordentliche Aufwendungen u.a.:
81.200,-- € Inder Abteilung Kinder- und Jugendseelsorge fallen folgende wesentliche Aufwendungen fur
Projekte an:
20.000,-- € Vorbereitung auf den WJT 2023 in Lissabon vorgesehen.

1.500,-- € Geschéftsausgaben fir das ,,Projekt Seilgarten*

15.000,-- € U. a. Gestaltung und Durchfiihrung von speziellen Jugendgottesdiensten.
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26.000,-- €
6.000,-- €
6.700,-- €
5.000,-- €
1.000,-- €

Durchfihrung von Kar- und Ostertagen fir Jugendliche und junge
Erwachsene und der Sternsingeraussendung, Besinnungstage fir
Messdienerleiter/-innen sowie kleinere Veranstaltungen im Bereich
religidses Lernen und Messdienerarbeit. Die Mehrausgaben (+10 T€)
gegentber dem Vorjahr entstehen durch den ,synodalen Prozess
Jugendpastoral®.

Nord-/Westdeutsche Ministrantenwallfahrt 2022

Fachtagung "offene Kinder- und Jugendarbeit® und verschiedene
Veranstaltungen im Bereich der offenen Kinder- und Jugendarbeit, wie
z. B. regionale Fortbildungen fir Mitarbeiter.
Kooperationsveranstaltungen fir Junge Erwachsene, insbesondere mit der
Jugendburg Gemen, der KIG und weiteren Jugendbildungsstéatten oder

Verbanden.

Weiter Aufwendungen in der Jugendseelsorge, u. a. fur die Musik- und
Jugendkultur.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.3 - Kinder- und Jugendseelsorge

Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 75.000,00 75.000 75.000
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.080,00 13.000 13.000
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 676,20 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 1.431,80 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 78.188,00 88.000 88.000
11 Personalaufwendungen -808.747,64 -686.040 -687.450
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen -41.753,26 -6.500 -2.500
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -96.468,82 -115.000 -122.600
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -61.997,54 -68.100 -81.200
17 Ordentliche Aufwendungen -1.008.967,26 -875.640 -893.750
18 Ordentliches Ergebnis -930.779,26 -787.640 -805.750
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -930.779,26 -787.640 -805.750
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -930.779,26 -787.640 -805.750
Produktgruppe 2.3 - Kinder- und Jugendseelsorge
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge
Produktgruppe 2.4 Seelsorge/ Katholiken anderer
Muttersprachen

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Auf der Grundlage der Leitlinien fur die Seelsorge an Katholiken anderer Muttersprache ,,Eine Kirche in vielen
Sprachen und Vélkern® (2003) und des Wortes der deutschen Bischtfe zur Integration von Migranten ,,Integra-
tion fordern — Zusammenleben gestalten“ (2004) werden den als Migranten fern ihrer Heimat lebendenden
Katholiken fremder Muttersprache im Bistum Munster Orte, Raume und seelsorgliches Personal zur Verfligung
gestellt, um Glaubensvermittlung und Glaubenserfahrungen abzusichern, die stark von der Kultur, Tradition
und Sprache des Herkunftslandes und der Herkunftsregion gepréagt sind.

Ziele:

e Unterstiitzungsangebot beim Ankommen in einer fremden Kultur und Gesellschaft durch pastorale Beglei-
tung in der jeweiligen Muttersprache.

e Beitrag zur Inkulturation als dialogischer Prozess.

e Beheimatung in einem fremden Land durch Zuwendung und Gemeinschaft in der eigenen Muttersprache.

o Pflege der eigenen Glaubenstradition und der kulturellen Wurzeln.

o Weiterentwicklung der eigenen Identitat in der Spannung zwischen eigenen kulturellen Wurzeln und der
Kultur im neuen Land und Lebensumfeld.

o Reflexion und Entwicklung eines Bewusstseins von Multikulturalitat, Interkulturalitdt und Transkulturali-
tat.

Zielgruppen:

Katholiken anderer Muttersprache des lateinischen Ritus und der mit Rom verbundenen Riten und Kirchen
(orientalische Riten).

BEW: 2010, 6100, 6120, 6420

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 2.4 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Seels. f. Kath. and. Mutterspr. 40,67 34,17
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 26,39 21,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 2,37 1,00
Mittlerer Dienst bisEG 8 11,91 12,17

Erlauterungen:
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Zuwendungen und allgemeine Umlagen:

Es handelt sich um die anteilige Zuweisung anderer Bistimer in Hohe von 108 T€ zur Finanzierung der Personal-
und Sachkosten hauptamtlicher Auslanderseelsorger des Bistums Munster, die auch in den angrenzenden Bist-
mern tatig sind. Der Planansatz richtet sich nach den sich jéhrlich &ndernden Abstellungsumfangen.

Privatrechtliche Leistungsentgelte:
Teilnehmergebihren fir eine in zweijdhrigem Turnus stattfindende Studien- bzw. Pilgerreise. Die Reise nach Ru-
ménien wurde Corona-bedingt in das Jahr 2022 verschoben.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:

Die Erstattungen von Heiz- und Nebenkosten fir Wohnungsanteile in Dienstgebduden bzw. -raumen der Auslén-
dermissionsstellen belaufen sich 2022 auf ca. 29.000,-- €. Die Planung erfolgte auf Basis des Rechnungsergebnis-
Ses.

Sonstige ordentliche Ertréage:
Von den Sonstigen ordentlichen Ertrégen entfallen 3.500,-- € auf Spendenertrége, die zu entsprechenden Trans-
feraufwendungen fuhren.

Personalaufwendungen:

Es handelt sich um das Pfarrer-, Angestellten- und Ordenspersonal in den Ausléndermissionsstellen. Die Perso-
nalfluktuation aber auch die Schwankungen bei den Beschéftigungsumféngen sind in diesem Bereich fir gewdhn-
lich hoch. GroRRere Abweichungen sind fur die Planung 2022 dennoch nicht zu verzeichnen. Insgesamt unterliegt
auch dieser Personalbestand dem Einfluss der in 2019 umgesetzten verursachungsgerechten Personalkostenzu-
ordnung des seelsorglichen Personals.

Seit dem Jahr 2021 entfallen die Honorarkosten fiir Organisten in der Auslandermission, da die betreffenden
Personen in echte Beschéaftigungsverhéltnisse tberfuhrt wurden.

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
Fur den Bereich der Auslédnderseelsorgestellen und -missionen sind die Bauunterhaltungspauschalen mit
10.000,-- € veranschlagt. Weitere 12 T€ entfallen auf die Unterhaltung und Erganzung der Einrichtung.

Transferaufwendungen:

Neben der o. g. Spendenweiterleitung in Hohe von 3,5 T€ beteiligt sich das Bistum Minster 2022 mit 102 T€ an
den Personal- und Sachkosten, die anderen Bistiimern fiir solche hauptamtlichen Auslanderseelsorger entstehen,
die auch im Bereich des Bistums Munster tétig sind (Koreaner-, Slowenen-, Slowaken-, Tamilen-, Ukrainerseel-
sorger und flr die chaldéisch-katholischen Christen). In Recklinghausen und Kleve sind in den letzten Jahren zwei
neue Polnische Missionen entstanden.

Des Weiteren wird ein Zuschuss in Hohe von 19,1 T€ fur die Syrisch-Orthodoxe Kirche in Ahlen (Mitfinanzierung
der Personalkosten des Pfarrers) eingeplant.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Die wesentlichsten Aufwendungen verteilen sich auf folgende Bereiche u. a.:
24.000,-- € Aufwand fir den laufenden Veranstaltungsetat des Referates Seelsorge fir Katholiken an-
derer Muttersprache. Alle 2 Jahre, finden Exkursionen in die jeweiligen Heimatlander (Er-
stattung vgl. priv.-rechtl. Leistungsentgelte) statt.

9.000,-- € Sprachkurse von Priestern in den muttersprachlichen Gemeinden, etc.
115.000,-- € Reisekosten der Mitarbeitenden in den Auslanderseelsorgestellen.
19.000,- € Fernmeldekosten der Missionen

500.000,--€ Geschaftsaufwendungen entfallen in unterschiedlichen Umfangen auf folgenden Seelsorge-
stellen:
e [talienische Mission Miinster und Niederrhein
e Kroatische Mission Miinster, Bocholt, Moers
e Litauische Mission
e Polnische Mission Miinster, Recklinghausen, Niederrhein
e Portugiesische Mission
e Ruménische Mission Munster
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e  Spanische Mission Miinster und Bocholt

e  Ukrainische Mission

e Ungarische Mission

e Vietnamesische Mission

o  Afrikanische Mission

e  Syrisch-Katholische Rumanenseelsorge

¢  Russische Mission

e Gemeinde der arabisch sprechenden Christen

In Recklinghausen und Kleve sind zwei neue polnische Missionen entstanden. AuRerdem ent-
wickeln einige Einrichtungen neue und umfangreichere Aktivitaten.

145.200,-- € Anmietung von Dienstwohnungen der Auslanderseelsorger.

139.700,-- € Anmietung von Geb&uden fiir die Auslanderseelsorgestellen.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.4 - Seelsorge fur Katholiken anderer Muttersprache
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020 Ansatz 2021  Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 106.811,37 120.000 108.000
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 9.800 9.800
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 35.357,51 26.000 29.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 4.997,14 9.500 5.300
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 147.166,02 165.300 152.100
11 Personalaufwendungen -2.046.997,81 -2.121.480 -2.150.370
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -16.419,16 -22.000 -22.000
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -122.646,24 -127.100 -124.600
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -843.457,25 -950.300 -952.000
17 Ordentliche Aufwendungen -3.029.520,46 -3.220.880 -3.248.970
18 Ordentliches Ergebnis -2.882.354,44 -3.055.580 -3.096.870
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -2.882.354,44 -3.055.580 -3.096.870
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -2.882.354,44 -3.055.580 -3.096.870

Produktgruppe 2.4 - Seelsorge fur Katholiken anderer Muttersprache
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 2

Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.5

Allgemeine tberpfarrliche Seelsorge

Produktbeschreibung:

Der Produktgruppe 2.5 sind maRgebend zugeordnet:

e  Erwachsenenseelsorge (Frauen- u. Manner)

e  Berufsbezog. Seelsorge (Akademiker, Senioren, Land-, Pfarrhaushélter., Polizei, Schiffer, Notfall)
e  Krankenseelsorge (u. a. Maria Heil der Kranken an den Unikliniken Munster)

o  Telefonseelsorge Munster
o Telefonseelsorge Recklinghausen
o Telefonseelsorge Niederrhein

e  Sonstiger Bereich (Pilgerreisen, Wallfahrten, Christen u. Muslime, Sekten- u. Weltanschauungsfragen,
Lichtkapelle Sr. Euthymia, Studenten- u. Hochschulseelsorge, Seelsorge f. Menschen mit Behinderung,
Seelsorge f. Menschen in krit. Lebenssituationen, Gefangenenseelsorge, Urlauber- u. Campingseelsorge,
Vertriebenenseelsorge, Internetseelsorge, Weiter Malinahmen der Sonderseelsorge)

BEW: 2010, 6120, 6150, 6240, 6270, 6300, 6420

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 2.5 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Allgem. Uberpfarrl. Seelsorge 25,34 23,97
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 12,75 13,05
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 9,45 7,79
Mittlerer Dienst bis EG 8 3,14 3,13
Aufwandsdarstellung (Saldo) nach Bereichen:
2020in T€ 2021inT€ 2022in T€
Erwachsenenseelsorge (2320 u. 2330) 173 159 171
Berufsbezogene Seelsorge (2410-2427) 620 695 701
Krankenseelsorge (2630) 134 134 80
Telefonseelsorge Minster (2921) 256 297 302
Telefonseelsorge Recklinghausen (2922) 167 129 175
Telefonseelsorge Niederrhein (2923) 41 43 43
Klinikenseels. Maria Heil der Kranken 638 710 708
(2631)*
Prioritdten- und Posterioritatenprozess 345 0 0
(2990.02)
Ubriger Seelsorgebereich (0529, 1223,1250,
1260, 1860.01, 2430, 2610, 2670, 2910, 694 548 564
2930, 2940, 2950, 2990.00)
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*Die Klinikenseelsorge am Uniklinikum Munster ,,Maria Heil der Kranken* war bis 2018 organisatorisch der Kath.
Pfarrei Liebfrauen-Uberwasser zugeordnet. Durch die direkte Anbindung an die Unikliniken nahm die Kliniken-
seelsorge einen Sonderstatus ein. Die Klinikenseelsorge wird inzwischen (analog der KSHG) im Bistumshaushalt
abgebildet.

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:

Es werden u. a. Landeszuschsse fir die Polizeiseelsorge (13.400,-- €), die Notfallseelsorge (11.950,-- €) und die
Klinikenseelsorge Maria Heil der Kranken (6.380,-- €) erwartet. AuRerdem werden Bundeszuschiisse fir den Bun-
desfreiwilligendienst in H6he von insg. 6.000,-- € eingeplant.

Privatrechtliche Leistungsentgelte:

Rd. 11,8 T€ entstammen Mietertrédgen, Nutzungsentschadigungen sowie Entleihgebiihren der Klinikenseelsorge
und Biicherei Maria Heil der Kranken. Weitere 4,2 T€ entstammen Teilnehmerentgelten fir Exerzitien bei Poli-
zeibeamten und 8,5 T€ entstehen aus Teilnehmerentgelten fur die Qualifizierung der Koordinatoren in der Not-
fallseelsorge.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen (u. a.):
7.000,--€ Aufwands- und Nebenleistungserstattungen der Klinikenseelsorge Maria Heil der Kranken.
Hiervon allein 4.000,-- € fiir das Projekt ,,Lisando“

41.300,- € Personalkostenerstattung fur den Gefangenenseelsorger

Sonstige ordentliche Ertrége:
Die sonstigen ordentlichen Ertrdge werden durch Erlése der Klinikenseelsorge, im Zuge der Qualifizierung der
Koordinatoren in der Notfallseelsorge sowie durch Spenden in der Urlauber- und Campingseelsorge generiert.

Personalaufwendungen:

Nach Zuordnung des pastoralen Personals (PA/PR und Orden) zur Produktgruppe 4.8 ,Krankenhduser”, werden
bezogen auf den Krankenhausbereich hier nur noch die Personalkosten des BGV-Verwaltungspersonals abgebil-
det. Durch die verursachungsgerechte Personalkostenzuordnung (Verlagerung aus dem pfarrlichen Bereich, PG
7.2) kommt es seit 2020 im Gegenzug aber auch zu Mehraufwendungen in den Bereichen Notfallseelsorge, Ge-
fangenenseelsorge, Polizeiseelsorge, Telefonseelsorge und der Uniklinikenseelsorge ,,Maria Heil der Kranken“.

Die Ansatzerhthung im Jahr 2022 ist auf gestiegene Abordnungsumfange in der Notfallseelsorge sowie der Tele-
fonseelsorge zurtickzufihren.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
25.000,--€ Nach dem Wechsel des Konvents der Benediktinerinnen vom HI. Sakrament in Vinnenberg
in das Altenpflegeheim Paulusheim in Osnabriick, sichert das Bistum mit jéhrlich 25.000,-- €
den Wallfahrtsbetrieb Uiber einen entsprechenden Wallfahrtshaushalt ab.

10.000,-- € Das Bistum hat nach der Entscheidung tber die Nutzung des Klosters Vinnenberg (KSTR-Sit-
zung vom 25.04.2009) die Bauunterhaltung fur die Klosterkirche zu tragen.

0,--€ Fur die Reinigung der Gréfte am Kloster Vinnenberg wurden im Rechnungsjahr rd. 211 T€
verausgabt.

22.500,-- € Bauunterhaltungs-, Gebdudebewirtschaftungs- und Einrichtungsergéanzungsmittel fir die di-
versen Aufgabenbereiche.

10.000,-- € Aufwendungen fur den Einsatz von Gebardendolmetschern (vormals Transferaufwand)
Bilanzielle Abschreibungen:

Die Abschreibung betrifft das Gebaude der Klinikenseelsorge Maria Heil der Kranken an den Universitatsklini-
ken Munster.

Transferaufwendungen: (u. a.)
Seite 126



75.000,-- €
396.000,-- €
91.000,-- €
139.100,-- €
0,--€

Forderung von Pilgerreisen und Wallfahrten von Pfarreien nach den entsprechenden Forder-
richtlinien.

Telefonseelsorge

285.000,-- € Die nach Abzug der Ertrage verbleibenden Gesamtaufwendungen der
Telefonseelsorge Miinster werden von der evangelischen Kirche zu 1/3 und
von der katholischen Kirche entsprechend der Religionszugehdrigkeit der
Bevolkerung im Einzugsgebiet der Telefonseelsorge Minster zu 2/3
getragen.

75.000,-- € Das Bistum tragt die vollen Personalkosten einer Mitarbeiterin der
Telefonseelsorge Recklinghausen und im Ubrigen die anfallenden
Personal- und Sachkosten zu 50 %. Die evangelische Kirche trégt die vollen
Personalkosten eines Pfarrers als Leiter der Telefonseelsorge Reckling-
hausen und die nicht speziellen Finanzierungsregelungen unterliegenden
Personal und Sachkosten zu 50 %.

36.000,-- € Zur Unterstutzung der Telefonseelsorge Niederrhein/Westmiinsterland
Ubernimmt das Bistum Munster die Kosten flr eine halbe Fachkraftstelle.

Zuschisse in der kategorialen Seelsorge:

47.000,-- € Landliche Familienberatung
8.000,-- € Polizeiseelsorge in den Kreisdekanaten
16.500,-- € Notfallseelsorge
19.500,-- € Urlauber- und Campingseelsorge (inkl. Spendenweiterleitung)

Zuschisse an Verbande und Einrichtungen:

3.600,-- € Gemeinschaft Christlichen Lebens (GCL), fir die Fortfihrung der Arbeit
der Marianischen Kongregation (MC) fiir Kranke.
36.000,-- € Betrieb des "Gasthauses™" und der Gastkirche in Recklinghausen in Héhe
von 14 % der Gesamtaufwendungen.
10.000,-- € Verein fur Christlich-Judische Zusammenarbeit.
6.000,-- € Obdachlosenseelsorge in Minster.
0,--€ Das stadtpastorale Projekt der Gemeinschaft Emmanuel in Miinster wurde
dem Stadtdekanat Minster zugeordnet.
83.500,-- € Forderung der im Kloster Kamp (Kamp-Lintfort) geleisteten pastoralen

Arbeit aufRerhalb der Territorialgemeinde.

In seiner Sitzung am 09.09.2017 hat der Kirchensteuerrat beschlossen (TOP 11.3), dass im
Jahr 2018 4,0 Mio. € fur die Umsetzung von Entscheidungen aus dem Prioritdten- und Poste-
rioritdtenprozess im Ditzesanrat bereitgestellt werden sollen. In 2019 waren weitere 3,0
Mio. € vorgesehen, welche unterjéhrig noch um 2,0 Mio. € aufgestockt wurden. Tatséchlich
abgeflossen sind 1,65 Mio. € fur Familienzimmer in Krankenhdusern. Die verbleibenden Mit-
tel wurden zur weiteren Verwendung in das Jahr 2020 libertragen. Im Rechnungsergebnis
2020 sind entsprechend noch Aufwendungen in Héhe von 345 T€ enthalten.

An dieser Stelle werden keine weiteren Mittel zur Verfigung gestellt. Gem. Antrag des Pries-
terrats aus 2019 werden entsprechende Mittel kiinftig in der Produktgruppe 5.3 ,,Mis-
sion/Entwicklungshilfe” bereitgestellt.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Es handelt sich hierbei um Aufwendungen, die groRtenteils auf die berufsbezogene Seelsorge und Sonderberei-
che entfallen. GroRRere EinzelmaBnahmen im Jahr 2022:

11.200,-- €

5.500,-- €
16.000,-- €
10.100,-- €

Aufwendungen im Zusammenhang mit der ,,Mannerseelsorge* im Bistum Munster.
Veranstaltungen in der Frauenseelsorge

Geschéftsaufwendungen im Rahmen der Akademikerseelsorge

Im Bereich der Seniorenseelsorge sollen 2022 die Herbstfachtagung Seniorenseelsorge,

AidA-QualifizierungsmaBnahmen, Wallfahrten, Veranstaltungen fir Seniorenmessdiener
und eine Fortbildung fur intergggﬁga{@pelle Arbeit gefordert werden.



22.200,-- €
11.000,-- €
17.500,-- €
3.000,-- €
47.750,-- €
35.000,-- €
25.000,-- €
6.500,-- €
3.100,-- €

Neben dem bisherigen Angebot (Besinnungstage und Exerzitien) sollen fir Polizeibeamte
auch Wallfahrten angeboten werden. AufRerdem sind zusétzliche Veranstaltungen in Koope-
ration mit der niederséchsischen Polizeiseelsorge geplant.

In 2022 entfallen 3.200,-- € auf das Forschungsprojekt zur ,,Zukunft der Polizeiseelsorge als
kirchliche Dienstleistung* (Buchverdffentlichung).

Tagungen und Geschéftsausgaben der Notfallseelsorge

Geschéftsaufwendungen und Veranstaltungen in der Seelsorge fir Menschen mit Behinde-
rung.

Verfiigungsmittel fir die in Landeskrankenh&usern tétigen Geistlichen/Pastoralreferenten.

Sonstige Aufwendungen der Klinikenseelsorge Maria Heil der Kranken (20,6 T€) und der
Klinikenblicherei (27,1 T€) an den Universitatskliniken Munster.

Ausbildungskurs ,, Trauer- und Begrabnisbegleitung durch Freiwillige* und Tag der Hinterblie-
benen.

Die Zuwendung des Bistums pro kath. Inhaftierten betragt 1,10 € pro Monat. Weiterhin wird
den Inhaftierten zu Weihnachten, neben einem Weihnachtsgruf3 des Bischofs, ein Jahreska-
lender (Schriftlesungskalender) zur Verfiigung gestellt. Die Planung beriicksichtigt auerdem
die Forderung von Eheseminaren fiir Inhaftierte und deren Partner/-innen.

Telefonseelsorge Niederrhein/Westmiinsterland

Vertriebenen- und Aussiedlerseelsorge
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.5 - Allgemeine tberpfarrliche Seelsorge
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 32.474,15 35.780 37.730
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 18.512,38 33.030 24.380
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 29.227,73 34.120 48.600
7 Sonstige ordentliche Ertrage 13.703,37 8.800 4.700
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 93.917,63 111.730 115.410
11 Personalaufwendungen -1.843.250,72 -1.801.370 -1.871.710
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -246.027,53 -73.550 -67.500
14 Bilanzielle Abschreibung -20.708,33 -20.709 -20.709
15 Transferaufwendungen -990.292,42 -724.200 -704.500
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -123.446,36 -227.750 -215.550
17 Ordentliche Aufwendungen -3.223.725,36 -2.847.579 -2.879.969
18 Ordentliches Ergebnis -3.129.807,73 -2.735.849 -2.764.559
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -3.129.807,73 -2.735.849 -2.764.559
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -3.129.807,73 -2.735.849 -2.764.559
Produktgruppe 2.5 - Allgemeine tberpfarrliche Seelsorge
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.6 Fluchtlingshilfe

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

In Folge der grof3en Zahl von Fliichtlingen, die in Folge der Kriege und Krisen im Nahen Osten sowie in Afrika
nach Deutschland gekommen sind, hat das Bistum beschlossen, sich an der Erstunterbringung und auch an der
mittelfristigen Integration zu beteiligen. Dies geschieht zum einen dadurch, dass Immobilien des Bistums zur
Verfugung gestellt werden. Zum anderen finanziert das Bistum personelle Kréfte, die die vielen tausend Ehren-
amtlichen in den Pfarreien in ihrer Arbeit unterstitzen sollen. Schlie3lich werden auch Wohnraumprojekte wie
IntegrationsmaRnahmen auf Pfarreiebene und in Institutionen durch das Bistum geférdert.

Darlber hinaus wird auf die Aktivitdten im Caritasbereich (vergl. Produktbereich Soziales; Produktgruppe 4.2)
verwiesen.

Ziele:

Ziel ist es, Menschen, die aus Regionen wegen Krieg und extremer Armut nach Deutschland gefliichtet sind,
eine erste Aufnahme zu ermdglichen. Mittelfristig besteht das Ziel darin, durch Sprachférderung, Begleitung zu
Behordenterminen und viele weitere MalRnahmen eine Beheimatung der Geflichteten zu unterstiitzen und
etwas von unseren Werten darzubringen.

Zielgruppe:
Gefluchtete, Ehrenamtliche und Hauptamtliche, die Gefliichtete in Institutionen und Pfarreien unterstitzen.

BEW: 6300

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Erlauterungen:

Transferaufwendungen:

Die Haushaltsmittel in Hohe von 150 T€ (2021 = 200 T€) sind fur die finanzielle Unterstiitzung von Pfarreien sowie
kirchlichen Verbanden und Einrichtungen zur Anschubfinanzierung von Projektarbeiten fur initiierte Flichtlings-
arbeit vorgesehen. Weitere 50 T€ (2021 = 125 T€) sind fur die Herrichtung von Fluchtlingsunterktnften auf kir-
chengemeindlicher und Verbandsebene eingeplant.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.6 - Fluchtlingshilfe
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -117.455,48 -325.000 -200.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -117.455,48 -325.000 -200.000
18 Ordentliches Ergebnis -117.455,48 -325.000 -200.000
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstéatigkeit -117.455,48 -325.000 -200.000
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -117.455,48 -325.000 -200.000
Produktgruppe 2.6 - Fluchtlingshilfe
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.7 Kirchenfoyer

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:
Das Kirchenfoyer ist als citypastorale Einrichtung in Tragerschaft des Stadtdekanats e. V. Schaufenster und Ge-

sicht einer gastfreundlichen und einladenden Kirche in der Innenstadt von Miinster mit 6kumenischer Ausrich-

tung. Ein Team von ca. 70 Enrenamtlichen, begleitet von einem Pastoralreferenten, ist wochentlich an 46 Off-
nungsstunden mit 2 Personen ansprechbar. Dariiber hinaus gibt es vielfaltige Angebote in den Bereichen Be-
gegnung, Kultur und Information.

Ziele:

ein Klima der Gastfreundschaft und der Freude am Kontakt
die unkomplizierte Begegnung mit Vertretern christlicher Kirchen in Miinster
die Mdglichkeit, auf Augenhdhe Uber Lebens- und Glaubensfragen zu sprechen

Informationen und /oder Informationsmaterial tiber das kirchliche Leben in Stadt und Bistum sowie im

Ev. Kirchenkreis Munster, Uiber Gottesdienstzeiten und besondere Veranstaltungen, Giber Angebote

der Ordensgemeinschaften, tber Bildungseinrichtungen, Beratungsstellen und kulturelle Events in der

Stadt

regelméRig Kirchen- und Stadtfiihrungen ,,mit anderen Augen*

Gelegenheit, in Ruhe in einer Tageszeitung oder Zeitschrift zu lesen

einen Ort, an dem Eltern ungestort ihr Kind wickeln und stillen kénnen,

Gesprache Uber Fragen des Glaubens, Lebenskrisen, Familienprobleme, Verlusterfahrungen oder
andere personliche Anliegen

Vermittlung an professionelle kirchliche Beratungsdienste und soziale Einrichtungen

Madglichkeit zum Eintritt /Wiedereintritt in die Evangelische oder Katholische Kirche

zu festgelegten Zeiten Gesprache mit einem evangelischen oder katholischen Pfarrer und mit
Fachleuten sozialer Dienste

Impulse aus der hl. Schrift und der geistlichen Tradition, Bibelgespréche zu festgesetzten Zeiten
Exerzitien im Alltag, Literatur- und Kunstausstellungen, Vortrage und Gespréachskreise zu aktuellen
religidsen und kulturellen Themen

eine Anlaufstelle fir Pilger auf dem Jakobsweg

den Verkauf ausgesuchter kirchlicher Artikel

Zielgruppe:
Bewohner der Stadt, Flaneure, Touristen, Ratsuchende verschiedener Konfession, ehrenamtliche Engagierte

BEW: 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 2.7 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Kirchenfoyer 1,95 1,95
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 0,50 0,50
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 0,70 0,70
Mittlerer Dienst bis EG 8 0,75 0,75
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Erlauterungen:

Transferaufwendungen:

Das "pastorale Angebot" im Bereich der Stadt Miinster wurde 2002 im Rahmen des Pilotprojektes um eine sog.
City-Kirche (Kirchenfoyer) erweitert. Trager der am Lambertikirchplatz/Salzstrale untergebrachten Einrichtung
ist der Stadtdekanat Munster e. V..

Die Kosten fur die Miete und Personalaufwendungen sowie die tibrigen Sachkosten in Hhe von 249,0 T€ (2021
=247,9 T€) sind geschéatzt. Der Mehraufwand beim Rechnungsergebnis ist im Wesentlichen auf eine groRere
UmbaumaRnahme im Gebdude des Kirchenfoyers zuruickzufuhren.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.7 - Kirchenfoyer
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -455.784,84 -247.892 -249.025
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -455.784,84 -247.892 -249.025
18 Ordentliches Ergebnis -455.784,84 -247.892 -249.025
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -455.784,84 -247.892 -249.025
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -455.784,84 -247.892 -249.025
Produktgruppe 2.7 - Kirchenfoyer
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.8 Dom

Produktbeschreibung:

Domkirche:

Als Bischofs-, Haupt- und Mutterkirche des Bistums sowie als kunst- und kulturhistorisch bedeutsames Ge-
baude ist der Paulusdom Anziehungspunkt zugleich fur Glaubige wie Touristen. Die Kathedrale des Bistums
Munster zahlt zu den bedeutendsten Kirchenbauten in Munster und ist neben dem historischen Rathaus eines
der Wahrzeichen der Stadt. Verwaltet wird der Dom vom Domkapitel Minster.

Im Haushalt werden die Kosten fur das Dompersonal und die Sachkosten fiir die laufende Unterhaltung des Ge-
baudes sowie die Gestaltung von liturgischen Feiern abgebildet. Der Gesamthaushalt finanziert sich neben
Miet-, Pacht- und Erbbauzinseinnahmen, Opfer- und Kollektengeldern sowie Veraufierungserlésen vor allem
durch eine Zuweisung des Bistums.

Domkammer:

In der Domkammer sind Kostbarkeiten sakraler Kunst von der Zeit der Karolinger (um 800) bis ins 20. Jahrhun-
dert ausgestellt. Uber 700 Exponate unterschiedlicher Gattungen veranschaulichen die wechselvolle Ge-
schichte der Liturgie und Kunst des Domes. Dabei gehdrt die Domkammer mit ihren reichhaltigen Bestanden
der Goldschmiede- und Textilkunst aus Romanik, Gotik und Barock zu den Schatzkammern von internationalem
Rang. Wegen baulicher Méngel ist die Domkammer z. Z. geschlossen.

Im Haushalt werden die Kosten fur das Personal und die Sachkosten fiir die laufende Unterhaltung des Geb&u-
des, aber z. B. auch die Pramien fiir die Versicherungen, abgebildet. Der Gesamthaushalt finanziert sich neben
Einnahmen aus Eintrittsgeldern und Materialverkdufen in erster Linie durch eine Zuweisung des Bistums.

Domsingschule:

Die Domsingschule Minster ist die Ausbildungsstétte der Chére am Dom. Hier werden Kinder, Jugendliche und
Erwachsene in den Proben und in der Stimmbildung stimmlich und musikalisch ausgebildet und auf das Singen
in Gottesdiensten und Konzerten vorbereitet. Aktuell singen rd. 350 Kinder und Jugendliche in den altersge-
rechten Chorgruppen und im Erwachsenenchor rd. 80 Mitglieder.

Im Haushalt werden die Kosten fur das Personal einschlieR3lich der Honorarkréfte fiir Stimmbildung und musika-
lischer Fritherziehung und die Sachkosten fiir die laufende Unterhaltung des Geb&udes, aber auch die Kosten
fur den laufenden Probenbetrieb einschliel3lich diverser Probenwochen bzw. Wochenenden, abgebildet. Der
Gesamthaushalt finanziert sich neben den Elternbeitragen fir Probenwochen/-wochenenden in erster Linie
durch eine Zuweisung des Bistums.

BEW: 6240, 6420

Stat. Angaben/Kennzahlen:
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Erlauterungen:

Transferaufwendungen:
Die Transferaufwendungen fiir Domkirche, Domkammer und Domsingschule setzen sich wie folgt zusammen:

629.240,-- €

40.000,-- €
246.200,-- €
480.800,-- €

Domkirche
Zuweisung zum Verwaltungshaushalt der Domkirche. Der Ansatz enthalt u. a. zusatzliche
Komponenten aufgrund gesunkener Kollekteneinnahmen und Erlésen aus Opferkerzen.

Die Hohe der Bauunterhaltungszuweisung ist abhangig von den geplanten BaumalRinahmen
und schwankt jéhrlich. Im Planjahr sind folgende MalRnahmen vorgesehen:

40.000,--€  Sanierung der Luftungsschachte am St. Paulus Dom

In Vorjahren geplante/durchgefihrte Malnahmen (Planung, nachrichtlich):

2021 Beleuchtung und Wegeinfassung Domherrenfriedhof (28 T€), Sanierung
AuRenfassade Kreuzgang (250 T€), Planung/Evalulierung Turmkapellen und
Westwerk (40 T€), Erneuerung Raumliftung hinterer Dom/Kreuzgang (45 T€),
Fassadensanierung Johannisstr. 21 (Konvent Verbum Die, 35 T€)

2020 Restaurierungsmalinahmen Beleuchtung/Wegeinfassung Domherrenfriedhof,
Erneuerung Luftungsanlage hinterer Dom und Klinkersanierung Johannisstr. 21
(85T€)

Domkammer

Zuweisung zum allgemeinen Haushalt der Domkammer. Bei der Ermittlung der Personalkos-
ten sind entsprechend der aktuellen Besetzung 1,5 Stellen fiir wissenschaftliche Mitarbei-
tende zugrunde gelegt worden. Der weitere Bedarf tiber das Jahr 2022 hinaus héngt von den
Entscheidungen des Domkapitels bzgl. der Neueinrichtung einer Domkammer bzw. eines
Domforums ab.

Domsingschule

Der Planansatz beriicksichtigt die Unterhaltungs- und Betriebskosten sowie die Unterhaltung
und Erganzung der Einrichtung fur die Domsingschule. Im Rahmen des Spar- und Strategie-
prozesses ist auf eine FSJ-Stelle verzichtet worden (- 10 T€)
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Produktgruppe 2.8 - Dom
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -1.318.615,39 -1.774.170 -1.396.240
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -1.318.615,39 -1.774.170 -1.396.240
18 Ordentliches Ergebnis -1.318.615,39 -1.774.170 -1.396.240
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.318.615,39 -1.774.170 -1.396.240
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.318.615,39 -1.774.170 -1.396.240
Produktgruppe 2.8 - Dom
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.9 Jugendverbande

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Forderung der kirchlichen Jugendverbé&nde zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben geméaf: dem Beschluss ,,Aufgaben
und Ziele kirchlicher Jugendarbeit* der gemeinsamen Synode der Bistiimer der Bundesrepublik Deutschland
1975. Gefordert werden die zur Erfullung ihrer Aufgaben und Ziele notwendigen und angemessenen Personal-
und Sachkosten der Jugendverbénde.

Ziele:

Der BDKJ und seine Mitgliedsverbénde haben den Anspruch, die Selbstverwirklichung junger Menschen und
eine menschenwirdige Gesellschaft auf der Grundlage der Botschaft Christi anzustreben. Sie wollen zur sténdi-
gen Wertorientierung und Standortbestimmung junger Menschen und ihrer Gruppierungen beitragen. Durch
die Férderung der katholischen Jugendverbénde sollen das freiwillige und ehrenamtliche Engagement, die Aus-
und Weiterbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die hauptamtliche T&tigkeit von pédagogischen Fach-
kréften, geeignete Angebote der Kinder- und Jugendarbeit sowie die Aufgaben der Planung, Leitung und Ver-
waltung sichergestellt werden.

Zielgruppen:

Zuwendungsempfanger sind die im Bund der Deutschen katholischen Jugend (BDKJ) Di6zese Munster zusam-
mengeschlossenen Mitgliedsverbande und beratenden Mitgliedsverbénde sowie der BDKJ Diézesanverband
Munster selbst.

BEW: 2010, 6100

Stat. Angaben/Kennzahlen:
Stand 2020 haben die elf katholischen Jugendverbénde 74.916 Mitglieder und 844 Ortsgruppen

Aufgrund der Corona-Situation ist eine eindeutige Nennung der Teilnehmendenzahlen aus dem Jahr 2020 nicht
mdoglich. Die Zahlen aus dem Jahr 2019 lauten wie folgt:

Im Bereich Bildung: 23.978 Teilnehmendentage

Im Bereich Aus- und Fortbildung: 10.537 Teilnehmendentage

Erlauterungen:

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Der Planansatz betrifft eine Personalkostenerstattung des BDKJ (50 %).

Transferaufwendungen:

Im Rahmen der Neuorganisation der Verbéndefinanzierung sind seit 2007 auch die indirekten Leistungen beriick-
sichtigt. Der Planansatz beinhaltet - ausgehend vom Rechnungsergebnis - die lineare Personal- und Sachkosten-
steigerung. Gefordert werden:

e BdSJ e KLIB e PSG

e CA e Kolpingjugend e DJK-Sportjugend

e DPSG e KSJ e Schonstatt-Madchenjugend
o KIG e Malteser Jugend e BDKJals Dachverband.
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Produktgruppe 2.9 - Jugendverbénde
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 38.221,36 39.113 39.200
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 38.221,36 39.113 39.200
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -2.240.695,00 -2.274.000 -2.290.800
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -2.240.695,00 -2.274.000 -2.290.800
18 Ordentliches Ergebnis -2.202.473,64 -2.234.887 -2.251.600
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -2.202.473,64 -2.234.887 -2.251.600
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -2.202.473,64 -2.234.887 -2.251.600
Produktgruppe 2.9 - Jugendverbénde
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.10 Erwachsenenverbande

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Forderung der vom Bischof anerkannten katholischen Erwachsenenverbande gemaR der Beschliisse der ge-
meinsamen Synode der Bistumer in der Bundesrepublik Deutschland. Geférdert werden die zur Erfiillung von
Zielen und Aufgaben notwendigen und angemessenen Personal- und Sachkosten der Erwachsenenverbande.

Ziele:

Die geforderten Erwachsenenverbénde engagieren sich mit unterschiedlichen Aufgaben und Schwerpunkten an
der Schnittstelle zwischen Kirche und Gesellschaft. Sie verstehen sich als Stimme der Kirche in Politik und Ge-
sellschaft. Sie wollen ausgehend vom christlichen Menschbild und auf Basis der Katholischen Soziallehre das
Zusammenleben in der Gesellschaft mitgestalten und ihre Erfahrungen einbringen in das innerkirchliche Leben.
Die Erwachsenenverbénde verstehen sich als Glaubens-, Bildungs- und Aktionsgemeinschaft. Gemeinsame
Schwerpunkte sind Themen wie Familie/Generationen, Frieden und Gerechtigkeit sowie ethische Fragen und
Fragen von Glaubens- und Sinnsuche. Dartiber hinaus gibt es verbandsspezifische Schwerpunkte. Fir die Sozial-
verbénde stehen Themen aus Arbeit und Arbeitswelt, das Zusammenleben in der Gesellschaft und auch das
Engagement fur die Eine Welt im Mittelpunkt. Die Frauenverbénde beschéaftigten sich besonders mit frauen-
spezifischen Fragen von Teilhabe, Solidaritat und Geschlechtergerechtigkeit. Bei den Schiitzenbruderschaften
ist die Brauchtumspflege von Bedeutung; die DJK widmet sich sportlich-christlich Kérper und Seele.

Zielgruppen:

Mitglieder aller Altersgruppen in Erwachsenenverbénden, aus unterschiedlichen Bereichen der Arbeitswelt,
auch aus dem landlichen Raum, Familien — Frauen und Manner mit Interesse an kirchlichem und gesellschafts-
politischem Engagement.

BEW: 2010

Stat. Angaben/Kennzahlen (Stand 2020):

10 Erwachsenenverbande mit 192.573 Mitgliedern und 1.141 Ortsgruppen.
2019: 9.293 Teilnehmendentage und 7.046 Unterrichtsstunden im Bereich Bildung
2020: 4.894 Teilnehmendentage und 5.162 Unterrichtsstunden im Bereich Bildung

Der Ruckgang der Teilnehmendentage und der Unterrichtsstunden ist einzig auf die Auswirkungen der Corona-
Pandemie zuriickzufiihren. Durch die Corona-SchutzmalRnahmen konnten viele Veranstaltungen und Bildungs-
angebote in 2020 nicht stattfinden.

Erlauterungen:

Transferaufwendungen:
Folgende Katholische Erwachsenenverbande erhalten regelméfRige Zuweisungen:

e Katholische Frauengemeinschaft Deutschlands (kfd) o KLB

e Katholischer Deutscher Frauenbund e Schutzenbruderschaften
e Junge Gemeinschaft e  Familienbund

e KAB e  Pax-Christi

e Kolpingwerk Didzesanverband e DJK-Ditzesanverband

o KKV

Der Ansatz beinhaltet - ausgehend vom Rechnungsergebnis - die lineare Personal- und Sachkostensteigerung.
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Produktgruppe 2.10 - Erwachsenenverbande
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 24.684,55 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 24.684,55 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -2.407.900,00 -2.431.000 -2.467.100
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -2.407.900,00 -2.431.000 -2.467.100
18 Ordentliches Ergebnis -2.383.215,45 -2.431.000 -2.467.100
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -2.383.215,45 -2.431.000 -2.467.100
23 AuRerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -2.383.215,45 -2.431.000 -2.467.100
Produktgruppe 2.10 - Erwachsenenverbande
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.11 KSHG

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Studierende und Lehrende gestalten gemeinsam eine junge, aktive und dynamische Gemeinde. Das Evange-
lium, die Frohe Botschaft Jesu Christi, ist Grundlage und Ausgangspunkt des Lebens in der Gemeinde und somit
der sténdige Malistab und Orientierungspunkt in der Begegnung mit Menschen. Allen Menschen soll in der
KSHG mit gelebter Solidaritat und Respekt begegnet werden, besonders den Ratsuchenden und Hilfebedrfti-

gen.

Die Kennzeichen des Lebens in der KSHG sind:

die Gemeinschaft, in der christlicher Glaube entdeckt und gelebt wird

die Feier der Gottesdienste in der Petri-Kirche und in der Kapelle des Collegium Marianum
inhaltliche Schwerpunktsetzungen in den Bereichen Gesellschaft, Politik, Eine Welt, Glaube und Wis-
senschaft sowie Kultur

die Forderung des Dialogs zwischen den Konfessionen und Religionen

die aufmerksame Begleitung der Themen und Fragen innerhalb der Hochschulen, der Kirche und der
Gesellschaft

die Ermdglichung interdisziplinérer und politischer Diskurse

die Begleitung, Beratung und Unterstiitzung von Studierenden

Studierende mit dem christlichen Glauben in Kontakt bringen
Vernetzung mit anderen studentischen Initiativen
Bildung einer Plattform fur unterschiedliche Angebote im christlich, kirchlichen Bereich

Zielgruppen:
Studierende der Miinsteraner Universitat und Hochschule

BEW: 5030, 6120

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 2.11 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung KSHG 8,46 9,46
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 5,20 6,20
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 0,00 0,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 3,26 3,26
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Erlauterungen:

Mit Wirkung vom 01.03.2015 wurde die Kath. Studenten- und Hochschulgemeinde Miinster (KSHG) in die Kas-
sengemeinschaft des Bistums Minster aufgenommen. In diesem Zusammenhang wurden die Haushaltsstruktu-
ren neu geordnet. Das "Mentorat" wurde aus der KSHG ausgegliedert, das Café Milagro wurde der Bischofliches
Studierendenwerk gGmbH zugeordnet. Die Produktgruppe ,,KSHG* beinhaltet neben den Personalkosten weiter-
hin Bestandteile fur die Petrikirche, den Sozialhaushalt und den laufenden Haushalt der KSHG.

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:
12.000,-- £ Offentliche Zuschiisse fiir den Partnerschaftsaustausch mit Ghana. Jahrlich wechselnder Be-
such von Ghanaern in Minster oder in Ghana. Die Zuschiisse sind in Jahren des Besuchs aus
Ghana hoher als bei Fahrten dorthin.

5.000,-- € Unterstitzungsleistungen fur deutsche Studierende

Privatrechtliche Leistungsentgelte:

Es handelt sich um Kurs- und Tagungsgebiihren sowie Entgelte fur Veranstaltungen der Foren ,,Beratung + Hilfe*,
»Gott + Welt“, ,Politik + Bildung“, ,,Kultur + Kreativitat“, des Gemeinderates und fir die Begegnungen im Rahmen
der Ghana-Partnerschaft.

Sonstige ordentliche Ertréage:
12.000,-- € Sonstige Einnahmen im Zusammenhang mit den MaBnahmen der Foren

11.800,-- € Kollektenertrage fir auslandische Studierende (Sozialhaushalt)
13.000,-- € Spendenertrége flr auslandische Studierende (Sozialhaushalt) und die Ghana-Partnerschaft
500,-- € Erlése aus dem Opferkerzenverkauf

Personalaufwendungen:

Die Personalaufwendungen fallen planerisch rd. 104 T€ hoher aus als im Vorjahr. Grund hierfur ist, dass einige
Stellen die z. B. aufgrund von Elternzeit im Vorjahr unbesetzt waren bzw. nur stundenweise vertreten wurden,
nun wieder zu 100 % ausgefiillt sind (keine Stellenplanausweitung). Dariiber hinaus ist ein Abstellungsumfang
(PasRef) von rd. 13 % auf 100 % angehoben worden.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:

Die wesentlichen Aufwendungen entfallen auf folgende Bereiche:
12.500,-- € Unterhaltung und Ergénzung der Einrichtung der Geschéftsstelle und der Petrikirche

27.800,-- € Gebaudebewirtschaftung der Petri-Kirche
3.000,-- € Unterhaltung eines KFZ’s
Transferaufwendungen:
4.000,-- € Gemalk Nutzungsvertrag zwischen der KSHG und dem Bau- und Liegenschaftsbetrieb NRW
Minster mussen jahrlich 4.000,-- € fur die Bauunterhaltung der Petri-Kirche gezahlt werden.
5.000,-- € Unterstiitzungen fur deutsche Studenten/-innen die finanzielle Schwierigkeiten haben.
48.373,-- € Unterstltzung von ausléndischen Studierenden.

24.000,-- € Jeweils 12 T€ fur die Matching Funds (FH und WWU), die inzwischen von der WWU abgewi-
ckelt werden.

12.600,-- € Die KSHG ist beteiligt an einem Kooperationsprojekt "Allgemeine Sozialberatung™ mit der
BSW gGmbH unddem OCV Munster. Der OCV Miinster ist hierbei Anstellungstréger einer
Sozialarbeiterin. Die KSHG erstattet ab dem 01.09.2020 an den OCV 25 % der jahrlichen
Personalkosten. Das Projekt ist zunachst auf 24 Monate angelegt. Es wird mit Aufwendun-
gen in Hohe von 12.600 € im Jahr 2022 gerechnet.
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Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Hier sind im Wesentlichen zu nennen

13.800,-- €
72.700,-- €
49.569,-- €
100.500,-- €
50.530,-- €

Veroffentlichung und Werbung. Es sollen neue Methoden der Werbung und neue "Givea-
ways" entwickelt werden.

Bewirtschaftungskosten, die an die Bischofliches Studierendenwerk Miinster gGmbH zu zah-
len sind.

Veranstaltungen der KSGH in den diversen Aufgabenbereichen
Studienfahrten und Exkursionen der diversen Foren (54,5 T€) und die Ghanafahrt (38 T€).

Allgemeine sonstige Aufwendungen
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.11 - KSHG
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 17.483,00 17.000 17.000
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 37.565,29 81.000 81.000
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 904,00 1.000 1.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 138.109,66 37.300 37.300
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 194.061,95 136.300 136.300
11 Personalaufwendungen -521.797,50 -524.150 -628.000
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -31.906,53 -44.300 -43.300
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -169.698,89 -94.973 -93.973
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -170.653,95 -280.957 -287.099
17 Ordentliche Aufwendungen -894.056,87 -944.380 -1.052.372
18 Ordentliches Ergebnis -699.994,92 -808.080 -916.072
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -699.994,92 -808.080 -916.072
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -699.994,92 -808.080 -916.072
Produktgruppe 2.11 - KSHG
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.12 Regionalbtiros

Produktbeschreibung:

Unterstiitzung und Service in den Regionen - als AuBenstellen der Abteilung Kinder, Jugendliche und junge Er-
wachsene sind die Regionalbiiros West in Xanten, Mitte in Dilmen und Ost in Munster fur die Kinder- und Ju-
gendpastoral in der Region mitverantwortlich.

Zu ihren Aufgaben gehdren unter anderem Qualifizierungs- und Praventionsangebote fur Enrenamtliche in der
Jugendarbeit, Begleitung der Jugendpastoral in den Dekanaten, die Fachberatung der Offenen Kinder- und Ju-
gendarbeit so wie die Unterstltzung der Jugendverbandsarbeit.

BEW: 2010, 2207, 2208, 2209, 6100, 6120, 6150, 6420

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 2.12 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Regionalbiiros 13,87 13,77
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 0,00 0,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 10,25 10,25
Mittlerer Dienst bisEG 8 3,62 3,52

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen
Hierbei handelt es sich um 6ffentliche Zuschusse von Kreisen und Gemeinden fiir die Regionalbiros.

Privatrechtliche Leistungsentgelte:
Die Ertrage der Regionalbiiros aus Kurs- und Tagungsgebiihren sowie Benutzungsentgelten belaufen sich auf
24.150,-- €.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Die Regionalbiros erhalten Kostenerstattungen beispielsweise fir regionaltibergreifende Materialanschaffun-
gen fiir den BDKJ.

Sonstige ordentliche Ertréage:
Im Jahr 2022 wird im Regionalbiiro West ein einmaliges Spendenaufkommen in Héhe von 3.000 € in Zusammen-
hang mit einem Umweltfestival erwartet.

Personalaufwendungen:

Die Planungen erfolgten auf Basis des Ist-Personalbestandes 05/2021. Die Mehraufwendungen 2022 aber auch
das niedrigere Rechnungsergebnis 2019, resultieren aus diversen Personalverdnderungen bei konstanter Stel-
lenzahl und einer befristeten Doppelbesetzung im Zuge einer ATZ Freizeitphase.
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Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
Mit 7.000,-- € sind in diesem Ansatz u. a. die Bauunterhaltungspauschalen fiir die 3 Regionalbiiros enthalten. Des
Weiteren entfallen 14.300,-- € auf Reinigungskosten und 11.500,-- € auf die regelmé&Rige Einrichtungserganzung.

Transferaufwendungen:

Mit 35.000,-- € betrifft dieser Ansatz den sog. Kurskostenausgleich an die BDKJ-Kreisverbdnde, d. h. die
Ubernahme von Defiziten aus Mafnahmen zur Aus- und Fortbildung von Gruppenleitern etc., die in Kooperation
mit den BDKJ-Kreisverbdnden durchgefihrt werden. Weitere 5.000,-- € entfallen auf den sog. Kurskostenaus-
gleich an die BDKJ-Kreisverbande, d. h. die Ubernahme von Defiziten aus MaRnahmen zur Aus- und Fortbildung
von Gruppenleitern etc., die in Kooperation mit den BDKJ-Kreisverbanden durchgefiihrt werden.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:

Von den sonstigen ordentlichen Aufwendungen entfallen allein 15 T€ auf die Reisekosten der Mitarbeitenden in
den Regionalbiiros und 65,5 T€ auf die Anmietung von Buroraumen. Weitere 64,5 T€ sind in den Regionalbiiros
Mitte, West und Ost fur Veranstaltungen vorgesehen.

Teilfinanzplan A

Auszahlungen fir den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen:
Es handelt sich um einen Pauschalansatz fir bilanzierungsféhige Einrichtungsgegensténde.

Seite 147



0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.12 - Regionalbiiros
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.798,61 5.750 5.750
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 8.945,49 24.150 24.150
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.534,45 11.500 11.500
7 Sonstige ordentliche Ertrage 84,42 600 3.450
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 16.362,97 42.000 44.850
11 Personalaufwendungen -948.724,77 -1.013.740 -1.113.090
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -25.078,03 -29.000 -32.800
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -31.577,52 -60.000 -40.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -105.711,05 -173.500 -197.900
17 Ordentliche Aufwendungen -1.111.091,37 -1.276.240 -1.383.790
18 Ordentliches Ergebnis -1.094.728,40 -1.234.240 -1.338.940
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.094.728,40 -1.234.240 -1.338.940
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.094.728,40 -1.234.240 -1.338.940
Produktgruppe 2.12 - Regionalblros
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaBnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 -8.000,00 -8.000 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 -8.000 -8.000 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 -8.000 -8.000 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.13 Gertrudenstift

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Laut Statut des Bischofs vom 03.01.2013 ist das Exerzitien- und Bildungshaus Rheine-Bentlage eine unselbst-
sténdige Einrichtung des Bistums Munster und bzgl. der organisatorischen Belange der Hauptabteilung 200 des
Bischoflichen Generalvikariats zugeordnet (Belegung, Haushaltswirtschaft sowie Haushaltsplanung und -durch-
fuhrung in enge Abstimmung mit dem Hausleiter).

Das Haus verflgt Uber 48 Zimmer (70 Betten), 5 Tagungsraumen plus Meditationsraum, 2 Gesprachszimmer,
Kapelle sowie einem grofRziigigen Clubraum mit AuRenbereich.

Ziele:
Der Zweck des Gertrudenstiftes orientiert sich konzeptionell an folgenden drei Saulen:
- Geistliche Qualifizierung von Haupt- und Ehrenamtlichen (Exerzitien, Besinnungstage etc.)
- Theologische Qualifizierung Ehrenamtlicher (z.B. Aus- und Fortbildungen in den Bereichen
Katechese, Diakonie und Liturgie).
- Arbeit mit Pfarreiraten, Kirchenvorstanden und allen anderen Gremien, Vereinen, Gruppen
und Verbanden in den Pfarreien.
Das Haus versteht sich dartiber hinaus als Dienstleister der katholischen Kirche und aller Christen in den Such-
bewegungen unserer Zeit fur eine Kirche von Morgen.

Zielgruppen:

Alle Altersgruppen ab dem der jungen Erwachsenen aus allen unterschiedlichen Bereichen von Kirche und Ge-
sellschaft. Die Angebote richten sich dabei durchaus auch an kirchenferne Katholiken, Christen aller Konfession
und suchende Menschen um niederschwellige Zugénge und Dialoge zu ermdglichen.

BEW: 2010, 6120

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Auslastung Auslastung Auslastung Auslastung Auslastung Auslastung Auslastung
2014 | 2014 in % | 2015 | 2015 in % | 2016 | 2016 in % | 2017 | 2017 in % | 2018 | 2018 in % | 2019 | 2019 in % | 2020 | 2020 in %
Ubernachtungs-Kapazitaten (Basis 365 Tg./Jahr) | 26.280 19,36 26.280 18,20] 26.280 19,14| 26.280] 16,01] 26.280] 24,90| 26.280] 23,65| 26.280] 12,15
Ubernachtungen tatséchlich 5.087 4.783 5.031 4.208] 6.545] 6.214] 3.192]
In 2017 war das Haus
4M ", "
(Baumaoﬂg:ﬁme) Corond
geschlossen
Gastezahlen ges. 6.457 5.336 5.086 3.773] 5.968] 6.107] 2.346]
Zahl der ausgegebenen Mahlzeiten 23.120 21.514 21.821 17.289] 28.050] 26.201] 12.918]
Personal:
Produktgruppe 2.13 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Gertrudenstift 5,71 4,72
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 2,85 0,86
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 0,00 1,64
Mittlerer Dienst bisEG 8 2,86 2,22
Vorbemerkung:
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Gemal den Absprachen im Kirchensteuerrat wurde der gesamte, bis 2019 dem Produktbereich 7 — Pfarreien —
(Produktgruppe 2 - Pfarrseelsorge) zugeordnete Bereich der ,Exerzitienseelsorge” in den Produktbereich 2 —
Uberpfarrliche Seelsorge verlagert. Hierbei erfolgte eine weitere Unterteilung: Neben der in der Produktgruppe
2.1 dargestellten ,,Allgemeinen Exerzitienseelsorge” wird das Gertrudenstift inzwischen gesondert in der Pro-
duktgruppe 2.13 gefiihrt.

Die Haushaltsplanung fur das Exerzitienhaus, Gertrudenstift in Rheine-Bentlage stellt sich wie folgt dar:

Rechnung 2020 Plan 2021 Plan 2022
Ertrage * 295.485,24 525.050 517.600
Personalaufwendungen 311.881,18 353.600 361.000
Sachaufwendungen 384.778,27 639.650 646.900
Fehlbedarf 401.174,21 468.200 490.300
Abschreibung 222.228 216.481 217.114
Fehlbedarf gesamt 623.402,21 684.681 707.414

* In den Ertrégen enthalten sind Férdermittel vom Bistum fur Exerzitien und Besinnungstage (2022 = 13.500,-- €)

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:
Es handelt sich um Zuschusse fur Exerzitien- und Besinnungstage-

Privatrechtliche Leistungsentgelte: (u. a.)
Die privatrechtlichen Leistungsentgelte aus Unterklnften und Verpflegung belaufen sich 2022 auf rd. 505,8 T€.

Personalaufwendungen:
Personalaufwendungen flr das Haus-, Verwaltungs- und Leitungspersonal. An Gestellungsleistungen fiir die im
Haus tatigen Ordensschwestern sind auBerdem 50 T€ eingeplant.

Versorgungsaufwendungen:
Es handelt sich um die Beitrage zur gesetzlichen Unfallversicherung.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
65.000,-- € Bauunterhaltungsaufwand, Wartung
50.000,-- € Energieaufwand
124.000,-- € Reinigungsaufwand und Wéschekosten
32.200,-- € Unterhaltung und Erganzung der Einrichtung

Bilanzielle Abschreibung:
Der Abschreibungsbetrag bezieht sich auf die Gebaude des Gertrudenstifts in Rheine-Bentlage und auf das be-
wegliche Anlagevermdgen im Gertrudenstift.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
322.000,--€ Der wesentliche Anteil der sonstigen Aufwendungen entfallt auf die Beschaffung von Le-
bensmitteln und Getranken.
12.400,-- € Steuern und Gebihren
11.500,-- € Veroffentlichungen und Werbung
28.800,-- € Sonstige Aufwendung fiir die Exerzitienseelsorge im Gertrudenstift.

Teilfinanzplan A

Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichen Anlagevermdgen:
Es handelt sich um einen Pauschalansatz fiir Einrichtungsmittel im Gertrudenstift Rheine-Bentlage.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.13 - Gertrudenstift
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 54.542,00 15.000,00 13.500,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 240.296,76 509.300 505.800
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 567,68 550 400
7 Sonstige ordentliche Ertrage 78,80 200 100
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 295.485,24 525.050,00 519.800,00
11 Personalaufwendungen -311.881,18 -353.600 -361.000
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 -1.000 -1.000
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -235.665,97 -267.800 -271.200
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 -217.098,00 -217.114
15 Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -182.903,79 -370.850 -374.700
17 Ordentliche Aufwendungen -730.450,94 -1.210.348,00 -1.225.014,00
18 Ordentliches Ergebnis -434.965,70 -685.298,00 -705.214,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstéatigkeit -434.965,70 -685.298,00 -705.214,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -434.965,70 -685.298,00 -705.214,00
Produktgruppe 2.13 - Gertrudenstift
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 9.085,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 9.085,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen -5.447,30 -6.500 -11.000 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -5.447,30 -6.500 -11.000 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 3.637,70 -6.500,00 -11.000,00 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 2 Uberpfarrliche Seelsorge

Produktgruppe 2.14 IGZ Dulmen

Produktbeschreibung:

Das Intergenerative Zentrum (IGZ) einsA ist ein Ort der Begegnung fiir Menschen jeglichen Alters. Hier treffen
sie sich, kdnnen sich austauschen und voneinander lernen. Alleinstehende Menschen finden im einsA Kontakt
und Anschluss, z.B. beim Mittagstisch im Bistro oder in einem der zahlreichen Kursangebote.

Neben der katholischen Kirchengemeinde St. Viktor, der Familienbildungsstétte Dilmen und der Stadt Diilmen
haben Vereine, Organisationen und Institutionen die Mdglichkeit, mit ihrer Arbeit an diesem Ort viele Men-
schen zu erreichen. Als ,,soziale Mitte“ wird das Intergenerative Zentrum auch zur Belebung der Innenstadt bei-
tragen.

Das einsA steht allen offen, unabhéngig von Alter und Herkunft. Jede und Jeder ist eingeladen und willkommen.
Es ist ein besonderer, barrierefreier Begegnungsort — fir Kontakt, Initiativen, Bildung, Freude, Trauer, Kreativi-
tat, Soziales, kulturelles und freiwilliges biirgerschaftliches Engagement.

BEW: 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 2.14 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung IGZ Dilmen 1,00 1,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 1,00 1,00
Gehobener Dienst EG 9 bis EG 12 0,00 0,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 0,00 0,00
Vorbemerkung:

Der Kirchensteuerrat hat sich in den vergangenen Jahren mehrfach mit den Investitionskosten fuir den Neubau
des Intergenerativen Zentrums (einsA) in Dilmen befasst. Die Inbetriebnahme des Geb&udes ist im Jahr 2020
vorgesehen. Nutzer des einsA werden sein: Kirchengemeinde St. Viktor, Kita, Familienbildungsstétte, Kolping-
Bildungswerk / Ditzesanverband Minster GmbH (als Betreiber des Bistro’s), Stadt Dulmen.

Erlauterungen:

Personalaufwendungen:
Die Personalkosten der IGZ-Managerin wurden verursachungsgerecht aus dem Bereich des Pastoralen Personals
zu dieser Stelle im Haushaltsplan verlagert.

Transferaufwendungen:

Der Kirchensteuerrat hat in seiner Sitzung am 16.05.2020 (KSTR 28/20) einer vorlaufigen Betriebskostenférde-
rung fur das IGZ einsA zugestimmt. GemaR der vorgestellten Betriebskostenaufstellung soll das Bistum 2022 ei-
nen Forderanteil in Hohe von 200.000,-- € (ibernehmen.

Der Ansatz ist zunéchst mit HV 40 (Freigabe durch den Kirchensteuerrat) gesperrt.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 2.14 - IGZ
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 -106.100 -103.590
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -95.625,00 -235.900 -200.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -95.625,00 -342.000 -303.590
18 Ordentliches Ergebnis -95.625,00 -342.000 -303.590
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -95.625,00 -342.000 -303.590
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -95.625,00 -342.000 -303.590
Produktgruppe 2.14 - IGZ
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbeschreibung:

Der Produktbereich 3 (Bildung und Kunst) umfasst folgende Produktgruppen:
e Overhead u. IT

¢ Jugendbildung

e Bildungsforen

e Bichereien

Kunst

Kath. Bildungsh&user

Stiftsmuseum Xanten

Ditzesanbibliothek

ERTRAGE (£) AUFWENDUNGEN (€)
sonst. ord. Ertrage +
Finanzertrage Zinsen und sonstige

46.122 Zuwendungen sonst. ord. Finanzaufwendungen

Kostenerstattungen/
.umlagen g Und a"gemeine AUfWGNdungen 3700
280.650 Umlagen Personalaufwendungen

1.542.252 7.445.205

Aufw. f. Sach- und
Dienstleistungen

Transferaufwendungen
3.826.720

: : 11.605.120
Prlvatrech'ﬂ.2I_2eflssil:l(1)r(1)gsentgelte Bilanzielle Abschreibungen
T 1.927.102

Personal:
Produktbereich 3 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Bildung und Kunst 131,86 133,13
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 21,50 21,50
Gehobener Dienst EG 9 bis EG 12 20,27 24,27
Mittlerer Dienst bis EG 8 90,09 87,36
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0010 Bistum Munster

Produktbereich 3 - Bildung und Kunst

Ergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.465.412,10 1.541.000,00 1.542.252,00
3 Sonstige Transferertrage 56.285,95 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 112.000,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.952.623,77 4.873.000,00 4.228.100,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 220.470,95 99.200,00 280.650,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 36.328,86 723.500,00 46.122,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 4.731.121,63 7.348.700,00 6.097.124,00
11 Personalaufwendungen -6.972.551,47 -8.733.170,00 -7.445.205,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -1.972.818,16 -2.839.820,00 -3.826.720,00
14 Bilanzielle Abschreibung -1.627.496,72 -1.617.395,00 -1.927.102,00
15 Transferaufwendungen -12.555.139,41 -12.267.190,00 -11.605.120,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.686.055,63 -2.799.159,00 -2.215.065,00
17 Ordentliche Aufwendungen -24.814.061,39 -28.256.734,00 -27.019.212,00
18 Ordentliches Ergebnis -20.082.939,76 -20.908.034,00 -20.922.088,00
19 Finanzertrage 0,00 500,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -2.457,10 -2.470,00 -3.700,00
21 Finanzergebnis -2.457,10 -1.970,00 -3.700,00
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -20.085.396,86 -20.910.004,00 -20.925.788,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00
26 Jahresergebnis -20.085.396,86 -20.910.004,00 -20.925.788,00
Nachrichtlich: Verrechnung von Ertrégen und Aufwendungen mit der Allg. Ricklage
27 Verrechnete Ertréage bei Vermdgensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
28 Verrechnete Ertrage bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
29 Verrechnete Aufwendungen bei Vermégensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
30 Verrechnete Aufwendungen bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
31 Verrechnungssaldo 0,00 0,00 0,00
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0010 Bistum Munster

Produktbereich 3 - Bildung und Kunst

Finanzplan

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.459.390,24 1.541.000,00 1.542.252,00 0,00
3 Sonstige Transfereinzahlungen 60.285,95 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 112.000,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.955.083,25 4.873.000,00 4.228.100,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 206.099,83 99.200,00 280.650,00 0,00
7 Sonstige Einzahlungen 36.888,86 723.500,00 46.122,00 0,00
8 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 500,00 0,00 0,00
9 Einzahlung aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit 4.717.748,13 7.349.200,00 6.097.124,00 0,00
10 Personalauszahlungen -6.971.314,62 -8.733.170,00 -7.445.205,00 0,00
11 Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen -1.935.282,55 -2.839.820,00 -3.826.720,00 0,00
13 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen -2.457,10 -2.470,00 -3.700,00 0,00
14 Transferauszahlungen -12.545.905,44 -12.267.190,00 -11.605.120,00 210.000,00
15 Sonstige Auszahlungen -1.795.227,77 -2.799.159,00 -2.215.065,00 0,00
16 Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit -23.250.187,48 -26.641.809,00 -25.095.810,00 210.000,00
17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -18.532.439,35 -19.292.609,00 -18.998.686,00 210.000,00
18 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 7.700,00 0,00 0,00 0,00
20 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 5.526,05 0,00 0,00 0,00
23 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 13.226,05 0,00 0,00 0,00
24 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstilicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Auszahlungen fir BaumaRnahmen -1.610.755,81 -450.000,00 -120.000,00 0,00
26 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen -78.220,28 -226.050,00 -85.000,00 0,00
27 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
28 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -1.688.976,09 -676.050,00 -205.000,00 0,00
31 Saldo aus Investitionstatigkeit -1.675.750,04 -676.050,00 -205.000,00 0,00
32 Finanzmitteluberschuss/-fehlbedarf -20.208.189,39 -19.968.659,00 -19.203.686,00 210.000,00
33 Aufnahme und Ruckflisse von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
34 Tilgung und Gewahrung von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
35 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -20.208.189,39 -19.968.659,00 -19.203.686,00 210.000,00
37 Anfangsbestand an Finanzmitteln -10.552,59 0,00 0,00 0,00
38 Bestand an fremden Finanzmitteln 476.044,89 0,00 0,00 0,00
39 Bestandsveranderungen Anlagen im Umlaufvermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Liquide Mittel -19.742.697,09 -19.968.659,00 -19.203.686,00 210.000,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 3 Bildung und Kunst

Produktgruppe 3.1 Overhead u. IT

Produktbeschreibung:

Dem Produktbereich 3.1 sind zunéchst die Personal- u. Sachaufwendungen der Abteilung Bildung- u. Spirituali-
tat zugeordnet (einschl. Stabstelle Bildungsmanagement).

Darlber hinaus handelt es sich um Sachaufwendungen bezuglich der Férderung der Aus- u. Fortbildung im Me-
dienwesen.

BEW: 2010, 6100, 6120, 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 3.1 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Overhead und IT 5,00 5,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 2,00 1,00
Gehobener Dienst EG9 bisEG 12 2,00 3,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 1,00 1,00

Erlauterungen:

Personalaufwendungen:

Es handelt sich hierbei um das Personal der Abteilungsleitung Bildung und Spiritualitat, der Stabstelle Bildungs-
management und der Abteilung 160 — Kulturelle Uberlieferung. In der Fachstelle Bildungsmanagement ist eine
im Vorjahr nur mit 50 % besetzte Referentenstelle inzwischen wieder voll besetzt.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
Der Ansatz von 27.000 € ist fur Dienstleistungskosten im Zusammenhang mit den zentralen Aufgaben der Er-
wachsenenbildung bestimmt.

Transferaufwendungen:
60 T€ erhalten die Bildungseinrichtungen fur die Schulungen geméR Préaventionsordnung. Weitere 7.000,-- € ent-
fallen auf Zuschusse fiir Veranstaltungen der allgemeinen Erwachsenenbildung.

Mit den Auswirkungen der Corona-Pandemie sind im Wesentlichen die Bildungseinrichtungen belastet. Zur Ab-
milderung der Einnahmeausfalle wurden mit Zustimmung des Kirchensteuerrats im Jahr 2020 iberplanmaRige
Mittel in H6he von 2,0 Mio. € zur Verfligung gestellt. Die Vorjahresplanung 2021 sah nochmals 1,0 Mio. € vor. Im
Jahr 2022 wird nochmal ein Betrag von 500.000,-- € eingeplant.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Dieser Ansatz verteilt sich im Wesentlichen auf folgende Bereiche:
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30.000,-- €

500,-- €
35.000,-- €
24.000,-- €

Veranstaltungen in der Aus- und Fortbildung im Medienwesen

Verbesserung des Qualitdétsmanagements im Verbund der Kath. Erwachsenenbildung mit
der Perspektive der Vereinheitlichung (2021 = 5.000,-- €)

Anschaffung von ,Lernplattformen® im Zusammenhang mit e-learning, inkl. Fortbildungen
von Mitarbeitern aus den Hausern und Bildungsforen.

Tagungen und Veranstaltungen im Bereich der Erwachsenenbildung (2021 = 10.000,-- €).
2022 insbesondere zum Thema ,,Zukunft*
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 3.1 - Overhead und IT
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 880,00 4.000 4.000
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 880,00 4.000 4.000
11 Personalaufwendungen -467.860,35 -469.990 -530.910
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -160,65 -11.000 -27.000
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -1.160.370,88 -1.047.500 -567.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -9.389,73 -82.000 -91.500
17 Ordentliche Aufwendungen -1.637.781,61 -1.610.490 -1.216.410
18 Ordentliches Ergebnis -1.636.901,61 -1.606.490 -1.212.410
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.636.901,61 -1.606.490 -1.212.410
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.636.901,61 -1.606.490 -1.212.410
Produktgruppe 3.1 - Overhead und IT
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 3 Bildung und Kunst

Produktgruppe 3.2 Jugendbildung

Produktdefinition: Die aufRerschulische Bildungsarbeit des Bistums Munster

- unterstitzt Menschen in ihren Orientierungs- und Entwicklungsprozessen in jeder Lebensphase.
Hierbei wird Bezug genommen auf Fragestellungen der Menschen in den Facetten beruflicher, po-
litischer, wissenschaftlicher, kultureller und religidser Art

- starkt Kompetenzen auf der Basis des christlichen Menschenbilds und des christlichen Werteko-
dex und nimmt somit Einfluss auf die persénliche und auch auf die gesellschaftliche Entwicklung

- bietet Orientierung und Reflexion fir Menschen auf der Suche nach Sinn und zeigt sich damit auch
als eine Anlaufstelle fur die Arbeit an der eigenen Haltung und einer lebenslangen Auseinander-
setzung mit dem Glauben. In diesem Sinne erweist sie sich als Baustein pastoraler Arbeit.

Zielgruppen werden in der Fachstelle Bildungsmanagement differenziert nach folgenden Ebenen:
- BGV-intern und extern: (z.B. Bildungsangebot Kursleitungsqualifikation, FB zum Urheberrecht)
- Bildungseinrichtungen unterschieden nach:
» Bildungsforen als e.V.
» Bistumseigene Bildungshauser
» Jugendbildungsstétten in unterschiedlicher Tragerschaft
» Verbandshéuser

Bei den Bildungseinrichtungen gibt es dann wiederum als Zielgruppe die Teilnehmenden in jedem Lebens-
alter und die Mitarbeitenden als sogenannte interne Kunden.

Ziele der katholischen auRerschulischen Bildungsarbeit:

» Sie unterstitzt den lebenslénglichen Lern- und Entwicklungsprozess von Menschen auf der
Basis des christl. Menschenbildes und den entsprechenden Wertevorstellungen

» Sie fordert im pastoralen Selbstverstandnis die Auseinandersetzung von Menschen mit Sinn-
fragen und der Entwicklung moralischer Orientierung zwischen Individual- und Sozialethik

» Sie wendet sich an ehren- und hauptamtliche Bildungsinteressenten und hilft dem Menschen,
seine von Gott geschenkten Gaben zu entdecken und deren Entfaltung weiterzuentwickeln

» Sie fordert und initiiert aus dem Glauben und aus dem Geist des Evangelium Bildungsprozesse
und Positionierungen in gesellschafts- und kirchenpolitischen Fragestellungen z.B. in Bezug
auf Familie, Jugend, Wissenschaft, Umwelt und Gerechtigkeit

» Sie fordert das katholische Profil der Bildungseinrichtungen: Dies zeigt sich in ihren Angebo-
ten fur jede Altersgruppe und Bevolkerungsschicht dadurch, dass die Orientierung am christli-
chen Menschenbild bei der Bearbeitung ethischer und pastoraler Fragestellungen erkennbar
wird

» Sie bereitet u.a. darauf vor, Dienste in der Kirche zu Gbernehmen bzw. besser ausiuben zu
kdnnen (vgl. Charismenférderung)

» wirtschaftliche Auskémmlichkeit der Bildungseinrichtungen

» Ist dem Subsidiaritatsprinzip verpflichtet. Somit ergibt sich seitens der Mitarbeitenden der
Fachstelle die fachliche Beratung, Themenbiindelung und Unterstltzung der strategischen
Entwicklung als Koordination und Vernetzung zwischen den Bildungseinrichtungen und dem
BGV und weiteren Gremien
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Jugendburg Gemen

Die Jugendburg Gemen wird seit 1946 als Jugendbildungsstétte des Bistums Miinster gefiihrt. Die Wasserburg
nebst Nebengebduden (und Griin- u. Parkflachen) wurde von der Landsberg’schen Zentralverwaltung fur Zwe-
cke der kath. Jugendarbeit gepachtet. Dem gleichen Zweck dienen die im Eigentum des Bistums stehende Ge-
baude ,Gastehaus Rentei‘ und ,Géstehaus Schleusenturm’, sowie das ,Gastehaus am Kloster* der Kirchenge-
meinde Christus-Konig .

Bildungsschwerpunkt ist die Begleitung Jugendlicher und junger Erwachsener bei ihren Lebens- und Zukunfts-
fragen und ihrer religidsen Orientierung. Dabei sind die klaren Grundlagen die christliche Botschaft und der ka-
tholische Glaube, die jeder*m Jugendlichen/jungen Erwachsenen jedoch ein Hochstmal3 an persdnlicher Frei-
heit und Eigenverantwortung zuspricht. Die Offenheit, eigene Such- und Orientierungsprozesse zu begleiten
und Sinnangebote zu machen stehen deshalb im Vordergrund. Das gelingt vor allem wéhrend der ,, Tage religio-
ser Orientierung* (TrO), die einen Grof3teil der Belegung in der Jugendburg ausmachen und speziell Schiiler*in-
nen ansprechen. Die TrO sind ein schulpastorales Angebot fiir Schulen aller Schulformen ab der 9. Klasse, in
denen die Schiller*innen auf der Suche nach dem Sinn des Lebens, nach Gott, nach dem Umgang mit den Mit-
menschen und nach einer Orientierung in unserer Gesellschaft begleitet werden.

Daneben bietet die Jugendburg Gemen offene Angebote an Wochenenden an, bei denen junge Menschen zwi-
schen 16 und 26 Jahren die Mdglichkeit haben, sich unter einem bestimmten Thema — auf3erhalb ihres Klassen-
verbandes — anzumelden und zu arbeiten; dies sind zum Teil explizit religidse Themen, zum Teil auch Angebote,
bei denen die Sinnfrage implizit behandelt wird.

Angebote wie Firmkatechese und Jugendleitungskurse sowie Kurse des BDKJ im Allgemeinen werden stark fre-
quentiert. Weiterhin finden Aus- und Fortbildungskurse des Freiwilligen Sozialen Jahres (FSD gGmbH Minster
und Deutsches Rotes Kreuz) in hohem Mal3e auf der Jugendburg statt. Dazu kommen Seminare fur Bundesfrei-
willigendienstleistende (BFD). Mit den Referent*innen werden auch BFD-Seminargruppen fur die FSD gGmbH
begleitet. Es finden so genannte offene Angebote statt, also Veranstaltungen, bei denen sich auch Einzelperso-
nen anmelden konnten (von den Kar- und Ostertagen, Uber ein Paarwochenende bis hin zur Abi-Vorbereitung).
RegelméRig stattfindende Jugendgottesdienste werden von Jugendlichen und jungen Erwachsenen vorbereitet.
Im Schnitt beteiligen sich etwa 5 junge Menschen an den Vorbereitungstreffen, in denen wir uns intensiv mit
dem Inhalt der biblischen Botschaft auseinandersetzen, um aus den Texten des Tages heraus ansprechende
Themen fir die Gottesdienstgestaltung zu finden. So werden jahrlich ca. funf Jugendgottesdienste gestaltet,
wobei jéhrlich herausragend die Jugendchristmette ist.

Daneben gehdren funf weitere Jugendbildungsstétten in anderer Trégerschaft zu dieser Produktgruppe (Ger-
leve, Haltern, Schaephuysen, Dilmen und Saerbeck.

BEW: 2010, 6240, 6430

Stat. Angaben/Kennzahlen:

2020 Jugendbildungseinrichtungen Gesamt PSG-Baustelle, |Jugendbildungs |St. Gilwell St. Jugendburg Haus St.
Dilmen statte Saerbeck [Michaelturm, [Ludger, Haltern |Gemen Benedikt,
Schaephuysen Gerleve
Ressourcen
Anzahl Zimmer 216 11 28 16 44 85 32
Anzahl Betten 548 36 82 60 135 171 64
Personal - gesamt nach VK 70,73 1,60 7,49 7,20] 16,96 34,15 3,33
Personal - gesamt nach Kopfen 131 7 17 14 40 48] 5
Einnahmen - gesamt 4.833.164,66 € 155.690,17€ 710.000,00 €| 384.522,24€| 1.139.044,53€| 1.610.520,67 € 833.387,05€
Ausgaben - gesamt 5.086.005,66 €| 168.493,85€ 705.000,00 €| 408.738,70€  1.124.295,13€|  1.786.194,39 €] 893.283,59 €
Leistungsdaten
Anzahl Veranstaltungen 531 27| 63| 61 110 203 67
Anzahl Projekte 5 2) 0 0) 3 0 0
Gastezahlen 14.411 609) 766 1.005] 2.148] 9.044] 839
Anzahl Teilnehmende 7.134 0| 931 346 3.789) 1.204 864
Auslastungsquote Ubernachtungen 12,85% 9,44% 11,00% 10,26% 15,81% 14,61% 16,00%
Eigen- und Drittmittel
Einnahmen Kursgebiihren, Unterkunft, Verpflegung 1.323.493,12 € 65.438,97€ 179.018,78 € 110.292,26 € 349.922,59€ 385.303,19€ 233.517,33€
Bistumszuschuss 1.968.250,94 € 61.275,81€ 201.338,20 €| 192.643,46 € 379.823,46€ 910.000,00 €| 223.170,01 €
Zuschuss Landesjugendplan-Mittel 228.874,00 €] 0,00€ 60.862,00 € 0,00€ 81.159,00€ 86.853,00€ 0,00€
Sonstige Zuschiisse (Spenden, Stiftungsmittel,
Zuschiisse wie Landschaftsverbénde, Aktion Mensch, ....) 400.356,11 €| 14.444,81€ 25.137,00 €] 24.020,62 €| 6.012,67€ 145.963,87 € 184.777,14€
Sonstige Einnahmen 912.190,49 €| 14.530,58€ 243.644,02 €| 57.565,90€ 322.126,81€ 82.400,61€ 191.922,57 €
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Personal:

Produktgruppe 3.2 Soll 2021 Soll 2022

Bezeichnung Jugendbildung 24,46 24,96

Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 1,50 2,00

Gehobener Dienst EG9 bisEG 12 2,00 1,00

Mittlerer Dienst bis EG 8 20,96 21,96
Vorbemerkunag:

In den Planungen 2020 und 2021 wurden die Ertrdge und Aufwendungen der Jugendburg Gemen direkt im Bis-
tumshaushalt mit abgebildet. Dieses Vorgehen hat sich aufgrund abweichender haushélterischer Darstellungen
und eines abweichenden Haushalts- und Buchfiihrungssystems als nicht zielfiihrend herausgestellt.

Mit der Planung 2022 wird nun wieder nur die Zuweisungen an den Haushalt der Jugendburg als Transferauf-
wendungen ausgewiesen. Die Bau- und BauunterhaltungsmaRnahmen werden wie auch schon zuvor direkt im
Bistumshaushalt veranschlagt.

Erlauterungen:

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte:
Im Vorjahr wurden hier die von der Jugendburg Gemen eingenommenen 6ffentlichen Zuschiisse der Stadt Bor-
ken, durch den Landesjugendplan NRW und fiir den BFD und das FOJ dargestellt.

Privatrechtliche Leistungsentgelte

Allein die Ertrége der Jugendburg Gemen aus Beherbergung beliefen sich im Jahr 2021 auf rd. 1,1 Mio. €. Corona-
bedingt wurden im Vorjahr 200 T€ weniger eingeplant als noch 2020. Weitere 62 T€ entfielen auf Mietertrage
und dem Bewirtungsdienst.

Sonstige ordentliche Ertrage:
Die im Vorjahr veranschlagten sonstigen ordentlichen Ertrage in der Jugendburg Gemen entfielen u. a. auf di-
verse Nutzungsentgelte, Ausfallgelder und Erstattungen fur Referententétigkeiten.

Personalaufwendungen:
Der Aufwand flr das Leitungs-, Verwaltungs-, Kiichen- und Hauspersonal in der Jugendburg wurde 2021auf rd.
1.365.000,-- € beziffert.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
Die baulichen Aufwendungen bei der Jugendburg entfallen 2022 auf folgende MaRnahmen:
151.000,-- € Allgemeine Bauunterhaltung (einschl. denkmalpflegerischer MalRnahmen)
100.000,-- € Sanierung AuRBenputz Ballturm

Bilanzielle Abschreibung:
Die Abschreibungen betreffen die G&stehduser ,,Rentei” und ,,Schleusenturm® sowie mit der aktuellen Planung
auch die neue ,,Gértnerstation* an der Jugendburg Gemen.

Transferaufwendungen:

Fir die Jugendbildungsstatten wurden neue Forderrichtlinien in Kraft gesetzt. Das Férdervolumen wurde insge-
samt erh6ht, um den Einrichtungen eine vernunftige Basis fur ihre Arbeit zu schaffen, aber auch um eine gewisse
Gleichbehandlung zur Unterstiitzung in der Erwachsenenbildung herzustellen.

Wie in der Vorbemerkung erwahnt wurde die Jugendburg Gemen, als einzige Jugendbildungseinrichtung des
Bistums, in den Jahren 2020 und 2021 direkt mit Ertrdgen und Aufwendungen im Bistumshaushalt abgebildet, so
dass sich die hier dargestellten Transferaufwendungen im Vorjahr nur auf insgesamt 5 Einrichtungen entfiel.

In 2022 sind insgesamt 982.800,-- € fur folgende Einrichtungen bestimmt:
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- Jugendbildungsstatte Gilwell St. Ludger e.V., Haltern
- CAJ-Werkstatt gGmbH Bildungsstétte, Saerbeck

- St. Michael-Turm e.V., Schaephuysen

- Jugendbildungsstéatte St. Benedikt in Gerleve

- Jugendbildungsstatte Baustelle e.V., Dilmen

Auf die Jugendburg Gemen entfallt ein Zuweisungsanteil von 415.600,-- € fiir den Personal- und Sachkostenhaus-
halt.

Des Weiteren ist eine Zuweisung an die Jugendbildungsstétte St. Benedikt fir folgende MaRnahme eingeplant:
Im Zuge des Projekts ,,Gerleve 2030 soll eine Zielplanung fir die Jugendbildungsstéatte Haus St. Benedikt I, die
Zentralkuche und die Gaststatte aufgestellt werden.

Die umfassenden Sanierungsarbeiten im Haus St. Benedikt Il der Jugendbildungsstatte beinhalten die Renovie-
rung der Zimmer mit jeweils zugeordneter Nasszelle (Dusche und WC), die Erneuerung der Haustechnik und die
Erneuerung der Mdblierung. Die Zentralkiiche soll kiinftig alle Bereich des Klosters versorgen (Jugendgéstehaus,
Exerzitienhaus, Konvent und Gaststétte). Altersbedingt ist eine Komplettsanierung des Kiichen- und technischen
Versorgungsbereichs der Zentralkiiche erforderlich. Die Gaststatte soll saniert und mit einem neuen, zeitgema-
Ben Konzept ausgestattet werden. Dariiber hinaus sind Sanierungsarbeiten an den Fenstern und Fassaden erfor-
derlich. Nach ersten Mitteln im Jahr 2020 (250.000,-- €) werden im Jahr 2022 weitere 785.000,-- € veranschlagt.
Im Zuge der Gesamtmalnahme werden voraussichtlich Kosten in einer Hohe von insgesamt 8,5 Mio. € entstehen.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen bezogen sich im Vorjahr ausschlieBlich auf die Jugendburg Gemen.

Teilfinanzplan A

Auszahlungen fir BaumafRnahmen:

Die Gastezimmer der Jugendburg Gemen entsprechen nicht mehr dem heutigen Standard fir den Bereich der
Bildungsarbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen.

Das Kuratorium der Jugendburg Gemen hat in der Sitzung vom 01.12.2010 beschlossen, dass die Gastezimmer
saniert und einheitlich neugestaltet werden sollen.

Bei Beginn der Umbauarbeiten im Rentei Gebaude hat sich gezeigt, dass die vorhandene Bausubstanz so marode
ist, dass das statische System grundlegend Uberarbeitet werden muss. Da das Geb&ude unter Denkmalschutz
steht ist hier ein erhdéhter Abstimmungsbedarf mit dem Denkmalbehdrden erforderlich und mit Auflagen ver-
bunden. Im Ergebnis fuhrt dies zu erheblichen Mehrkosten und einer signifikanten Bauzeitverlangerung. Die ge-
schatzten Mehrkosten belaufen sich auf 800.000,00 €. Fir die Fortfuhrung der MalRhahme im Rentei Geb&ude
mit fortgeschriebenen Kosten in Héhe von 3,1 Mio. € wurden 2021 Mittel in Hohe von 300.000,00 € veranschlagt.
Im Jahr 2022 werden keine weiteren Mittel mehr benétigt.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 3.2 - Jugendbildung
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 12.059,59 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage -4.000,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 112.000,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 1.169.000,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 110.500,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 8.059,59 1.391.500,00 0
11 Personalaufwendungen 0,00 -1.365.000,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -148.171,57 -353.600,00 -251.000
14 Bilanzielle Abschreibung -82.846,16 -82.847 -91.765
15 Transferaufwendungen -1.415.300,00 -969.700,00 -2.183.400
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 -637.000,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -1.646.317,73 -3.408.147,00 -2.526.165
18 Ordentliches Ergebnis -1.638.258,14 -2.016.647,00 -2.526.165
19 Finanzertrage 0,00 500,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 500,00 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.638.258,14 -2.016.147,00 -2.526.165
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.638.258,14 -2.016.147,00 -2.526.165
Produktgruppe 3.2 - Jugendbildung
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaBnahmen -1.306.339,92 -300.000 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -1.306.339,92 -300.000 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit -1.306.339,92 -300.000 0 0,00
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Produktbereich: 3
Produktgruppe: 3.2

Investitions-
maRnahhme

Jugendburg Gemen

Sanierung der Gastezimmer
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
Auszahlungen fiir den Erwerb von
Auszahlungen fiir Bauma3nahmen
Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen
Jugendburg Gemen

Neubau wirtschaftsgeb&ude/Gértnerstation
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
Auszahlungen fiir den Erwerb von
Auszahlungen fiir Bauma3nahmen
Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen

Teilfinanzplan B

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 = Ansatz 2022

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

- 1.214.563,30 - 300.000,00 0,00
- 1.214.563,30 - 300.000,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

-91.776,62 0,00 0,00
-91.776,62 0,00 0,00
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Verpfl.-
Ermacht.

0,00
0,00
0,00
0,00

Planung
2023

0,00
0,00
0,00
0,00

Planung
2024

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Planung Bisher Bereit-
2025

gestellt

0,00
0,00
-5.724.488,61
-5.724.488,61

0,00
0,00
-175.752,20
-175.752,20

Gesamt Ein-
Aus-
Zahlungen

0,00
0,00
-5.724.488,61
-5.724.488,61

0,00
0,00
-175.752,20
-175.752,20



Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 3 Bildung und Kunst

Produktgruppe 3.3 Bildungsforen

Produktbeschreibung:

Produktdefinition: Die aul3erschulische Bildungsarbeit des Bistums Munster

- unterstitzt Menschen in ihren Orientierungs- und Entwicklungsprozessen in jeder Lebensphase.
Hierbei wird Bezug genommen auf Fragestellungen der Menschen in den Facetten beruflicher, poli-
tischer, wissenschaftlicher, kultureller und religitser Art

- stérkt Kompetenzen auf der Basis des christlichen Menschenbilds und des christlichen Wertekodex
und nimmt somit Einfluss auf die persénliche und auch auf die gesellschaftliche Entwicklung

- bietet Orientierung und Reflexion fiir Menschen auf der Suche nach Sinn und zeigt sich damit auch
als eine Anlaufstelle fiir die Arbeit an der eigenen Haltung und einer lebenslangen Auseinanderset-
zung mit dem Glauben. In diesem Sinne erweist sie sich als Baustein pastoraler Arbeit.

Zielgruppen werden in der Stabstelle Bildungsmanagement differenziert nach folgenden Ebenen:
- BGV-intern und extern: (Leitungen der Bildungseinrichtungen, Mitarbeitende im BGV)
- Bildungseinrichtungen unterschieden nach:
» Bildungsforen als e.V.
» Bistumseigene Bildungshéauser
> Jugendbildungsstétten in unterschiedlicher Tragerschaft
» Verbandsh&user

Die Bildungseinrichtungen richten ihre Angebote aus auf Teilnehmende in jedem Lebensalter.

Ziele der katholischen auRerschulischen Bildungsarbeit:

»  Sie unterstitzt den lebenslanglichen Lern- und Entwicklungsprozess von Menschen auf der Ba-
sis des christl. Menschenbildes und den entsprechenden Wertevorstellungen

» Sie fordert im pastoralen Selbstversténdnis die Auseinandersetzung von Menschen mit Sinnfra-
gen und der Entwicklung moralischer Orientierung zwischen Individual- und Sozialethik

» Sie wendet sich an ehren- und hauptamtliche Bildungsinteressenten und hilft dem Menschen,
seine von Gott geschenkten Gaben zu entdecken und deren Entfaltung weiterzuentwickeln

» Sie fordert und initiiert aus dem Glauben und aus dem Geist des Evangelium Bildungsprozesse
und Positionierungen in gesellschafts- und kirchenpolitischen Fragestellungen z.B. in Bezug auf
Familie, Jugend, Wissenschaft, Umwelt und Gerechtigkeit

» Sie fordert das katholische Profil der Bildungseinrichtungen: Dies zeigt sich in ihren Angeboten
fur jede Altersgruppe und Bevdlkerungsschicht dadurch, dass die Orientierung am christlichen
Menschenbild bei der Bearbeitung ethischer und pastoraler Fragestellungen erkennbar wird

» Sie bereitet, u.a. darauf vor, Dienste in der Kirche zu (ibernehmen bzw. besser ausiiben zu kon-
nen (vgl. Charismenforderung)

» wirtschaftliche Auskdmmlichkeit der Bildungseinrichtungen

» Ist dem Subsidiaritatsprinzip verpflichtet. Somit ergibt sich seitens der Mitarbeitenden der
Fachstelle die fachliche Beratung, Themenbiindelung und Unterstiitzung der strategischen Ent-
wicklung als Koordination und Vernetzung zwischen den Bildungseinrichtungen und dem BGV
und weiteren Gremien

BEW: 6120, 6150, 6240
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Stat. Angaben/Kennzahlen:

2020 Bildungsforen Gesamt Borken Coesfeld Miinster Kleve Recklinghausen |Steinfurt Warendorf Wesel
Ressourcen

Seminarraume in Familienbildungsstatten des Forums 249 22 55 17 34§ 26 38 30| 27,
Seminarraume auBerhalb der Familienbildungstatten 1.448] 161 251 115 204 195 230 153] 139
Personal - gesamt nach VK 160,78, 19,23 27,31 11,73 23,84 21,08 24,95 17,46 15,18
Personal - gesamt nach Kdpfen 319 39 54 2 50| 35| 57| 34§ 28

Einnahmen - gesamt

15.407.207,58€| 1.858.73564€) 2552.360,62€| 1406.900,05€| 2.206.152,69€| 1891251,08€| 2.380.18565€| 1.374.720,85€[ 1.736.901,00€

Ausgaben - gesamt

15.421.850,80€| 1.813.275,70€] 2.560.213,90€| 1388.937,47€| 2.210.034,10€[ 1969.404,20€| 2.242.44552€| 1.524.061,00€( 1.713.47891€

Leistungsdaten

Anzahl Veranstaltungen 12.238 1.911] 2.353] 1.055 1.730] 1.416| 1.268, 1.362] 1.143]
Anzahl Projekte 126 13 41 12| 6] 7] 24 10 13
Anzahl Teilnehmende 119.643] 21.573 12.469 13.808 16.950) 15.615) 9.750, 18.505) 10.973
Anzahl Teilnahmetage 1.994] 310] 315 0 280} 835 170] 0] 84
‘Anzahl Unterrrichtsstunden 137.789 18.393 23.037| 12.867 16.712) 15.254 15.387| 11.781] 24.358
Eigen- und Drittmittel

Einnahmen Kursgebiihren/Internatsveranstaltungen 3.332.884,93 €| 430.227,56 € 570.155,21 €] 332.939,38€ 496.447,57 €| 480.305,76 €| 386.292,80 € 343.385,00€ 293.131,65€

Bistumszuschuss

5.137.489,84 €| 745.3%,38€ 788.883,35 €] 198.679,08 €] 773.949,62€ 635.314,50 €] 836.763,64 € 514.803,00€ 643.700,27 €

Zuschuss WhG-Mittel mit Mitteln der Familienbildung 3.744.019,% €| 383.764,02€ 522.033,94 €] 299.651,53 €] 626.814,09 € 617.239,80 €] 600.864,19€ 385.640,00€ 308.012,39€

Zuschuss Bund, Kreis etc.

1.892.661,05 €| 164.619,81€ 448.079,50 €] 153.549,10 €] 114.868,52€ 117.910,33 €] 442.049,86 €| 51.522,00€ 400.061,93€

Sonstige Einnahmen

1.300.151,80 €| 134.727,87€ 223.208,62 €] 422.080,96 € 194.072,89€ 40.480,69 €] 114.215,16 € 79.370,85€ 91.994,76 €

Personal:
Produktgruppe 3.3 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Bildungsforen 0,00 1,50
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 0,00 1,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 0,00 0,00
Mittlerer Dienst bisEG 8 0,00 0,50

Erlauterungen:

Sonstige Transferertrage:
Beim Rechnungsergebnis handelt es sich um Riickzahlungen aus Uberzahlten Zuweisungen fir Einrichtungsge-
gensténde oder Sanierungsmalinahmen.

Bilanzielle Abschreibung:
Die Abschreibung in Hohe von 71.963,-- € betrifft das Geb&ude der FBS Rheine.

Transferaufwendungen:

5.625.500,-- €

50.000,-- €

Ansatz Zuweisung Bildungsforen 2022

Fur die Finanzierung der Bildungsforen wurde zum 01.01.2014 ein budgetiertes Zuweisungs-
system (mit der Mdglichkeit einer Riicklagenbildung) mit einer 5-jahrigen Ubergangsphase
eingefiihrt. Die finanzielle Ausstattung wurde fir 2022 gegenuber dem Vergleichsansatz
2021 um die zu bertcksichtigende lineare Sach- und Personalkostensteigerung fortgeschrie-
ben (nur bezogen auf den Bistumsanteil).

Die Planung 2022 berticksichtigt auRerdem analog zum Vorjahr fiir etwaige Mietsteigerun-
gen, die im Rahmen der Zuweisungsordnung vorab 1:1 finanziert werden, einen zusétzlichen
Reserveteilansatz in Hohe von 20.000,-- €. Auf3erdem ist fiir nicht mehr im Bistumshaushalt
ausgewiesene, sondern nun direkt den Foren zugeordnete Personalkosten eine bis 2022 be-
fristete, jahrlich abschmelzende Sonderzuweisung bericksichtigt. Weitere 91 T€ sind 2022
fur die Finanzierung von ATZ-Férderungen eingeplant.

Ausgleichsstockzuweisungen 2022
Der Ansatz wurde in den letzten Jahren nicht mehr bendétigt und kann daher entfallen.

Ansatz zur Deckung evtl. Personalmehrkosten

Zur Umsetzung der neuen Zuweisungsordnung ist es erforderlich, dass auch strukturelle Ver-
anderungen im Bereich der Bildungsforen vorgenommen werden. Insbesondere zur Deckung
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von Personalmehrkosten besteht die Mdglichkeit, diese durch Bistumsmittel zu finanzieren
und dadurch die Einrichtungen auf die Dauer in die Lage zu versetzen, mit den im Rahmen
der Zuweisungsordnung zur Verfugung gestellten Mitteln auszukommen (2021 = 100 T€).

610.000,-- € Mittel fur Instandhaltungs- und NeubaumalRnahmen in den Familienbildungsstatten.
100.000,--€  Haus der Familie Miinster: Innensanierung
25.000,--€  FBS Warendorf: Abdichtungsarbeiten Kellergeschoss
60.000,--€  FBS Dorsten: Ubernahme des enemaligen Pfarrheims
35.000,--€  FBS Werne: Erneuerung der Bodenbeldge
250.000,--€  FBS Werne: Fenstersanierung
Verpflichtungserméchtigung 2022 z. L. 2023 in H6he von 210.000,-- €
65.000,--€  FBS Selm: RenovierungsmaRnahmen innen
50.000,--€  FBS Steinfurt: Gesamtsanierung innen
6.000,--€  FBSKalkar: BrandschutzmalRnahmen
9.000,--€  FBS Emmerich: BrandschutzmalRnahmen
10.000,--€  FBS Emmerich: Erneuerung der Aufzugsanlage

119.520,-- € Mittel zur Einrichtungsergénzung in den Familienbildungsstatten.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Fir die FBS Rheine werden Erbbauzinsen gezahlt.

Teilfinanzplan A

Auszahlungen fir BaumafRnahmen:

Das derzeitige Geb&ude der FBS Kleve ist stark sanierungsbedirftig. M&ngel liegen im Bereich der Raumstruktur,
des baulichen Brandschutzes, der Baukonstruktion, der W&rmedéammung, der behindertengerechten Erschlie-
Bung und der technischen Geb&udeausrustung vor. Bei der Sanierung des bestehenden Geb&udes wiirden funk-
tionale Méngel, wie die komplette behindertengerechte Erschlieung (Hanglage, Hinterhof) bestehen bleiben,
ein Neubau an einem neuen Standort soll daher planerisch weiter verfolgt werden. Ein mdéglicher neuer Standort
wurde in Abstimmung mit der Kirchengemeinde in Auge gefasst. Fir die Aufstellung einer Zielplanung wurden in
2020 Mittel in H6he von 100.000,00 € bereitgestellt, zur Fortfihrung im Jahr 2021 weitere 150.000 € und im Jahr
2022 weitere 100.000,--€.

veranschlagt. Eine Grobschatzung, nach Abstimmung der Flachenbedarfe mit den Nutzern, geht von Gesamtko-
ten in Hohe von 4,7 Mio. € aus. Enthalten sind hier Fl&chen fiir das Bildungsforum, die FBS Kleve, das Stadtdeka-
nat und das Kreisbildungswerk.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 3.3 - Bildungsforen
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 60.285,95 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 60.285,95 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung -71.962,96 -71.963 -71.963
15 Transferaufwendungen -6.843.535,19 -7.498.130 -6.405.020,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -3.948,00 -3.948 -3.948
17 Ordentliche Aufwendungen -6.919.446,15 -7.574.041 -6.480.931
18 Ordentliches Ergebnis -6.859.160,20 -7.574.041 -6.480.931
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -6.859.160,20 -7.574.041 -6.480.931
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -6.859.160,20 -7.574.041 -6.480.931
Produktgruppe 3.3 - Bildungsforen
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 -150.000 -100.000 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 -150.000 -100.000 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 -150.000 -100.000 0,00

Seite 169




Teilfinanzplan B

Produktbereich: 3
Produktgruppe: 3.3

- Ergebnis Verpfl.- Planung  Bisher Bereit- Gesamt Ein- Aus-
Invenstitionsmanahme
2020 Ansatz 2021 = Ansatz 2022 Ermacht. Planung 2023 Planung 2024 2025 gestellt Zahlungen

FBS Kleve
Neubau
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auszahlungen fiir BaumaRnahmen 0,00 -150.000,00 - 100.000,00 0,00 -2.350.000,00 -2.000.000,00 0,00 -150.000,00 - 4.600.000,00
Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen 0,00 -150.000,00 - 100.000,00 0,00 -2.350.000,00  -2.000.000,00 0,00 -150.000,00 - 4.600.000,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 3 Bildung und Kunst

Produktgruppe 3.4 Biichereien

Produktbeschreibung:

Produktdefinition: Die katholische Biichereiarbeit des Bistums Miinster

» sieht die Leseforderung als zentrale Voraussetzung fiir eine kompetente Nutzung anderer Medien
und fur ein lebenslanges, selbst organisiertes Lernen an

» geht auf die vielfaltigen Bedirfnisse des Menschen in seinen verschiedenen Altersphasen und Le-
benssituationen ein

» setzt sich fur das Miteinander in Familien und Partnerschaften ein und begleitet durch Héhen,
aber auch durch Krisen und Briche des Lebens

» steht als Partner der religiésen Sozialisation und Bildung fur ein ganzheitliches Menschenbild und
eroffnet Wege zur Selbstfindung und Gotteserfahrung

» betont die christlichen Wurzeln unserer Gesellschaft und fordert zugleich das Zusammenleben mit
anderen Religionen und Weltanschauungen

» fordert den Gemeinsinn und die Vermittlung von Werten und Normen, die fur das Miteinander in
einer demokratischen und pluralen Gesellschaft unverzichtbar sind

Zielgruppen werden in der Fachstelle Blichereien differenziert nach folgenden Ebenen:

»

>

BGV-intern und extern: (z.B. Kooperation mit anderen Fachabteilungen (200/310/611/630, 650...), Offi-
zialat Vechta, Zentralrendanturen)

Buichereien und deren Tréger im Bistum Munster (NRW und Offizialatsbezirk Oldenburg) unterschieden
nach:

> ehrenamtlich geleiteten Katholischen Offentlichen Biichereien

hauptamtlich geleiteten Katholischen Offentlichen Biichereien

Bibliotheken in katholischen Krankenh&usern

Buichereien in katholischen Heimen und Altenheimen

(Bei den Buchereien gibt es dann wiederum als Zielgruppe die Benutzer/innen in jedem Lebensal-
ter und die Mitarbeitenden als sogenannte interne Kunden)

Vernetzung mit dem Borromausverein (Bonn), dem Dachverband der Katholischen Blichereiarbeit und
weiteren kirchlichen und staatlichen bibliothekarischen Gremien

YV V VYV

Ziele der katholischen Biichereiarbeit:

>

>
>
>

Auf- und Ausbau eines leistungsfahigen Netzes von Biichereien im Bistum Munster nach bibliothekari-
schen und pastoralen Gesichtspunkten

Sicherstellung von Fachlichkeit und Innovation in den betreuten Biichereien

Wertschatzende Forderung auf Basis der Pastoralpléne

Zeitgleiche Berlicksichtigung des katholischen wie 6ffentlichen Profils einer Buicherei bei den Angebo-
ten der Fachstelle

Qualifizierung der ehren-, neben- und hauptamtlichem Mitarbeiter/innen durch bibliothekarische, lite-
rarische und religidse Fortbildungen

Partnerschaftliche Kommunikation und themenbezogene Vernetzung zwischen Fachstelle — Biichereien
/ Fachstelle — Borromausverein und anderen Kooperationspartnern / Buichereien — gemeindlichen Gre-
mien vor Ort nach dem Subsidiaritatsprinzip.

Steigerung des 6ffentlichen Interesses an der katholischen Biichereiarbeit durch gezieltes Marketing
und Offentlichkeitsarbeit
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Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 3.4 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Biichereien 5,00 5,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 0,00 0,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 2,00 4,00
Mittlerer Dienst bisEG 8 3,00 1,00

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:

Es handelt sich um die Zuschisse der Stadt Minster fur kath. Biichereien (31 T€). Im Vorjahr waren aul3erdem
Projektmittel des Landes fur die ,,Aktualisierung des Medienbestandes in ehrenamtlich betriebenen Blichereien
in kirchl. Tragerschaft” (70 T€) veranschlagt.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:

Die kirchlichen Biichereien im Offizialatsbezirk Vechta werden vom Referat Blchereiarbeit im BGV Munster mit
versorgt. Die Aufwendungen werden erstattet (38.450,-- €). Die Kostenerstattungen im Rahmen des Projekts
»Aktualisierung des Medienbestandes in ehrenamtlich betriebenen Biichereien in kirchl. Tragerschaft mit erhoh-
tem Erneuerungsbedarf* (2021 = 7.000,-- €) fallen nicht mehr an.

Sonstige ordentliche Ertrége:
U. a. werden Kollektenertrége in Hohe von 39.000,-- € erwartet.

Personalaufwendungen:
Es handelt sich um die Personal- und Honoraraufwendungen der Fachstelle Biichereien.

Transferaufwendungen:
Die Transferaufwendungen im Bereich der Buchereien setzen sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:
42.000,-- € Zuschuss an den Borromausverein

0,--€ In Abstimmung mit dem Referat Biichereien sollen die bislang hier abgewickelten Zweckzu-
weisungen fiir die 5 KOB-Zentralbiichereien (Ergebnis 2020 = 30 T€) mit unter die u. a. Bii-
chereirichtlinien gefasst werden. Die Ansatze werden demnach kiinftig nicht mehr differen-
ziert.

346.000,-- € Die Planung berucksichtigt auf der Grundlage der 2007 in Kraft getretenen Richtlinien zur
"Forderung von Kath. 6ffentlichen Biichereien gem. 8 2 Abs. 1 ZuwQ" entsprechende Teilan-
satze und einen Teilansatz fiir den Onleihe-Verbund, damit auch ehrenamtlich geleitete Bi-
chereien kinftig ihren Benutzer/innen elektronische Medien zum Download anbieten kdn-
nen. In der Summe sind mit 31 T€ auch die von der Stadt Miinster erhaltenen Zuschiisse an
die kath. Buchereien in der Stadt Munster enthalten.

Ab 2021 ist auch die Zweckzuweisungen fiir die 5 KOB-Zentralbiichereien hier enthalten.

150.000,--€  Zuweisungsmittel zum Einrichtungserwerb fur ehrenamtlich- und hauptamtlich geleiteten
katholische Biichereien. Im Rahmen der Liegenschaftskonzepte der fusionierten Pfarreien
ist vermehrt eine Buchereiverlagerung und Neuausstattung erforderlich.

30.000,-- € Zuweisungsmittel fur Krankenhaus- und Heimbiichereien.
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Sonstige ordentliche Aufwendungen (u. a.):

25.000,-- €

9.000,-- €

0,-

Es handelt sich um die allgemeinen Sachaufwendungen der Fachstelle Buchereien. Der Vor-
jahresansatz mit 51,5 T€ enthielt eine einmalige Verdffentlichung.

Anschaffung von Biichern und Zeitschriften
Fur das Projekt ,,Aktualisierung des Medienbestandes in ehrenamtlich betriebenen Biche-
reien in kirchl. Tragerschaft mit erhéhtem Erneuerungsbedarf” waren im Vorjahr Medienbe-

schaffungen in einem Umfang von 77.000,-- € geplant, welche groRtenteils vom Land und
durch Kostenerstattungen gedeckt waren.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 3.4 - Buchereien
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 123.160,00 101.000 31.000
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 54.120,65 40.200 38.450
7 Sonstige ordentliche Ertrage 25.585,30 45.000 39.000
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 202.865,95 186.200 108.450
11 Personalaufwendungen -346.288,27 -330.280 -349.550
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -530.441,75 -566.500 -568.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -129.506,16 -141.150 -34.700
17 Ordentliche Aufwendungen -1.006.236,18 -1.037.930 -952.250
18 Ordentliches Ergebnis -803.370,23 -851.730 -843.800
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -803.370,23 -851.730 -843.800
23 AuRerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -803.370,23 -851.730 -843.800
Produktgruppe 3.4 - Buchereien
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00

Seite 174




Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 3 Bildung und Kunst

Produktgruppe 3.5 Kunst

Produktbeschreibung:
Zur Produktgruppe gehoren in erster Linie:

RELIGIO (Westfélisches Museum f. religidse Kultur GmbH, Telgte)

Das Museum wurde 1934 gegriindet und blickt auf eine lange Tradition von Ausstellungen zur religidsen Kultur
und zum Handwerk im Munsterland zurtick. Besonders bekannt ist das Museum durch seine jahrliche Krippen-
ausstellung. Mit der Veranderung der religiésen Landschaft in Deutschland und Westfalen sind neue Themen-
felder und Fragestellungen fiir das Museum entstanden. Dieser Situation méchte das Museum mit einem
neuen Namen und einer neuen Dauerausstellung Rechnung tragen.

Das neue Museum RELIGIO hdlt an seinen Traditionsthemen Wallfahrt, Kardinal von Galen und Wandel des
Weihnachtsbrauches fest. Diese Themen werden eingebettet in den groBen Zusammenhang der Religiositat
der Menschen in Westfalen in Geschichte und Gegenwart. Hierzu gehdren Rituale im Lebenslauf, Westfalen als
Glaubenslandschaft und die religitse Vielfalt der Gegenwart. Das Museum spricht alle an, die sich fur religiose
Fragen interessieren. Es bietet gute Mdglichkeiten fiir den religidsen Dialog.

Ein besonderer Hohepunkt ist die Présentation des bedeutenden Telgter Hungertuches in einem eigens dafir
geschaffenen Raum.

Institut fiir die Geschichte des Bistums Minster

Das Institut fur die Geschichte des Bistums Miinster wurde im Oktober 2004 als Kooperationsprojekt zwischen
der Di6zese Miinster und der Westfélischen Wilhelms-Universitéat gegriindet. Ziel der Forschungsstelle ist es,
die geschichtliche Entwicklung der Ortskirche des westféalischen Minsterlandes im universitéren Lehrbetrieb zu
préasentieren und zu erschlielen. Das Institut ist in diesem Zusammenhang in geschichtlichen Fragen auch der
Ansprechpartner fir Verbande und Institutionen des Bistums Munster. Hier wirken die Mitarbeiter insbeson-
dere durch Vortragstétigkeiten, durch entsprechende wissenschaftliche Tagungen sowie Fortbildungen oder
geben Hilfestellungen bei der Konzipierung von Festschriften, Chroniken und Lehrmitteln. Ein weiterer Schwer-
punkt der Arbeit des Instituts liegt in der Wiederbeschaffung der im letzten Weltkrieg durch Fliegerangriffe ver-
lorenen Aktenbestande des Bistums Munster. Hierfur werden Gegenuiberlieferungen aus kirchlichen, staatli-
chen und privaten Archiven tberprift und relevante Dokumente nach Mdéglichkeit in das hiesige Bistumsarchiv
zuruickgefihrt, wo die Materialien der wissenschaftlichen Arbeit zur Verfligung gestellt werden.

Uber die Zukunft des Instituts fiir Bistumsgeschichte wird derzeit beraten. Unter anderem wird eine direkte
Anbindung an das Bistum (BGV) in Erwégung gezogen.

BEW: 6000, 6120, 6150, 6400

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 3.5 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Kunst 8,00 7,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 4,00 4,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 2,00 2,00
Mittlerer Dienst bisEG 8 2,00 1,00
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Erlauterungen:

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Beim Rechnungsergebnis handelt es sich um die letztmalige Erstattung von Personalkosten fur die Kunstpflege
von der Domverwaltung.

Personalaufwendungen:
Die Einsparung ist auf den Wegfall einer Stelle in der Kunstpflege zuriickzufuihren.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
Die Sach- und Dienstleistungsaufwendungen im Bereich Kunst setzen sich wie folgt zusammen:
5.000,-- € Mittel fur die Anschaffung von nicht bilanzierungsfahigen Kunstgegenstdnden und kiinstler-
literarischer Literatur.

45.400,-- € Pauschale fur die Inventarisationsarbeiten des Bereichs Kunstpflege. Insbesondere soll die
notwendige Inventarisation historischer Textilien in den Gemeinden sowie die Erstellung von
Zustandsinventaren (Ermittlung des Erhaltungszustands) verschiedener Skulpturen und Al-
tare fortgefiihrt werden.

20.000,-- € Die Bestande der Gruppe Kunstpflege an noch analogen Bestdnden (handschriftliche Kartei-
karten der riickliegenden Inventarisierungskampagnen seit 1984, Restaurierungsberichte
und Fotos) sollen digitalisiert und die Integration der schon vorhandenen digitalisierten Bild-
bestande in das Datenbanksystem HiDa 4.6 forciert betrieben werden.

70.000,-- € Es handelt sich um die Aufwendungen fiir die notwendige und umfangreiche Inventarisie-
rung und Restaurierung von Kunstgut aus dem St. Viktor-Dom in Xanten.

70.000,-- € Projekt "Infrastruktur Archivierung" in der Abt. Kunst und Kultur
Transferaufwendungen:
Die Transferaufwendungen im Bereich Kunst setzen sich wie folgt zusammen:
175.866,-- € Betriebskostenzuweisung RELIGIO (Westf. Museum f. rel. Kultur GmbH in Telgte).
45.450,-- € Zuweisung an das Institut fir Bistumsgeschichte
30.000,-- € Druckkostenzuschuss

5.000,-- € Bischof-Heinrich-Tenhumberg-Preis

10.000,-- € Finanzielle Unterstiitzung der Arbeit des Instituts fur Christliche Sozialwissenschaften (ICS)
Mdnster

10.200,-- € Forschungsprojekt Polizeihochschule ,,QuaSePo*
5.000,-- € Mittel fur die ,,Stiftung Kunst* des LWL-Landesmuseums fiir Kunst- und Kulturgeschichte
Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Am 04. und 05. November 2021 ist in der Munster die jahrliche Tagung der Inventarisatoren geplant. Ausrichter
der Tagung mit ca. 40 Teilnehmenden ist das Bistum Mnster.
Teilfinanzplan A
Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen:

Die veranschlagten Mittel sind fur den Erwerb und die Restaurierung wertvoller Kunstgegenstédnde und kiinstle-
risch gestalteter Bauteile bestimmt.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 3.5 - Kunst
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 6.131,52 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 6.131,52 0 0
11 Personalaufwendungen -557.140,83 -625.530 -513.900
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -79.101,12 -230.400 -210.400
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -244.222,40 -326.262 -281.700
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 -5.000 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -880.464,35 -1.187.192 -1.006.000
18 Ordentliches Ergebnis -874.332,83 -1.187.192 -1.006.000
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -874.332,83 -1.187.192 -1.006.000
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -874.332,83 -1.187.192 -1.006.000
Produktgruppe 3.5 - Kunst
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 -70.000 -10.000 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 -70.000 -10.000 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 -70.000 -10.000 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 3 Bildung und Kunst

Produktgruppe 3.6 Kath. Bildungsh&user

Produktdefinition: Die aufRerschulische Bildungsarbeit des Bistums Munster

- unterstitzt Menschen in ihren Orientierungs- und Entwicklungsprozessen in jeder Lebensphase.
Hierbei wird Bezug genommen auf Fragestellungen der Menschen in den Facetten beruflicher, politi-
scher, wissenschaftlicher, kultureller und religioser Art

- starkt Kompetenzen auf der Basis des christlichen Menschenbilds und des christlichen Wertekodex
und nimmt somit Einfluss auf die persdnliche und auch auf die gesellschaftliche Entwicklung

- bietet Orientierung und Reflexion fir Menschen auf der Suche nach Sinn und zeigt sich damit auch
als eine Anlaufstelle fur die Arbeit an der eigenen Haltung und einer lebenslangen Auseinanderset-
zung mit dem Glauben. In diesem Sinne erweist sie sich als Baustein pastoraler Arbeit.

Zielgruppen werden in der Stabstelle Bildungsmanagement differenziert nach folgenden Ebenen:
- BGV-intern und extern: (Leitungen der Bildungseinrichtungen, Mitarbeitende im BGV)
- Bildungseinrichtungen unterschieden nach:
» Bildungsforen als e.V.
» Bistumseigene Bildungshauser
» Jugendbildungsstétten in unterschiedlicher Tragerschaft
» Verbandshduser

Die Bildungseinrichtungen richten ihre Angebote aus auf Teilnehmende in jedem Lebensalter.

Ziele der katholischen auRerschulischen Bildungsarbeit:

» Sie unterstitzt den lebenslénglichen Lern- und Entwicklungsprozess von Menschen auf der Basis
des christl. Menschenbildes und den entsprechenden Wertevorstellungen

» Sie fordert im pastoralen Selbstverstdndnis die Auseinandersetzung von Menschen mit Sinnfra-
gen und der Entwicklung moralischer Orientierung zwischen Individual- und Sozialethik

» Sie wendet sich an ehren- und hauptamtliche Bildungsinteressenten und hilft dem Menschen,
seine von Gott geschenkten Gaben zu entdecken und deren Entfaltung weiterzuentwickeln

» Sie fordert und initiiert aus dem Glauben und aus dem Geist des Evangelium Bildungsprozesse
und Positionierungen in gesellschafts- und kirchenpolitischen Fragestellungen z.B. in Bezug auf
Familie, Jugend, Wissenschaft, Umwelt und Gerechtigkeit

» Sie fordert das katholische Profil der Bildungseinrichtungen: Dies zeigt sich in ihren Angeboten
fur jede Altersgruppe und Bevdlkerungsschicht dadurch, dass die Orientierung am christlichen
Menschenbild bei der Bearbeitung ethischer und pastoraler Fragestellungen erkennbar wird

» Sie bereitet, u.a. darauf vor, Dienste in der Kirche zu iibernehmen bzw. besser austiben zu kon-
nen (vgl. Charismenforderung)

» wirtschaftliche Auskémmlichkeit der Bildungseinrichtungen

» Ist dem Subsidiaritatsprinzip verpflichtet. Somit ergibt sich seitens der Mitarbeitenden der Fach-
stelle die fachliche Beratung, Themenbiindelung und Unterstiitzung der strategischen Entwick-
lung als Koordination und Vernetzung zwischen den Bildungseinrichtungen und dem BGV und
weiteren Gremien

BEW: 2010, 6000, 6120, 6240, 6420, 6430
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Stat. Angaben/Kennzahlen:

2019 Bildungshé&user - Erwachsene Gesamt - Akademie Wasserburg Landvolkshoch- |Gesamt - in Konzgen Haus |Kolping
in eigener Franz-Hitze- Rindern schule sonstiger Haltern HVHS  |Bildungsstatte
Trégerschaft |Haus Freckenhorst | Trégerschaft Coesfeld

Ressourcen

Anzahl Zimmer 171 60 54 57 121 64 57
Anzahl Betten 260 88| 90 82 178 80 9B
Personal - gesamt nach VK 35,77 17,24 8,64 9,89 15 8,07| 7,00
Personal - gesamt nach Kopfen 46| 23] 11 12 26 12 14
Einnahmen - gesamt 7.599.480,50€| 2.883.248,47€ 2.125.330,00€| 2.590.911,12€| 4.683.013,44€| 2.671.360,00€ 2.011.653,44 €
Ausgaben - gesamt 7.318.92250€| 3.138.787,79€| 1.878.879,00€| 2.301.255,71€| 4.552.497,29€| 2.651.722,00€ 1.900.775,29€
Leistungsdaten

Anzahl Veranstaltungen 1.809] 740 220 849 982, 813 169
Anzahl Projekte 0| 0| 0 0 0 0| 0|
Géstezahlen (Fremdbelegung) 31.463 9.939) 14.245 7.279 37013] 25.430 11.583;
Anzahl Teilnehmende 26.033 11.623| 4.826) 9.584] 17953 15.847 2.106,
Anzahl Teilnahmetage 41.913 13.385) 11.290 17.238) 29584 25.430 4.154]
Anzahl Unterrichtsstunden 812 375 0| 437 246 0j 246
Auslastungsquote Ubernachtungen 43,54% 33,90% 40,51% 56,20% 50,84% 57,00% 44,69%
Eigen- und Drittmittel

Einnahmen Kursgebiihren, Unterkunft, Verpflegung 3.907.150,58 €| 1.278.623,74€ 1.184.217,00 € 1.444.309,84 € 888.655,42 € 592.947,00€ 295.708,42€
Bistumszuschuss 1.219.032,55€ 646.896,55 €| 314.636,00 € 257.500,00 € 884.128,00 € 236.368,00 € 647.760,00 €
Zuschuss WhG-Mittel 1.362.114,82€ 454.038,51 €] 454.038,00 €| 454.038,31 €| 452.663,49 €| 281.347,00€ 171.316,49€
Sonstige Einnahmen 951.859,41€ 344.357,44 €] 172.439,00 € 435.062,97€| 2.457.566,53€| 1.560.698,00€ 896.868,53 €

Personal:

Produktgruppe 3.6 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Kath. Bildungshauser 76,63 76,90
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 12,00 11,50
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 8,00 9,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 56,63 56,40

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen
Es handelt sich in erster Linie um die den Bildungshausern gewahrten Landeszuschisse zur Férderung der Wei-

terbildung.

Privatrechtliche Leistungsentgelte

MaRgebend handelt es sich um die Kurs- und Tagungsgebiihren von Kursteilnehmern.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Die Ertrage resultierten u. a. aus Umsatzsteuererstattungen aus Vorjahren.

Sonstige ordentliche Ertréage

Diese setzen sich aus den ordentlichen Ertragen der Bildungshauser sowie den Vorjahresiiberschiissen zusam-
men. Es handelt sich um Schétzungen.

Personalaufwendungen:

Die Personalaufwendungen in den Bildungshdusern belaufen sich im Jahr 2022 auf 5.166.235,-- €. Hierin sind
60.000,-- € fir die KZVK-Finanzierungsbeitrége des Personals in den Bildungsh&usern enthalten.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen (u.a.):
Hierbei handelt es sich um folgende Aufwandsbereiche:
250.000,-- € LVHS Freckenhorst — Renovierungsarbeiten Innen und Auf3en
Nach der vor 20 Jahren abgeschlossenen Gesamtsanierung der LVHS-Freckenhorst sind Re-
novierungsarbeiten im und am Gebaude, an den Fenstern, Bodenbeldagen, Wanden, Decken
und technische Installationen notwendig, die den jahrlich zur Verfugung stehenden Bauun-
terhaltungsetat tibersteigen. Fir 2022 werden 250.000 € veranschlagt.
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200.000,-- €

0,--€

60.000,-- €

350.000,-- €

35.450,-- €

730.000,--€

0,--€

0,--€

130.000,-- €

LVHS Freckenhorst — Sanierung der Gartenhalle

Die sog. Gartenhalle der LVHS soll energetisch, baulich und technisch saniert werden. Zur
besseren Nutzbarkeit fur unterschiedliche Gruppengréf3en soll der Saal durch eine mobile
Trennwand in zwei Rdume teilbar umgebaut werden. Der Gesamtaufwand der MalRhahme
liegt bei rd. 1,4 Mio. €. 2020 wurden 330 T€, 2021 weitere 400 T€ und 2022 neu 200 T€
bereitgestellt.

LVHS Freckenhorst — Trinkwasserhygiene Dienstwohnhaus

Die bestehende Trinkwasserinstallation des Dienstwohnhauses weist nach der gesetzlich
vorgeschriebenen Trinkwasseruntersuchung gravierende hygienische Mangel auf. Sofort-
malinahmen wurden direkt eingeleitet. Eine Erneuerung des Warmwasserverteilers und der
Rohrinstallation mit anschlieRender Wiederherstellung der Wandoberfléche ist dringend
notwendig. Fur die Durchfihrung der MalRnahme wurden im Vorjahr 25.000,00 € veran-
schlagt.

LVHS Freckenhorst — BrandschutzmafRnahmen

Nach vorliegendem Brandschutzkonzept fur die gesamte Liegenschaft sind umfangreiche
BrandschutzmaBnahmen an den bestehenden Gebdudeteilen gem. Anpassungsverlangen
der zustandigen Brandschutzbehdrde durchzufiihren. Die MaRnahmen sollen abschnitts-
weise, Uber mehrere Jahre, bei laufendem Betrieb der Einrichtung durchgefuhrt werden. Fir
die Aufstellung eines Planungskonzeptes einschliefilich einer Kostenberechnung und erste
dringende MalRnahmenwerden Mittel waren 2021 300.000,-- € veranschlagt. 2022 betragt
der Planansatz 60.000,-- €

LVHS Freckenhorst — Erneuerung der Liftungsanlage Kiichenbereich

Die vorhandene Liftungsanlage des Kichenbereichs entspricht nach Priifung durch einen
Sachversténdigen nicht mehr den technischen Anforderungen. Die Anlage ist altersbedingt
als abgéngig zu bezeichnen und muss erneuert werden. Die geschatzten Gesamtkosten der
Malinahme betragen 350.000,-- €.

LVHS Freckenhorst — Bauunterhaltungspauschale inkl. Dienstwohnhaus

LVHS Freckenhorst — Umbau Géstezimmer

Die Géstezimmer der LVHS entsprechen nicht mehr dem heutigen Standard und den gestie-
genen Erwartungen der Gaste. Wande, Decken und FuBbdden sowie die Sanitérobjekte sol-
len erneuert werden. Aufgrund der betroffenen Gewerke handelt es sich um eine investive
BaumaRnahme. Fur die Durchfihrung eines ersten Abschnitts werden 2022 Mittel in H6he
von 730.000,-- € veranschlagt.

Wasserburg Rindern — Renovierung der Kapelle

Das Dach der Kapelle war an mehreren Stellen undicht, so dass das hélzerne Tragwerk be-
reits geschadigt ist und erneuert werden muss. Im Rechnungsjahr wurde die Dacheindich-
tung erneuert, die Warmeddmmung erttchtigt und die geschadigten Holzsparren ausge-
tauscht (81,7 T€)

Wasserburg Rindern — Renovierungsarbeiten Innen

An den Gebauden wurden im Rechnungsjahr innen Renovierungsarbeiten an den Bodenbe-
lagen, Wanden und Decken durchgefiihrt, die den jéhrlich zur Verfugung stehenden BU-Etat
Uberstiegen. Vornehmlich wurden die Gastezimmer des Hauses 1 inkl. der Béder, Haustech-
nik und Fenster saniert (249,8 T€).

Wasserburg Rindern — Erneuerung der ELA-Anlage
Die Alarmierungsanlage entsprach nicht mehr den giiltigen Vorschriften. Ersatzteile konnten

nicht mehr nachgeliefert werden. Das Rechnungsergebnis 2020 betrug rd. 54,8 T€.

Wasserburg Rindern — Sanierungsarbeiten Dacher und Fassaden
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20.670,-- €
390.000,-- €
350.000,-- €

32.300,-- €
719.900,-- €

Die vorhandenen Flachdécher der einzelnen Gebdude der HVHS sind teilweise undicht und
bereits mehrfach repariert, sodass altersbedingt eine Erneuerung notwendig wird. Auler-
dem bestehen Schéden an den Dachgauben, den Dachrinnen und einigen Fenstern. Eine Re-
novierung bzw. Erneuerung der einzelnen Bauteile ist notwendig. Die Gesamtkosten betra-
gen voraussichtlich 130.000,-- €.

Wasserburg Rindern — Bauunterhaltungspauschale inkl. Dienstwohnhaus

Franz-Hitze-Haus Minster — Fenstersanierung

Die vorhandenen Stahlfenster im Verwaltungs- und Seminarbereich aus dem Erbauungsjahr
des Gebéaudes, sowie die Fenster des sog. Hochhauses sind erneuerungsbeduirftig. Die Fens-
ter sind technisch veraltet und undicht. Es kommt zu Zugerscheinungen. Sie entsprechen
nicht der den Anforderungen des aktuellen EnEV.

Die aktualisierten Gesamtkosten werden auf rd. 1,56 Mio. € geschétzt. Fur die Durchfiihrung
des ersten Abschnittes wurden 2020 Mittel in Hohe von 280 T€, 2021 weitere 380 T€ und
mit der aktuellen Planung weitere 390 T€ veranschlagt.

Franz-Hitze-Haus Miinster — Sanierungsarbeiten ehem. Zentrum

Das ehemalige sog. Zentrum des Franz-Hitze-Hauses wird mittlerweile als Speisesaal der Ein-
richtung genutzt. Die vorhandene ca. 45 Jahre alte Liftungsanlage entspricht nicht mehr den
aktuellen Hygiene- und Sicherheitsvorschriften und muss dringend erneuert werden. Dar-
Uber hinaus soll der im Untergeschoss des Zentrums gelegene Seminarraum renoviert und
der derzeit vorhandene zweite bauliche Rettungsweg ertiichtigt werden. Die Gesamtmaf-
nahme soll mit 350 T€ im Jahr 2022 durchgefiihrt werden.

Franz-Hitze-Haus Minster — Bauunterhaltungspauschale

Weitere laufende Sach- und Dienstleistungsaufwendungen in den Haushalten der Bildungs-
hauser (Tagungsaufwendungen etc.)

Bilanzielle Abschreibungen:

Die Abschreibungen beziehen sich auf die Liegenschaften der Bildungshduser Franz-Hitze-Haus Munster, Was-
serburg Rindern, LVHS Freckenhorst (rd. 1,06 Mio. €) und der Kolping-Bildungsstétte Coesfeld (rd. 384,0 T€).
Der Mehraufwand ergibt sich durch die Aktivierung von BaumaRnahmen (Anlagen im Bau).

Weitere 93,1 T€ entfallen auf das bewegliche Anlagevermdgen in den Bildungshdusern des Bistums.

Transferaufwendungen:

0,--€

0,--€

Kolping-Bildungsstéatte Coesfeld — Erneuerung Heizzentrale

Die zentrale Warmeerzeugungsanlage inkl. Warmwasserbereitung, Steuerung und Vertei-
lung der Kolpingbildungsstétte ist technisch veraltet und entspricht nicht mehr dem heutigen
Stand. Durch zu geringe Warmwassertemperaturen ist die Trinkwasserhygiene geféhrdet.
Fur ein Planungskonzept und eine Kostenberechnung wurden zundchst 50 T€ bendtigt. 2020
wurde mit der Bauausfiihrung begonnen, hierzu wurden in 2020 Mittel in H6he von 590.000
€ verausgabt.

Kolping-Bildungsstéatte Coesfeld — Sanierung Speisesaal

Der Speisesaal der Kolpingbildungsstétte weist altersbedingt technische, bauliche und funk-
tionale Mangel auf. Die bestehende Luftungsanlage ist technisch veraltet und entspricht
nicht mehr dem heutigen Stand, ebenso die Speiseausgabetheke. Mit der Erneuerung der
technischen Einbauten oberhalb der abgehéngten Decke, ist diese inkl. Der Beleuchtung
ebenfalls zu erneuern. Die vorhandenen Holzfenster sind als abgangig zu bezeichnen und
mussen erneuert werden. Fir die Fortfilhrung des Planungskonzeptes und einer Kostenbe-
rechnung wurden 2021 25.000 € veranschlagt.

Kolping-Bildungsstéatte Coesfeld — Kapellensanierung

Die Kapelle der Kolpingbildungsstatte weist altersbedingt technische, bauliche und funktio-
nale Mangel auf. Die vorhandene Beleuchtung ist nicht mehr zeitgemaR, die Raumakustik
wird bemangelt, der Einbau neuer Medientechnik wird gewiinscht, ein Renovierungsan-
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strich ist durchzufiihren. Die vorhandene Dachddmmung entspricht nicht mehr den gulti-
gen EnEV. Die Warmed&mmung soll ertiichtigt werden, dazu ist die vorhandene Dachein-
deckung auf ihre Dichtigkeit zu prufen. Fir die Aufstellung eines Planungskonzeptes und

einer Kostenberechnung werden 2021 Planungsmittel in Hohe von 20.000 € veranschlagt.

750.000,-- € Personal- und Sachkostenzuweisung fiir die Kolping-Bildungsstatte, Coesfeld und das Gott-
fried-K6nzgen-Haus, Haltern. Die Zuweisungsplanung erfolgte auf Basis der ab dem
01.01.2022 geltenden neuen Finanzierungsregelung.
Im Zuge der geplanten Sparmafnahmen im Bereich der Bildungshauser wurde die Zuwei-
sung reduziert. Der Planansatz steht unter Anderungsvorbehalt.

75.000,-- € Veranschlagung einer Ausgleichsstockzuweisung fur die Bildungsh&user in Tragerschaft des
Bistums flir den Fall, dass Einrichtungen Fehlbetrége nachweislich nicht ausgleichen kénnen.

25.000,-- € Pauschalierte Zuweisung fur Einrichtungserganzungen in den Bildungsh&ausern in sonstiger
Trégerschaft.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:

Die Planung 2022 geht von einer Steuerverpflichtung in Hohe von 240 T€ aus. Der Betrag ist weitestgehend ge-
schatzt. Die weiteren ordentlichen Aufwendungen in Hohe von 1,6 Mio. € fallen in den Bildungsh&usern unmit-
telbar fur den Tagungsbetrieb an.

Teilfinanzplan A
Auszahlungen fir BaumafRnahmen:

HVHS Wasserburg Rindern — Umbau der Technischen Geb&udeanlagen

Die technischen Anlagen der HVHS Wasserburg Rindern sind technisch veraltet und entsprechen nicht mehr dem
heutigen energetischen Standard. Sie sollen optimiert, umgebaut und zum gréf3ten Teil ausgetauscht werden.
Das Ergebnis sind deutliche Energieeinsparungen und damit ein Erhalt der Wettbewerbsfahigkeit sowie eine Ver-
ldngerung der Lebensdauer des Gesamtgebaudes. Betroffen von der BaumaRnahme sind die Zentralgewerke
Elektroinstallation, Heizung/Sanitér. Die Umstellung der Luftungs- und Umluftanlage entspricht den Corona-Be-
dingungen. Ggf. soll auch eine Photovoltaikanlage installiert werden. Die Gesamtkosten stehen noch nicht fest.
Es werden zundchst Planungsmittel von 20.000,-- € veranschlagt.

Planerisches Gesamtinvestitionsvolumen: noch nicht bekannt

Franz-Hitze-Haus Munster — Umbau / Sanierung Speiserdume und Kiichenbereich

Nach Fertigstellung des neuen Saales wurde auch der bestehende Kiichenbereich neu organisiert. 2020 sind
hierfur noch Mittel in Hohe von 304.415,89 € abgeflossen.

Planerisches Gesamtinvestitionsvolumen: 2.900.000,-- €

Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen:
Die Bildungshauser planen investive Anschaffungen von Einrichtungsgegenstdnden in einem Umfang von
75.000,-- €.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 3.6 - Kath. Bildungshéauser
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.330.192,51 1.440.000,00 1.511.252,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.951.743,77 3.700.000,00 4.224.100,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 137.507,44 56.000,00 219.200,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 10.743,56 568.000,00 7.122,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 4.430.187,28 5.764.000,00 5.961.674,00
11 Personalaufwendungen -4.690.839,30 -4.977.430,00 -5.166.235,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -1.724.681,57 -2.174.820,00 -3.268.320,00
14 Bilanzielle Abschreibung -1.248.827,65 -1.238.725 -1.539.514
15 Transferaufwendungen -1.618.269,19 -1.069.098,00 -775.000,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.192.760,43 -1.577.961,00 -1.729.357,00
17 Ordentliche Aufwendungen -10.475.378,14 -11.038.034,00 -12.478.426,00
18 Ordentliches Ergebnis -6.045.190,86 -5.274.034,00 -6.516.752,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -2.457,10 -2.470,00 -3.700,00
21 Finanzergebnis -2.457,10 -2.470,00 -3.700,00
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstéatigkeit -6.047.647,96 -5.276.504,00 -6.520.452,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -6.047.647,96 -5.276.504,00 -6.520.452,00
Produktgruppe 3.6 - Kath. Bildungshéauser
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 7.700,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 5.526,05 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 13.226,05 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen -304.415,89 0,00 -20.000,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen -78.220,28 -156.050,00 -75.000,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -382.636,17 -156.050,00 -95.000,00 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit -369.410,12 -156.050,00 -95.000,00 0,00
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Produktbereich: 3
Produktgruppe: 3.6

Invenstitionsmanahme

Wasserburg Rindern
Umbau der Technischen Gebaude Anlagen

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

Auszahlungen fir den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden
Auszahlungen fiir BaumaRnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen

Franz-Hitze-Haus

Umbau/Sanierung Speiseraume/Kiichenbereich
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden
Auszahlungen fiir BaumaRnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen

Ergebnis
2020

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
-304.415,89
-304.415,89

Teilfinanzplan B

Ansatz 2021

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Ansatz 2022

0,00

0,00

- 20.000,00
- 20.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
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Verpfl.-
Ermécht.

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Planung

2023

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Planung

2024

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Planung 2025

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Bisher Bereit-
gestellt

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
-4.941.234,51
-4.941.234,51

Gesamt Ein-
Aus-Zahlungen

0,00

0,00

- 20.000,00
- 20.000,00

0,00
0,00
-4.941.234,51
-4.941.234,51



Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 3 Bildung und Kunst

Produktgruppe 3.7 Stiftsmuseum Xanten

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Das StiftsMuseum Xanten mit StiftsArchiv und StiftsBibliothek ist eine gemeinniitzige, standige, der Offentlich-
keit zugéngliche Einrichtung im Dienste der Gesellschaft und ihrer Entwicklung. Hier werden zu Studien-, Bil-
dungs- und Erbauungszwecken materielle Zeugnisse von Menschen und ihrer Umwelt beschafft, bewahrt, er-
forscht, bekannt gemacht und ausgestellt. Zu den Themenbereichen gehdren:

- Abendléndisch-christlicher Kult (Brauchtum und Andacht) und katholische Liturgie.

- Kunstgeschichte (u.a. Kunsthandwerk, Epochen).

- Kirchengeschichte (u.a. Stifts/Ordensgeschichte, Reformen, Sékularisation).

- Wirtschafts- und Landesgeschichte (u.a. Grund- und Landesherrschaft, Kriege).

- Archiv- und Urkundenwesen. Handschriften und Buchdruck.

Die Bewaltigung der Aufgaben Beschaffen, Bewahren, Erforschen, Bekannt machen und Ausstellen beinhaltet

folgende Ziele:

- Optimierung der Objektbeschriftung im Museum fiir eine besucherorientierte Vermittlung in verstand-
licher Sprache bzw. in Fremdsprachen.

- Einsatz moderner Medien (Filme, Animationen).

- Erstellen und Verbreiten von Kommunikationsmedien (Newsletter, StiftsZeitung, Halbjahrespro-
gramme etc.).

- Erarbeiten und Durchfliihren von Sonderausstellung, Vortréagen, Seminaren, Mitmach- Veranstaltun-
gen, Sonderaktionen fir Zielgruppen.

- Verstérkung der Netzwerkarbeit mit Kindergéarten, Schulen, Universitadten und anderen 6ffentlichen
Einrichtung unter dem Aspekt des lebenslangen und/oder auRerschulischen Lernens.

- Bewahrung der Aufenthaltsqualitat fur Besucher und Mitarbeiter durch Schulung und Motivierung des
Personals (Anerkennung, Weiterbildung, Kommunikation).

- Verbesserung der Zuganglichkeit von Bestdnden aus Archiv und Bibliothek fir Wissenschaftler, Studen-
ten, Heimat/Familien-Forscher und Schiler im Lesesaal.

- Pflege der modernen, 6ffentlich zugénglichen Handbibliothek im Lesesaal.

- Erweiterung der Sammlungsbestande.

- Wissenschaftliche Bearbeitung der Bestande und Publizieren der Ergebnisse.

- Bewahrung der Bestédnde durch Konservierung und Restaurierung (Magazinierung, Werkstatt fir Buch-
und Papierrestaurierung).

Zielgruppen:

Das StiftsMuseum Xanten mit Archiv und Bibliothek richtet sich grundséatzlich an alle interessierten Besucher
unabhdéngig von Alter, Herkunft oder Ethnie. Schwerpunkte der Zielgruppenansprache sind Touristen, Blrger
der angrenzenden Regionen sowie Kinder/Jugendliche und Senioren.

BEW: 6300

Stat. Angaben/Kennzahlen:
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Erlauterungen:

Transferaufwendungen:

Es handelt sich mit 730 T€ um den Finanzbedarf fur das Stiftsarchiv, die Stiftsbibliothek sowie die Domschatz-
kammer/ Stiftsmuseum in Xanten. Die Ertrédge und Aufwendungen der genannten Einrichtungen werden tber
den Haushalt der Pfarrei St. Viktor in Xanten (SBB 10 -Sonderhaushalt) abgewickelt.

Die Mittelplanung orientiert sich am Vorjahresansatz, wobei konzeptionell an einer Mittelreduzierung gearbeitet
wird.

Analog zu den Vorjahresplanungen werden weitere 75.000,-- € flr die Bauunterhaltung eingeplant und mit HV

41 (Freigabe durch den Leiter HA Verwaltung) gesperrt. Dartiber hinaus ist 2022 mit 20 T€ eine Unterstiitzung
der Papierrestaurierungswerkstatt veranschlagt.
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Produktgruppe 3.7 - Siftsmuseum Xanten
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -743.000,00 -790.000 -825.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -743.000,00 -790.000 -825.000
18 Ordentliches Ergebnis -743.000,00 -790.000 -825.000
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -743.000,00 -790.000 -825.000
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -743.000,00 -790.000 -825.000
Produktgruppe 3.7 - Siftsmuseum Xanten
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 3 Bildung und Kunst

Produktgruppe 3.8 Di6zesanbibliothek

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Die Di6zesanbibliothek Miinster ist eine wissenschaftliche Spezialbibliothek mit einem Bestand von etwa
750.000 Bénden sowie 720 laufend gehaltenen Zeitschriften. Ihr Sammlungsauftrag umfasst die Disziplinen
Theologie und Philosophie sowie die angrenzenden Geisteswissenschaften. Die Bibliothek steht allen Interes-
sierten offen, ihre Bestéande kdnnen generell zur Benutzung auflerhalb der Bibliothek ausgeliehen werden. Der
grof3e Lesesaal und der Handschriften-Lesesaal bieten Raum zum Lesen, Forschen und Lernen.

Ziele:

Der Bestandsaufbau umfasst nicht nur die jéhrlich erscheinende aktuelle wissenschaftliche Literatur (z.B. Uber
3.000 Monographien pro Erwerbungsjahrgang), sondern ergénzt auch die historischen Bestande durch einen
gezielten, das besondere Sammlungsprofil beriicksichtigenden Ankauf.

Die besonders wertvollen Bestdnde wie die Santini-Sammlung (eine der umfangreichsten Sammlungen italieni-
scher Musik des 16. bis 19. Jahrhunderts, bestehend aus etwa 4.500 Handschriften und 1.200 Drucken) sowie
die Sammlung der Fraterherren (Handschriften und Drucke aus der frihen Neuzeit — der Griindungsbestand
der Didzesanbibliothek) sollen kiinftig digitalisiert werden, um sie auf diese Weise der Wissenschaft sowie einer
groReren Offentlichkeit besser zuginglich zu machen.

Ein weiteres Ziel ist die langfristige Restaurierung und konservatorische Behandlung des historischen Bestan-
des.

Als Teil der Offentlichkeitsarbeit finden Ausstellungen, Lesungen und Konzerte in den Raumen der Bibliothek
statt.

Zielgruppen:

Zur Zeit besuchen etwa 2.500 Benutzer monatlich die Didzesanbibliothek. Zielgruppen sind Studierende, im
kirchlichen Bereich Tatige sowie an kulturellen, geistigen und religidsen Fragestellungen interessierte Men-
schen.

BEW: 2010, 6120

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 3.8 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Di6zesanbibliothek 12,77 12,77
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 2,00 2,00
Gehobener Dienst EG9 bisEG 12 4,27 5,27
Mittlerer Dienst bis EG 8 6,50 5,50
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Erlauterungen:

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Die Ditzesanbibliothek erhalt von der WWU Munster im Rahmen der Digitalisierung der Santini-Sammlung einen
Zuschuss in Hohe von 60.000,-- €, welcher in drei Raten zu je 20.000,-- € (2020-2022) ausgezahlt wird.

Personalaufwendungen
Durch eine Stelleneinsparung sind geringere Personalaufwendungen zu erwarten.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:

Im Rahmen des Projektes ,,Digitalisierung der Santini-Sammlung* werden Mittel fur die Prifung und Begutach-
tung der Handschriften und Drucke, die Vorbereitung der Digitalisierung, die Kartierung méglicher Schadigungen
und Verzeichnung der einzelnen Objekte bendtig. Der Bedarf liegt bei rd. 50 T€.

Weitere 20 T€ werden fiir die Arbeiten und Restaurierungen im Zusammenhang mit der Ubernahme von Fremd-
bestanden bendtigt.

Bilanzielle Abschreibung:
Die Abschreibungen betreffen das Gebaude der Didzesanbibliothek in Miinster.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:

Mit 349,5 T€ entfallt der wesentliche Teil der sonstigen Aufwendungen auf die Bereiche Zeitschriftenerwerb,
Franziskanerbibliothek, antiquarischer Ankauf, Buchbindearbeiten und notwendige Restaurationen. Der Planan-
satz wurde auf der Grundlage des Vorjahresansatzes fortgeschrieben.
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Produktgruppe 3.8 - Dibzesanbibliothek
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 22.711,34 3.000 23.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 22.711,34 3.000 23.000
11 Personalaufwendungen -910.422,72 -964.940 -884.610
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen -20.703,25 -70.000 -70.000
14 Bilanzielle Abschreibung -223.859,95 -223.860 -223.860
15 Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -350.451,31 -352.100 -355.560
17 Ordentliche Aufwendungen -1.505.437,23 -1.610.900 -1.534.030
18 Ordentliches Ergebnis -1.482.725,89 -1.607.900 -1.511.030
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.482.725,89 -1.607.900 -1.511.030
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.482.725,89 -1.607.900 -1.511.030
Produktgruppe 3.8 - Dibzesanbibliothek
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbeschreibung:

Der Produktbereich 4 (Soziales) umfasst folgende Produktgruppen:

e Overhead u. IT

e DICV

e OCV und brige Caritasverbande

o EFL

Studenten

Jugendhilfe

Altenhilfe

Krankenh&user und Behinderteneinrichtungen
Schwangerenberatungsstellen

ERTRAGE (€)

sonstige ordentliche Ertrage
116.100

Kostenerstattungen/ Zuwendungen und allg.
-umlagen Umlagen
2.437.080 3.650.000

Privatrechtlich
Leistungsentgelte

AUFWENDUNGEN (€)
Personal- Aufw. f. Sach- und
aufwendungen  pjenstleistungen Bilanzielle
11.224.3 473.150 Abschreibungen
486.519

sonst. ord.
Aufwendungen
40.200

940.350 Transferaufwendungen
33.003.440
Personal:
Produktbereich 4 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Soziales 132,61 135,46
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 57,71 58,28
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 59,91 63,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 14,99 14,18

Seite 191




0010 Bistum Munster

Produktbereich 4 - Soziales
Ergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.682.026,17 3.470.000,00 3.650.000,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 960.232,92 966.443,00 940.350,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.528.388,54 2.330.700,00 2.437.080,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 130.785,45 120.500,00 116.100,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 7.301.433,08 6.887.643,00 7.143.530,00
11 Personalaufwendungen -10.876.552,20 -11.213.260,00 -11.224.375,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -530.447,32 -793.050,00 -473.150,00
14 Bilanzielle Abschreibung -483.307,21 -492.961,00 -486.519,00
15 Transferaufwendungen -34.441.765,62 -32.763.154,00 -33.003.440,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -31.357,95 -30.000,00 -40.200,00
17 Ordentliche Aufwendungen -46.363.430,30 -45.292.425,00 -45.227.684,00
18 Ordentliches Ergebnis -39.061.997,22 -38.404.782,00 -38.084.154,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0,00 0,00
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstéatigkeit -39.061.997,22 -38.404.782,00 -38.084.154,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00
26 Jahresergebnis -39.061.997,22 -38.404.782,00 -38.084.154,00
Nachrichtlich: Verrechnung von Ertréagen und Aufwendungen mit der Allg. Ricklage
27 Verrechnete Ertréage bei Vermdgensgegenstanden 4.855,82 0,00 0,00
28 Verrechnete Ertrage bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
29 Verrechnete Aufwendungen bei Vermégensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
30 Verrechnete Aufwendungen bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
31 Verrechnungssaldo 4.855,82 0,00 0,00
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Produktbereich 4 - Soziales

Finanzplan

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.682.026,17 3.470.000 3.650.000 0,00
3 Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 960.232,92 966.443 940.350,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.573.899,16 2.330.700 2.437.080 0,00
7 Sonstige Einzahlungen 130.785,45 120.500 116.100 0,00
8 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Einzahlung aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 7.346.943,70 6.887.643 7.143.530 0,00
10 Personalauszahlungen -10.878.933,15 -11.213.260 -11.224.375,00 0,00
11 Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen -508.844,70 -793.050 -473.150 0,00
13 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Transferauszahlungen -34.271.040,22 -32.763.154 -33.003.440,00 0,00
15 Sonstige Auszahlungen -31.357,95 -30.000 -40.200 0,00
16 Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit -45.690.176,02 -44.799.464 -44.741.165 0,00
17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -38.343.232,32 -37.911.821 -37.597.635 0,00
18 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 4.859,82 0,00 0,00 0,00
20 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 4.859,82 0,00 0,00 0,00
24 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstilicken u. Gebauden -76.768,13 0,00 0,00 0,00
25 Auszahlungen fur BaumaRnahmen -6.386.346,10 -1.500.000,00 -4.825.000,00 0,00
26 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen -36.448,05 -80.000,00 -80.000,00 0,00
27 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
28 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -6.499.562,28 -1.580.000,00 -4.905.000 0,00
31 Saldo aus Investitionstatigkeit -6.494.702,46 -1.580.000,00 -4.905.000 0,00
32 Finanzmitteliberschuss/-fehlbedarf -44.837.934,78 -39.491.821,00 -42.502.635 0,00
33 Aufnahme und Ruckflisse von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
34 Tilgung und Gewahrung von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
35 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -44.837.934,78 -39.491.821,00 -42.502.635 0,00
37 Anfangsbestand an Finanzmitteln 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Bestand an fremden Finanzmitteln 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Bestandsveranderungen Anlagen im Umlaufvermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Liquide Mittel -44.837.934,78 -39.491.821,00 -42.502.635 0,00
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Produktbereich 4 Soziales

Produktgruppe 4.1 Overhead u. IT

Produktbeschreibung:

Zur Produktgruppe gehdren zunéchst die Personalaufwendungen fur die Leitung der Hauptabteilung 400 (Cari-
tas, Soziale Dienste) im Bischofl. Generalvikariat, die vom Didzesancaritasverband (DICV) wahrgenommen wird.

Dariiber hinaus sind der Produktgruppe sog. soziale Einzelhilfen zugeordnet.
Bis einschl. 2016 war in dieser Produktgruppe auch der Solidaritatsfonds fir Arbeitslose zu berlcksichtigen, der
zugunsten einer flachendeckenden Grundférderung beginnend 2014 (,,Integration durch Arbeit”) im Rahmen

der Schliisselzuweisungsordnung fiir die offene soziale Arbeit abgelést wurde. Die ,,Ubergangsregelung* fiir
den bisherigen Solidaritatsfonds fiir Arbeitslose lief 2016 aus.

BEW: 400, 6000, 6120, 6270

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 4.1 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Overhead und IT 1,00 0,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 1,00 0,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 0,00 0,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 0,00 0,00

Erlauterungen:
Personalaufwendungen
Die Stelle des Didzesancaritasdirektor (kiinftig 2 Stellen/Personen) wird mit der Pensionierung des aktuellen Stel-

leninhabers gegen Mitte des Jahres 2022 in den Haushalt des Didzesancaritasverbandes verlagert.

Transferaufwendungen:
50.000,-- € Ansatz fiir Soziale Einzelhilfen

0,--€ Zuschuss an die Bischof Hermann Stiftung im Zusammenhang mit dem Verbdndehaus
(2017 bis einschl. 2021).

10.000,-- € Finanzierung von Einrichtungsersatz und -erganzung fur Auslénder-Freizeitzentren.

100,--€  Sonst. Zuweisungen
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Produktgruppe 4.1 - Overhead und IT
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 60,00 500 100
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 60,00 500 100
11 Personalaufwendungen -108.292,74 -109.230 -55.205,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -101.706,56 -75.500 -60.100
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -209.999,30 -184.730 -115.305
18 Ordentliches Ergebnis -209.939,30 -184.230 -115.205
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -209.939,30 -184.230 -115.205
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -209.939,30 -184.230 -115.205
Produktgruppe 4.1 - Overhead und IT
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 4 Soziales

Produktgruppe 4.2 DiCV

Produktbeschreibung:

Forderung der diakonischen Grundfunktion der Kirche durch die Unterstiitzung der spitzenverbandlichen Auf-
gaben des Ditzesancaritasverbandes in der Beratung, Begleitung, Interessenvertretung und Unterstiitzung der
caritativen Arbeit im Bistum.

Zielbeschreibung:

- Starkung des gesellschaftlichen und sozialen Zusammenhalts und der Teilhabe aller durch die anwalt-
schaftliche Interessenvertretung der sozial Ausgegrenzten.

- Sorge flr ein Netz bedarfsgerechter leistungsféhiger caritativer Hilfen durch die Beratung und Unter-
stitzung der ortlich tatigen caritativen Organisationen.

- Starkung der Fachlichkeit durch Fachberatung und Fortbildung.

Zielgruppen:
- Verantwortliche im kirchlichen, sozialen, gesellschaftlichen und politischen

Bereich
- ehren- und hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter caritativer Organisationen
- Offentlichkeit

BEW: 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Erlauterungen:

Transferaufwendungen:

Die Leistung an den Ditzesancaritasverband wird als Pauschalzuweisung zur Finanzierung von Personal- u. Sach-
kosten gewahrt. Analog zu den Vorjahren ist die erwartete lineare Personal- u. Sachkostensteigerung bercksich-
tigt.




0010 Bistum Munster

Produktgruppe 4.2 - DICV
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -4.010.074,04 -3.881.354 -4.145.020,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -4.010.074,04 -3.881.354 -4.145.020,00
18 Ordentliches Ergebnis -4.010.074,04 -3.881.354 -4.145.020,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -4.010.074,04 -3.881.354 -4.145.020,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -4.010.074,04 -3.881.354 -4.145.020,00
Produktgruppe 4.2 - DICV
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 4 Soziales

Produktgruppe 4.3 OCV und ubrige Caritasverbande

Produktbeschreibung OCV:
Forderung, Hilfe und Unterstiitzung von Menschen in unterschiedlichen prekéren Lebenslagen durch Beratung
und Hilfestellungen in Form offener Angebote.

Umsetzung der diakonischen Grundfunktion von Kirche auf der 6rtlichen Ebene.

Ziele:

- Aufrechterhaltung eines flaichendeckenden Netzwerkes von drtlichen Beratungsstellen in Tragerschaft
der ortlichen caritativen Verbande, insbesondere in den Feldern, in denen eine staatliche Refinanzie-
rung nicht auskdmmilich ist.

- Vernetzung und Unterstiitzung der Wahrnehmung caritativer Aufgaben durch Pfarreien, zum Beispiel
durch den Fachdienst Gemeindecaritas oder die Koordination der Fliichtlingsarbeit.

- Zusammenarbeit der verschiedenen caritativen Trager vor Ort (Koordinierungsausschuss) und Riickbin
dung an die Pfarreien durch die Mitgliedschaft in den Delegiertenversammlungen.

Zielgruppen:

- Benachteiligte und hilfebedurftige Menschen in den verschiedenen Fachbereichen der Caritas

- Pfarreien

- Ehrenamtliche
- andere caritative Verbande und Organisationen

Produktbeschreibung: Ubrige caritative Verbande:

Forderung, Hilfe und Unterstiitzung von Menschen in unterschiedlichen prekéren Lebenslagen in und durch die
Verbénde Malteser Hilfsdienst, Kreuzbund, Vinzenzkonferenzen und Caritas-Konferenzen Deutschlands.

Umsetzung der diakonischen Grundfunktion von Kirche auf der drtlichen Ebene.

Ziele:

- Unterstutzung der ehrenamtlichen Arbeit der Mitglieder in oben genannten Verbénden

- Qualifizierung der verbandlichen Strukturen

Zielgruppen:

- Benachteiligte und hilfebedurftige Menschen in den verschiedenen Fachbereichen der Caritas
- Ehrenamtliche

BEW: 4000
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Stat. Angaben/Kennzahlen:

Leistungsdaten zur Forderung 2022 der OCV u. Fachverbande etc.

Aus der HH-Position Schliisselzuweisung werden mit Bistumsmitteln im Jahr 2022 gefordert:

25 Caritasverbande, davon funf Grenzverbande
15 Fachverbande SkF, davon ein Grenzverband
3 Fachverbande SKM
1 KSD Hamm (Grenzverband)

Fir bestimmte Aufgaben der ambulanten Hilfen fiir Menschen mit Behinderungen (Heilpéddagogische Fruhférderung, Fa-
milienunterstiitzender Dienst) und der Hilfen fur Benachteiligte (Integration durch Arbeit) erhalten auch andere katholi-

sche Trager Bistumsmittel.

Zusammensetzung der geforderten Stellen nach Leistungsgruppen (Soll-Stellen):

Leistungsgruppe 2020 2021 2022
Ist voraus. Ist Plan
Ambulante Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 313,98 312,81 312,81
- davon Schwangerschaftsberatung in 15 Beratungsstellen (43,27) (43,50) (43,50)
Ambulante Hilfen fiir Benachteiligte 202,13 206,00 206,00
Ar_nbulapte Hilfen fur alte und kranke Menschen und Menschen 134,00 132,50 132,50
mit Behinderungen
Gemeindecaritas 27,36 27,36 27,36
Gesamt: 677,47 678,67 678,67

Die Hohe der Forderung der einzelnen Leistungen orientiert sich an den nicht durch Entgelte und 6ffentliche Zuschiisse
gedeckten Kosten.

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:
Es handelt sich um die Férderung des Landes NRW fur die Schwangerenberatungsstellen.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Das Rechnungsergebnis ist auf die Erstattungen tiberzahlter Zuweisungen an die Ortscaritasverbande zuriickzu-
fuhren.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:

Es handelt sich um die Kosten fir die rechtliche Beratung der Mitarbeitervertretungen. Aufgrund des zunehmen-
den Beratungsbedarfs im kollektiven Arbeitsrecht wurde die Refinanzierung einer weiteren VZ-Stelle bei der KAB
genehmigt.

Transferaufwendungen:

24.717.000,-- € Die finanzielle Ausstattung der Ortscaritasverbande/Fachverbande des sozialen Dienstes ist
gemal Haushaltsplan 2022 auf der Grundlage der Zuweisungsordnung mit rd. 24,7 Mio. €
vorgesehen (einschl. linearer Personal- u. Sachkostensteigerung).

Hiervon entfallen, befristet bis zum 31.12.2024, rd. 555 T€ auf die Finanzierung von 8 Voll-
zeitstellen zur Koordinierung der Ehrenamtsarbeit in der Fliichtlingshilfe (KSTR 7/19).

200.000,-- € Die Ausgleichsstockzuweisungen sind in Anlehnung an das Rechnungsergebnis mit weiteren
0,2 Mio. € veranschlagt.
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263.600,-- € Die Haushaltsmittel sind im Wesentlichen Zuweisungen fur:
- den Malteser-Hilfsdienst (MHD)
- eine Personalstelle im Bereich des Kreuzbundes sowie
- fr die Caritas- und Vinzenzkonferenzen.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 4.3 - OCV und ubrige Caritasverbénde

Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.785.548,00 1.720.000 1.800.000
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 189.892,85 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 1.975.440,85 1.720.000 1.800.000
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -139.006,50 -155.000 -175.000
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -24.557.973,99 -24.744.400 -25.180.600
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -24.696.980,49 -24.899.400 -25.355.600
18 Ordentliches Ergebnis -22.721.539,64 -23.179.400 -23.555.600
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -22.721.539,64 -23.179.400 -23.555.600
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -22.721.539,64 -23.179.400 -23.555.600
Produktgruppe 4.3 - OCV und ubrige Caritasverbénde
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 4 Soziales

Produktgruppe 4.4 EFL

Produktbeschreibung:

Produktdefinition:

Die Kath. Ehe-, Familien- und Lebensberatung (EFL) ist eine Einrichtung des Bistums Munster und bietet an der-
zeit 32 Standorten im nrw.-Teil des Bistums psychologische Beratung an. Die EFL ist der psychologische Fach-
dienst des Bistums Miinster. Aus dem Kontext dieser Perspektive ergibt sich eine enge Vernetzung mit den viel-
faltigen Einrichtungen der Seelsorge und Pastoral.

Die Berater/innen kommen aus unterschiedlichen psychologischen, sozialen und theologischen Grundberufen.
Sie verfiigen alle tber eine mehrjéhrige Zusatzausbildung in Ehe-, Familien- und Lebensberatung und arbeiten
mit verschiedenen beraterischen therapeutischen Konzepten.

Kurzbeschreibung/Aufgaben:

Der Grundauftrag der Ehe-, Familien- und Lebensberatung ist die Begleitung und Beratung von Menschen in
Lebenskrisen und Konfliktsituationen sowie die Unterstitzung bei der Entwicklung persénlicher Identitat und
Bindungs- und Beziehungsfahigkeit.

Angeboten werden:

. Einzel-, Paar- und Familiengespréche

. Beratung in Gruppen

. Online-Beratung

. Seminare fir Paare, z. B. Kommunikations- und Stressbewaltigungstrainings fur Paare

Spezifische Beratungsangebote werden vorgehalten

- fur Krankenh&user und Kurkliniken

- fur Schulen und Hochschulen

- fur Familienzentren

- im Rahmen der Praventionsordnung gegen sexualisierte Gewalt

Im Rahmen der Beratung von (Ehe-)Paaren bertiihrt die EFL relevante gesetzliche Bestimmungen der Kinder-
und Jugendhilfe (SGB VIII), so dass die EFL in den Bereichen der Beratung von Eltern minderjahriger Kinder und
junger Erwachsener Aufgaben der Jugendhilfe wahrnimmt. Die EFL ist mit dem Angebot daher ein unverzicht-
barer Dienst innerhalb der psychosozialen Versorgung im Land NRW und in den Kommunen.

Ziele:
Das Ziel der Arbeit der EFL ist es, Menschen in personlichen Konflikten oder Lebenskrisen bzw. bei der Bewalti-
gung von Ehe-, Partnerschafts- und Familienproblemen zu unterstutzen.

Die Angebote der EFL sind fiir die Ratsuchenden/Klienten grundsétzlich kostenfrei.

Die Beratungsarbeit wird flachendeckend angeboten und zum tberwiegenden Teil aus Bistumsmitteln finan-
ziert. Das Land NRW sowie die Stédte und Kreise bezuschussen die Tatigkeit. Spendeneinnahmen erganzen die
Finanzierung des Angebotes.

Zielgruppen:

Das Beratungs- und Seminarangebot der EFL ist offen fir jeden, unabhéngig von Alter, Familienstand, sexueller
Orientierung, Nationalitat und Religionszugehdrigkeit.

BEW: 6120, 6150, 6240, 6420
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Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 4.4 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung EFL 62,38 63,73
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 29,34 28,99
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 18,05 20,56
Mittlerer Dienst bis EG 8 14,99 14,18

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:

Die Kommunal- und Landeszuschiisse fur die Arbeit der katholischen Beratungsstellen fiir Ehe-, Familien- und
Lebensberatung im nrw.-Teil des Bistums Miinster werden mit 1,85 Mio. € veranschlagt. Der Planansatz ist ge-
schéatzt.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Es handelt sich um Kostenerstattungen fur den Einsatz einzelner EFL-Mitarbeiter/innen in diversen Einrichtungen.

Sonstige ordentliche Ertréage:
Hierbei handelt es sich um Spenden, die tlw. zur Finanzierung der Personalkosten(-steigerungen) eingesetzt wer-
den.

Personalaufwendungen:

Die Personalkostenansétze 2022 wurden auf der Grundlage der Ist-Besetzung 05/2021 ermittelt. Der Berechnung
2022 liegen 159 Personalfalle - teils mit geringem Stundenumfang - zugrunde (2021 = 163, 2020 = 166). Die Per-
sonalfluktuation bei der EFL ist traditionell hoch, wobei das Stellen-Soll der direkt bei der EFL beschaftigten Per-
sonen bei rd. 63,7 Stellen (2021 = rd. 62,4) relativ konstant ist.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
Hierbei handelt es sich und die Bauunterhaltungspauschale (60 T€) sowie die Erganzungsmoblierung (5 T€) in
den diversen EFL-Beratungsstellen.

Bilanzielle Abschreibung:
Auf das Geb&ude der EFL-Geschaftsstelle in Munster entfallt ein Abschreibungsanteil von 163.877,-- €. Weitere
12.852,-- € betragt die Abschreibung auf das bewegliche Anlagevermdgen der Geschéftsstelle.

Transferaufwendungen:
820.000,-- € Die Zuweisungen fur die Beratungsstellen fir Ehe-, Familien- und Lebensfragen wurden fir
2022 zuné&chst in Anlehnung an den konkreten Zuweisungsbedarf 2020 ermittelt. Die Ansatz-
steigerung ist u. a. auf die Umziige der EFL-Beratungsstellen Ahaus/Bocholt/Borken im Jahr
2021 zuruckzufiihren (Mehrkosten rd. 55 T€). Grundsétzlich ist die tatséchliche Inanspruch-
nahme der Mittel immer abhéngig von den Uberschiissen und Fehlbetrigen der Einrichtun-
gen aus Vorjahren.

110.000,-- € Weiterleitung der eingenommen Spenden an die an die EFL-Hauptstelle in Miinster. Der Zu-
weisungsbedarf durch das Bistum wird damit vermindert. Eine Spende in Hohe von 6.000,--
€ verbleibt im Bistumshaushalt zum Zweck der Personalkostenfinanzierung.

Mehrertrage bei den Spenden (Sonst. ord. Einnahmen) berechtigen zu entsprechenden
Mehraufwendungen an dieser Stelle (HV11/13). Die Mittel sind Gbertragbar (HV30).
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42.500,-- € Ansatz fir die Ruckzahlung von Landeszuschiissen. Durch die veradnderte Fordersystematik
der Landeszuschisse im Bereich der Kooperationen mit Familienzentren ist in den kommen-
den Jahren mit erhohten Riickzahlungen in diesem Bereich zu rechnen.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Es handelt sich um den Ansatz fir die Fahrtkostenerstattungen fir EFL-Mitarbeiter/innen in Hohe.

Teilfinanzplan A
Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen:

Aus den hier bereitgestellten Haushaltsmitteln werden Einrichtungsmanahmen bei den Beratungsstellen fir
Ehe-, Familien- und Lebensfragen finanziert.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 4.4 - EFL
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.896.478,17 1.750.000 1.850.000
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 78.442,03 97.000 97.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 130.725,45 120.000 116.000
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 2.105.645,65 1.967.000 2.063.000
11 Personalaufwendungen -5.309.591,56 -5.511.430 -5.599.690
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -49.118,73 -65.000 -65.000
14 Bilanzielle Abschreibung -174.297,69 -183.951 -176.729
15 Transferaufwendungen -923.324,35 -928.150 -972.500
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -31.357,95 -30.000 -31.000
17 Ordentliche Aufwendungen -6.487.690,28 -6.718.531 -6.844.919
18 Ordentliches Ergebnis -4.382.044,63 -4.751.531 -4.781.919
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -4.382.044,63 -4.751.531 -4.781.919
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -4.382.044,63 -4.751.531 -4.781.919
Produktgruppe 4.4 - EFL
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen -36.448,05 -80.000 -80.000 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -36.448,05 -80.000 -80.000 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit -36.448,05 -80.000 -80.000 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 4 Soziales

Produktgruppe 4.5 Studenten

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung:

Das Bischofliche Studierendenwerk Minster (BSW) wurde 2015 durch das Bistum Munster als alleiniger Ge-
sellschafter in der Rechtsform einer gemeinnitzigen Gesellschaft mit beschrankter Haftung (gGmbH) gegrin-
det. Das BSW bewirtschaftet derzeit sechs Einrichtungen. Hierzu zéhlen die funf Studierendenwohnheime
»Collegium Marianum®, ,Deutsches Studentenheim“, ,Firstin-von-Gallitzin-Heim“, ,Liebfrauenstift“ und
»,Thomas-Morus-Kolleg“ sowie das ,,Café Milagro* als studentische Gastronomie.

Ein neues Studierendenwohnheim, der Tita-Cory-Campus, befindet sich derzeit im Bau und soll im Jahr 2022
fertig gestellt werden.

Alle zuvor eigensténdigen Einrichtungen wurden im BSW im Bereich der Verwaltung, des Personal und der
Organisation der Ablaufe und Prozesse mit einer hauptverantwortlichen Geschéaftsfilhrung zusammengefasst.
In den Studierendenwohnheimen des BSW sind derzeit Platze fur insgesamt 380 Studierende vorhanden. Das
Café Milagro bietet in den Semesterzeiten eine preisglinstige Mittagsverpflegung sowie am Nachmittag einen
Cafébetrieb und am Abend ein Bistro an.

Das BSW verfolgt bei seiner Tétigkeit insbesondere folgende Zielsetzungen (Auszug aus der Profilbeschrei-

bung):

- Studentinnen und Studenten sollen sich in den Einrichtungen des BSW wohlfiihlen und die Rahmen-
bedingungen und Freirdume erhalten, um ihre Studienzeit erfolgreich zu gestalten und ihre Person-
lichkeit zu entwickeln.

- Das BSW fordert die Gemeinschaftsformen in der Auspragung von Wohn-, Flur- und Hausgemein-
schaft sowie in Ubergreifenden und interessenorientierten Gruppen.

- Neben den Angeboten und Veranstaltungen in den Einrichtungen des BSW wird intensiv dafur ge-
worben, sich an den Angeboten der Katholischen Studierenden- und Hochschulgemeinde (KSHG) zu
beteiligen.

- Fur personliche Fragestellungen bieten das BSW eine padagogische Studienbegleitung sowie in en-
ger Zusammenarbeit mit den Studierendenpfarrern und in Kooperation mit der KSHG eine seelsor-
gerische/religiose Begleitung und Gespréchsangebote an.

- Das Bischofliche Studierendenwerk Miinster ist eine katholische Einrichtung des Bistums Munster.
Das Zusammenleben in den Einrichtungen des BSW erfolgt auf der Grundlage des christlichen Men-
schenbildes und im gegenseitigem Respekt und der Anerkennung jedes Einzelnen.

Zielgruppen:

- Angehende Studentinnen und Studenten in der Stadt Munster, die sich fur die Wohnform in einem
Studierendenwohnheim in katholischer Trégerschaft interessieren (insgesamt 300 bis 400 Bewer-
bungen pro Semester).

- Die insgesamt 380 Bewohnerinnen und Bewohner der Studierendenwohnheime des BSW.

Insbesondere Uiber das Café Milagro und (iber die Kooperation mit der KSHG alle Studentinnen und Studenten
an den Hochschulen in der Stadt Miinster, die an Angeboten der katholischen Studierendenpastoral interes-
siert sind.
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Stat. Angaben/Kennzahlen:

Erlauterungen:

Privatrechtliche Leistungsentgelte:

Mietzahlungen fir die Anmietung der Studentenwohnheime Collegium Marianum, Liebfrauenstift, Furstin-von-
Gallitzin-Heim und das Thomas Morus-Kolleg (bis Sept. 2022) durch die in 2015 gegriindete Studierendenwerk
Miinster gGmbH. Von einer Mietzahlung flir den neuen Tita-Cory-Campus wird erst ab dem Jahr 2023 ausgegan-
gen.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Bei den Ertrégen des Rechnungsjahres handelt es sich um Versicherungserstattungen im Zusammenhang mit
beispielsweise Leitungswasserschaden.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
Die Bauunterhaltungspauschalen und Baumalinahmen fur die vier 0. g. Studentenwohnheime verteilen sich wie
folgt:

81.000,-- € Collegium Marianum

25.650,-- € Liebfrauenstift

31.000,-- € Furstin-von-Gallitzin-Heim

30.000,-- € Furstin-von-Gallitzin-Heim — Sanierung der Bodenbeldge in den Fluren

26.000,--€ Thomas-Morus-Kolleg

U. a. aus Zwecken der Gefahrenabwehr wird die Bauunterhaltungspauschale fur das Thomas-Morus-Kolleg wei-
terhin eingeplant.

Im Vorjahr war mit 370.000,-- € die Flachdachsanierung am Firstin-von-Gallitzin-Heim eingeplant.

Bilanzielle Abschreibungen:
Die Abschreibung betrifft die Gebaude der Studentenheime Liebfrauenstift, Collegium Marianum, Furstin-von-
Gallitzin-Heim und Thomas-Morus-Kolleg.

Transferaufwendungen:

Die Studentenwohnheime Dt. Studentenheim, Coll. Marianum, Thomas Morus-Kolleg, Furstin-von-Gallitzin-Heim,
Liebfrauenstift wurden 2015 in einer ,,Bischofliches Studierendenwerk gGmbH* (BSW gGmbH) zusammengefihrt.
Der im Jahr 2016 erstmals festgelegte Zuweisungsbedarf wird jahrlich um die lineare Personal- u. Sachkosten-
steigerungsrate fortgeschrieben.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:

Fur die Errichtung des neuen Studierendencampus am Overberg-Kolleg hat das Bistum Minster ein Erbbaurecht
beim Bischoflichen Priesterseminar erworben. Der jéhrliche Erbbauzins belduft sich auf 18.200,-- €. Das Bistum
wird das neue Geb&ude nach Fertigstellung an die BSW gGmbH vermieten.

Vertraglich wurde vereinbart, dass der Erbbauzins erst ab Betriebsaufnahme des Studierendenwohnheims zu
zahlen ist. Dies ist voraussichtlich zum Wintersemester 2022 der Fall. Folglich wird 2022 ein anteiliger Ansatz
gebildet.
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Teilfinanzplan A

Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstticken und Geb&uden:
Im Rechnungsjahr sind Kosten in Zusammenhang mit der ErschlieBung des Grundstticks fiir den Tita-Cory-Cam-
pus angefallen.

Auszahlungen fir BaumafRnahmen:

Furstin-von-Gallitzin-Heim — Techn. Instandsetzungen
Das Furstin-von-Gallitzin-Heim wurde im Jahr 1964 errichtet und beherbergt ca. 80 Studentinnen. Nach tber 50
Jahren sind folgende InstandsetzungsmafRnahmen erforderlich:

- Erneuerung der Sanitaranlagen in allen Etagen

- Erneuerung Flucht- und Brandschutztiiren, Erstellung eines Brandschutzkonzeptes

- Erneuerung des Personenaufzugs

- Flachdachsanierung samtlicher Dachflachen, ca. 600 m2

- Instandsetzung der Gemeinschaftskiichen

- Erneuerung der Waschbecken inkl. Armaturen auf den Zimmern

- Ausbau des Wlan-Netzes im 1.-4. OG

Zur Durchfiihrungs- und Genehmigungsplanung sowie fiir erste unabdingbare bauliche Instandsetzungsarbeiten
wurden 2019 Mittel in Hohe von 149.099,80 € und 202 weitere 626.906,82 € verausgabt. Weitere Mittel werden
aktuell nicht bendtigt.

Studierendenwohnheim am Overberg-Kolleg - Neubau

Der Kirchensteuerrat wurde und wird laufend tber den Stand dieser BaumaRnahme ,,Tity-Cory-Campus* infor-
miert. Das Gesamtvolumen dieser InvestitionsmalRnahme liegt inzwischen bei geschatzten 27,5 Mio. €. Im Jahr
2022 wird der erste Bezug des Gebaudes erwartet, die Auszahlungen werden sich voraussichtlich auf 4,825 Mio.
€ belaufen.

Hinsichtlich der weiteren mittelfristigen Planung wird auf die entsprechende Veranschlagung im Teilfinanzplan
B verwiesen.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 4.5 - Studenten
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 604.161,12 610.443 584.350,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.871,69 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 606.032,81 610.443 584.350
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -226.270,84 -533.050 -193.650
14 Bilanzielle Abschreibung -176.616,66 -176.617 -177.393
15 Transferaufwendungen -1.133.130,00 -1.209.250 -1.225.220
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 -9.200
17 Ordentliche Aufwendungen -1.536.017,50 -1.918.917 -1.605.463
18 Ordentliches Ergebnis -929.984,69 -1.308.474 -1.021.113
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -929.984,69 -1.308.474 -1.021.113
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -929.984,69 -1.308.474 -1.021.113
Produktgruppe 4.5 - Studenten
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden -76.768,13 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaBnahmen -6.055.740,16 -1.500.000 -4.825.000 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -6.132.508,29 -1.500.000 -4.825.000 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit -6.132.508,29 -1.500.000 -4.825.000 0,00
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Teilfinanzplan B

Produktbereich: 4
Produktgruppe: 4.5

Verpfl.- Planung Planung Bisher Bereit- Gesamt Ein- Aus-

InvenstitionsmaRnahme Ergebnis 2020 Ansatz 2021 = Ansatz 2022 Planung 2025

Ermacht. 2023 2024 gestellt Zahlungen
Kath. Studierenden-Campus
Neubau Studierendenwohnheim
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auszahlungen fir BaumaBnahmen -5.428.833,34  -1.500.000,00 - 4.825.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 9.125.663,38 - 13.950.663,38
Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen -5.428.833,34  -1.500.000,00 - 4.825.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 9.125.663,38 - 13.950.663,38
Frstin von Gallizin Heim
technische Instandsetzung
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auszahlungen fir BaumaBnahmen -626.906,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.134.887,37 -1.134.887,37
Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen -626.906,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.134.887,37 -1.134.887,37
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 4 Soziales

Produktgruppe 4.6 Jugendhilfe

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung: Das Martinistift (Nottuln-Appelhilsen) ist eine Einrichtung der Jugendhilfe. Diese Einrich-
tung hat eine besondere Bedeutung, da sie auch Gruppen mit freiheitsentziehenden MalRnahmen anbietet. Das
Martinistift ist Anlaufstelle fur Kinder und Jugendliche, die im System der Jugendhilfe an vielen Stellen geschei-
tert sind. Haufig ist das Martinistift ihre letzte Chance oder sie leben dort anstelle der Verbiifung von Haftstra-
fen.

Das Martinistift, urspringlich in Tragerschaft einer kirchlichen Stiftung, wurde zwischenzeitlich von der Alexia-
ner-Stiftung ibernommen. Nur so konnte der Bestand der Einrichtung sichergestellt werden.

Ziel der Einrichtung ist es, Kindern und Jugendlichen, die haufig unter schwierigsten Familienverhaltnissen auf-
gewachsen sind, durch erzieherische MaRnahmen, aber auch durch eine in den letzten Jahren mit der Hilfe von
Ehrenamtlichen aufgebaute Seelsorge eine neue Perspektive und Stabilitat fir ihr Leben zu geben. Im Martinis-
tift verwirklicht die Kirche zentral ihren Dienst an den Armsten der Armen, wenn man Armut nicht nur als einen
finanziellen Mangel definiert, sondern vielmehr auch als einen Mangel an familidrem und sozialem Halt be-
greift.

Zielgruppe: Kinder und Jugendliche, die aufgrund mangelnder familiarer Unterstiitzung, sozialer Einbindung
und haufig durch traumatische Erlebnisse die biografische Stabilitat verloren haben.

BEW: 6270

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Erlauterungen:

Transferaufwendungen:

Die Férderung im Bereich der Jugendhilfeeinrichtungen betraf 2020 mit 900 T€ die unter Beteiligung des Kirchen-
steuerrates beschlossene mehrjahrige Forderung des Martinistifts in Nottuln-Appelhilsen. Angesichts des ge-
stiegenen Gesamtsanierungsbedarfs hatte der Kirchensteuerrat in seiner Sitzung am 09.05.2015 unter Auflagen
und Bedingungen zugestimmt, die Gesamtfoérderung des Bistums von 4,0 Mio. € auf 8,0 Mio. € zu erhéhen. Diese
erstreckte sich Uber einen Forderzeitraum 2016 - 2020 (bis 2015 standen bereits 2,4 Mio. zur Verflgung):

2016: 1.200.000

2017: 1.700.000

2018: 900.000

2019: 900.000

2020: 900.000

VVVYVYVY

2021 und 2022 sind entsprechend keine Mittel mehr veranschlagt.
Weitere 50 T€ entfielen bislang auf die Forderung des Jugendausbildungszentrums (JAZ gGmbH) Miinster fir den

Ausgleich von nachgewiesenen Verlusten. Da das JAZ aktuell keine Verluste ausweist, entféllt auch hier seit 2021
der Ansatz.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 4.6 - Jugendhilfe
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -1.147.435,44 0,00 0,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -1.147.435,44 0 0
18 Ordentliches Ergebnis -1.147.435,44 0 0
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.147.435,44 0 0
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.147.435,44 0 0
Produktgruppe 4.6 - Jugendhilfe
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 4 Soziales

Produktgruppe 4.7 Altenhilfe

Produktbeschreibung:

Im Rahmen der Altenhilfe werden von den verschiedenen Trégern der Altenhilfe,

Pfarreien, Stiftungen, GmbH’s und Vereinen Angebote der stationdren Versorgung alter Menschen vorgehal-
ten. Insgesamt gibt es im Bistum Muinster rd. 190 Einrichtungen der stationdren Altenhilfe mit Gber 11 Tsd.
Platzen.

Ziel ist es, im Bedarfsfall bei diesen Einrichtungen im Rahmen der Vorhaltung von Orten der Seelsorge die Aus-
stattung von sakralen Raumen innerhalb der Einrichtung zu férdern und deren Instandhaltung zu ermdéglichen.
Eine Finanzierung von anderer Stelle fur diese Kapellen gibt es nicht.

Darliber hinaus gehoren die Altenpflegeseminare zu diesem Produktbereich.

BEW: 4000, 6270

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 4.7 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Altenhilfe 3,47 4,80
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 0,00 0,25
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 3,47 4,55
Mittlerer Dienst bis EG 8 0,00 0,00

Erlauterungen:

Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Es handelt sich um die Kostenerstattung fur das in den Einrichtungen der Altenhilfe eingesetzte pastorale Perso-
nal. Erst mit der verursachungsgerechten Personalkostenzuordnung wurden auch die Erstattungen dieser Pro-
duktgruppe zugeordnet.

Personalaufwendungen:
Es handelt sich um die Personalkosten des in Altenheimen tatigen Seelsorgepersonals (PA/PR)

Transferaufwendungen:
105.000,-- € Zuweisung fir die Haushaltskonsolidierung einer Einrichtung in Hopsten-Halverde:
55.000 € Forderung bis zum Ende der Mietvertragslaufzeit (2026)
50.000 € Forderung bis zum Ende der UmbaumalRnahmen
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115.000,-- €

Zuweisungen an Altenpflegeseminare. Die Tragerschaft der Fachseminare ist unterschiedlich
strukturiert (z. B. Caritasbildungswerk, Caritasfortbildungsinstitut GmbH, Kreiscaritasver-
band). Von den insgesamt 8 Tragern werden an 15 Fachseminaren Altenpflegerinnen und
Altenpfleger ausgebildet.

Der Haushaltsansatz kann im Vergleich zum Vorjahr (350 T€) deutlich reduziert werden, da
die ab 2020 neu beginnenden Kurse nach der neuen Pflegeausbildung nicht mehr mit Bis-
tumsmittel gefordert werden. Fur diese Kurse konnte eine auskdmmliche Finanzierung aus
offentlichen Mitteln (Land, Pflegekassen) erreicht werden. Die noch nach altem Rech zu Ende
zu fuhrenden Kurse der Altenpflegeausbildung sollen mit einem ggu. 2020 unverdndertem
Betrag von 28,27 € pro Schulermonat geférdert werden.

Wie bereits in den Jahren 2019, 2020 und 2021 sollen auch 2022 im Zusammenhang mit der
Umstellung auf die Pflegeausbildung entstehende Kosten im Rahmen des Budgets als férder-
fahig anerkannt werden.

Zuweisungen an Tréger von Einrichtungen der stationédren Altenhilfe fir Baumafnahmen
werden nicht mehr eingeplant (2021 = 150 T€).
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 4.7 - Altenhilfe
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 33.306,20 33.700 33.900
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 33.306,20 33.700 33.900
11 Personalaufwendungen -230.120,70 -211.450 -240.730
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -1.209.121,24 -605.000 -220.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -1.439.241,94 -816.450 -460.730
18 Ordentliches Ergebnis -1.405.935,74 -782.750 -426.830
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.405.935,74 -782.750 -426.830
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.405.935,74 -782.750 -426.830
Produktgruppe 4.7 - Altenhilfe
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 4 Soziales

Produktgruppe 4.8 Krankenh&user und
Behinderteneinrichtungen

Produktbeschreibung:
Uber den Produktbereich werden derzeit maRgebend nachfolgende Einrichtungen gefordert:

Stift Tilbeck

Die Stift Tilbeck GmbH ist Dienstleister in den Bereichen der Hilfe und der Unterstiitzung fir Menschen mit Be-
hinderung und fir Menschen im Alter. Sie betreibt entsprechende Einrichtungen und Dienste an den Standor-
ten Munster, Nottuln, Senden, Billerbeck, Havixbeck und Stift Tilbeck.

Stift Tilbeck wurde 1881gegriindet. Christliche Glaubensgrundsétze prégen das Leitbild und sind mafligebend
fur einen ganzheitlichen Ansatz. Dieser Ansatz stellt das gemeinsame Leben, Lernen, Arbeiten und Wohnen von
Jung und Alt, von Menschen mit und ohne Behinderung in den Mittelpunkt.

Zurzeit verfugt die Stift Tilbeck GmbH Uber 424 anerkannte Wohnheimplatze der stat. Behindertenhilfe und
104 Platze im Bereich der Altenhilfe.

Fachklinik Thomas Morus, Norderney

Das Bistum Munster ist seit 06/2014 Eigentiimer der Liegenschaft Haus Thomas Morus, Benekestr. 44/Wieda-
schstr. 6 sowie des Friesenhofs auf Norderney. Die Hauser wurden unter Beteiligung des Kirchensteuerrates
vom heute liquidierten Férderring Jugend- und Familie e. V. auf das Bistum Ubertragen. Die Einrichtungen wer-
den betrieben von der Caritas Gesundheitszentrum fur Familien Norderney GmbH (GmbH). Das Bistum Miins-
ter ist an dieser GmbH zu 48% beteiligt, die restlichen 52 % liegen beim Ditzesancaritasverband Osnabriick.

Die GmbH betreibt insgesamt die folgenden Einrichtungen:

Fachklinik Maria am Meer Norderney - Pravention und Rehabilitation fiir Frauen

Friesenhof Norderney - anerkannte Familienerholungsstatte

Caritas Inseloase Norderney

Haus Thomas Morus Norderney - Pravention und Rehabilitation fir Mutter/Kind und Vater/ Kind

Haus Hall, Gescher

Die Stiftung Haus Hall (Griindung im Jahr 1855) ist an zahlreichen Standorten im westlichen Minsterland in den
Bereichen der Betreuung und Férderung von Kindern, Jugendlichen, Behinderten und Senioren tétig. Die Ange-
bote reichen von der ambulanten Beratung iber die Betreuung in Wohnungen und Werkstatten bis hin zur In-
tensivpflege.

Standorte: Gescher, Ahaus, Bocholt, Coesfeld, Dorsten, Legden, Nottuln, Ramsdorf, Stadtlohn, Velen, Vreden

BEW: 6240, 6270

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 4.8 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Krankenh&user und Behinderteneinr. 65,76 66,93
Hoherer Dienst/Geistliche abEG 13 217,37 29,04
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 38,39 37,89
Mittlerer Dienst bis EG 8 0,00 0,00
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Erlauterungen:

Privatrechtliche Leistungsentgelte:
Es werden Mietertrage von der Fachklinik Thomas Morus auf Norderney erzielt.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
Das Bistum erhélt fir das in Krankenh&usern tétige Seelsorgepersonal (PA/PR und Priester) Kostenerstattungen
vom jeweiligen Krankenhaustréager.

Personalaufwendungen:

Die Zahl und der Abstellungsumfang der in den Krankenh&usern eingesetzten Seelsorgerinnen und Seelsorger
im Bistum Munster wechselt laufend. Zum Planungszeitpunkt war folgendes Personal in den Krankenh&usern
eingesetzt:

Planung 2022 (Stand 05/21) Planung 2021 (Stand 05/20)
Priester 9 9
Pastoralreferenten/innen 57 58
Ordensgeistlicher 1 1
Ordensschwestern/-briider 14 15

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:

Fur Reparaturen und Instandsetzungsmafinahmen der Fachklinik Thomas-Morus auf Norderney werden
insgesamt 29.500,-- € veranschlagt. Daneben werden 10.000,-- € fir die Erarbeitung eines Christlichen Profils fiir
katholische Krankenh&duser bereitgestellt.

Bilanzielle Abschreibungen:
Es handelt sich um die Abschreibungen auf die Gebaude der Thomas-Morus Klinik auf Norderney: Das Mitarbei-
terwohnhaus, das Thomas-Morus-Haus und den Friesenhof.

Transferaufwendungen:
0,--€ Der Zuschuss fur die Umstrukturierung der Klinikum Westmunsterland GmbH (Rechnugn
2020 = 100 T€) entfallt.

0,--€ ImJahr 2022 wird keine Mitfinanzierung von Investitionsmalnahmen im Bereich der Behin-
derteneinrichtung ,,Stift Tilbeck” eingeplant (Rechnung 2020 = 59 T€)

0,--€ Die im Vorjahr eingeplante Zuweisung an das Bistum Osnabriick fir eine in der Fachklinik
Thomas Morus (Norderney) tatige Pastoralreferentin aus dem Bistum Osnabriick wird nicht
mehr gezahlt.

Teilfinanzplan A

Auszahlungen fir BaumafRnahmen:

Der Kirchensteuerrat hat sich mit der Erweiterungs-Baumafnahme am Thomas-Morus-Haus auf Norderney be-
fasst und Gesamtkosten in Hohe von 4,2 Mio. € zugestimmt. In 2020 wurden diesbeziiglich noch 330.605,94 €
ausgezahlt. Auch in 2021 wird die Mafinahme mit Mitteln aus einer Erméchtigungsubertragung fortgefuhrt.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 4.8 - Krankenh&auser und Behinderteneinrichtung
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 356.071,80 356.000 356.000
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.224.875,77 2.200.000 2.306.180
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 2.580.947,57 2.556.000 2.662.180
11 Personalaufwendungen -5.228.547,20 -5.381.150 -5.328.750
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -116.051,25 -40.000 -39.500
14 Bilanzielle Abschreibung -132.392,86 -132.393 -132.397
15 Transferaufwendungen -159.000,00 -19.500 0,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -5.635.991,31 -5.573.043 -5.500.647
18 Ordentliches Ergebnis -3.055.043,74 -3.017.043 -2.838.467
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -3.055.043,74 -3.017.043 -2.838.467
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -3.055.043,74 -3.017.043 -2.838.467
Produktgruppe 4.8 - Krankenh&auser und Behinderteneinrichtung
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 4.859,82 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 4.859,82 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen -330.605,94 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit -330.605,94 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit -325.746,12 0 0 0,00
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Teilfinanzplan B

Produktbereich: 4
Produktgruppe: 4.8

Verpfl.- Planung Planung Bisher Bereit- Gesamt Ein- Aus-

InvenstitionsmaRnahme Ergebnis 2020 Ansatz 2021 = Ansatz 2022 Planung 2025

Erméacht. 2023 2024 gestellt Zahlungen
Fachklinik Thomas Morus, Norderney
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1872900 1872900
Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auszahlungen fir BaumaBnahmen -330605,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.574.675,60 -4.574.675,60
Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen -330605,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.701.775,60 -2.701.775,60
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 4 Soziales

Produktgruppe 4.9 Schwangerenberatungsstellen

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung

Schwangerenberatungsstellen beraten und unterstiitzen Frauen und Schwangere in allen Fragen der Schwan-
gerschaft und sorgen fiir weitergehende notwendige Hilfen, insbesondere durch den Bistumsfonds und weiter-
gehende caritative Angebote.

Ziele

- Beratung und Unterstuitzung zur Starkung von Familien, Alleinerziehenden, insbesondere auch bei der
Entscheidung fur Kinder

- Vermittlung gezielter fachlicher Hilfen und finanzieller Unterstiitzungen

Zielgruppen
Frauen
Schwangere
Familien
Offentlichkeit

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Erlauterungen:

Transferaufwendungen:

Zuschisse fur unmittelbare HilfsmalRnahmen zur Verwendung durch die Kommission zum Schutz des ungebore-
nen Lebens. Den KSTR-Beratungen vom 24.05.2014 entsprechend wurde die Zuweisung ab 2015 auf 1,3 Mio. €
und zwischenzeitlich auf 1,4 Mio. € erhoht. Nach einer Absenkung auf 1,3 Mio. € im Jahr 2021 aufgrund gesun-
kener Flichtlingszahlen, kann auf Basis der aktuellen Entwicklung der Ansatz 2022 noch weiter auf 1,2 Mio. €
reduziert werden.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 4.9 - Beratungsstellen
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -1.200.000,00 -1.300.000 -1.200.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -1.200.000,00 -1.300.000 -1.200.000
18 Ordentliches Ergebnis -1.200.000,00 -1.300.000 -1.200.000
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.200.000,00 -1.300.000 -1.200.000
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.200.000,00 -1.300.000 -1.200.000
Produktgruppe 4.9 - Beratungsstellen
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbeschreibung:

Der Produktbereich 5 (Uberdiozesane Aufgaben) umfasst folgende Produktgruppen:

e Overhead und IT

e VDD

e Missions- und Entwicklungshilfe
o Uberditzesane Veranstaltungen
e Uberdigzesaner Haushalt NW

ERTRAGE (€)

Privatrechtliche
d Leistungsentgelte

Zuwendungen un
3.000

allgemeine Umlagen

200.000 \ Kostenerstattungen

und Kostenumlagen
22.000

sonstige ordentliche

AUFWENDUNGEN (€)

sonstige ordentliche
Aufwendungen

275.560 \

Personalaufwendungen
669.260

Ertrage Transferaufwendungen
1.066.200 17.045.465
Personal:
Produktbereich 5 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Uberditzesane Aufgaben 7,50 7,50
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 2,00 2,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 4,00 4,50
Mittlerer Dienst bis EG 8 1,50 1,00
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0010 Bistum Munster

Produktbereich 5 - Uberdiézesane Aufgaben

Ergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 175.548,89 230.000,00 200.000,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 10.200,00 3.500,00 3.000,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 45.897,34 28.000,00 22.000,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 1.016.734,53 1.077.500,00 1.066.200,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 1.248.380,76 1.339.000,00 1.291.200,00
11 Personalaufwendungen -697.594,12 -695.110,00 -669.260,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -17.731.685,33 -16.826.600,00 -17.045.465,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -163.582,17 -267.910,00 -275.560,00
17 Ordentliche Aufwendungen -18.592.861,62 -17.789.620,00 -17.990.285,00
18 Ordentliches Ergebnis -17.344.480,86 -16.450.620,00 -16.699.085,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0,00 0,00
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstéatigkeit -17.344.480,86 -16.450.620,00 -16.699.085,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00
26 Jahresergebnis -17.344.480,86 -16.450.620,00 -16.699.085,00
Nachrichtlich: Verrechnung von Ertrégen und Aufwendungen mit der Allg. Ricklage
27 Verrechnete Ertréage bei Vermégensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
28 Verrechnete Ertrage bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
29 Verrechnete Aufwendungen bei Vermoégensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
30 Verrechnete Aufwendungen bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
31 Verrechnungssaldo 0,00 0,00 0,00

Seite 222




0010 Bistum Munster

Produktbereich 5 - Uberdiézesane Aufgaben

Finanzplan

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 179.368,89 230.000 200.000 0,00
3 Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 10.200,00 3.500 3.000 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 27.303,31 28.000 22.000 0,00
7 Sonstige Einzahlungen 1.016.734,53 1.077.500 1.066.200 0,00
8 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Einzahlung aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 1.233.606,73 1.339.000 1.291.200 0,00
10 Personalauszahlungen -697.594,12 -695.110 -669.260 0,00
11 Versorgungsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Transferauszahlungen -17.344.923,33 -16.826.600 -17.045.465 0,00
15 Sonstige Auszahlungen -160.802,17 -267.910 -275.560 0,00
16 Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit -18.203.319,62 -17.789.620 -17.990.285 0,00
17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -16.969.712,89 -16.450.620 -16.699.085 0,00
18 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Auszahlungen fur BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
28 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00
31 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00
32 Finanzmitteliberschuss/-fehlbedarf -16.969.712,89 -16.450.620 -16.699.085 0,00
33 Aufnahme und Ruckflisse von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
34 Tilgung und Gewahrung von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
35 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0 0 0,00
36 Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -16.969.712,89 -16.450.620 -16.699.085 0,00
37 Anfangsbestand an Finanzmitteln 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Bestand an fremden Finanzmitteln 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Bestandsveranderungen Anlagen im Umlaufvermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Liquide Mittel -16.969.712,89 -16.450.620 -16.699.085 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 5 Uberdidzesane Aufgaben
Produktgruppe 5.1 Overhead u. IT
Produktbeschreibung:

Zum Produktbereich 5.1 geh6ren im Wesentlichen:

Freiwilligendienste im Ausland

Aufgaben des HI. Vaters

Katastrophenhilfen

Sonstige Zuweisungen/Zuschisse f. gesamtkirchl. Aufgaben

BEW: 2130, 6000, 6100, 6120, 6240

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 5.1 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Overhead und IT 2,00 2,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 0,00 0,00
Gehobener Dienst EG9bisEG 12 2,00 2,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 0,00 0,00

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:
Es handelt sich um die geschatzten Férdermittel des Bundes fiir das "Weltwarts-Programm" der Bundesregierung.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
15.000 € entfallen auf die Erstattung des oldenburgischen Teils des Bistums Munster (Offizialat Vechta) fur seinen
Teil des Peterspfennigs, soweit dieser nicht durch Kollektenertrdge gedeckt ist.

Sonstige ordentliche Ertréage:
10.000,-- € Aufgrund des Rechnungsergebnisses und weniger Ausreisen im Jahr 2021 werden die erwar-
teten Spendenertrage fur das Freiwilligenprogramm "Weltwarts" von 40 auf 10 T€ reduziert.

50.000,-- € Die Kollektenertrage fur die Aufgaben des HI. Vaters werden durch Bistumsmittel aufge-
stockt und als sog. ,,Peterspfennig” an den Vatikan weitergeleitet.
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Transferaufwendungen:

130.000,-- €
10.000,-- €
20.000,-- €

182.440,-- €
20.000,-- €

Kostendeckungsbeitrag zu den Verwaltungskosten an das Jugendhaus Dusseldorf.
Zuschiisse und Umlagen im Zusammenhang mit dem Freiwilligendienst im Ausland.
Weiterleitung der Spendenertréage fiir das Freiwilligenprogramm ,,Weltwérts".

Die Hohe des ,,Peterspfennig” richtet sich nach der Zahl der Katholiken (0,10 € je Katholik)
im Bistum Munster. Der durch die Kollekte nicht finanzierte Anteil wird unmittelbar aus Bis-
tumsmitteln finanziert.

Zuschuss an den Verein ,,Dialog hilft Kindern in der einen Welt e.V.“. Die Zuweisung an das

Zentralkomitee der Katholiken (2021 = 22 T€) zur Finanzierung einer Sekretariatsstelle ent-
fallt ab November 2021.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Sachaufwendungen im Zusammenhang mit dem Freiwilligendienst in Deutschland sowie im Programm ,,Welt-

warts*.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 5.1 - Overhead und IT
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 142.857,15 230.000 200.000
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 450,00 3.500 3.000
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 35.452,94 23.000 17.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 43.192,59 100.000 60.000
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 221.952,68 356.500 280.000
11 Personalaufwendungen -194.969,54 -166.400 -180.630
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -626.763,90 -433.000 -362.440
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -89.828,74 -167.000 -163.000
17 Ordentliche Aufwendungen -911.562,18 -766.400 -706.070
18 Ordentliches Ergebnis -689.609,50 -409.900 -426.070
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -689.609,50 -409.900 -426.070
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -689.609,50 -409.900 -426.070
Produktgruppe 5.1 - Overhead und IT
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 5 Uberdidzesane Aufgaben

Produktgruppe 5.2 VDD

Produktbeschreibung:

Der Verband der Di6zesen Deutschlands ist Rechtstrager der Deutschen Bischofskonferenz. Er wurde am 4.
Mérz 1968 als Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts gegriindet. Im VDD sind die 27 rechtlich und wirtschaftlich
selbststandigen Didzesen zusammengeschlossen. Vorsitzender der Vollversammlung des VDD ist der Vorsit-
zende der Deutschen Bischofskonferenz.

Der VDD nimmt die Aufgaben wabhr, die ihm von der Deutschen Bischofskonferenz im rechtlichen und wirt-
schaftlichen Bereich Ubertragen sind, insbesondere:

a) Aufstellung und Abwicklung des Haushalts des Verbandes,

b) Erwerb und Verwaltung von Beteiligungen,

¢) Aufsicht Uber die Kirchliche Zusatzversorgungskasse gemal deren Satzung,

d) Geschéftsfiihrung der zentralen Kommission zur Ordnung des Arbeitsvertragsrechtes im kirchlichen Dienst,
e) Koordinierung der Kommissionsarbeit des Verbandes (z. B. Finanzkommission, Personalwesenkommission),
f) Geschéaftsfuhrung des Kirchlichen Arbeitsgerichtshofs.

Auflerdem: Wahrnehmung rechtlicher oder wirtschaftlicher Aufgaben, die ihm mit Zustimmung der Di6zesen
im Uberdidzesanen Bereich Ubertragen werden.

Der Haushalt des VDD finanziert sich durch Umlagen der Diézesen, deren Hohe sich nach der jeweiligen Kir-
chensteuerentwicklung richtet.

BEW: 6230

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Erlauterungen:
Transferaufwendungen:
Der vom nrw-Teil des Bistums Minster aufzubringenden Gesamtumlage zum Haushalt 2022 des VDD liegt fol-

gende vorlaufige Aufteilung zugrunde:

(Angaben in T€)

Rechn. 2020 Plan 2021 Plan 2022
€ € €
Regelumlage 7.875.300 7.908.400 8.064.500
Strukturbeitrag 2.967.500 2.172.000 2.214.200
Anpassung Umlage aus Vorjahren 132.000 0 0
0 0
Gesamt: 10.974.800 10.080.400 10.278.700

Die Umlage zum Haushalt des VDD wird hinsichtlich der Aufteilung auf die Didzesen in Abhéngigkeit zur jeweili-
gen Kirchensteuerentwicklung aufgebracht. Bei der Planung handelt es sich um vorlaufige Annahmen.
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Produktgruppe 5.2 - VDD
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 32.691,74 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 32.691,74 0 0
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -10.974.800,00 -10.080.400 -10.278.700
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -10.974.800,00 -10.080.400 -10.278.700
18 Ordentliches Ergebnis -10.942.108,26 -10.080.400 -10.278.700
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -10.942.108,26 -10.080.400 -10.278.700
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -10.942.108,26 -10.080.400 -10.278.700
Produktgruppe 5.2 - VDD
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 5 Uberdidzesane Aufgaben

Produktgruppe 5.3 Mission/Entwicklungshilfe

Produktbeschreibung:
Forderung von Projekten im In- und Ausland, die von weltkirchlicher, insbesondere von entwicklungspolitischer
oder entwicklungspédagogischer Bedeutung sind.

Ziele

Das Bistum Miinster sieht sich in der Verantwortung, seinen eigenen finanziellen Beitrag zur Uberwindung der
Armut und zur Schaffung von Gerechtigkeit zu leisten. Damit will es den Konzilsvétern folgen, wenn sie fordern:
»Zuerst muss man den Forderungen der Gerechtigkeit Gentige tun, und man darf nicht als Liebesgabe anbieten,
was schon aus Gerechtigkeit geschuldet ist. Man muss die Ursachen der Ubel beseitigen, nicht nur die Wirkun-
gen. Die Hilfeleistung sollte so geordnet sein, dass sich die Empfanger, allmahlich von &uRerer Abhéngigkeit be-
freit, auf die Dauer selbst helfen kdnnen.” (Dekret Uber das Laienapostolat, 8)

Die im Bischoflichen Generalvikariat zustandige Fachstelle Weltkirche sichtet und tberpruft auf der Basis von
bistumsinternen Forderrichtlinien alle schriftlich vorliegenden Antrége in der Reihenfolge ihres Eingangs hin-
sichtlich der inhaltlichen Kriterien, der formalen Kriterien und der Vollstéandigkeit sowie der vorhandenen Haus-
haltsmittel. Im Anschluss werden die Antrége einem Projektausschuss vorgelegt, der tiber Gewahrung oder Ab-
lehnung entscheidet. Ein Rechtsanspruch auf Férderung besteht nicht.

Zielgruppen

Ortskirchen in Afrika, Asien und Lateinamerika

Pfarreien, Jugend- und Erwachsenenverbénde, Eine-Welt-Gruppen und andere weltkirchliche Akteure im Bis-
tum Munster

BEW: 2130, 6120, 6270

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 5.3 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Mission und Entwicklungshilfe 5,50 5,50
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 2,00 2,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 2,00 2,50
Mittlerer Dienst bisEG 8 1,50 1,00

Erlauterungen:
Privatrechtliche Leistungsentgelte:

Fur einen Meditationskurs ,,Geistliche Begegnung zwischen West und Ost“ wurden im Rechnungsjahr Teilneh-
merbeitrage eingenommen. 2022 ist kein solcher Kurs geplant.
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Sonstige ordentliche Ertréage:
Personalkostenerstattung fiir 2 Angestellte des BGV und 4 Priester (im Vorjahr 1 Angestellter, 4 Priester), die in
der Missions- und Entwicklungshilfe tétig sind.

Personalaufwendungen:
In der Fachstelle Weltkirche bleibt gegeniiber dem Vorjahr eine 50 %-Stelle zuné&chst unbesetzt. Fiir das neue
Projekt ,,Zukunft einkaufen* sind zusatzliche Honoraraufwendungen von 30.000 € einkalkuliert.

Transferaufwendungen:
40.000,-- € Zuschuss zur Aufstockung der Messstipendien.

300.000,--€ Mittel fur die Abmilderung der Corona-Auswirkungen in der Dritten Welt (,,Katastrophen-
hilfe*) gemaR Entscheidung des Kirchensteuerrats (KSTR 31/20)

350.000,-- € Verfugungsmittel des Bischofs fur die Missions- und Entwicklungshilfe
114.325,-- € Stipendien an ausléandische Priester.
1.600.000,-- € Mittel fur weltkirchliche Projekte (Berichterstattung an den Didzesanrat)

1.800.000,-- € Es handelt sich dabei u. a. um folgende Projektférdermittel:
- Zuschisse fur Einzelhilfen
- Projekt- und Investitionshilfen
- Unterstutzung der Patenschaftsaktion ADVENIAT

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Allgemeine Sachaufwendungen des Referates Weltkirche. Die gréf3ten Positionen sind:
55.000,--€ Ghana-Partnerschaftstreffen, Jahrestagungen, Ubernachtung und Verpflegung von Géasten
aus dem Ausland, Ausleihkosten Missio-Truck und kleinere Veranstaltungen der Fachstelle
Weltkirche mit Partnern vor Ort.

30.000,-- € Die aus der Didzese Miinster stammenden Missionarinnen und Missionare in Ubersee und
im europdischen Ausland erhalten die Bistumszeitung "Kirche und Leben" kostenfrei
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Produktgruppe 5.3 - Mission/Entwicklungshilfen

Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 9.750,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 10.444,40 5.000 5.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 245.631,40 277.500 306.200
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 265.825,80 282.500 311.200
11 Personalaufwendungen -497.947,12 -528.710 -488.630
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -4.400.499,62 -4.213.200 -4.204.325
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -73.753,43 -100.910 -112.560
17 Ordentliche Aufwendungen -4.972.200,17 -4.842.820 -4.805.515
18 Ordentliches Ergebnis -4.706.374,37 -4.560.320 -4.494.315
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -4.706.374,37 -4.560.320 -4.494.315
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -4.706.374,37 -4.560.320 -4.494.315
Produktgruppe 5.3 - Mission/Entwicklungshilfen
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 5 Uberdidzesane Aufgaben
Produktgruppe 5.4 Uberdiozesane Veranstaltungen
Produktbeschreibung:

Uber die Produktgruppe 5.4 werden gréRere, dibzesanweite oder iiberdiézesan Veranstaltungen abgewickelt.
Beispiele hierflr sind das Bistumsjubildum, das Domweihejubilaum, der Katholikentag 2018 oder das Friedens-

treffen Sant Egidio 2018

BEW: 0040, 6120, 6150, 6240, 6420

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 5.4 Soll 2020
Bezeichnung Uberditzesane Veranstaltungen 0,00
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 0,00
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 0,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 0,00

Erlauterungen:

Soll 2021
0,00
0,00
0,00
0,00

Die letzten GroRprojekte ,,Katholikentag 2018“ und ,,Friedenstreffen Sant’Egidio* sind abgeschlossen. Letzte Per-

sonalkosten waren in 2020 diesem Bereich noch zuzuordnen. In 2022 sind keine Gro3projekte geplant.
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Produktgruppe 5.4 - Uberdiézesane Veranstaltungen

Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11 Personalaufwendungen -4.677,46 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen 0,00 0,00 0,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -4.677,46 0 0
18 Ordentliches Ergebnis -4.677,46 0 0
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -4.677,46 0 0
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -4.677,46 0 0
Produktgruppe 5.4 - Uberdiézesane Veranstaltungen
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Produktbereich 5 Uberdidzesane Aufgaben

Produktgruppe 5.5 Uberdiozesaner Haushalt NW

Produktbeschreibung:

Die nordrhein-westfalischen Didzesen (Aachen, Essen, KéIn, Paderborn und Miinster) nehmen Aufgaben auch
gemeinsam wahr. Hierzu zéhlen u. a. die Finanzierung der Personal- und Sachaufwendungen fiir folgende Ein-
richtungen u. Aktivitaten:

Gemeinsames Kath. Biro NRW in Disseldorf

Institut fur Lehrerfortbildung

Kath. Hochschule (KathO NRW)

Kath. Rundfunkreferat NRW, KodIn

Redaktion Kath. Kirche im Privatfunk

Kath. LAG Kinder- u. Jugendschutz

Regional-KODA

Qualitatsanalyse an Bischoflichen Schulen

Datenschutzzentrum der (Erz-) Di6zesen NRW, Dortmund

etc.

Die hierfur erforderlichen Finanzmittel werden durch Umlagen der beteiligten Di6zesen aufgebracht. Die Hohe
richtet sich nach dem prozentualen Verteilerschlissel fur die VDD-Umlage (fur die Durchfiihrung der Qualitats-
analyse an Bischoflichen Schulen und fir die Kath. Hochschule (KathO NRW) gilt ein eigener Verteilerschlissel).
Die Abwicklung des Haushalts wird derzeit vom Bistum Minster wahrgenommen.

BEW: 6000

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Erlauterungen:

Sonstige ordentliche Ertréage:

Die Kirchenanteile an der sog. Pauschalsteuer aus Minijobs wurden bislang direkt im Uberdiézesanen Haushalt
vereinnahmt. Nach Beschluss der NRW-Bistiimer werden diese fiir eine transparente Haushaltsdarstellung kinf-
tigin den jeweiligen Bistumshaushalten vereinnahmt und an den Uberdi6zesanen Haushalt abgefiihrt. Es handelt
sich um eine rein formale Buchungssystematik ohne Mehraufwand fur den Bistumshaushalt.

Transferaufwendungen:

Die Haushaltsmittel sind zur Finanzierung gemeinsamer Aufgaben der nordrhein-westfélischen Bistimer be-
stimmt. Die Ansatzermittlung 2022 erfolgte auf der Grundlage der vorldufigen Umlageberechnung einschl. der
Kosten zur Durchfiihrung einer Qualitatsanalyse an bischéflichen Schulen in NRW.

Seit 2019 ist der Finanzbedarf des Uberditzesanen Haushalts aufgrund der Einrichtung des Datenschutzzentrums
fur die (Erz-)Di6zesen NW in Dortmund gestiegen. Die beteiligten Bistiimer haben sich dazu entschlossen, die
vorhandene Riicklage bis auf einen Sockelbetrag zur Ausgabenfinanzierung heranzuziehen. Die tatséchlichen
Auswirkungen sind jedoch erst im Verlauf des Rechnungsjahres abzusehen..

Beziiglich des Teilansatzes in Hohe von 700 T€ fur die Pauschalsteuer wird auf die Erlduterung zu den sonstigen

ordentlichen Ertrdgen verwiesen. Insgesamt sind die Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die Entwicklung
der Pauschalsteuer nicht abschétzbar.
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Produktgruppe 5.5 - Uberdiézesaner Haushalt NW

Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0,00 0,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00 0,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 727.910,54 700.000 700.000
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 727.910,54 700.000 700.000
11 Personalaufwendungen 0,00 0,00 0,00
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0,00 0,00
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 0,00
15 Transferaufwendungen -1.729.621,81 -2.100.000 -2.200.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
17 Ordentliche Aufwendungen -1.729.621,81 -2.100.000 -2.200.000
18 Ordentliches Ergebnis -1.001.711,27 -1.400.000 -1.500.000
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -1.001.711,27 -1.400.000 -1.500.000
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -1.001.711,27 -1.400.000 -1.500.000
Produktgruppe 5.5 - Uberdiézesaner Haushalt NW
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 0 0 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbeschreibung:

Der Produktbereich 6 (Schulen) umfasst folgende Produktgruppen:

e Overheadund IT

e Realschulen

e Sekundarschulen

e Gymnasien

Gesamtschule
Berufskollegs

Kollegs

Schulzentrum
Forderschulen u. Heilpadag. Kita
Schillerheime

e Schulpastorale u. pad. Arbeit

ERTRAGE (€)
Kostenerstattungen und Kostenumlagen sonstige
2.044.334 ordentliche
Privatrechtliche Ertrage
Leistungsentgelte 3.106.126
2.922.055 -\

Zuwendungen und

AUFWENDUNGEN (€)

Aufw. fur Sach- und

S

Versorgungs-

Dienstleistungen Transfe;:;jf;Ngefs ungen
16.564.193 o
Bilanzielle Abschreibungen sonst. ord.
Aufwendungen

16.670.237

Personal-

. aufwendungen Zinsen u. sonst. aufwendungen
allgemeine Umlagen 43.346.951 Finanzaufwendungen 105.649.485
159.950.612 260,042
Personal (ohne die gegentiber dem Land NRW refinanzierungsféhigen Personalstellen):
Produktbereich 6 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Schulen 63,25 65,76
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 27,32 27,80
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 23,32 25,85
Mittlerer Dienst bis EG 8 12,61 12,11
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0010 Bistum Munster

Produktbereich 6 - Schulen
Ergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 160.412.913,70  156.119.354,00 159.950.612,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.978.445,96 3.162.515,00 2.922.055,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.717.006,21 1.613.634,00 2.044.334,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 5.367.564,20 3.192.073,00 3.106.126,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 170.475.930,07 164.087.576,00 168.023.127,00
11 Personalaufwendungen -102.147.051,53 -105.682.196,00 -105.649.485,00
12 Versorgungsaufwendungen -42.291.623,24 -40.704.808,00 -43.346.951,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -17.234.009,18 -17.110.830,00 -16.564.193,00
14 Bilanzielle Abschreibung -19.231.193,67 -19.429.066,00 -19.906.388,00
15 Transferaufwendungen -4.759.816,60 -4.048.254,00 -3.842.915,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -24.453.283,86 -16.597.176,00 -16.670.237,00
17 Ordentliche Aufwendungen -210.116.978,08 -203.572.330,00 -205.980.169,00
18 Ordentliches Ergebnis -39.641.048,01 -39.484.754,00 -37.957.042,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -306.070,97 -354.980,00 -269.042,00
21 Finanzergebnis -306.070,97 -354.980,00 -269.042,00
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -39.947.118,98 -39.839.734,00 -38.226.084,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00
26 Jahresergebnis -39.947.118,98 -39.839.734,00 -38.226.084,00
Nachrichtlich: Verrechnung von Ertréagen und Aufwendungen mit der Allg. Ricklage
27 Verrechnete Ertréage bei Vermdgensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
28 Verrechnete Ertrage bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
29 Verrechnete Aufwendungen bei Vermégensgegenstanden 0,00 0,00 0,00
30 Verrechnete Aufwendungen bei Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
31 Verrechnungssaldo 0,00 0,00 0,00
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0010 Bistum Munster

Produktbereich 6 - Schulen

Finanzplan

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 160.650.886,30 156.119.354,00 159.720.901,00 0,00
3 Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.967.181,90 3.162.515,00 2.922.055,00 0,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.458.513,03 1.613.634,00 2.044.334,00 0,00
7 Sonstige Einzahlungen 5.409.207,24 3.192.073,00 3.106.126,00 0,00
8 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Einzahlung aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit 170.485.788,47 164.087.576,00 167.793.416,00 0,00
10 Personalauszahlungen -102.156.227,28 -105.682.196,00 -105.649.485,00 0,00
11 Versorgungsauszahlungen -42.306.062,53 -40.704.808,00 -43.346.951,00 0,00
12 Auszahlungen fur Sach- und Dienstleistungen -17.256.425,94 -17.110.830,00 -16.564.193,00 0,00
13 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen -306.054,97 -354.980,00 -269.042,00 0,00
14 Transferauszahlungen -4.785.733,08 -4.048.254,00 -3.842.915,00 0,00
15 Sonstige Auszahlungen -24.446.188,27 -16.597.176,00 -16.670.237,00 0,00
16 Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit -191.256.692,07 -184.498.244,00 -186.342.823,00 0,00
17 Saldo aus Ifd. Verwaltungstatigkeit -20.770.903,60 -20.410.668,00 -18.549.407,00 0,00
18 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 96.561,61 215.550,00 449.022,00 0,00
19 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 21.158,66 0,00 0,00 0,00
23 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 117.720,27 215.550,00 449.022,00 0,00
24 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Auszahlungen fur BaumaRnahmen -16.028.623,17 -18.340.000,00 -19.220.000,00 32.450.000,00
26 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen -267.330,00 0,00 0,00 0,00
27 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
28 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -16.295.953,17 -18.340.000,00 -19.220.000,00 32.450.000,00
31 Saldo aus Investitionstatigkeit -16.178.232,90 -18.124.450,00 -18.770.978,00 32.450.000,00
32 Finanzmitteluberschuss/-fehlbedarf -36.949.136,50 -38.535.118,00 -37.320.385,00  32.450.000,00
33 Aufnahme und Ruckflisse von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
34 Tilgung und Gewahrung von Darlehn 0,00 0,00 0,00 0,00
35 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln -36.949.136,50 -38.535.118,00 -37.320.385,00 32.450.000,00
37 Anfangsbestand an Finanzmitteln 12.056.458,25 0,00 0,00 0,00
38 Bestand an fremden Finanzmitteln 863.014,37 0,00 0,00 0,00
39 Bestandsveranderungen Anlagen im Umlaufvermégen 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Liquide Mittel -24.029.663,88 -38.535.118,00 -37.320.385,00  32.450.000,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 6

Schulen

Produktgruppe 6.1

Overhead u. IT

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung

e  Zentrale Sachaufwendungen der Hauptabteilung 300 (Reisekosen, Blicher)
e  Aufwendungen der Mediothek der Hauptabteilung 300
e  Zentrale Aufwendungen der Leitung der HA 300

e  Lehrerarbeit

e  Elternarbeit

e  Schulverwaltung

e  Qualitatsanalyse an Kath. Schulen
e  Sonstige schulische Aufgaben

e  Zentrale Aufgaben im freien kath. Schulwesen

e AG MAV freier Schulen
e  Zusatzl. Bauunterhaltung zentral
e  Sonstige befristete Transferaufwendungen

DigitalPakt Schule

Mit dem DigitalPakt Schule unterstitzt der Bund die LAnder und Gemeinden bei Investitionen in die digitale
Bildungsinfrastruktur. Ziele des Digitalpaktes sind der flachendeckende Aufbau einer zeitgemaRen digitalen Bil-
dungsinfrastruktur unter dem Primat der Padagogik. Im Rahmen des DigitalPakts hat das Bistum digitale Endge-
rate fur Lehrer und Schiler angeschafft. Dartiber hinaus werden projektbefristete Personalstellen refinanziert.

BEW: 3010, 3380, 6100, 6120, 6240, 6430, 6270

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Personal:
Produktgruppe 6.1 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Overhead und IT 33,47 36,82
Hoherer Dienst/Geistliche abEG 13 10,00 10,35
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 15,50 19,00
Mittlerer Dienst bis EG 8 7,97 747
Aufwandsdarstellung (Saldo) nach Bereichen
2020 T€ 2021 T€ 2022 T€

Zentrale Aufwendungen HA 300

(0696, 6110, 6123) g -1.854 -1.923 -1.960

Mediothek (3630) -202 -213 -213

Eltern- u. Lehrerarbeit (6121, 6122) -297 -320 -229

Qualitatsanalyse an Kath. Schulen (6124) +63 +36 +3

Zusétzliche Bauunterhaltung (6201) -139 -146 -153

Sonstige zentrale Aufgaben u. befristete

Transferaufwendungen -142 -175 -171

(0216, 6130, 6131, 6132, 4421)

DigitalPakt Schulen 0 0 +1.080
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Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:

Im Rahmen des Digitalpakts Schulen werden nachschiissig gewahrte Zuwendungen des Landes NRW in H6he
von 1.315.000,-- € erwartet. Die Aufwendungen im Rahmen des Digitalpakts fallen dabei bereits in den Jahren
2020 und 2021 an.

Des Weiteren werden 503.011,-- € aus der Auflésung von Sonderposten fur gewéhrte Landeszuwendungen fur
die Beschaffung von IT-Hardware (Tablets) eingeplant.

Fur das Schulprojekt ,.Lernen im digitalen Wandel* und die Durchfiihrung der j&hrlichen Tagung des ,,Munster-
schen Gespréchs fir Padagogik* erhalt das Bistum Projektmittel der Schulstiftung.

Privatrechtliche Leistungsentgelte:
Teilnehmerentgelte fir Gottesdienstwerktagungen, Werktagungen fur Leiter von Tagen religidser Orientierung,
Einkehrtage, Arbeitstagungen Schulseelsorge, Tage religiser Orientierung fiir Lehrer und Meditationskurse.
Kostenerstattungen und Kostenumlagen:
130.000,-- € Die Erstattung der Personal(neben)- und Sachkosten fir die in Kooperation mit dem Land
NRW durchzufuhrende Qualitatsanalyse an kath. Schulen.

Personalaufwendungen:
16.000,-- € Honoraraufwand fir Praventionsschulungen in bischéflichen Schulen

184.600,-- € Mediothek und Bibliothek fur Schule und Erziehung
323.680,-- € Leitung der Hauptabteilung 300 - Schule und Erziehung
129.560,-- € Lehrerarbeit
56.500,-- € Elternarbeit
1.585.070,--€ Schulverwaltung
125.860,-- € Qualittsanalyse an freien kath. Schulen
94.790,-- € Zentrale Aufgaben im freien katholischen Schulwesen
10.000,-- € KZVK-Angleichungsbeitrége die keiner Schule direkt zugeordnet werden kénnen
210.320,--- € Landesrefinanzierte Stellen im Rahmen des DigitalPakts Schulen (Bistums-IT)

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
Allein die seitens des Bistums Uber die Pauschale (gem. SchulG) in den Schulhaushalten hinaus zusatzlich zur
Verfugung gestellte Bauunterhaltungspauschale fur die 28 bischoflichen Schulen wird im Jahr 2022 mit 143.000,-
- € ausgewiesen. Im Vorjahr war ein weiterer Teilansatz von 30 T€ fiir die Digitalisierung des Aktenbestandes in
der Schulabteilung enthalten.
Abschreibungen:
Fur die im Rahmen des Digitalpakts angeschaffte IT-Hardware (Tablets) fir Schiler und Lehrer werden in 2022
Abschreibungen in H6he von rd. 527,6 T€ eingeplant.
Transferaufwendungen:

30.000,-- € Das Bistum Munster unterstiitzt den im Jahr 2011 neu gegriindeten e. V. "Katholische Eltern-

schaft Deutschlands” (KED) in Miinster mit einer jahrlichen Zuweisung.
40.000,-- € Zuschuss an die Stiftung St. Josef in Wettringen. Das Bistum Miinster beteiligt sich an den

Aufwendungen fiir den Umbau der Schule und zahlt einen j&hrlichen Zuschuss in Hohe von
40.000,-- € fur den Schulbetrieb. Dieser Zuschuss gilt fur max. zehn Jahre ab 2015.

Seite 240



Sonstige ordentliche Aufwendungen: (u.a.)

4.000,-- €
47.500,-- €
10.000,-- €
26.000,-- €
24.100,-- €
12.000,-- €
16.000,-- €

Teilfinanzplan A

Aufwendungen im Rahmen der Praventionsarbeit
Reisekosten und Literaturaufwand in der Hauptabteilung 300
Schulprojekt ,Lernen im digitalen Wandel*

Anschaffungen von Medien, Biichern und Zeitschriften. Die Mediothek der HA 300 verleiht
Medien fir Religionsunterricht, Katechese, Schulseelsorge, Gottesdienst und kirchliche Bil-
dungsarbeit.

MalRnahmen der Lehrerarbeit. Dies sind z. B. Gottesdienstwerktagungen, Werktagungen
fur Leiter von Tagen religitser Orientierung, Einkehrtage, Arbeitstagungen Schulseelsorge,
Tage religioser Orientierung fur Lehrer und Meditationskurse.

Aufwendungen fir Stellenausschreibungen des paddagogischen Personals auf Basis bereits
bekannter bzw. zu erwartender Stellenwechsel.

Tagungskosten fiir Schulleitertagungen, Tagungen fur neue Lehrkréfte, Tagung AG MAV,
AG Mittelstufenkoordination & Erprobungsstufenkoordination, Kollegiale Beratung Schul-
leiter, Arbeitskreise in verschiedenen Fachern und Arbeitsgemeinschaften u. a. in den Be-
reichen Oberstufenkoordination und Unterrichtsentwicklung. Die Teilnehmerbeitrége fiir
diese Veranstaltungen werden unter den Kostenerstattungen ausgewiesen.

Zuwendungen fur InvestitionsmaRnahmen

Wie unter den ,,Zuwendungen und allgemeine Umlagen* erstattet das Land NRW im Rahmen des Digitalpakts
Schulen auch die Anschaffungen von Hardware nachschissig. Die entsprechenden Auszahlungen im Rahmen des
Digitalpakts fallen dabei bereits in den Jahren 2020 und 2021 an.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 6.1 - Overhead und IT
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 22.000 1.840.011
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 18.087,00 24.000 24.000
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 178.422,80 157.000 130.000
7 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 300 200
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 196.509,80 203.300 1.994.211,00
11 Personalaufwendungen -2.463.877,99 -2.540.770 -2.736.380
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0,00 0,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -139.635,72 -175.500 -145.000
14 Bilanzielle Abschreibung 0,00 0,00 -527.623
15 Transferaufwendungen -70.000,00 -70.000 -70.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -92.656,25 -158.250 -157.800
17 Ordentliche Aufwendungen -2.766.169,96 -2.944.520 -3.636.803,00
18 Ordentliches Ergebnis -2.569.660,16 -2.741.220 -1.642.592,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00
21 Finanzergebnis 0,00 0 0
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -2.569.660,16 -2.741.220 -1.642.592,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -2.569.660,16 -2.741.220 -1.642.592,00
Produktgruppe 6.1 - Overhead und IT
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmaf3nahmen 31.715,33 0,00 434.000 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 31.715,33 0 434.000 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit 0,00 0 0 0,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 31.715,33 0 434.000 0,00
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Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 6 Schulen

Produktgruppe 6.2 Realschulen

Produktbeschreibung:

Kurzbeschreibung

Die Realschule vermittelt ihren Schilerinnen und Schiilern eine erweiterte allgemeine Bildung, die sie
entsprechend ihren Leistungen und Neigungen durch Schwerpunktbildung beféahigt, nach Mal3gabe der
Abschlisse ihren Bildungsweg in berufs- und studienqualifizierenden Bildungsgangen fortzusetzen
(SchulG 815 (1)).

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der ganzheitlichen Persdnlichkeitsentwicklung und auf der Wer-
tevermittlung auf Grundlage der christlichen Anthropologie.

Glaube und Tradition werden fiir die Schulerinnen und Schiiler erlebbar und spirbar.

Ziele
e Erwerb des Mittleren Schulabschlusses; dartber hinaus kénnen auch die anderen Abschliisse im Be-
reich der SI erworben werden.
e Erwerb einer umfassenden beruflichen, gesellschaftlichen und personalen Handlungskompetenz, Vor-
bereitung auf lebenslanges Lernen.
e Teilnahme an den zunehmend international gepragten Entwicklungen in Gesellschaft und Wirtschaft
und deren aktive Gestaltung.
e Forderung der kulturellen Bildung z.B. im musischen, kiinstlerischen oder darstellenden Bereich.
e Ubernahme von Verantwortung in Gesellschaft und fiir den Glauben aus einer christlichen Lebenshal-
tung heraus.
Zielgruppen

Schulpflichtige Kinder - und Jugendliche mit Realschulempfehlung oder eingeschrénkter Realschulemp-
fehlung. Kinder und Jugendliche mit besonderem Forderbedarf kénnen an Realschulen ebenfalls be-
schult werden.

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Entwicklung der Schiilerzahlen

09/10 | 10/11 | 11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 20/21

J.H. Schmilling Warendorf 546 553 547 544 542 547 551 547 554 556 553 562
Erich-Klausener-Schule Herten 377 379 380 374 374 373 378 380 396 402 396 382
Marienschule Dilmen 648 627 622 625 600 601 604 578 564 551 547 538
Roncalli-Schule Ibbenbiren 546 548 544 544 538 537 532 537 535 533 540 541
Liebfrauen R. S. Geldern 742 697 664 621 601 576 549 545 543 535 536 521
Liebfrauenschule Nottuln 599 582 573 488 356 266 190 89 0 0 0 0

Maristenschule Recklinghausen 480 477 474 471 465 463 468 464 457 465 464 460

Realschulen 3938| 3863| 3804| 3667 3476 3363 3272 3140 3049 3042 3036 3004
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Personal:

Produktgruppe 6.2 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Realschulen 2,07 1,77
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 0,50 0,50
Gehobener Dienst EG 9 bisEG 12 1,07 0,77
Mittlerer Dienst bis EG 8 0,50 0,50

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen

In erster Linie handelt es sich um die unmittelbar im Bistumshaushalt ausgewiesenen Landeszuschisse im Rah-
men der Ersatzschulfinanzierung.

Die Stadt Borken (60 %) und die Stadt Sendenhorst (50 %) beteiligen sich an ggf. anstehenden Aufwendungen fiir
die Anschaffung von Verbrauchsgegenstanden.

An den Bauunterhaltungsmalinahmen der St.-Martin-Realschule beteiligte sich die Gemeinde Sendenhorst im
Jahr 2021 noch mit 240.000,-- €. In 2022 sind hier keine Erstattungen vorgesehen.

2.546 € entfallen als neuer Sachverhalt auf die Auflésung von Sonderposten fiir die Landesmittelfinanzierten
Liftergerate in den Schulen.

Privatrechtliche Leistungsentgelte:
Bei den privatrechtlichen Leitungsentgelten handelt es sich um Elternbeitrége fur Studienfahrten und Exkursio-
nen und um Verpflegungskostenanteile.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen:

Hierbei handelt es sich um allgemeine Erstattungen fiir Verwaltungstétigkeit in den Schulen. Der Vorjahresansatz
wurde auf Basis erwarteter Verwaltungskostenerstattungen fur die Gebdudeunterhaltung gebildet. Der Ansatz
wird sich in dieser Hohe nicht erfillen.

Sonstige ordentliche Ertrége:

Die Ertrage aus den Bezuschussungen der Verwaltungskrafte an den Schulen (Pauschalabgeltung im Rahmen
der Ersatzschulfinanzierung) sowie die Abrechnung Schule/Schultrager verteilen sich wie folgt auf die Tréger-
schaft:

170.000,-- € Realschulen in Tragerschaft Bistum

6.000,-- € Realschulen in Trégerschaft Kirchengemeinden
12.000,-- € Realschulen in sonstiger Trégerschaft
312.946,-- € Spendenerldse und sonstige Ertrage der einzelnen Schulen.

Personalaufwendungen:
Fir das Verwaltungs- und Lehrerpersonal sowie fiir Honorarkréafte in den bischéflichen Realschulen werden 2022
rd. 12,26 Mio. € bendtigt.

Versorgungsaufwendungen:
Das pensionierte Lehrerpersonal der bischoflichen Realschulen erhélt Versorgungsbeziige in Hohe von insg. rd.
5,9 Mio. €.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
8.650-- € Bauunterhaltungs- und Bewirtschaftungspauschalen fur die Dienstwohnhduser an der Jo-
hann-Heinrich-Schmuilling-Realschule Warendorf und an der Roncalli-Realschule Ibbenbi-
ren sowie Parkhaus in Geldern.

194.810,--€ Mittel zur Ergdnzung der Einrichtung in den Realschulen in Tragerschaft Bistum (seit 2019
inkl. Mensa).

2.047.427,-- € Refinanzierbare Unterhaltungs- und Bewirtschaftungsaufwendungen fiir die Schulgeb&ude.
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0,--€

BauunterhaltungsmafRnahmen:

Roncalli-Realschule Ibbenbiiren - Neuordnung der Zuwegung Schulhof

Die Zuwegung und der Einfahrtbereich wurde im Jahr 2020 Uberarbeitet und neue Parkplatze
angelegt. Es sind im Rechnungsjahr Aufwendungen in Hohe von 236,5 T€ entstanden.

Bilanzielle Abschreibung:

3.414.475,-- €

2.546,-- €

Die Abschreibungen auf folgende Gebaude:

- Erich-Klausener-Schule Herten Schulgeb&ude

- Johann-Heinrich-Schmiilling-Schule Warendorf ~ Schulgeb&ude und Dienstwohnh.

- Marienschule Dilmen Schulgeb&ude

- Liebfrauenschule Geldern Schulgeb&ude + ehem. Dienstwohnh.
- Roncalli-Realschule Ibbenbiiren Schulgeb&ude und Dienstwohnhaus
- Maristen-Realschule Recklinghausen Schulgeb&ude

Abschreibungen auf die landesmittelfinanzierten Liftergeréte

Transferaufwendungen:
Die Zuweisungen an die Realschulen verteilen sich 2022 wie folgt:

0,--€

315.250,-- €

29.170,-- €

Auf die folgenden Realschulen in Trégerschaft Bistum entféllt im Jahr 2020 insgesamt eine
Eigenleistung von 1.452.878,-- €. Diese Summe ist im Fehlbedarf des Produktes ,,Realschu-
len“ enthalten:

- Johann-Heinrich-Schmuilling-Schule Warendorf,
- Erich-Klausener-Schule Herten,

- Marienschule Diilmen,

- Roncalli-Realschule Ibbenbiiren,

- Liebfrauenschule Geldern,

- Maristen-Realschule Recklinghausen.

Die Zuweisung 2022 wurde auf der Grundlage der tatsachlichen Eigenleistung 2020 ermittelt.
Die Planung fand in diesem Jahr, wie erstmals 2021, wieder durch die Schulen statt.

Die Planung 2022 umfasst folgende Sondersachverhalte

- Seit 2017 erhalten Bischofliche Schulen ein eigenes begrenztes IT-Budget, welches
durch die Schulen in Eigenverantwortung bewirtschaftet wird. ,(2022: 24.000,-- €).

- Seit dem Jahr 2021 werden die KZVK-Angleichungsbeitrage direkt in Schulhaushal-
ten gebucht.

- Seit dem Jahr 2020 stehen die Schulhaushalte unter dem Einfluss der verursa-
chungsgerechten Zuordnung durch pastorales Personal wahrgenommenen Schul-
seelsorge.

Die nebenstehende Eigenleistung entféllt im Planjahr auf die folgenden Realschulen in
Tragerschaft Kirchengemeinden:

- St. Martin Realschule Sendenhorst,

- Marienschule Xanten.

Die Zuweisung 2022 wurde auf der Grundlage der tatsachlichen Eigenleistung 2020 ermittelt.

Zuweisungen flr Einrichtungsmittel Schulen in sonstiger Tragerschaft (seit 2019 inkl.
Mensa).

Zuweisungen fiir BaumaRnahmen

St. Martin-Realschule Sendenhorst - Gesamtsanierung

Das Schulgebdude (BJ 1968) ist in allen Bereichen zunehmend sanierungsbeduirftig. Nach
einem im Jahr 2018 durchgefihrten Architektenwettbewerb wurden die Kosten fir die Ge-
samtmalRhahme auf rd. 15,0 Mio. € geschatzt. Fir die weitere Planung wurden 2021 zu-
nachst 280 T€ bendtigt. Die Stadt Sendenhorst erstattet hiervon 50 %.
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0,--€

221.010,--€

41.000,-- €

20.000,-- €

220.000,-- €

20.900,-- €

St. Martin-Realschule Sendenhorst - Sanierung Sporthalle

Die vorhandene Sporthalle ist baulich in einem schlechten Zustand. Die Umkleidebereiche
entsprechen nicht mehr den heutigen hygienischen Anforderungen. Die gesamte Haustech-
nik, die Innenbereiche, der Schwingboden und der Prallschutz weisen altersbedingte Man-
gel auf. Fir die Aufstellung einer Zielplanung wurden 2021 zunéchst 200.000,-- € benétigt.
Die Stadt Sendenhorst erstattet 50 % der Kosten.

Die nebenstehende Eigenleistung entféllt im Planjahr auf die folgenden Realschulen in
sonstiger Trégerschaft:

- Schonstatter Marienschule Borken (40 %),

- Realschule St. Ursula Dorsten (50 %),

- St. Anna Realschule Stadtlohn (50 %).

Die Zuweisung 2022 wurde auf der Grundlage der tatsachlichen Eigenleistung 2020 ermittelt.
Zuweisungen fir Einrichtungsmittel an diese Schulen

Zuweisungen fiir BaumaRnahmen

Marienschule Xanten — Behindertengerechte ErschlieRung

Die Marienschule in Xanten ist noch nicht in allen Bereichen barrierefrei erschlossen. Der
Einbau des Aufzuges an zentraler Stelle, zur barrierefreien Erschlieung aller Bereiche der
Schule, soll geplant und anschlieRend realisiert werden um die zeitgeméle Inklusion an der
Schule sicherzustellen. Fir ein Planungskonzept werden 2022 Mittel in Héhe von 20 T€ ein-
geplant, der Gesamtbedarf ist noch nicht bekannt.

Schénstatter Marienschule Borken — Diverse Um- und Neubaumafinahmen

Die Marienschule in Tragerschaft der Schonstéatter Marienschwestern Borken wird bei gro-
Reren Investitionsmaflnahmen zu 60 % von der Stadt Borken und zu 40 % vom Bistum
Munster mitfinanziert. Die Schulleitung und der Tréger haben zusétzlichen Raumbedarf an-
gemeldet. In verschiedenen Gespréchen zwischen allen Beteiligten wurde vereinbart, dass
aufbauend auf dem Schulraumprogramm eine Zielplanung erstellt werden soll. Flachende-
fizite bestehen im Klassen- und Fachraumbereich, sowie bei den Sporthallenflachen. Fur
die Zielplanung wurden bereits 31 T€ bereitgestellt. Die Kostenschatzung belduft sich auf
insg. 4,3 Mio. € wovon das Bistum 40 % und damit 1,72 Mio. € zu trégen hat. Fur die Fort-
fuhrung der Planung werden im Jahr 2022 weitere 220.000,-- € eingeplant.

Sonstige Schulzuweisungen

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um Aufwendungen der Schulen fur z. B. Studienfahrten, Fahrtkosten-
erstattungen und Lebensmittel, etc.

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen:
Refinanzierbare Zinsaufwendungen aus der Aufnahme von Darlehen fur SchulbaumalRnahmen.

Teilfinanzplan A

Erich Klausener Schule Herten — Sanierung Sporthalle

Plan 2022: 1.360.000,-- € VE: 1.400.000 €

Die nach ca. 45 Jahren alte Sporthalle ist baulich im gleichen Zustand wie das Schulgebdude vor der durchgefuhr-
ten PCB-Sanierung. Die vorhandenen Betonfassaden sind nicht gedammt, die Fugen sind PCB belastet, die tech-
nische Ausstattung ist als abgéngig zu bezeichnen. Erste Planungsmittel stehen bereit, fur die Fortfihrung der
Planung und Kostenermittlung wurden fur 2020 Mittel in Hohe von 150.000,-- € veranschlagt. Weitere
1.360.000,-- € sind im Jahr 2022 eingeplant. Dariiber hinaus wird zur Fortfuihrung der MalRnahme fiir das Folge-
jahr (2023) eine Verpflichtungsermachtigung in Héhe von 1,4 Mio. € eingeplant.

Planerisches Gesamtinvestitionsvolumen: 3.100.000,-- €
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Erich Klausener Schule Herten — UmbaumaRnahmen Bestandsoptimierung Ganztag

Plan 2022: 0 €

Das vorhandene ca. 55 Jahre alte Pavillongebaude ist aus energetischer und statischer Sicht als abgéangig zu be-
zeichnen. Es war urspringlich geplant, das vorhandene Pavillongebaude, welches fir die Freizeitaktivitaten der
Ganztagsschule genutzt wird, durch einen Neubau zu ersetzen. Dies ist jedoch mittlerweile aus Kostengriinden
nicht mehr darstellbar. Daher soll im Bestand des Schulgebdudes eine Flachenoptimierung durchgefihrt werden,
sodass die derzeitige Nutzung aus dem Pavillongebdude im Schulgeb&ude untergebracht werden kdnnen. Fir die
Erarbeitung eines Optimierungskonzeptes und dessen Durchfuhrung wurden 2021 Mittel in H6he von
390.000,-- € veranschlagt.

Planerisches Gesamtinvestitionsvolumen: 390.000,-- €

Johann-Heinrich-Schmilling-Realschule Warendorf - Gesamtsanierung

Plan 2022: 0 €

Die Sanierung des Hauptgeb&udes aus dem Baujahr 1975, insbesondere der Geb&udehiille, ist aus energetischer
Sicht dringend notwendig. Die asbesthaltigen Fassadenbekleidungen, die vorhandenen Fenster und die Sonnen-
schutzanlagen sind als abgéangig zu bezeichnen. Bei der Sanierung des Zwischengeb&dudes ist die Notwendigkeit
der konstruktiven Sanierung des Tragsystems des Hauptgebdudes festgestellt worden, was einen Riickbau des
Gebaudes bis auf den Rohbauzustand erforderlich macht. Im Zuge der durchgefiihrten Vorplanung hat sich her-
ausgestellt, dass aus wirtschaftlicher, technischer und funktionaler Sicht der Abriss des Hauptgebdudes und ein
Neubau der Sanierungsvariante vorzuziehen ist.

Die bisher genannten Gesamtkosten der MaRnahme sind nach den oben beschriebenen neuen Voraussetzungen
grundsétzlich neu ermittelt worden. Mit der Durchfiihrung der MaRnahme wurde 2017 begonnen. In 2019 wur-
den Mittel in Hohe von rd. 6 Mio.€ verausgabt. 2020 waren Auszahlungen in Hohe von 3.579.388,87 € zu ver-
zeichnen. Weitere Planungsmittel werden derzeit nicht bendtigt.

Planerisches Gesamtinvestitionsvolumen: 16.100.000,-- €

Marien-Realschule Diilmen — Sanierung Bauteil D
Plan 2022: 500.000 € VE: 6.200.000 €
Im sog. Bauteil D der Schule sind tiberwiegend Klassenrdume untergebracht. Sowohl die Fassade und die Fens-
ter (Einfachverglasung) als auch die Klassenrdume (Haustechnik, Akustikdecken, Beleuchtung, Bodenbelége)
sind stark sanierungsbedurftig. Eine energetische Sanierung muss dringend durchgefihrt werden.
Fur die Aufstellung einer Zielplanung inkl. Kostenberechnung wurden bereits folgende Mittel bereitgestellt:
2019: 150.000,-- €
2020: 1.175.000,-- €
2021: 1.000.000,-- €
Fur 2022 ist die teilweise Umsetzung der VE aus dem Jahr 2021 mit 500.000,-- € veranschlagt. Darlber hinaus
wird zur Fortfihrung der MaBnahme fiir das Folgejahr (2023) eine Verpflichtungserméchtigung in Hohe von
3,4 Mio. € und fir das dann folgende Jahr (2024) eine VE in Hohe von 2,8 Mio. € veranschlagt.
Planerisches Gesamtinvestitionsvolumen: 9.600.000,-- €

Roncalli Realschule Ibbenbiiren — Erneuerung Sporthalle

Plan 2022: 250.000 €

Die vorhandene, ca. 45 Jahre alte Sporthalle ist baulich in einem schlechten Zustand. Vor allem die Umkleidebe-
reiche entsprechen nicht mehr den heutigen hygienischen Anforderungen. Die gesamte Haustechnik, die In-
nenbereiche und die Fassaden weisen Méngel auf. Umfangreiche Sanierungsarbeiten bzw. Erneuerungen der
Heizungs-, Liftungs-, Sanitér- und Elektrotechnik, sowie Erneuerungsarbeiten an Dach, Fassade und Innenréu-
men sind dringend durchzufiihren. 2022 stehen weitere Planungsmittel in Hohe von 250 T€ zur Verfuigung.
Planerisches Gesamtinvestitionsvolumen: noch nicht bekannt

Maristen Realschule Recklinghausen — Sanierung und funktionale Neuordnung

Plan 2022: 2.300.000,-- € VE: 7.200.000,-- €

Die Maristen-Realschule wird als 2- bis 3-ziigige Schule gefuhrt. Nach gultigem Schulraumprogramm bestehen
Flachendefizite im Musik- und Kunstbereich, teilweise befinden sich Klassenrdume im Kellerbereich ohne aus-
reichenden Tageslichteinfall, die zur Verfiigung stehenden Lehrerzimmer- und Verwaltungsflachen sind im Ver-
gleich zu anderen Schulen gering. Die zusammenh&ngende Anordnung der einzelnen Funktionsbereiche ist
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nicht durchgehend gegeben. Planungsmittel in Hohe von 830.000,-- € wurden bereits bereitgestellt, ein Archi-
tektenwettbewerb wurde durchgefuhrt. Zum Beginn der Ausfiihrung werden 2022 Mittel in Héhe von
2.300.000,-- € veranschlagt.

Darliber hinaus werden zur Fortfihrung der Malnahme folgende Verpflichtungserméchtigungen eingeplant:
2023: 3.000.000 €

2024: 4.200.000 €

2025: 1.670.000 €

Planerisches Gesamtinvestitionsvolumen: 12.000.000,-- €

Auszahlungen fir den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen:

Mit den Mitteln des Rechnungsjahres wurden die landesseitig refinanzierten Luftergerate fur die bischéflichen
Realschulen angeschafft.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 6.2 - Realschulen
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 20.524.748,33 20.168.632,00 20.124.922,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 414.387,02 705.343,00 634.677,00
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 120.668,05 44.895,00 48.240,00
7 Sonstige ordentliche Ertrage 783.634,69 467.177,00 500.946,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 21.843.438,09 21.386.047,00 21.308.785,00
11 Personalaufwendungen -11.867.630,38 -12.249.510,00 -12.259.510,00
12 Versorgungsaufwendungen -5.750.961,97 -5.714.873,00 -5.905.643,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -2.354.836,71 -2.225.970,00 -2.250.887,00
14 Bilanzielle Abschreibung -3.373.687,78 -3.417.700 -3.414.475
15 Transferaufwendungen -1.047.236,07 -1.098.580,00 -867.330,00
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen -3.081.110,96 -2.289.240,00 -2.290.105,00
17 Ordentliche Aufwendungen -27.475.463,87 -26.995.873,00 -26.987.950,00
18 Ordentliches Ergebnis -5.632.025,78 -5.609.826,00 -5.679.165,00
19 Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -36.613,96 -55.427,00 -34.272,00
21 Finanzergebnis -36.613,96 -55.427,00 -34.272,00
22 Ergebnis der Ifd. Verwaltungstéatigkeit -5.668.639,74 -5.665.253,00 -5.713.437,00
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
26 Jahresergebnis -5.668.639,74 -5.665.253,00 -5.713.437,00
Produktgruppe 6.2 - Realschulen
Teilfinanzplan A

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022 VE 2022
1 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 14.846,28 15.550 15.022 0,00
2 Einzahlungen aus der VerauRerung von Sachanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Einzahlungen aus der VerauRerung von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Einzahlungen aus Beitrdgen u. &. Entgelten 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit 14.846,28 15.550 15.022 0,00
7 Auszahlungen fur den Erwerb von Grundstiicken u. Gebauden 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Auszahlungen fir BaumaRnahmen -3.872.409,27 -1.390.000 -4.410.000 14.800.000,00
9 Auszahlungen fur den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen -25.460,00 0,00 0,00 0,00
10 Auszahlungen fur den Erwerb von Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Auszahlungen fur aktivierbare Zuwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -3.897.869,27 -1.390.000 -4.410.000 14.800.000,00
14 Saldo aus Investitionstatigkeit -3.883.022,99 -1.374.450 -4.394.978 14.800.000,00
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Produktbereich: 6
Produktgruppe: 6.2

Invenstitionsma3nahme

Erich-Klausener-Schule
Brandschutz/Sanierung Innen

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebéuden
Auszahlungen fir BaumaBnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen

Erich-Klausener-Schule
i AuBen WC-Geb

de u. Tr

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebéuden
Auszahlungen fir Baumagnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen
Erich-Klausener-Schule

Sanierung Sporthalle

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebéuden
Auszahlungen fir BaumaBnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen
Erich-Klausener-Schule

Umbau Bestandsoptimierung Ganztag

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebéuden
Auszahlungen fir Baumagnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen

Johann-Heinrich-Schmiilling Realschule
Gesamtsanierung

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebéuden
Auszahlungen fir BaumaBnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen

Marien-Realschule Dalmen

Sanierung Bauteil D

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebéuden
Auszahlungen fir BaumaBnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen

Roncalli-Realschule Ibbenbiren

Gesamtsanierung Sporthalle

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebéuden
Auszahlungen fir Baumagnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen

Maristen-Realschule

Sanierung und funktionale Neuordnung

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken und Gebéuden
Auszahlungen fir BaumaBnahmen

Saldo: Einzahlungen - Auszahlungen

Teilfinanzplan B

Ergebnis 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
-10.448,03 0,00 0,00
-10.448,03 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
-195.744,78 0,00 0,00
-195.744,78 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 - 1.360.000,00 -
0,00 0,00 - 1.360.000,00 -
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 - 390.000,00 0,00
0,00 - 390.000,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
-3.579.388,87 0,00 0,00
-3.579.388,87 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
-85.230,01 -1.000.000,00 - 500.000,00 -
-85.230,01 -1.000.000,00 - 500.000,00 -
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 - 250.000,00
0,00 0,00 - 250.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
-1.597,58 0,00 - 2.300.000,00 -
-1.597,58 0,00 - 2.300.000,00 -

Seite 250

Verpfl.-
Ermaécht.

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.400.000,00
1.400.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
6.200.000,00
6.200.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
7.200.000,00
7.200.000,00

Planung 2023

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
1.400.000,00
- 1.400.000,00

0,00
0,00
- 1.400.000,00
- 1.400.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
- 3.400.000,00
- 3.400.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
- 3.000.000,00
- 3.000.000,00

Planung 2024

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
- 2.800.000,00
- 2.800.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
- 4.200.000,00
- 4.200.000,00

Planung 2025

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
- 1.670.000,00
- 1.670.000,00

Bisher Bereit-
gestellt

0,00
0,00
-3.926.760,21
-3.926.760,21

0,00
0,00
-348.622,89
-348.622,89

0,00
0,00
- 40.000,00
- 40.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
-12.557.066,69
-12.557.066,69

0,00
0,00
- 1.086.308,85
- 1.086.308,85

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
- 55.434,73
- 55.434,73

Gesamt Ein- Aus:

Zahlungen
0,00

0,00
-3.926.760,21
-3.926.760,21
0,00

0,00
-348.622,89
-348.622,89
0,00

0,00

- 2.800.000,00
- 2.800.000,00
0,00

0,00

- 1.400.000,00
- 1.400.000,00
0,00

0,00

-12.557.066,69
-12.557.066,69

0,00
0,00
7.786.308,85
7.786.308,85

0,00
0,00
250.000,00
250.000,00

0,00
0,00
11.225.434,73
11.225.434,73



Teilplan 2022 Bistumshaushalt

Produktbereich 6

Schulen

Produktgruppe 6.3

Sekundarschulen

Produktbeschreibung:

Sekundarschule (Liebfrauenschule Nottuln)

Kurzbeschreibung

e In der Sekundarschule kénnen alle Abschliisse der Sekundarstufe | mit oder ohne Zuordnung zu un-
terschiedlichen Schulformen erreicht werden. Sie bereitet die Schiilerinnen und Schiiler darauf vor,
ihren Bildungsweg in der gymnasialen Oberstufe, an einem Berufskolleg oder in der Berufsausbildung

fortzusetzen (SchulG 817a (1).

e Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der ganzheitlichen Personlichkeitsentwicklung und auf der
Wertevermittlung auf Grundlage der christlichen Anthropologie.
e  Glaube und Tradition werden fur die Schilerinnen und Schiiler erlebbar und spurbar.

o Die Sekundarschule tragt unterschiedlichsten Lebens- und Berufsperspektiven Rechnung und hat in
diesem Zusammenhang einen Schwerpunkt im Bereich der Inklusion.

e Erwerb einer umfassenden beruflichen,
Vorbereitung auf lebenslanges Lernen.
e Teilnahme an den zunehmend internatio

schaft und deren aktive Gestaltung.

e Forderung der kulturellen Bildung z.B. im musischen, kiinstlerischen oder darstellenden Bereich
e Ubernahme von Verantwortung in Gesellschaft und fiir den Glauben aus einer christlichen Lebens-

haltung heraus.

Zielgruppen

e Schulpflichtige Kinder und Jugendliche, deren Eltern sich Phasen des langeren gemeinsamen Lernens

flr ihre Kinder wiinschen.

BEW: 3380, 6240, 6430

gesellschaftlichen und personalen Handlungskompetenz,

nal gepréagten Entwicklungen in Gesellschaft und Wirt-

Stat. Angaben/Kennzahlen:

Entwicklung der Schiilerzahlen

09/1010/11 | 11/12 | 12/13 | 13/14 | 14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 20/21

Liebfrauenschule Nottuln 0 0 0

94 202 295 413 536 619 586 544 526

Sekundarschule 0 0 0

94 202 295 413 536 619 586 544 526
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Personal:

Produktgruppe 6.3 Soll 2021 Soll 2022
Bezeichnung Sekundarschulen 3,25 2,83
Hoherer Dienst/Geistliche ab EG 13 1,00 1,00
Gehobener Dienst EG9bisEG 12 2,25 1,83
Mittlerer Dienst bis EG 8 0,00 0,00

Erlauterungen:

Zuwendungen und allgemeine Umlagen:
In erster Linie handelt es sich um die seit 2018 unmittelbar im Bistumshaushalt ausgewiesenen Landeszuschusse
im Rahmen der Ersatzschulfinanzierung.

Die Gemeinde Nottuln beteiligt sich mit 50 % an der Eigenleistung der Sekundarschule (2022 = 180.000,-- €).
Darliber hinaus beteiligt sie sich mit jeweils 50 % an den Aufwendungen fur Einrichtungsmittel (18,6 T€) und an
der Tilgung der fur SchulbaumaRnahmen aufgenommenen Darlehen durch die Hergabe von Tilgungszuschiissen.
Hier wird 2022 allerdings kein Ansatz mehr bendtigt.

2.546 € entfallen als neuer Sachverhalt auf die Auflésung von Sonderposten fiir die Landesmittelfinanzierten
Liftergerate in den Schulen.

Privatrechtliche Leistungsentgelte:
Bei den privatrechtlichen Leitungsentgelten handelt es sich um Elternbeitrége fur Studienfahrten und Exkursio-
nen und um Verpflegungskostenanteile.

Sonstige ordentliche Ertréage:
15.000,-- € Ertrége aus der Bezuschussung der Verwaltungskréfte an der Liebfrauenschule Nottuln (Pau-
schalabgeltung im Rahmen der Ersatzschulfinanzierung) sowie die Abrechnung Schule/
Schultrager.
48.750,-- € Spendenerldse und sonstige Ertrage der Sekundarschule Nottuln.

Personalaufwendungen:
Fur das Verwaltungs- und Lehrerpersonal sowie fiir Honorarkréfte in der Sekundarschule Nottuln werden 2022
rd. 2,89 Mio. € bendtigt.

Versorgungsaufwendungen:
Das pensionierte Lehrerpersonal der Sekundarschule erhélt Versorgungsbeziige in Hohe von insg. 705,9 T€.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen:
37.240,-- € Ergénzung der Einrichtung

315.016,-- € Refinanzierbare Unterhaltungs- und Bewirtschaftungsaufwendungen fiir das Schulgebaude.

BauunterhaltungsmaRnahmen:

0,--€ Liebfrauen-Sekundarschule Nottuln; Sanierung Fassade
Die Sudwestfassade des Schulgebdudes ist im Zuge der weiteren Entwicklung der Sekundar-
schule dringend notwendig. Im Rechnungsjahr 2020 wurden hierfur rd. 1,04 Mio. € ausge-
zahlt. Die Umsetzung und weitere Finanzierung einer BaumaRname ist immer abhéngig von
der Beteiligung der Gemeinde Nottuln (50 %).
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Bilanzielle Abschreibung:
433.585,-- € Die Abschreibungen entfallen auf folgendes Geb&aude:
- Liebfrauenschule Nottuln Schulgeb&ude

2.546,--€ Abschreibungen auf die landesmittelfinanzierten Luftergeréte

Transferaufwendungen:
Auf die Sekundarschule Nottuln entféllt eine Eigenleistung von 324.258,-- €. Diese Summe ist im Fehlbedarf des
Produktes ,,Sekundarschulen® enthalten.

Die Zuweisung 2022 wurde auf der Grundlage der tatséachlichen Eigenleistung 2020 ermittelt. Die Planung fand
in diesem Jahr, wie erstmals 2021, wieder durch die Schulen statt.

Die Planung 2022 umfasst folgende Sondersachverhalte

- Seit 2017 erhalten Bischofliche Schulen ein eigenes begrenztes IT-Budget, welches durch die Schulen in
Eigenverantwortung bewirtschaftet wird. ,(2022: 4.000,-- €).

- Seitdem Jahr 2021 werden die KZVK-Angleichungsbeitrége direkt in Schulhaushalten gebucht.

- Seit dem Jahr 2020 stehen die Schulhaushalte unter dem Einfluss der verursachungsgerechten Zuord-
nung durch pastorales Personal wahrgenommenen Schulseelsorge.

- Als Sonderfinanzierung ist in der Zuweisung 2022 die Erstattung fiir eine zusatzliche Férderpadagogen-
stelle (56,4 T€) enthalten.

Sonstige ordentliche Aufwendungen:
Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um Aufwendungen der Schule fiir z. B. Studienfahrten, Fahrtkostener-
stattungen und Lebensmittel etc.

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen:
Im Vorjahr waren refinanzierbare Zinsaufwendungen aus der Aufnahme von Darlehen fiir SchulbaumaRnahmen
in Hohe von 24.000,-- € veranschlagt.

Teilfinanzplan A
Zuwendungen fur InvestitionsmaRnahmen:

Liebfrauen-Sekundarschule Nottuln — Zielplanung Sekundarschule

Plan 2022: 0 €

Im Vorjahr beteiligte sich die Gemeinde Nottuln mit 200 T€ (50 %) an den Kosten der BaumaRnahme ,,Zielplanung
Sekundarschule®.

Auszahlung fir BaumafBnahmen:

Liebfrauen-Sekundarschule Nottuln — Zielplanung Sekundarschule

Plan 2022: 0 €

Zur langfristigen Feststellung des Baubedarfes an der Sekundarschule ist eine Zielplanung aufgestellt worden.
Die endguiltige Entscheidung, zur Realisierung als 3-ztigige Sekundarschule ist von der Gemeinde Nottuln, in Ab-
stimmung mit dem Bistum Minster als Schultrager, inzwischen getroffen worden. Zur Fortfiihrung der Planung
werden wurden im Vorjahr Mittel in Hohe von 400.000 € veranschlagt.

Planerisches Gesamtinvestitionsvolumen: noch nicht bekannt

Auszahlungen fiir den Erwerb von bewegl. Anlagevermdgen:

Mit den Mitteln des Rechnungsjahres wurden die landesseitig refinanzierten Liftergerate fiir die bischofliche
Sekundarschulen angeschafft.
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0010 Bistum Munster

Produktgruppe 6.3 - Sekundarschulen
Teilergebnisplan

Ergebnis 2020

Ansatz 2021

Ansatz 2022

1 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
2 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 4.286.008,36 4.065.594,00 4.117.771,00
3 Sonstige Transferertrage 0,00 0,00 0,00
4 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00 0,00
5 Privatrechtliche Leistungsentgelte 34.023,40 16.500 53.235
6 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 26.673,03 0,00 4.700
7 Sonstige ordentliche Ertrage 214.967,32 41.500,00 63.750,00
8 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
9 Bestandsveranderungen 0,00 0,00 0,00
10 Ordentliche Ertrage 4.561.672,11 4.123.594,00 4.239.456,00
11 Personalaufwendungen -2.786.454,74 -2.846.591,00 -2.885.629,00
12 Versorgungsaufwendungen -686.106,75 -699.701,00 -705.908,00
13 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -1.392.396,29 -352.285,00 -352.256,00
14 Bilanzielle Abschreibung -433.258,07 -434.491 -436.131,00
15 Transferaufwendungen -6.301,04 -2.000,00 -2.0